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Concurso de Educadores de Infancia e de Professores dos Ensinos

Basico e Secundario: ano escolar de 2015-2016

Apuramento de Necessidades Permanentes

Com vista a realizacao dos concursos previstos no n.° 3 do art.° 4.° (Disposicoes Transitdrias) do Decreto -
Lei n.° 83-A/2014, de 23 de maio, e n.° 1 do artigo 6.° do Decreto - Lei n.° 132/2012, na redacao conferida
pelo Decreto - Lei n.° 83-A/2014, de 23 de maio, retificado pela Declaracao de Retificacao n.° 36/2014, de
22 de julho encontra-se disponivel no SIGRHE, na area das escolas, o separador “Concurso Nacional
2015/2016<Apuramento de Vagas 2015/2016”, com vista a recolha de dados para apuramento de

necessidades permanentes (vagas).

A plataforma para o “Apuramento de Vagas 2015/2016” sera disponibilizada em duas fases distintas. Numa
12 fase, sao disponibilizados os separadores “Numero de Alunos” e “Apuramento de Vagas” para efeitos de
recolha de dados do nimero de alunos, docentes providos, grupos apurados (100 e 110), total de horas
letivas do grupo, horas letivas necessarias em horarios completos sem reducdes previstas no art.®° 79.° do
ECD face ao nimero de docentes providos, e necessidades para o ano escolar de 2015/2016, com respetiva
proposta de nimero de vaga(s) a preencher através do concurso interno. Esta 12 fase estara disponivel do

dia 26 até ao dia 30 de janeiro.

Numa 22 fase, sera disponibilizado um separador para registo de todos os docentes de carreira providos no
agrupamento de escolas ou escola nao agrupada. Esta 2 fase estara disponivel do dia 28 de janeiro até ao

dia 03 de fevereiro.

Tendo em conta a necessidade de dar maior estabilidade ao corpo docente é importante que, tal como nos
anos anteriores, as Direcées dos agrupamentos de escolas e escolas nao agrupadas, procedam, com o
maximo rigor, as atualizacdes e ajustamentos tidos por necessarios, analisem a informacao disponivel sobre

a situacao do seu quadro de pessoal docente, e procedam ao preenchimento dos dados solicitados.

A DGAE apoiara os(as) agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas no processo de apuramento das

necessidades e na analise e ajustamento da informacao.

A. Informacao respeitante a quadros e necessidades permanentes

Para os grupos de recrutamento 100 e 110, deve existir correspondéncia direta entre o nimero de docentes

e o nimero de grupos constituidos.

Com vista a colocacdo de docentes para a lecionacao da disciplina de inglés no 1° ciclo, grupo de

recrutamento 120 - Inglés e, conforme determina o Decreto-Lei n.° 176/2014, de 12 de dezembro,
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obrigatorio, no ano 2015/2016 para o 3.° ano do 1° ciclo do ensino basico, serao recolhidos dados do nimero
de alunos matriculados no 2.° ano do 1.° ciclo do ensino basico, uma vez que estes serdo os potenciais

frequentadores do 3.° ano no ano escolar de 2015/2016.

A informacao a prestar € processada por grupo de recrutamento. Terminada a introducdo de dados de um
grupo, deve confirmar e finalizar, repetindo o processo até concluir a introducao de informacdo nos 34

grupos de recrutamento.

Os docentes providos no agrupamento de escolas ou escola nao agrupada que se encontrem na situacao de
licenca sem vencimento de longa duracado ou licenca sem remuneracdao ha mais de um ano (365 dias) nao
devem ser contabilizados como “docentes providos”, mesmo 0s que se encontram a aguardar resposta a

pedido de regresso ao lugar de origem.

Por docentes providos, deve entender-se apenas os docentes de carreira pertencentes ao quadro do
agrupamento de escolas ou da escola nao agrupada, ressalvando-se que os docentes de carreira providos no
agrupamento de escolas ou escola nao agrupada que se encontrem em exercicio de funcées fora do mesmo
devem ser contabilizados neste ponto, por exemplo: colocados em mobilidade interna, mobilidade

estatutaria, comissao de servico, etc.

Nao devem ser contabilizados os docentes de carreira providos em quadro de Zona Pedagogica,

para apuramento de vagas de agrupamento de escola ou escola ndo agrupada.

Por horas letivas necessarias para horarios completos sem reducées previstas no art.° 79.° do ECD, deve
entender-se o numero de horas que resulta da multiplicacdo do nimero de docentes providos por 22 (22
horas = horario completo). Este campo surge automaticamente preenchido em resultado da indicagao do

numero de docentes providos, sendo aplicavel nos grupos de recrutamento 200 a 930.

Por Namero total de horas letivas do grupo de recrutamento, deve entender-se a totalidade de horas de
componente letiva, por grupo de recrutamento, existente no agrupamento de escolas ou escola nao

agrupada.

Por indicador de vaga, deve entender-se o valor da diferenca entre o nimero de docentes providos e as

necessidades previstas para o ano escolar de 2015/2016.

Por necessidades para 2015/2016, deve entender-se o numero de lugares (docentes) considerados
necessarios para o ano escolar de 2015/2016:
- Os lugares e os recursos humanos do agrupamento de escolas ou escola nao agrupada para
2015/2016 devem ser os adequados e necessarios ao nimero de alunos, e a oferta educativa e

formativa.
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Por vaga positiva, deve entender-se o nimero de vagas calculado e a preencher através do concurso de
2015/2016, face aos dados introduzidos nos campos anteriores. O nimero apresentado é passivel de

alteracao.

Por vaga negativa, deve entender-se o numero de vagas/lugares a extinguir quando vagarem, por
inexisténcia de componente letiva, recuperacao indevida de vaga, fusdo e / ou suspensao de lugar, assim
como colocacdo em resultado de provimento de recurso hierarquico. Também, neste caso, o valor

apresentado € passivel de alteracao.

Caso pretenda alterar o nimero de vagas a concurso calculado pela aplicacao deve, no campo 12, responder
“SIM”. Os campos 6 e 7 “Vaga Positiva” e “Vaga Negativa”, respetivamente, ficam editaveis, permitindo
efetuar a alteracdo. Ao responder “SIM” no campo de texto livre, devera, de forma sintética e clara,

justificar a razdo da alteracdo, indicando o nimero de horas utilizadas nessa proposta e a sua origem.

B. Informacao respeitante a docentes colocados por Contratacao

Por nimero de docentes colocados, abrangidos pelo n.° 2 do artigo 42.° do DL n.° 132/2012, na redacao
conferida pelo DL n.° 83-A/2014, de 23 de maio, deve entender-se o nimero de docentes que se
encontram em exercicio de funcdes no agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada, e que possuam 5
colocacdes ou 4 renovacoes (incluindo o ano 2014/2015) com contratos a termo resolutivo sucessivos

celebrados com o Ministério da Educacao e Ciéncia, em horario anual e completo.

Apds a indicagao do numero de docentes, deve proceder a sua identificacdo. Para o efeito deve carregar no
botao “NOVO”, e adicionar os dados respeitantes a cada docente na grelha apresentada. O procedimento

deve ser repetido o niUmero de vezes necessarias para adicionar todos os docentes.

C. Indicador de vaga de QZP a extinguir quando vagar

Por nimero de docentes providos em QZP ao abrigo do Decreto-Lei n.° 7/2013 de 17 de janeiro, e do
Decreto-Lei n.° 60/2014 de 22 de abril, deve entender-se 0 nimero de docentes de carreira, de quadro
de Zona Pedagodgica, providos em sequéncia da obtencdo de colocacdo através dos concursos externos
extraordinarios efetuados em 2013 e 2014, e que deram cumprimento ao dever de aceitacdo e apresentacao
ao concurso interno, e/ou ao concurso de mobilidade interna.

Devem ser igualmente considerados neste ponto os docentes colocados no quadro de Zona Pedagogica
através do concurso externo extraordinario, na sequéncia da recuperacao de vaga prevista no n.° 3 do artigo
6.° do Decreto - lei n.° 60/2014, de 22 de abril, em exercicio de fungdes no agrupamento de escolas ou

escola nao agrupada.
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Ap0s a indicacdo do nimero de docentes, deve proceder a sua identificacdo. Para o efeito deve carregar no

botao “NOVO”, e adicionar os dados respeitantes a cada docente na grelha apresentada. O procedimento

deve ser repetido o nUmero de vezes necessarias para adicionar todos os docentes.

D. Submissao de dados

Antes de proceder a submissao, deve assegurar-se de que o numero de alunos e todos os grupos de
recrutamento se encontram no estado “Finalizado”.

Para submeter o processo deve aceder ao separador “Numero de Alunos”, no menu lateral esquerdo, editar,
confirmar, introduzir a palavra-chave e submeter.

No final é disponibilizado o recibo para impressao.

26 de janeiro de 2015

A Diretora-Geral da Administracao Escolar

Maria Luisa Oliveira
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