Direc¢do Geral dos Recursos .\P Edﬁu&ﬂén(fé%

Humanos da Educacdo

NOTA INFORMATIVA

BOLSA DE RECRUTAMENTO

Apds as colocacdes efectuadas nas necessidades transitdrias, inicia-se hoje a colocacao
de docentes através da bolsa de recrutamento.

Os candidatos tomam conhecimento da sua colocacdo através de e-mail, ou através de
SMS, no caso de terem optado por essa funcionalidade.

Na aplicacdo - Bolsa de Recrutamento/Contratacdo de Escola os candidatos tém
acesso, quer a sua colocacdo, quer as restantes colocagdes no(s) grupo(s) a que sao
opositores.

Aconselha-se que os candidatos colocados informem, desde logo, a escola da aceitagao
do lugar.

Os candidatos colocados sao retirados da bolsa de recrutamento e sé regressam para
efeitos de nova colocagdao, quando terminar a duragao do contrato e, na referida
aplicagcao, manifestarem essa vontade.

O regresso a bolsa carece ainda de indicacdo do Director de Agrupamento ou Escola
nao Agrupada, a quem compete indicar que o docente terminou o seu contrato e que,
portanto, pode ser novamente colocado.

Os Agrupamentos e Escolas ndo Agrupadas tém disponivel na aplicacdo de Bolsa de
Recrutamento/Contratacdo de Escola uma area relativa a bolsa de recrutamento, onde
podem visualizar todas as colocacdes efectuadas no Agrupamento ou Escola nao
Agrupada.

Os horarios validados, nos quais ndao tenha sido efectuada qualquer colocagao, ficam
disponiveis, na referida aplicacdo, para que o Agrupamento ou Escola ndo Agrupada
possa definir critérios para a contratacdao a nivel de escola. Aconselha-se a leitura do
respectivo manual da aplicagao.

Nos casos de se registarem situagdes em que os candidatos colocados nao se
apresentem nos prazos devidos, ndo aceitando a colocacdo, os horarios devem ser
novamente carregados na bolsa de recrutamento.
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