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O presente documento consolida a informacao necessaria a utilizacdo da aplicacdo informatica
“MOBILIDADE INTERNA/CANDIDATURA” disponibilizada aos docentes de carreira pela Direcao-Geral da
Administracao Escolar (DGAE).

Este manual visa apoiar o preenchimento da candidatura a Mobilidade Interna, de acordo com o disposto
no Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao em vigor, esclarecendo sobre todos os
procedimentos do referido concurso nomeadamente sobre aqueles em que é requerida a participacao e

intervencao do docente.

A Mobilidade Interna destina-se a:

¢ Docentes de carreira do quadro de agrupamento de escolas ou escolas nao agrupadas a quem nao
seja possivel atribuir pelo menos 6 horas de componente letiva;

e Docentes de carreira do quadro de zona pedagogica;

¢ Docentes de carreira vinculados a agrupamentos de escolas e escolas nao agrupadas do Continente
e das Regides Autonomas da Madeira e dos Acores que pretendam exercer transitoriamente

funcdes docentes noutro agrupamento de escolas ou escola nao agrupada do continente.

A Direcdo-Geral da Administracao Escolar (DGAE) disponibiliza uma aplicacao informatica para efeitos de

candidatura ao referido concurso, onde todos os interessados deverao formalizar a sua candidatura.

Os docentes que se apresentem ao concurso de Mobilidade Interna, indicando os elementos necessarios a
graduacao e ordenacao no grupo de recrutamento ao(s) qual(is) sao opositor(es) e manifestam

preferéncias, nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redagao em vigor.

Para que a candidatura seja realizada com sucesso, deve prestar especial atencao aos seguintes pontos:
a) A candidatura ao concurso é obrigatoriamente apresentada através de formulario eletronico;
b) O docente é o Unico responsavel pelos dados introduzidos na candidatura;

c) O docente deve proceder a uma leitura cuidada e completa dos documentos que suportam o
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concurso, nomeadamente:
* Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao em vigor;
= Aviso de Abertura do concurso - Aviso n.° n.2 5442-A/2018, de 20 de abril;

« Outros documentos de apoio que se encontram disponiveis na pagina da DGAE -_
www.dgae.mec.pt, nomeadamente este Manual de Instrucdes.

Centro de Atendimento Telefénico - CAT - 213 943 480, disponivel das 10h:00m as 17:00 horas (dias
Uteis).

Centro de atendimento presencial na Direcao-Geral da Administracdo Escolar - Loja DGAE

Av. 24 de Julho n.° 142, 1.° andar, Lisboa, disponivel das 10h:00m as 17:00 horas (dias Uteis).

0 prazo para apresentacao da candidatura decorre do dia 31 de julho de 2018, as 18:00 horas (Portugal
continental) do dia 6 de agosto de 2018, correspondente a 5 (cinco) dias Uteis.

CAT - Centro do Atendimento Telefénico
DGAE - Direcao-Geral da Administracao Escolar
AE/ENA - Agrupamento de Escolas ou Escola Nao Agrupada

GR - Grupo de Recrutamento

Os ecrds disponibilizados neste manual sGo meramente ilustrativos da aplicacdo, podendo conter ligeiras diferencas face
aos ecrads finais a disponibilizar.
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A aplicacdo encontra-se disponivel no Portal da DGAE ou diretamente através do endereco:

https://sigrhe.dgae.mec.pt/.

Nota: A aplicacdo encontra-se otimizada para Google Chrome e Mozilla Firefox, sendo compativel também
com Apple Safari, Opera e Microsoft Internet Explorer 8, pelo que é aconselhada a atualizacdo do

software de acesso a internet para as referidas versoes, para uma melhor utilizacao da aplicacao.

Para aceder a aplicacao, devera utilizar os dados de acesso (nimero de utilizador e palavra-chave)

com que habitualmente se autentica nas aplicacées da DGAE.

De acordo com o n.° 6 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao em vigor, a
candidatura é precedida de uma inscricao obrigatoria, que deve ser efetivada na aplicacao Registo,

disponivel através da aplicagcao SIGRHE.

Se ja se registou e possui um numero de utilizador de 10 digitos com o qual j& acedeu ou costuma
aceder as aplicacdes da DGAE, ndo deve criar novo utilizador.

Awnda ndo se registou?

Se ndo possui um numero de utilizador com 10 digitos atribuido pela DGAE pode registar-se aqg

Se pretende iniciar sessdo como Agrupamento ou Escola ndo agrupada, utilize como nimero de
utilizador o respetivo codigo de 6 digitos.

Imagem 1 - Acesso ao Registo

A aplicacao de Registo destina-se apenas aos interessados que ainda ndo possuem nimero de utilizador

e palavra-chave e visa, para além da atribuicao destes codigos aos candidatos, proceder a recolha de
dados pessoais, tais como identificacdo pessoal, residéncia e contactos. Deve prestar especial atencao ao
preenchimento dos campos “Documento de Identificacao” (1.2), “NUimero do Documento” (1.3) e NIF
(1.4), uma vez que, por questdes de seguranca, nao podem ser alterados posteriormente no formulario da

candidatura.

Tem de indicar uma palavra-chave que lhe permitira o acesso nas diferentes etapas do processo.
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Depois de cuidadosamente preenchidos todos os elementos, deve carregar no botao _

Ser-lhe-a disponibilizado no n°. de utilizador (10 digitos) ou n°. de candidato que permitira o acesso ao
SIGRHE.

Deve guardar o numero de utilizador e a palavra-chave em lugar seguro e nao o deve partilhar com

. 2
ninguem.
Identificagio Contactos Pessoais
Nome Completo @ . | I vorsta @ | | )
e @ | | )
Localidade @, |
Tipo de documento de identificacdo [ = Cortign| postal @ . -
esgio @ . | -
Mo de Identificagdo 3 concalhe “ . | v |
Regime de Protacdc Social (1] . | = paie U . [Portugal v
oo @ . (I - :
Regiso @ . | Continente v
1o e pansiciro & . [ F S —
Telefore @
Telemovel @ . [
el @ | J
Autenticacio
Outros Dados Pessoais —
Palavra-cheve @ ; L
Género 1 | v
Confirmar palavra-chave : | |
Nacionalicade @ ; | Portuguesa v
Data de nascimento @ ; | | Formato: DD-MM-AAAA

Imagem 2 - Registo

2.2 Funcionamento geral do SIGRHE

As instrucdes gerais do funcionamento do SIGRHE encontram-se no Manual de Utilizacao Geral do SIGRHE,
disponivel na area “DOCUMENTACAO”, do lado direito do ecra de entrada do SIGRHE (ap6s autenticacao).

Imagem 3 - Ecra Inicial

Op¢iTERP — QIGRHE

aaaaaaaaaa FAD PROFISSTONAL

INFORMAGOES &

DOCUMENTACAQ

. GERAL

é SITUACAO PROFISSIONAL

0GAE GOVERNODE | ot ovcnio
Crecie e de b Bl . PORTUGAL | for
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E de salientar que pode efetuar a candidatura em varios periodos temporais, desde que dentro do
prazo, nao sendo obrigatorio efetuar toda a candidatura de uma so vez.

Para aceder de novo, devera selecionar a candidatura previamente iniciada.
. . . . , - . . L]
Para que a mesma fique imediatamente disponivel para edicao, devera carregar sobre o icone

. . , , s,
Caso selecione a candidatura sem ser através do icone & , ira aceder em modo consulta.

Para poder alterar dados e/ou continuar o preenchimento, devera sempre carregar no botao | Editar |
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3 Mobilidade Interna

A candidatura eletronica encontra-se estruturada da seguinte forma:

3 Mobilidade Interna 2018/2019

w Candidatura
Candidatura
Graduacdes Profissionais
Graduagdo (GR 360)

b Manifestacdo de Preferéncias

Submeter

Imagem 4 - Inicio candidatura

Alertam-se os candidatos que sé apos preenchimento e finalizacdo de cada uma destas partes
poderao submeter na integra a sua candidatura, tornando-se assim opositores ao concurso.

3.1 Ildentificacao e Situacao Profissional do Candidato

Para dar inicio ao preenchimento da candidatura, selecione Novo .

Mobilidade Interna 2018/2019 - Candidatura Eletronica

Mobilidade Interna 2018/2019 - Candidatura Eletrdnica

NUMERD DE NUMEROD DO : P E FAS
utiizapor NOME pocumento NIF LOCALIDADE PAfS REGIAD IELEHD'U'ELJ"TELEFDHE e
r w r - - - - - .

* - -

Imagem 5 - Iniciar o preenchimento da Candidatura

Ao longo da candidatura, e de forma a prosseguir para as diferentes etapas, devera ir confirmando,

campo a campo, os dados inseridos recorrendo ao botao .
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Caso detete algum problema no preenchimento de um campo/etapa e pretenda alterar valores

anteriormente introduzidos e ja confirmados, devera utilizar o botao

3.1.1 Identificacdo do candidato

Esta pagina apresenta os dados relativos a identificacdo que o candidato inseriu na altura do

preenchimento da respetiva InscricdGo Obrigatdria/Registo.

0 candidato deve sempre verificar, cuidadosamente, se todos os dados nesta seccao correspondem a
sua situacao atual.

Os campos 1.2 ‘Doc. de Identificacdo’ e 1.3 ‘Nim. do Documento’ nao sdo passiveis de alteracao, nesta

etapa. Caso detete alguma incorrecao, deve contactar o seu AE/ENA de validacao.

Fase de

Fase da praenchimanto :  Insercio da dados Pessoais =

1 ificacio do/a

| |
" I
Nimero de utilizader :
1.1 Nome :
1.2 Doc. de Identificalio 1 S . . . » s
1.3 Nimero do Documento : v
1.4 NIF : e . A
1.5 Data de Nascimento : (I N - =
1.6 Género :
1.7 Nacionalidade :
Morada
1.8 Morada :
1.5 Localidade :
1.10 Cédigo Postal :
Pais
1.11 Pais :
1.12 Regido :
1.13 Telemével/Telefone :
1.14 Email :
tuscs Gonal dof ? ‘
|

2 Tip

2.1 Tipo de

2.1 Tipo de candidato/a

Imagem 6 - Identificacao

Quanto aos restantes campos, se houver alguma correcao a efetuar, deve ser feita pelo candidato,

garantindo, antes de submeter, que os novos dados estao corretos.
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3.1.2 Situacao Profissional do Candidato

A candidatura ira iniciar-se com o preenchimento obrigatério do campo 2.1, Tipo de Candidato.

2 Tipo e situacdo profissi ldofac did fa

2.1 Tipo de candidato/a

2.1 Tipo de candidato/a :

Imagem 7 - Tipo de Candidato

No campo 2.1 deve identificar a situacao juridica e funcional que possui a data do concurso de
mobilidade interna (QA/QE ou QZP).

Em seguida devera indicar qual a situacao relativa ao lugar de provimento: Continente, RAA ou RAM.

No caso de preencher o campo “Tipo de Candidato” com o valor QZP, apenas podera escolher a opcao
Continente.

2.2 Situacdo profissional dofa candidato/a

2.2.1 Lugar de provimento :

Imagem 8 - Lugar de Provimento

3.1.2.1 Docente de Quadro de Agrupamento ou de Quadro de Escola Nao Agrupada
(QA/QE)

No caso de ter indicado que é um docente de carreira de Quadro de Agrupamento de Escolas ou Escolas
nao Agrupadas (QA/QE), irao ser disponibilizados campos para caracterizacao da situacao de provimento.

2 Tipo e situacao profissional do/a candidato/a

2.1 Tipo de candidato/a

2.1 Tipo de candidato/s :  QA/QE - Quadro de Agrupamento de Escolas / Quadro de Escola ndo Agrupada v

2.2 Situacao profissional do/a candidato/a

2,2.1 Lugar de provimento 1 Continente v

2.2.2 Cédigo do sgrupsmento de sscolas
/ escola ndo agrupada de provimenta :

224 Codgo desrupo o e e, —
de provimento :

Controlo Candi a

Imagem 9 - Situacao Profissional
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Cédigo do Agrupamento de Escolas / Escola ndo Agrupada de provimento (campo 2.2.2)

Neste campo, deve indicar o codigo da escola de provimento.

Para efeitos de preenchimento deste campo deve ser considerado o codigo da escola onde o docente

esta provido a 01 de setembro de 2018.

No caso de o campo 2.2.1 ser preenchido com Regiées Autonomas (RAA ou RAM) o campo 2.2.2 estara

oculto.

Cdédigo de Grupo de Recrutamento de provimento (Campo 2.2.4)
Neste campo, deve indicar o codigo do grupo de recrutamento em que se encontra provido.

Para efeitos de preenchimento deste campo deve ser considerado o grupo de recrutamento no qual o

docente esta provido a 01 de Setembro de 2018.

Componente Letiva nos termos dos art.>s77.° e 79.° do ECD (campo 2.2.5)

Neste campo, deve indicar qual a sua componente letiva, selecionando uma das seguintes opcoes: 14,

16, 18, 20 ou 22 horas semanais.

Apenas os docentes opositores aos grupos de recrutamento 100 e 110 podem selecionar 25 horas.

Preenchido este campo o docente deve carregar em para prosseguir.

0O campo 2.2.6 surgira automaticamente preenchido com o nome do concelho a que pertence o AE/ENA

de provimento.

2.2.6 Concelho dofa agrupamento de escolas )

PO - Matosinhos

escola ndo agrupada de provimento :

2.2.6.1 Concelhos das areas de

Lisboa ou do Porto dofa agrupamento de escolas / escola  Porto, Maia, Gondomar, Valongao, Vila Nova
n3o agrupada de provimento :

Imagem 10 - Concelho do AE/ENA de provimento

Aos docentes providos em AE/ENA das areas dos concelhos de Lisboa ou Porto ira surgir automaticamente
preenchido o campos 2.2.6.1, com a designacao dos concelhos conforme previsto no n.° 5 do artigo 29.°

do Decreto - Lei n. °© 132/2012, de 27 de junho, na redacao em vigor.
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2.2 Situacdo profissional dofa candidato/a

2.2.1 Lugar de provimento :  Continente T

2.2.3 Codigo do quadro de zona - |
pedagdgica de provimento (QZF) :

2.2.3.1 Cadigo de
{ escola ndo agrupada de colocagdo :

agrupamento de escolas |

2.2.4 Cédigo de grupo de recrutamento | - |
de provimento :

Imagem 11 - Situacdo do docente QZP

Cédigo do Quadro de Zona Pedagégica de Provimento (QZP) (2.2.3)
Neste campo, deve indicar o cddigo do Quadro de Zona Pedagogica em que se encontra provido.

Para efeitos de preenchimento deste campo deve ser considerado o codigo do quadro de zona

pedagogica onde o docente esta provido a 01 de Setembro de 2018.

Cédigo do Agrupamento de Escolas/Escola ndo Agrupada de colocagdo (Campo 2.2.3.1)

Neste campo, deve indicar o codigo do agrupamento de escolas ou da escola nao agrupada da Ultima

escola onde exerceu funcoes.

Os docentes das Regides Autonomas que obtiveram colocacao, através do concurso interno, em QZP do

Continente devem indicar o AE/ENA que lhes validou a candidatura ao referido concurso.

Os docentes colocado em QZP através do concurso externo ordinario ou do concurso externo
extraordinario, devem indicar a escola onde estiveram colocados no ano letivo de 2017/2018 ou, no caso
de nao se encontrar colocado, a escola de validacao da candidatura ao respetivo concurso.

No sitio www.dgae.mec.pt esta disponivel, para consulta, a lista de codigos de agrupamentos de escolas

ou escolas ndo agrupadas do Ministério da Educacao.

Cédigo de Grupo de Recrutamento de provimento (campo 2.2.4)

Neste campo, deve indicar o codigo do grupo de recrutamento em que se encontra provido a 01 de
Setembro de 2018.

Componente Letiva nos termos dos art.>s77.° e 79.° do ECD (campo 2.2.6)

Neste campo, deve indicar qual a sua componente letiva, selecionando uma das seguintes opcoes: 14,

16, 18, 20 ou 22 horas semanais.

Apenas os candidatos opositores aos grupos de recrutamento 100 e 110 podem selecionar 25 horas.
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Se é docente de carreira de QA/QE, os campos 3.1 e 3.2 surgirao preenchidos automaticamente com

indicacao do AE/ENA de provimento indicado(a) no campo 2.2.2

Se é docente de carreira de QZP, os campos 3.1 e 3.2 sdao de preenchimento automatico, tendo por base
o valor introduzido no campo 2.2.3.1. Quando este campo é preenchido com o codigo de uma escola de
EHT, EME o campo 3.2 é de preenchimento livre.

Se é docente de carreira QA/QE das Regides Auténomas, o campo 3.1 é de preenchimento livre.

Devera garantir que o AE/ENA indicado esteja de posse da documentacdo necessaria para no futuro

proceder a validacao.

3 Apresentacdo de comprovativos de candidatura

3.1 Entidade de validacdo : Agrupamento de Escolas / Escola n3o Agrupada

.2 Cédigo de agrupamento de escolas
/ escola n3o agrupada de validagdo :

3.2.1 Designacdo de agrupamento de escolas
/ escola n3o agrupada de validagdo :

Imagem 12 - Apresentacdo de Comprovativos de Candidatura

3.2 Situacao de Mobilidade Interna

Docentes de Quadro de Agrupamento ou de Quadro de Escola (QA/QE)

Os docentes QA/QE poderao, em funcao da situacao em que se encontram, concorrer na primeira ou ha

terceira prioridade.

Alerta-se para o facto da possibilidade da candidatura a primeira prioridade estar dependente do facto
de nao ser possivel atribuir, pelo menos 6 horas de componente letiva ao docente de carreira.
Essa informacao foi dada pela escola na fase de Indicacao da Componente Letiva (ICL).

Aos docentes indicados na aplicacao ICL, pelas escolas, surgira pré-preenchido no campo 4.1.1 o valor
“SIM”.

Os docentes nao indicados poderao optar pela opcao “SIM”/“Nao”, ficando a sua admissao a concurso
dependente do fator atras descrito (impossibilidade de atribuicdo de pelo menos 6 horas de componente

letiva ao docente, na escola de provimento).
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4 Situacdo de Mobilidade

Afericiao da 1.2 Prioridade da Mobilidade Interna

4.1.2 Indigue o ndmero de grupos de recrutamento a que se vai candidatar na 1.2 prioridade do
concurso de Mobilidade Interna , nos termos do n.? 9 do art.® 28.° do DL n.? 132/2012, de 27/06,
na redagdo em vigor :

4.1.1 Docente de carreira a quem ndo & possivel atribuir, pelo menos, & horas de componente letiva? : _

Afericdo da 3.2 Prioridade da Mobilidade Interna

4.2.1 Docente de carreira do quadro de agrupamento de escolas ou escolz ndo agrupada do Continante

ou das Regides Autdnomas da Madeira ou dos Acores, que pretende exercer transitoriamente funcdes docentas —

noutre agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada do Continenta? :

Imagem 13 - Opgées de candidatura QA/QE - 12 e 32 Prioridade

Os docentes de carreira dos quadros de AE/ENA do Continente ou das Regides Autonomas da Madeira ou
dos Acores, que pretendam exercer transitoriamente funcées docentes noutro agrupamento de escolas
ou escola ndo agrupada do continente também podem ser opositores a Mobilidade Interna, concorrendo
na 3.2 prioridade.

No caso da 1.2 prioridade, caso o docente indique “Sim”, surgira um novo campo onde o docente deve
indicar o nimero de graduagdes as quais deseja ser opositor nos termos do n.° 9 do artigo 28.° do Decreto-

Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao em vigor.

Docentes de Quadro de Zona Pedagogica (QZP)

Os docentes de Quadro de Zona pedagogica apenas poderdo ser opositores ao concurso na 2.2 prioridade.

4 Situacdo de Mobilidade

Afericio da 2.2 Prioridade da Mobilidade Interna

4,2.2 Indigue o ndmero de grupos de recrutamento & que se vai candidatar na 2.2 prioridade do
concurso de Mobilidade Interna , nos termos do n.? 9 do art.® 28.0 do DL n.® 132/2012, de 27/06,
na redagdo em vigor :

4,2.1 Docente de carreira a quem ndo & possivel atribuir, pelo menos, & horas de components letiva? : _

Imagem 14 - Opg¢ées de candidatura QZP - 2° Prioridade
0 docente deve indicar o niUmero de graduacdes as quais deseja ser opositor ao concurso nos termos do
n.° 9 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao em vigor.

Apos “Confirmar/Gravar Dados” devera aceder novamente ao Menu lateral e escolher a opcao

“Graduacoes”.
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3.3 Qualificacao Profissional

A qualificacao profissional é obtida através de um curso de formacéo inicial de professores, ministrado
em escolas superiores ou em universidades, e organizado segundo os perfis de qualificacdo para a
docéncia. Estes cursos qualificam, profissionalmente, para o grupo de docéncia/de recrutamento no qual
foi realizado o estagio/pratica pedagogica ou na especialidade do grau de mestre, nos termos fixados
pelo Decreto - Lei n.° 79/2014, de 14 de maio, retificado pela Declaracao de Retificacao n.° 32/2014, de
27 de junho e alteracao produzida pelo Decreto - Lei n.° 176/2014, de 12 de dezembro.

A qualificacdo profissional também pode ser adquirida por diplomados possuidores de habilitacdo

cientifica para a docéncia da respetiva area mediante a realizacdo da profissionalizacao.

GR 910, 920 e 930 - Educacao Especial

A habilitacdo profissional para os GR 910, 920 e 930 - Educacdo Especial é conferida por uma
qualificacao profissional para a docéncia acrescida de uma formacao especializada na area da educacao
especial, acreditada pelo Conselho Cientifico-Pedagogico da Formacdo Continua (CCPFC) nas areas e
dominios constantes na Portaria n.° 212/2009, de 23 de fevereiro, ou de um dos cursos identificados na

mesma portaria.

GR 350 - Espanhol

A habilitacao para o GR 350 - Espanhol, é também conferida aos docentes que ingressaram na carreira
através do concurso externo, ou que transitaram, por concurso interno, com uma qualificacdo
profissional, nos termos da Portaria n.° 141/2011, de 5 de abril, que revoga a Portaria n.° 303/2009, de

24 de marco, retificada pela Declaracdo de Retificacdo n.° 25/2009, de 13 de abril.

GR 290 - Educacédo Moral e Religiosa Catélica

As qualificacOes profissionais para o GR 290 - Educacao Moral e Religiosa Catoélica, sao, as qualificacoes
profissionais nos termos do Despacho n.° 6809/2014, publicado na 2.2 série do Diario da Republica n.° 99,
de 23 de maio, pela licenciatura em ensino de Ciéncias Religiosas e, nos termos do n.° 2 do Despacho
n.°6809/2014, publicado na 2.2 série do Diario da RepUblica n.° 99, de 23 de maio, os cursos de Ciéncias
Religiosas e de Teologia, ou curso superior em qualquer outra especialidade, desde que complementado
por um dos cursos de formacao em Ciéncias Morais e Religiosas da Universidade Catolica ou pelas escolas
teologicas previstas na alinea a) do mapa n.° 1 anexo ao Despacho Normativo n.° 6-A/90, de 31 de janeiro,

e nas listas subsequentes publicadas no Diario da Repulblica, 2.2 série, n.°
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36, de 12 de fevereiro de 1992, e n.° 63, de 16 de marco de 1994, acrescidos pela habilitacdo pedagogica

complementar, conferida pela Faculdade de Teologia da Universidade Catédlica Portuguesa.

GR 120 - Inglés
Constitui habilitacao profissional para o GR 120 - Inglés, a titularidade de uma habilitacao profissional,

nos termos fixados pelo Decreto - Lei n.° 176/2014, de 12 de dezembro, e de acordo com o consignado
na Portaria n.° 260-A/2014, de 15 de dezembro.

3.3.1 Preenchimento das graduacées

Para indicar o(s) grupo(s) de recrutamento para o(s) qual(ais) tem qualificacao profissional, respetiva(s)
habilitacao(6es) e tempo de servico, devera selecionar a opcao Graduagdes, na seccao lateral esquerda,

e clicar no botao que surge na seccao principal.

Para iniciar o preenchimento deve carregar no botao .

3 Mobilidade Interna 2018/2019

wCandidatura
Candidatura
Graduacdes Profissionais
Graduacdo (GR 360)
p Manifestacdo de Preferéncias

Submeter

Imagem 15 - Adicionar Graduacg&o Profissional

Nesta fase tera acesso a Ordem de Manifestacdo de Graduacao e a Ordem da Graduacdo no ambito da

Prioridade em que concorre.

Mobilidade Interna 2018/2019 - Graduacoes =]

=%
m
=]

5 Graduacdo
Fase de preenchimento :  Grupo Recrutamento por Confirmar v
Ordem de Manifestaco de Graduago : A v
Ordem Graduacdo 12, prioridade ¢ 1 v
Ordem dz Graduagdo 3.2 Prioridade ¢ 1 v
5.A Graduaco para Mobilidade Interna (Qualificacio Profissional)

5.A.1 Cadigo do grupo de recrutamente @ 200 - Portugués

Controlo Graduacio

Imagem 16 - Graduagdo Qualificagdo Profissional
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Apos terminar o preenchimento da uma graduacao, caso pretenda candidatar-se a mais que um grupo

de recrutamento, devera voltar a seccao das Graduacées e clicar novamente no botao .

3.3.2 Graduacao

3.3.2.1 Formacgao Inicial

Em primeiro lugar deve verificar as suas opcoes de graduacao e confirmar as mesmas carregando no

botao | Comtmar ruso de ecuramerte |

Depois de clicar no botao, acede a area das graduacdes onde devera confirmar o grupo de

recrutamento.

Docentes de carreira do grupo de recrutamento 530

No campo 5.A.1.1, - Graduacao Profissional - surge a possibilidade de indicar se pretende ser colocado
em horario para lecionacdo de disciplinas técnicas, mediante destacamento, em funcdo da categoria

disciplinar em que se enquadra, caso nao obtenha colocacao na Mobilidade Interna.

Assim, no elevador, surgirao as seguintes opcoes, indicadas na imagem seguinte.

je Intarna (Qualificacio Profissional) I

5.B Graduacio para

5.B.1 Cédigo do grupo de recrutamento : 520 - Educacdo Tecnologica

5.8.1.1 Cédigo do grupo de recrutaments em que se encontra
provido ou para o qual possui qualificacio profissional ou
Categoria Disciplinar Especifica (GR 530) :

Fntmk} d =Ty

Imagem 17 - Qualificagdo Profissional 530
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5 Graduacio
Fase de presnchimento :  Grupo Recrutamento em que se encontra provido ou para o qual possui qualificacdo profissional Confirmado
Ordem de Manifestacio de Graduacio : A
Ordem Graduagdio 12. prioridade : 1
Ordem da Graduac3o 3.2 Prioridade : 1
5.A Graduaciio para Mobilidade Interna (Qualificacio Profissional)
5.A.1 Cédigo do grupo de recrutamenta :

5.A.2 Formacao inicial

5.A.2.1 Grau : l EI

Controlo Graduaca

Imagem 18 - Grau

O Grau, e diferente conjugacao, com o qual ou a qual o docente vai candidatar-se, deve ser indicado(a)
neste campo, encontrando-se disponivel uma lista com as diferentes opcées/conjugacoes possiveis.

0 docente devera selecionar o grau ou a conjugacao de grau que se adapta a habilitacdo com que se vai
candidatar.

Assim, para efeitos de graduacao nos grupos de recrutamento do Ensino Regular, pode ser escolhida

uma das seguintes opcoes:

o Licenciatura (L)
o Bacharelato (B)
e Mestrado em Ensino, 2.° ciclo do Processo de Bolonha (M)

o Qutros (0))

e Bacharelato + Formacido Complementar *

e Outros + Formacao Complementar *

* Cursos do art.° 55.° do ECD (n.° 1 do art.® 49.° do DL n.° 132/2012, de 27 de junho)

Os docentes que indicarem uma conjugacao que inclua a Formacao Complementar, deverao

posteriormente indicar a informacao necessaria.

Os docentes de carreira que ficaram providos no Continente ou nas Regides Auténomas, no grupo 350
(Espanhol), em resultado da equiparacao habilitacional operada pela Portaria n.° 303/2009, de 11 de
marco, na redacao dada pela Declaracao de Retificacao n.° 25/2009, de 13 de abril, revogada, por sua
vez, pela Portaria n.° 141/2011, de 5 de abril, deverao formalizar a respetiva candidatura eletronica, nos

mesmos moldes:

e Licenciatura (com variante de Espanhol)

e Bacharelato + Diploma Espanhol de Lingua Estrangeira

e Licenciatura + Diploma Espanhol de Lingua Estrangeira

e Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha + Diploma Espanhol de LinguaEstrangeira

Mobilidade Interna V.01 Manual do Candidato Pag. 23 de 38



¢ REPUBLICA

g

=_ Direcdo - Geral da
== Administracao Escolar

EDUCACAO

PORTUGUESA

Para efeitos de graduacao nos grupos de recrutamento da Educacdo Especial, pode ser escolhida uma

das seguintes opcoes:

e Licenciatura + Formacao Especializada (L+FE)
e Bacharelato + Formacao Especializada (B+FE)
e Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha + Formacao Especializada (M+FE)

Para efeitos de graduacao no grupo de recrutamento 120 - Inglés:

Se 5.A.1.1 igual a 120, pode escolher uma das seguintes opcoes, de acordo com as habilitacoes

indicadas:

e Licenciatura (L)
e Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha (M)

Se 5.A.1.1 igual a 110 ou 220 ou 330, pode escolher uma das seguintes opcoes, de acordo com as

habilitacdes indicadas:

Licenciatura (L)

Bacharelato (B)

Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha (M)
Bacharelato + Formacao complementar (B+FC)

Outros + Formacao complementar (O+FC)

No campo destinado a indicacdo da data de obtencdo de qualificacdo profissional, os docentes devem

indicar a data de conclusao da formacao inicial ou outra, conforme a seguir se indica.

A data da conclusao a indicar, no caso da qualificacdo de licenciatura via ensino ou do ramo educacional

ou Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha, é a constante do respetivo certificado/diploma.

Se é detentor de uma das seguintes formacdes, deve indicar a data de producao de efeitos da classificacao

profissional, nomeadamente 1 de setembro do ano civil em que obteve a qualificacao profissional:

Curso de qualificacdo em ciéncias da educacdo, reconhecido nos termos do Despacho
Conjunto n.° 4/SEEI/SEAE/96, de 11 de marco, e do Despacho Conjunto n.° 74/2002, 26 de
janeiro, na redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho;

Profissionalizacao nos termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro;
Profissionalizacao em servico;

Profissionalizacdo em exercicio;

Estagio classico;

Estagio pedagogico.
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Para os candidatos que realizaram a profissionalizacao em servico ao abrigo do Despacho n.° 6365/2005,
de 24 de marco, a data de conclusao reportar-se-a a data de producao de efeitos da mesma, ou seja, 1
de setembro de 2006.

Para os candidatos que realizaram a profissionalizacao em servico ao abrigo do Despacho n.° 5714/2006,
de 10 de marco, a data de conclusdo reportar-se-a a data de producéo de efeitos, ou seja, 1 de setembro
de 2007.

Para os candidatos que realizaram a profissionalizacao em servico ao abrigo do Despacho n.° 7718/2007,
de 26 de abril, a data de concluséo reportar-se-a a data de producao de efeitos, ou seja, 1 de setembro
de 2008, ou 1 de setembro de 2009, conforme tenham realizado a profissionalizacdo em servico em
2007/2008 ou 2008/2009, respetivamente.

A data da conclusao para os candidatos comunitarios e brasileiros, independentemente do pais da UE ou
dos Estados signatarios do Acordo sobre o Espaco Econémico Europeu, é referenciada a 1 de setembro do
ano civil em que o docente concluiu a sua qualificacao profissional. Excetuam-se as situacdes em que
foram necessarias medidas de compensacao habilitacionais a realizar em Portugal. Nestes casos, a data
da profissionalizacao a considerar é a de conclusao das referidas habilitacoes compensatorias, que consta
no oficio de comunicacdo do despacho exarado pelo Diretor-Geral da Administracao Escolar, relativo a

autorizacao para lecionar em Portugal.

No caso de licenciaturas via ensino ou do ramo educacional, ou de Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do

Processo de Bolonha, a classificacao a indicar € a constante do respetivo certificado/diploma.

No caso dos cursos que se indicam em seguida, a classificacao da formacao inicial a indicar, para o grupo

de recrutamento a que se candidata, deve ser a publicada em Diario da Republica:

e Curso de qualificacdo em ciéncias da educacao, reconhecido nos termos do Despacho Conjunto
n.° 4/SEEI/SEAE/96, de 11 de marco, e do Despacho Conjunto n.° 74/2002, de 26 de janeiro, na
redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho;

Profissionalizacao nos termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro;

Profissionalizacao em servico;

Profissionalizacdo em exercicio;

Estagio classico;

Estagio pedagogico.
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A classificacao para os candidatos comunitarios e brasileiros € a indicada no oficio de comunicacdo do
despacho autorizador para o exercicio de fungdes docentes, a quem foi reconhecida qualificacao

profissional pela Direcao-Geral da Administracao Escolar.

No campo Tipo de Formagdo, deve selecionar o tipo de formacdo correspondente ao grupo de

recrutamento a que se candidata. Deve selecionar uma das op¢des propostas na aplicacao.
0 tipo de formacao, certificada pelo Ministério da Educacao, pode corresponder a:

e Curso de qualificacdo em ciéncias da educacao, reconhecido nos termos do Despacho Conjunto
n.° 4/SEEI/SEAE/96, de 11 de marco, e do Despacho Conjunto n.° 74/2002, 26 de janeiro, na
redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho;

e Profissionalizacao nos termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro;

e Profissionalizacao em servico;

e Profissionalizacdo em exercicio;

e Estagio classico;

Estagio pedagdgico;
Curso via ensino ou com ramo educacional;
QOutra.

Instituicao
Para os candidatos com cursos via ensino ou do ramo educacional, ou Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do

Processo de Bolonha, deve ser indicada a designacao da Instituicdo onde realizaram a formacao adequada

para o grupo de recrutamento a que se candidatam.

Os candidatos que realizaram o curso de qualificacdo em ciéncias da educacao reconhecido nos termos
do Despacho Conjunto n.° 4/SEEI/SEAE/96 de 11 de marco, e do Despacho Conjunto n.° 74/2002, de 26
de janeiro, na redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho, profissionalizacao nos
termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro, profissionalizacao em servico, profissionalizacao em
exercicio, estagio classico, estagio pedagogico ou outra, devem indicar a designagdo da instituicao onde
obtiveram a formacao que possuiam (formacdo inicial), ou seja, aquela que detinham antes de

obterem a qualificagdo profissional.
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Curso
Para os candidatos com cursos via ensino ou do ramo educacional, ou Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do
Processo de Bolonha, deve ser indicada a designacao do Curso da formacao adequada ao grupo de

recrutamento a que se candidatam.

Os candidatos que realizaram o curso de qualificacdo em ciéncias da educacao reconhecido nos termos
do Despacho Conjunto n.° 4/SEEI/SEAE/96, de 11 de marco, e do Despacho Conjunto n.° 74/2002, de 26
de janeiro, na redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho, profissionalizacdo nos
termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro, profissionalizacao em servico, profissionalizacao em
exercicio, estagio classico, estagio pedagogico ou outra, devem indicar a designacdo do curso que
possuiam (formacdo inicial), ou seja, aquela que detinham antes de obterem a qualificacdo

profissional.

3.3.2.2 Formacgao Especializada

Se o candidato for opositor aos grupos de recrutamento 910, 920 ou 930, devera indicar o codigo do grupo
de recrutamento para o qual possui qualificacdo profissional, ou seja, o codigo do grupo da formacéo

inicial.

5.8 Graduacio para Mobilidade Interna (Quabficacio Profissional)

35.8.1 Cadigo do grupo de recrutamento 3

5.6.1.1 Codigo do grupo de recrutaments am que 16 encontra
provido ou para o qual possui qualficacio profissional ou
Categoria Discplinar Especifica (GR 530)
Controlo Graduacgio-

Imagem 19 - Formacéao Especializada |

Para efeitos de graduacdo nos grupos de recrutamento da Educacdo Especial, o candidato devera

escolher a conjugacao que o habilita para o grupo a que se candidata, selecionando uma das seguintes

opcoes:
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e Licenciatura + Formacao Especializada (L+FE)
¢ Bacharelato + Formacao Especializada (B+FE)
e Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha + Formacao Especializada (M+FE)

Nos termos da Portaria n.° 212/2009, publicada no Diario da Republica, 1.2 Série, n.° 37, de 23 fevereiro
de 2009, sao considerados portadores de habilitacao para os grupos de recrutamento de Educacao
Especial, os detentores de qualificacao profissional para a docéncia, com formacao especializada na area
da educacao especial, nos termos do artigo 56.° do Estatuto da Carreira de Educadores de Infancia e de
Professores dos Ensinos Basico e Secundario, acreditada pelo Conselho Cientifico Pedagogico da Formacéo

Continua (CCPFC), nos dominios referidos no anexo 2, da referida Portaria.

Se indicou uma destas conjugacoes, devera preencher os campos relativos a formacédo especializada.

5.8 Graduagéo para Mobilidade Interna (Qualificacio Profissi

5.B.1 Cédigo do grupe de recrutamento : 910 - Educscdo Especis| 1

5.8.1.1 Cédigo do grupo de recrutamento em gue se encontra
provido ou para o qual possui qualificacdo profissional ou 110 - 1.° Ciclo do Ensino Basico
Categoria Disciplinar Especifica (GR 530) :

5.B.2 Formacio inicial

5.8.2.1 Grau ¢ Licenciatura + Formacdo especializada (L+FE)

5.B.2.2 Datz de obtencdc de
qualificacio profissional :

5.8.2.2 Classificagdo profissional :
5.B.2.4 Tipo de formacdo

5.B.2.5 Identificacio do curso

5.B.2.5.1 Instituicdo :
5.B.2.5.2 Curso :
5.B.2 Formacdo especi
5.B.3.2 Data de conclus3o :
5.8.2.3 Classificagdo
5.B.3.4 Identificaco do curso

5.B.3.4.1 Instituigdo :

5.B.2,4.2 Curso :
5.8.3.5 Dominio de especializagio

5.B.4 Nimero de dias de servigo

5.B.4.1 Antes da profissionalizaco :

5.8.4.2 Apés a profissionzlizacdo

rntmb Gr: I

Imagem 20 - Formac&o Especializada Il

No campo relativo a Data de Conclusdo, devera indicar a data da conclusdao do curso de formacédo

especializada.

No campo relativo a Classificacdo, devera indicar a classificacdo obtida no curso de formacao

especializada.

Relativamente a Identificacdo do Curso, nomeadamente no campo Instituicdo, devera indicar o nome da
instituicao onde adquiriu o curso de formacao especializada. No campo Curso, devera indicar a designacéo

do curso de formacao especializada para a educacao especial.
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No campo Dominio de Especializacdo, os candidatos opositores aos grupos de recrutamento de Educacao
Especial, devem selecionar o dominio de especializacdo mencionado no certificado, de acordo com o
grupo de recrutamento ao qual se candidatam. Caso a designacado correta do dominio de especializacdo
com que se candidata nao se encontre identificada no referido campo, deve selecionar a opcao Outro e

identifica-lo no campo que surge para o efeito.

Os docentes que indicarem uma conjugacao que inclua a Formacao Complementar no campo Grau,

deverao indicar os dados solicitados nos campos Formacdo Complementar.

Se responder “Sim” a questao do campo “O Curso de Complemento de Formagdo tem classificacdo final

ponderada?”, o campo relativo a classificacao, ficara inativo.

5.B.2 Formacao complementar
5.B.2.1 O Curso de complemento de formacdo
temn classificagdo final ponderada? :
5.B.2.2 Data de conclus3o :

Imagem 21 - Formagao Complementar

Se responder “Nao”, devera indicar a classificacdo obtida no curso de complemento de formacao.

No campo Data de Conclusdo, devera indicar a data em que concluiu o curso de Complemento de
Formacao e nos termos do n.° 1 do artigo 49.° do DL n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao em vigor,

tera de ser igual ou anterior a 2007-01-18.
No campo Instituicdo, devera indicar o nome da instituicao correspondente.

No campo Curso, devera indicar a designacao do curso de formacao complementar.

No que se refere aos complementos de formacao, de acordo com a Portaria n.° 260-A/2014, de 15/12, os
docentes podem obter qualificacao profissional para a docéncia no grupo de recrutamento 120, caso
sejam titulares de qualificacdo profissional para a docéncia nos grupos de recrutamento 110, 220 e 330,
ou tenham obtido formacao certificada no dominio do ensino de Inglés no 1.° ciclo do ensino basico.

Caso indique em 5.A.1.1 os grupos de recrutamento 110, 220 ou 330, em 5.A.1.4 devera indicar se
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possui formacao certificada no dominio do ensino de Inglés no 1° ciclo do ensino basico, conforme o n.°
1 do art.° 9.° do Decreto-Lei n.° 176/2014, de 12 de dezembro, conjugado com o estipulado na Portaria
n.° 260-A/2014, de 15 de dezembro.

5.B Graduacio para Mobilidade Interna (Qualificagio Profissi
5.B.1 Cédigo do grupo de recrutamento : 120 - Inglés (1.2 Ciclo do Ensino Basico)
5.B.1.1 Codigo do grupo de recrutamento em que se encontra provido ou para o qual 120 - Inglés (1.9 Cidlo do Ensine Basica)

possui qualificacio profissional ou Categoria Disciplinar Especifica (GR 520 :
5.B.1.2 Possui o grau de licenciade do curso de Professores do Ensino Basico.
variante de Portugués e Inglés, organizados ao abrigo da Portaria n.0 352/86,
de 08/07, alterada pelas Portarias n. os 442 -C/86, de 14/08, 451/88, de 08/07,
= 800494, de 09/09, & estd ou esteve vinculado ao 1.2 ciclo (grupo 110)7 :

5.B.1.3 Possui o grau de mestre em ensino de
Inglés e de outra lingua estrangeira, no ensino basico
previsto na referéncia 7 do anexo ao
Decreto-Lei n.? 43/2007, de 22/02, e que, no
2 pratica de ensino supervisionada, de Inglés
no 1.2 ciclo do ensino basico, ou o grau de mestre
em ensino de Inglés no 1.¢ ciclo do Ensine Basico, em conformidade com
o art.? 7 do Decreto-Lei n.0 176/2014, de 12/127 :

5.B.2 Formacio inicial

5.B.2.1 Grau :

Controlo Graduagido

Imagem 22 - Complemento de Formacao - Inglés 1° ciclo

Nos campos relativos a formacao inicial devem indicar os dados relativos a qualificacao de que sao

titulares.

3.3.2.5 Numero de dias de servico docente prestado

Considera-se tempo de servico o prestado como servico docente, ou equiparado, contado nos termos do
regime geral da funcao publica, até 31 de agosto de 2017, sem prejuizo do disposto nos artigos 36.°, 37.°
e 38.° do Estatuto da Carreira de Educadores de Infancia e de Professores dos Ensinos Basico e Secundario,
assim como, do disposto no Despacho n.° 4043/2011, de 23 de fevereiro, publicado em Didrio da
Republica, 2.2 Série, N.° 44, de 3 de marco de 2011, que estabelece o reconhecimento da contagem do
tempo de servico aos agentes da cooperacdo que, na qualidade de docentes e/ou formadores,

desenvolvam a sua atividade no ambito de programas, projetos e acdes de cooperacao (PPA).

0 tempo de servico € o apurado de acordo com o registo biografico do candidato e contado até 31 de

agosto de 2017, confirmado pelo 6rgao de gestdao do agrupamento de escolas/escola nao agrupada.
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O tempo de servico prestado antes da profissionalizacdo € o nimero de dias de servico docente, ou
equiparado, e contado nos termos do regime geral da funcdo publica, até 31 de agosto do ano civil da
conclusao da qualificacao profissional.

O tempo de servico prestado apds a profissionalizacdo € o nimero de dias de servico docente, ou
equiparado, e contado a partir do dia 1 de setembro do ano civil em que o docente obteve qualificacao
profissional para o grupo de recrutamento a que é opositor, até ao dia 31 de agosto de 2017.

Regra de graduacao para os docentes dos GR da Educacao Especial (910,920 e 930)

Conforme o n.° 4 do artigo 11.° do Decreto - Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao em vigor, a
graduacao dos candidatos aos GR 910, 920 e 930 é feita com base no nimero de dias de servico docente
ou equiparado contados a partir do dia 1 de setembro do ano civil em que o docente/candidato obteve
a qualificacao, nos termos da Portaria n.° 212/2009, para o GR da Educacao Especial a que concorre,
conforme dispoe a subalinea i) da alinea b) do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto - Lei n.° 132/2012, de 27

de junho, na redacao em vigor.

0 tempo de servico a indicar como antes da profissionalizagao corresponde o nimero de dias de servico
docente, ou equiparado, contado nos termos do regime geral da funcao publica, até 31 de agosto do
ano da conclusao do curso de formacao especializada, obtido para os grupos 910, 920 e 930, nos termos
da Portaria n.° 212/2009, conjugado com o Despacho n.° 866/2013.

0 tempo de servico prestado apos a profissionalizacao corresponde ao nimero de dias de servico docente,
ou equiparado, contado a partir do dia 1 de setembro do ano civil em que o docente obteve o curso de
formacao especializada, nos termos da Portaria n.° 212/2009, conjugado com o Despacho n.° 866/2013,

até ao dia 31 de agosto de 2017.

Os candidatos ao grupo de recrutamento 290 devem sinalizar a(s) diocese(s) para a(s) qual(ais) sao

portadores/as da declaracao de concordancia da entidade diocesana.
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Finalizada a introducao de dados na area das graduacodes profissionais, devera aceder novamente a

“candidatura” no menu lateral esquerdo. No final do ecra deve concluir esta etapa carregando em

No caso de pretender alterar algum dado introduzido em areas anteriores pode retroceder.

Os candidatos colocados no GR 360 devem indicar a sua graduacao esse GR.

3.4 Manifestacao de Preferéncias

Finalizado o preenchimento do campo ”Graduacdes”, segue-se o preenchimento dos campos da
Manifestacgéo de Preferéncias.

3 Mobilidade Interna 2018/2019

w Candidatura

Candidatura

Graduacdes Profissionais

Graduacdo (GR 360)

wManifestacdo de Preferéncias

Preferéncias - 1.2 prioridade
Preferéncias - 2.2 prioridade
Preferéncias - 3.2 prioridade

Submeter

Imagem 23 - Manifestacao de Preferéncias

3.4.1 Regras Gerais de Preenchimento

Os docentes tém de manifestar as suas preferéncias, nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lein.® 132/2012,
de 27 de junho, na redacao em vigor, por ordem decrescente de prioridade, por codigos de agrupamentos
de escolas ou escolas nao agrupadas, cédigos de concelhos e codigos de zonas pedagogicas, podendo
alternar as preferéncias.

Se os candidatos indicarem codigos de concelhos, considera-se que manifestam igual preferéncia por
todos os agrupamentos de escolas ou escolas nao agrupadas de cada um desses concelhos, exceto pela
escola de provimento do candidato, que se considera excluida da preferéncia, operacionalizando-se a
colocacao por ordem crescente do respetivo cédigo.

Se os candidatos indicarem cddigos de zona pedagogica, considera-se que sao opositores a todos os

agrupamentos de escolas ou escolas nao agrupadas integrados no ambito geografico dessas zonas
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pedagdgicas, operacionalizando-se a colocacdo por ordem crescente do respetivo codigo de zona

pedagogica.

Os docentes candidatos ao abrigo da alinea a) do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho,
na redacao em vigor, e cujo lugar de vinculacao se situar nas areas dos concelhos de Lisboa e do Porto ou
nas areas, relativamente a Lisboa, dos concelhos de Amadora, Odivelas, Vila Franca de Xira, Loures,
Cascais, Sintra, Oeiras, Almada, Seixal, Barreiro, Moita, Montijo e Alcochete, e, relativamente ao Porto,
dos concelhos de Matosinhos, Maia, Gondomar, Valongo e Vila Nova de Gaia, serdao colocados em lugares

neles situados independentemente do acordo do interessado.

Os docentes candidatos ao abrigo da alinea b) do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho,
na redacao em vigor, cuja candidatura nao esgote a totalidade dos agrupamentos de escolas ou escolas
nao agrupadas do ambito geografico de zona pedagdgica a que se encontram vinculados, manifestam igual
preferéncia por todos os restantes agrupamentos ou escolas ndo agrupadas dessa mesma zona pedagogica,
operacionalizando-se a colocacdo por ordem crescente do cédigo de agrupamento de escolas ou escola

nao agrupada.

Os docentes candidatos ao abrigo da alinea d) do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho,

na redacao em vigor, manifestam preferéncias de acordo com a sua opcao.

Na oferta de horarios para EHT, no grupo de recrutamento para o qual apresentou graduacao, podera
manifestar preferéncias para este tipo de escolas, no ambito do Protocolo de Cooperacao entre o

Ministério da Economia e o Ministério da Educacao, caso existam horarios compativeis.

Na oferta de horarios para EME, no grupo de recrutamento para o qual apresentou graduacao, podera
manifestar preferéncias para este tipo de estabelecimentos, no ambito do Protocolo de Acordo entre o

Ministério da Defesa Nacional e o Ministério da Educacao, caso existam horarios compativeis.

Para manifestar preferéncias deve selecionar na seccao lateral esquerda o separador correspondente a
prioridade em que se candidata:
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e 1.2 prioridade (docentes opositores a alineaa));
e 2.2 prioridade (docentes opositores a alineab));

e 3.2 prioridade (docentes opositores a alinead)).

Atencao: Podera inserir preferéncias diferentes caso assim o entenda, por prioridade.

Selecionada a opgao ira visualizar uma sintese do nimero de graduagdes a concurso.

} Concurso Nacional 2018/2019
) Recenseamento Mobilidade Interna 2018/2019 - Candidatura Eletrénica

) Desisténcia RR

) Mobilidade Interna 2018/2019 Mobilidade Interna 2018/2019 - Candidatura Eletrénica - Preferéncias
AGRUPAMENTOS
W Candidatura ORDEM DA NUMERO DE a0 DE TOTAL
- GRADUACAD uTiLizADOR LYOME  SRADUACAD ecoias/escouas SONCELHOS 927 ppere)
Candidatura a * - - NAO AGRUPADAS ¥ - =
Graduacdes Profissionais ®
Graduagdo (GR 360) 2 200 - o N o o

W Manifestacio de Preferéncias Portugués

Preferéncias - 1.2 prioridade
Preferéncias - 2.2 prioridade

Prefer@ncias _ 3.3 prioridade

Imagem 24 - Graduagées a concurso para manifestacdo de preferéncias

Mobilidade Interna 2018/2019 - Candidatura Eletrénica - Preferéncias
(Ccancslar | tdet

Fase de preenchimento :  Em Preenchimento

PR—n—

Nimero de util

1.1 Nome :

: 200- Portuguis

Grdem o: 1

Ordem 2: 1.2 Prioridade

Mobilidade Interna 2018/2019 - Candidatura Eletrénica - Preferéncias 0-0de0
ORDEM DE PREFERENCIA & TIPO DE PREFERENCIA & NOME PREFERENCIA &

0-0deo
Insercio de novas Prafaréncias

Apagar Preferéncias da Graduacio
Finalizar Preferéncias da Graduagio

Imagem 25 - Introducdo de Preferéncias

&

Deve carregar em , para colocar em modo de edicao.

< [PE
O docente deve comecar por carregar no botao —

Surgira um ecra onde o docente podera indicar as suas preferéncias, definindo inicialmente o seu tipo:
codigo de Agrupamento/Escola ndo Agrupada, codigo de Concelho ou codigo de QZP.

Neste ecrda podera inserir até 20 novas preferéncias de cada vez, sendo que a sua numeracdo é
meramente informativa.
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Manifestacdo de Preferéncias da Graduacio

Condicies de Submissdo de Preferéncias:
- Podera inserir até 20 novas preferéncias de cada vez.
- A numeracio das preferéncias neste ecrd & meramente informativa, para que seja facil a detec3o e informaciio de erros no formulario.
- Apés clicar em Carregar Novas Preferéncias , as preferéncias adicionadas neste ecrd serfo acrescentadas & sua lista global.
- O preenchimento dos codigos de preferéncias devera ser feito de modo manual, tendo presente que cidigos de 2 digitos
correspondem a QZP, de 4 digitos a Concelhos e de 6 digitos a Agrupamentos de Escolas / Escolas ndo agrupadas.
- No site http://vww.dgas.mec.pt . estdio disponiveis para consulta:
- Alista de cédigos de agrupamentos de escolas e de escolas nfo agrupadas;
- Alista de cédigos/grupos/hordrios declarados para as Escolas de Hotelaria e Turismo (EHT);
- Alista de cédigos/grupos/hordrios declarados para Estabelacimentos Militares de Ensino (EME).

Preferéncia A

Tipa de preferéncia : | [+] cédiga: [@

Preferéncia B

Tipa de preferéncia : | [+] codiga: [@

Preferéncia C

Tipo de preferéncia : | [+] codigo: [o

Preferéncia D

Tipo de preferéncia : | [+] codigo: [@

Preferéncia E

Tipo de prafaréncia ¢ | [=] cedigo: [0

Imagem 26 - Carregar novas preferéncias

. . - . v , .
Terminada a insercao das preferéncias, deve carregar em _ , ho fim da lista,

adicionando-as assim a lista global.

Caso o docente pretenda inserir pontualmente uma preferéncia, numa ordem especifica, pode fazé-lo

e
carregando no botao _ . Surgira um novo ecra onde devera indicar

novamente o tipo de preferéncia, o codigo e o nimero de ordem que pretende introduzir. Saliente-se que
esta funcionalidade serve apenas para inserir preferéncias numa ordem anterior a da ultima ja inserida.

Para acrescentar novas preferéncias, numa ordem sequencial, devera usar o botao
Depois de carregadas as preferéncias, podera sempre proceder a alteracdes apagando-as, na sua

totalidade ou, apenas, as Ultimas 10 da lista _

. , . ~ o
Findo o processo, devera terminar, carregando no botao -

Surgira um alerta solicitando a confirmacao de finalizacdo de submissao de preferéncias para a graduacao
em causa.

Apos confirmacéao, ainda pode alterar as preferéncias manifestadas até submeter a candidatura, carregando
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Se se tratar de um docente de carreira QA/QE, indicado como nao tendo 6 horas de componente letiva
na escola de provimento ou de um docente QZP, deve indicar preferéncias na 1.2 prioridade e na 2.2

prioridades, respetivamente.

Caso o docente de carreira QA/QE nao esgote a totalidade dos agrupamentos de escolas ou escolas nao
agrupadas do ambito geografico do concelho de vinculacao, considera-se que manifesta igual preferéncia
por todos os restantes agrupamentos de escolas ou escolas nao agrupadas desse mesmo concelho,
fazendo-se a colocacdo por ordem crescente do cddigo de agrupamento de escolas ou escola nao

agrupada.

Caso o docente de carreira QZP nao esgote a totalidade dos agrupamentos de escolas ou escolas nao
agrupadas do ambito geografico da zona pedagdgica de vinculacdo, considera-se que manifesta igual
preferéncia por todos os restantes agrupamentos de escolas ou escolas ndo agrupadas dessa mesma Zona
Pedagogica, fazendo-se a colocacao por ordem crescente do codigo de agrupamento de escolas ou escola

nao agrupada.

Caso o docente de carreira QA/QE ou QZP indique cddigo(s) de zona(s) pedagogica(s), considera-se que
manifesta igual preferéncia por todos os agrupamentos de escolas ou escolas nao agrupadas dessa mesma
Zona Pedagogica, fazendo-se a colocacdo por ordem crescente do codigo de agrupamento de escolas ou

escola nao agrupada.

Os docentes candidatos ao abrigo da alinea d) do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho,

na redacao em vigor manifestam preferéncias de acordo com a sua vontade.
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4 Submissao da Candidatura a Mobilidade Interna

Terminado o preenchimento dos dados das areas Candidatura, Graduacées Profissionais e Manifestacdo

de Preferéncias, deve submeter a candidatura no seu todo.

Para tal, deve aceder na seccao lateral esquerda a “Submeter” e confirmar todos os dados da sua

candidatura.
No final da pagina, na area Controlo da Candidatura, ainda é possivel retroceder na candidatura, caso

. [
detete algum erro, recorrendo ao botao _

Caso considere que os dados estao corretos, deve submeter a sua candidatura, inserindo a sua palavra-

chave.

Contralo Candidatura

| |

Imagem 27 - Submeter

Surgird um novo alerta informando que a submissao é irreversivel.

Apos o processo de submissao, tera acesso ao recibo que devera imprimir, obrigatoriamente, guardando-
o em lugar seguro, por constituir um comprovativo da sua candidatura para futuras referéncias e/ou
reclamacao.

Depois de submeter a candidatura, tem a possibilidade de dar a sua opinido sobre a aplicacao eletronica
que acabou de utilizar. No final da pagina, clique no botao Responder a Inquérito.

Controlo Candidatura

ol

Imagem 28 - Imprimir Recibo
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