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GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO
PORTUGAL E CIENCIA

Diregdo-Geral da Administragdo Escolar

1 INSTRUCOES DE UTILIZACAO SIGRHE

1.1 Acesso a Aplicacao

A aplicacao encontra-se disponivel no Portal da Direcao Geral da Administracao Escolar, na area das

Escolas ou diretamente através do endereco: https://sigrhe.dgae.mec.pt/.

Nota: A aplicacdo encontra-se otimizada para Google Chrome e Mozilla Firefox, sendo compativel
também com Apple Safari, Opera e Microsoft Internet Explorer 8, pelo que é aconselhada a atualizacdo

do software de acesso a internet para as referidas versoes, para uma melhor utilizacao da aplicacao.

1.2 Funcionamento Geral do SIGRHE

As instrucbes gerais do funcionamento do SIGRHE encontram-se no Manual de Utilizacao Geral do
SIGRHE, disponivel na area “DOCUMENTACAO” do lado direito do ecrd de entrada do SIGRHE (apos

autenticacao).

GERAL  DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS  STTUACAD PROFISSIONAL  HISTORICO (SITUACAD PROFISSIONAL)  INQUERTTOS

INFORMACOES

BEM-VINDO AO SIGRHE! B —

24 abril Imprimir PDF no bro

GERAL
. 3

213uha Lista de docentes com dispensa para atividade sindical 2014
4 2

DE RECURSOS HUMANOS
mpenho

Imagem 1 - Ecra Inicial

1.3 Contactos Uteis

O presente manual ilustra e explicita as instrucdes de utilizacao da aplicacdao. No entanto, em caso de
duvidas, podera contactar o Centro de Atendimento Telefénico (CAT) - 213 943 480, ou dirigir-se a loja

DGAE, Av. 24 de Julho n.° 142, 1.° andar, Lisboa, entre as 10:00h e as 18:00h (dias Uteis).
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O prazo para preenchimento da aplicacao “Apuramento de Vagas” decorre entre o dia 26 e 30 de
janeiro de 2015, correspondente a 5 dias Uteis. O preenchimento da 2°* fase correspondente a
“Indicacao de Docentes de Quadro” decorre entre o dia 29 de janeiro e o dia 4 de fevereiro.
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GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCA(;AO
PORTUGAL E CIENCIA

Diregdo-Geral da Administragdo Escolar

Apenas o(a) diretor(a) do(a) Agrupamento de Escolas/Escola Nao Agrupada (AE/ENA) ou o
presidente da Comissao Administrativa Provisoria tera acesso a funcionalidade disponibilizada

com vista ao Apuramento das Necessidades Permanentes. Para o efeito, deve aceder a
aplicacao SIGRHE, com o seu numero de utilizador e palavra-chave pessoais.

A consulta deste manual ndo dispensa a leitura da nota informativa publicitada no dia 26 de
janeiro de 2015, assim como, a legislacdo em vigor.

Apos entrada no ecra inicial, o utilizador deve selecionar o separador “Situacao Profissional”.

As funcionalidades do separador selecionado sao exibidas num menu, visivel do lado esquerdo do ecr3,
onde se encontra disponivel o separador “Concurso Nacional 2015/2016”. Escolhido este separador,
ficam disponiveis as seccoes “Numero de Alunos” e “Apuramento de Vagas”.

3 Concurso Nacional 2015/2016

wipuramento de Vagas 2015/2016

Mimero de Alunos

Apuramento de Vagas

Imagem 2 - Apuramento de Vagas 2015/2016

Para dar inicio ao processo deve comecar por selecionar a opcdao “Numero de Alunos”, onde vai indicar
o numero total de alunos por ano e nivel de ensino que fazem parte do(a) AE/ENA. Para tal deve clicar
no botao “Novo”.

Numero de Alunos

Alunos

00160 TO e . DE ESCOLASIESCOLA_ I TOTAL BE ALUNOS O NSTOTALDEALUNOS N TOTALDEALUNOS N TOTALDEALUNDS M. TOTALDE ALUNOSNO MO TOTALDE ALUNOS NOUTRAS OFERTAS  FASEBE.
ESCOLAS\ESCOLA NAO AGRUPADA & NAO AGRUPADA & ENSINO PRE-ESCOLAR NO 1.7 CICLO & NO 2.7 CICLO & NO 3.7CICLO & ENSINO SECUNDARIO % EDUCATIVAS E FORMATIVAS ol

Imagem 3 - Numero de Alunos |
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Nesta seccao deve preencher apenas o nimero de alunos dos anos de escolaridade que possui no(a)
AE/ENA, deixando os restantes campos com o valor zero.

Numero de Alunos

Fase de Preenchimento

Fase de preenchimente :  Em processamento

Nimere de Alunes ne Agrupamento de Escola/Escola nde Agrupada

Agrupamento de Escolas\Escola ndo Agrupada @
Cédigo Agrupamento de Escolas\Escola ndo Agrupada :

Pré-Escolar

M.0 Total de Alunos no Ensino Pré-Escolar :

1.9 Ciclo

N.© de Alungs no 1.2 Ano :
N.© de Alungs no 2.2 Ano :
N.© de Alungs no 3.2 Ano :
N.? de Alunos no 4.2 Ano :
M.0 Total de Alunes ne 1.2 Ciclo :

2.9 Cicle

N.¢ de Aluncs no 5.9 Ano @
N.¢ de Aluncs no 6.9 Ano @
M.0 Total de Alunes ne 2.2 Ciclo :

3.9 Cicle

N.? de Aluncs no 7.9 Ano
N.? de Aluncs no 8.9 Ano
N.? de Alunes no 9.9 Ano
N.0 Total de Alunes ne 2.0 Ciclo :

Ensino Secundario

N.2 de Alunos no 10.0 Ang :
N.o de Alunos no 11.0 Ang :

N.0 de Alunos no 12.0 Ang :

O ||| O ||| o || c |||| |

M.0 Total de Alunes no Ensino Secundario :

Imagem 4 - Nimero de Alunos Il

Relativamente a “N° Total de Alunos noutras Ofertas Educativas e Formativas”, o seu preenchimento
deve ter em conta as ofertas disponibilizadas para a reorientacao do percurso escolar no(a) AE/ENA, no
ambito do art.° 24 do Despacho Normativo n.° 13/2014, de 15 de setembro. E de salientar que deve
contabilizar as ofertas educativas e formativas de continuidade e as que ja se encontram com
autorizacao superior para o ano letivo 2015/2016.

Outras Ofertas Educativas e Formativas

K. Total de Aluncs noutras Ofertas Educstvas « Formatives < (I

Imagem 5 - Nimero de Alunos Il

”

Apos o preenchimento do nimero de alunos do(a) AE/ENA, deve clicar no botdo “Confirmar Dados”.

Controlo Processo

Imagem 6 - Confirmar Dados
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GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO
PORTUGAL E CIENCIA

Diregdo-Geral da Administragdo Escolar

Caso verifique necessidade de alterar os dados anteriormente inseridos, deve clicar no botao “Modificar
Anterior”.

Controlo Processo

Imagem 7 - Modificar Anterior

2.2 Apuramento de Vagas

Para dar continuidade ao processo deve selecionar a opcao “Apuramento de Vagas”, e clicar no botao
“Novo”.

} Concurso Nacional 2015/2016 Apuramento de vogas [ 0-0de

W Apuramento de Vagas 2015/2016 CRUPD IE LNTOTAL 3 coipoc 2 HORAS LETIVASNECESSARIASPARA 3. NUMEROTOTALDE VAGA  7.vAGw B NUMERD DE DOCENTES COLOCADOS ABRANGIDOS 10, NUMERD DE DOCENTES PROVIDOS EM pcr n
RECRUTAREATO D[ICEITE ALUNOS DO GR yonoy e HORARIOS COMPLETOS SEM HORAS lFIIVASDD INDICADOR chEssiDADEs vnsm\m NeGaTIvA PELO N.* 200 ARTIGO 42 DO DL N.* 132/2012. DE 27 D QZP AQ ABRIGO DO DL N.* meulxlr PREENCHINENTO
Himero de Alungs PROVIDOS. NOA] AE/ENA REDUCOES PREVISTAS NO ART.279.°  GRUPD. DEWAG & PARA JUNHO, nnnmum[ulrmm PELODL N.*83- 'DE JAMELRO, E DD DL N.* 60/2014, DE
¥ DOECD mmmumu 3 F ummiss ¥ A/2014, DE 23 DE MAID. & DEABRIL. &

] B

Apuramento de Vagas

Imagem 8 - Apuramento de Vagas

Apos clicar no botdao “Novo”, insere os dados relativos a todos os grupos de recrutamento do seu
AE(ENA). Para tal, apos a selecao de cada grupo de recrutamento indica o niUmero de docentes providos

e o nimero total de alunos do(a) AE/ENA.

Apuramento de Vagas
==

Fase de Preenchimento
Fase de preenchimento :  Em processamento

Grupo de recrutamento

Grupe de recrutamente : 100 - Educacdo P
Dados de Bas:

1. Docentes provices @ . [

2. 1.5 Total Alunos do GR na(a) A/Ena @

Controlo

Imagem 9 - Docentes Providos e Numero Total de Alunos do Grupo de Recrutamento

Apds clicar no botdo “Confirmar Dados”, surgem automaticamente valores nos campos abaixo
discriminados:
= Grupos de recrutamento 100 e 110 - “Grupos Apurados”, “Indicador de Vaga”, “Necessidades
para 2015/2016”, “Vaga Positiva” e “Vaga Negativa”;

» Restantes grupos de recrutamento - “Docentes Providos”, “Horas Letivas Necessarias Para
Horarios Completos Sem Reducdes Previstas no art.°79 do ECD”, “Numero de Horas Letivas do
Grupo de Recrutamento”, Indicador de Vaga” e “Necessidades para 2015/2016”.
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PORTUG AL E CIENCIA
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Relativamente ao indicador de vagas a concurso (que aparece de forma automatica), o(a) diretor(a)
do(a) AE/ENA tem a possibilidade de alterar os dados ao selecionar a opcao “Sim” na questao 12,
alterando os campos 6 e/ou 7 e justificando essa mesma alteracao no campo 13.

Vagas a concurs:

-
7. vasa necarrvs O . [

Indicador de Vaga para QZP, n.? 11 do artige 429 do DL 0.0 132/2012, de 27 de junho, na redagio conferida pelo DL n.? 83-A/2014, de 23 de maio.

8. Nimero de docentes colocades zbrangidos pelo .o 2 do artig 42.0 do DL n.0 132/2012, de 27 de junhe, na redacio conferida pelo DL n.0 83-A/2014, de 22 de maio. : [CUNNNIIIN

Indicador de vaga de QZP a extinguir quando vagar

10, Nimers de docentes provids am GZP ao abrigo da DL .0 7/2013, de 17 de Janeio, « o DL 1.0 50/2014, de 22 de abri. + N

Carateres disponiveis: 500

12. Justificacdo da alteracdo :

Controlo Process:

< e

Imagem 10 - Alteracdo do Numero de Vagas a Concurso
Na questao 7, ao alterar o valor apresentado, o sinal “-“ surge ao clicar no botao “Confirmar Dados”.

Na aplicacdo é necessario indicar o “Numero de docentes colocados abrangidos pelo n.° 2 do artigo 42.°
do DL n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao conferida pelo DL n.° 83-A/2014, de 23 de maio” e o
“Numero de docentes providos em QZP ao abrigo do DL n.° 7/2013, de 17 de janeiro, e do DL n.°
60/2014, de 22 de abril”.

Indicador de Vaga para QZP, n.? 11 do artigo 42° do DL n.? 1322012, de 27 de junho, na redacdo conferida pelo DL n.© 83-A /2014, de 23 de maio.

8. Nimero de docentes colocados abrangidos pelo n.? 2 do artigo 42.9 do DL n.® 132/2012, de 27 de junho, na redacdo conferida pelo DL n.® 83-A/2014, de 23 de maio. : —

Indicador de vaga de QZP a extinguir quande vagar

10. Nimero de docentes providos em QZP so abrigo do DL n.d 772083, de 17 de janeiro, « do DL n.0 60/2014, de 22 e obrit - (N

Imagem 11 - Numero de Docentes em Condicao de Renovacédo e Docentes QZP que Ingressaram na Carreira através do CEE
2013 e 2014

Apds a confirmacao dos dados inseridos, sera necessario indicar o(s) docente(s) que se encontram nas
condicoes previstas nos campos 8 e 10. Para tal devera clicar no botdao “Novo”, inserir o niUmero de
utilizador do docente no campo de pesquisa e clicar no botao “Gravar e Fechar”.
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Diregdo-Geral da Administragdo Escolar

Indicador de Vaga para QZP, n.0 11 do artige 420 do DL n.® 132/2012, de 27 de junho, na redacio conferida pelo DL n.o 83-A/2014, de 23 de maio.

€. Nimero de docentes colocades abrangidos pelo n.2 2 do artige 42.° do DL n.0 132/2012, de 27 de junhe, na redacdo conferida pelo DL n.© 83-A/2014, de 23 de maio. 1 1

9. Se respondeu no ponto 8 diferente de 0 (zero) identifique o(s) docente(s):

W UTILIZADOR & NOME & wIF & .o IDENTIFICACAD &

Indicador de vaga de QZP a extinguir quando vagar

10. Nimers de docentes providos em QZP 30 abrigo do DL n.® 7/2013, de 17 de janeirs, & do DL n.® 60/2014, da 22 de abril. :
11. Se respandeu no ponto 10 diferente de 0 (zero) identifique o(s) docente(s):

N.° UTILIZADOR & NOME & NIF & N.© IDENTIFICACAD &

Imagem 12 - Indicacdo dos Docentes em Condicao de Renovacao e Docentes QZP que Ingressaram na Carreira através do CEE
2013 e 2014

A fim de terminar a insercao dos dados de cada grupo de recrutamento, o(a) diretor(a) do(a) AE/ENA
deve clicar no botao “Confirmar Dados” e posteriormente no botao “Finalizar”.

Indicador da Vaga para QZP, n.2 11 do artigo 420 do DL n.0 132/2012, de 27 de junho, na redacio confarida palo DL n.0 83-A/2014, de 23 de maio.
8. Nimero de docentes colocados abrangidos palo .0 2 do artigo 42.0 do DL n.0 132/2012, de 27 da junho, na redagio conferida palo DL n.? 83-4/2014, de 23 de maio
9. Se respondeu no ponto 8 diferente de 0 (zero) identifique o(s) docente(s): 1-1de1
M. UTILIZADOR & NOME & NIF & M. IDENTIFICAGAD &
1-1de1
Tndicador de vaga de QZP a extinguir quando vag,
10. Numere de decentes providos em QZP ac abrige do DL n.% 7/2013, de 17 de janeiro, e do DL n.% 60/2014, de 22 de abril. : 1
11. Se respondeu no ponto 10 diferente de 0 (zero) identifique o(s) docente(s): 1-1dei
N.C UTILIZADOR & NOME + NIF & M. IDENTIFICAGAD
1-1de1

12, Pretende alterar as Vagas a Concurso, campos 6 & ou 72 o

Controlo Pro

Imagem 13 - Finalizacdo do Grupo de Recrutamento

Ao concluir a insercao de dados em todos os grupos de recrutamento existentes na aplicacao, o(a)
diretor(a) deve clicar no botao “Finalizar” e aceder novamente ao menu lateral “Namero de Alunos”.

Para finalizar o preenchimento da aplicacdo, deve declarar a veracidade dos dados inseridos e proceder
a submissao com a palavra-chave.

Declare por minha honra que todes os dados introduzides correspondem (5
4 realidade existente no Agrupamento de Escolas a cujo Orgo de Gestdo pertenco. :
Controlo Processs

Imagem 14 - Declaracado de Veracidade e Submissao
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2.3 Indicacdo de Docentes do Quadro

Para continuar o procedimento de insercdo de dados relativos as Necessidades

Permanentes -
Apuramento de Vagas deve aceder ao separador “Fase 2 - Indicacao de Docentes”.
) Concurso Nacional 2015/2016
w Apuramento de Vagas 2015/2016
Numero de Alunos
Apuramento de Vagas
wFase 2 - Indicagdo de Docentes
Docentes do AE/ENA
Submeter
Imagem 15 - Indicacdo de Docentes de Quadro |
Deve comecar por selecionar a opcao “Docentes do AE/ENA” e clicar no botao “Novo”.
Apuramento de Vagas - Lista de Docentes
N.o Utilizador : 1.1 Nome : 1.3 Nimero do Documento : 1.4 NIF : 1.7 Nacionalidade : 1.11 Pais : 2.1 Grupo de Recrutamento no qual o/a docente se encontra provido/a : Fase de preenchimento :
[ ] 5 | ] v
Apuramento de Vagas - Lista de Docentes 1-7de7
e BRI GLEWORE o JSMMCORUIOMSmCONOUNT  AILMMEORS . azauimnose SN0 aseomocomcmn zzsouons Wow mecee
- - ‘DUCLMEIIYD - :éavl;nCENlEsEEHCuNTM l;j!:l;:anﬂn,mnsummAmi.mm gnHDGN[NIELEﬂ\lA n“im: :mlm\us Py

ETIVAS & INSUFICIENCA® & MOTIVO

Imagem 16 - Indicagdo de Docentes de Quadro Il

Apds a indicacdo do nimero de utilizador deve clicar no botdo “Pesquisar” para que a aplicacao
apresente automaticamente os dados do docente.

Pesquisar
Ne Utilizador :

B

NIF: N° Identificacio @) :

Dados de Trabalhador 1-1del
N° UTILIZADOR % NOME %

NIF & Ne IDENTIFICACAOD %

Imagem 17 - Pesquisa de Dados de Trabalhador / Numero de Utilizador

Ao clicar na linha do docente indicado deve “Confirmar Dados”. Posteriormente deve verificar os dados
e deve editar os campos relativos a “Identificacdo do Docente”, “Morada” e “Contacto” e, se
necessario, caso seja necessario proceder a sua correcdo. Para preencher a questdo “2.1 Grupo de
Recrutamento no qual o/a docente se encontra provido/a” deve recorrer ao elevador, selecionar o

Grupo de Recrutamento correspondente e clicar no botao “Confirmar Dados”.
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Identificacdo de docente:
N.° Utilizador do Docente :
1.7 Nagenalidade : L _______1
Morada

1.8 Morada :

1.9 Loaalidade :
1.10 Cédigo Postal :
1.11 Pais :

[
‘
‘
4

1.12 Regido :

Contacto

1.13 Telemovel/Telefone : [JEEI00I0E

1.14 Email : [TTTE

Dados P rof issionais

|

2.1 Grupo de Recrutamento no qual o/a docente se encontra provido/a :
Controlo Processo

Imagem 18 - Identificacdo, Morada, Contacto e Grupo de Recrutamento (Dados Profissionais)

Nos “Dados Profissionais” deve preencher os campos “NUmero de horas de componente letiva a que o/a
docente esta obrigado/a, ao abrigo do art.° 77 do ECD”, “NUmero de horas de reducao de componente
letiva, ao abrigo do art.° 79 do ECD”, “NUmero de horas letivas distribuidas” e “Nimero de horas nao
letivas”.

Apds o preenchimento destes dados deve clicar no botdo “Confirmar Dados” e preencher os campos “O
docente tem insuficiéncia de horas letivas?” e “O/A docente encontra-se em exercicio efetivo de
funcoes no/a agrupamento/escola?”.

Dados

2.1 Grupo de Recrutamento no qual o/a docente se encontra provido/a +
2.2 Nimers de horas da components lativa a que o/a docents ests obrigads/s, ao abrigo do arte. 77 do ECD :
2.2.1 Nimero de horas de redugdo de componente letiva ao abrigo do art®. 75 do ECD :

2.2.2 Nimero de haras letivas distribuidas :

]
"
|||| -

2.2.3 Nimero de horas ndo letivas :

Imagem 19 - Dados Profissionais

No campo “O docente tem insuficiéncia de horas letivas?” ao selecionar “Sim” surge a questao “Qual o
n.° de horas de insuficiéncia?” para preencher.

No campo “O/A docente encontra-se em exercicio efetivo de funcdes no/a agrupamento/escola?” pode
optar entre “Sim” ou “Nao”. Caso se justifique a escolha da opcao “Nao” deve indicar o motivo.

Imagem 20 - Op¢des de Motivo a Indicar para Docentes que Nao exercem Fung¢des no AE/ENA

O botao “Finalizar” surge apos a confirmacao dos dados inseridos. Caso pretenda alterar algum valor
pode recorrer ao botao “Modificar Anterior”.
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Dados Profissionais
2.1 Grupe de Recrutamento no gual ofa docente se encontra provido/a :
2.2 Nimero de horas de componente letiva a que o/a docente ests obrigado/a, ac abrigo do arte. 77 do ECD : @ horas
2.2.1 Niimero de horas de reduco de compoenente letiva ac abrigo do art®, 79 do ECD : @
2.2.2 Nimero de horas letivas distribuidas : 9
2.2.3 Numero de horas no letivas : 29
3.1 O/A docente encontra-ze em exercicio efetivo de funces no/a agrupamentoj/escola? :

Justificacio (opcional)

Justificacdo (opcional) :

Controlo Process

Imagem 21 - Finalizagdo

Sempre que necessitar de inserir um docente deve aceder a “Docentes do AE/ENA” e clicar no botao
“Novo”.

Apuramento de Vagas - Lista de Docentes

2.1 Grupo de Recrutamento no qual o/a docente se encontra provido/a : Fase de preenchimento :

N.o Utilizador : 1.3 Niimero do Documento : LANIF
21 v
Apuramento de Vagas - Lista de Docentes 1-9de9
. . . . it
1.3 NUMERO 2.1 GRUPO DE 2.2 NGMERO DE HORAS DE COMPONENTE  2.2.1 NUMERO DE _ 2 2.23 NUMERD 22.4.1QUALO N2
Limome s DO Lanie a RECRUTAMENTO NO QUAL LETIVA A QUE O/A DOCENTE ESTA HORAS DE REDUCAD DE  Z2-2ZNUMERO DE o yoras 2240 DOCENTEXEM  DE HORAS DE A A I
g % DOCUMENTO ¥ O/A DOCENTE SEENCONTRA  OBRIGADO/A, AD ABRIGO DO ART®.79D0  COMPONENTE LETIVA T NAQ LETIVAS INSUFICIENCIA?
DISTRIBUIDAS & HORAS LETIVAS? & MOTIVO &
K PROVIDO/A & ECD & & L s s L *
e = @ Finalizade x

o Clvmslvrebtomter 00 horas

Imagem 22 - Indicacdo de novo Docente de Quadro

Para terminar este processo deve selecionar a opcao “Submeter”.

Para aceder ao menu de submissao, € necessario que existam registos de docentes e que estes estejam
todos finalizados. Para indicar/inserir essa informacao deve regressar ao menu lateral "Docentes do

AE/ENA".
Para indicar/inserir essa informacao deve usar o menu lateral "Docentes do AE/ENA".

[ EREI L Tek L Apuramento de Vagas - Lista de Docentes - Submeter
p PACC 2014-2015
o N e sl 2082010 Apuramento de Vagas - Lista de Docentes - Submeter 1-1de1
w Apuramento de Vagas 2015/2016 CBDICO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS/ESCOLA NAO AGRUPADA & AGRUPAMENTO DE ESCOLAS/ESCOLA NAO AGRUPADA & FASE DE PREENCHIMENTO &
P mooon ' = e Em processamento

Ndmero de Alunos
Apuramento de Vagas
wFase 2 - Indicacdo de Docentes
Docentes do AE/ENA

Feimeis 1-1del

Imagem 23 - Opgao Submeter

Necessidades Permanentes V2.0 Manual da Escola P4g. 15 de 16


http://testes136.dgae.mec.pt/openerp/tree/open?model=ir.ui.menu&id=1380

GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO
PORTUGAL E CIENCIA

Diregdo-Geral da Administragdo Escolar

GERAL ~ DESENVOLVIMENTO DERECURSOSHUMANOS [0 QEGULZL L E0 GILIRY  HISTORICO (SITUACAO PROFISSIONAL)  INQUERITOS

Y EEE e ouub o 20 8 Apuramento de Vagas - Lista de Docentes - Submeter
) PACC 2014-2015 [ Cancelar |
» Concurse Nacional 2015/2016

wApuramento de Vagas 2015/2016 ~ Fasede Preenchimento

Nimero de Alunos Fase de preenchimento : Em processamente
Apuramerto de Vagas Nimero de Alunos no Agrupamento de Escola/ Escola nso Agrupada
FEe2 I deborstes Agrupamento de Escolas/Escola ndo Agrupada ©
Docentes do AE/ENA Csdigo Agrupamento de Escolas/Escola n3o Agrupada
Submeter Controlo Processa

» Bdsa Contratacao Escda

Imagem 24 - Confirmagao de Dados

Ao editar e “Confirmar Dados” (imagens 23 e 24) e apos confirmar o campo “Declaro por minha honra
que todos os dados introduzidos correspondem a realidade existente no Agrupamento de Escolas a cujo
Orgao de Gestao pertenco.” deve inserir a sua palavra-chave para submeter.

Apuramento de Vagas - Lista de Docentes - Submeter
["Gancelar |

Fase de Preenchimento
Fase de preenchimento : Em preenchimento Apuramento de Vagas
Nimero de Alunos no Agrupamento de Escola/ Escola néio Agrupada
Agrupamento de Escolas/Esoola ndo Agrupada : @3

Cédige Agrupamento de Escolas/Eswla ndo Agrupada @

Dedaro por minha honra que todos os dados introduzidos correspondem
5 realidade existnte no Agrupamento de Escolas a cujo Orgéo de Gestdo pertenco. :
Controlo Processo

Imagem 25 - Submeter
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