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CONTACTOS FACEIS COM A DGRHE

Para esclarecimento de quaisquer duvidas que surjam no decorrer do preenchimento da sua
candidatura, os candidatos tém ao seu dispor 0s seguintes contactos:

@ Centro de Atendimento Telefonico - CAT -213476087 disponivel entre as 10 e as 18 h (dias
Uteis), prestando também esclarecimentos via E-mail

© Loja DGRHE - Centro de atendimento presencial na Direccao Geral dos Recursos Humanos
da Educacao - Av. 24 de Julho n® 142, 12 andar, Lisboa, também disponivel entre as 10 e as 18
horas (dias Uteis).

Aplicacéo de E-mail - “24” acessivel através do site www.dgrhe.min-edu.pt
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PRINCIPAIS CONSELHOS AOS CANDIDATOS

Para que a candidatura inteligente seja realizada com sucesso, os candidatos devem prestar especial
atencdo aos seguintes pontos:

1. O concurso é executado integralmente de forma electronica e tem como objectivo permitir a
prossecucao de um patamar de qualidade dos dados fornecidos pelos candidatos e trabalhados pela
Direcgdo Geral dos Recursos Humanos da Educacao.

2. A responsabilizagao total e inequivoca dos intervenientes neste processo é o principio chave deste
modelo de concurso. Para a candidatura sao trés os intervenientes chave: o candidato, a escola e a
DGRHE.

3. O candidato € o unico responsavel pelos dados da candidatura;
A escola é responsavel pela validagao de parte dos dados do candidato;
A Direcgédo Geral dos Recursos Humanos da Educacao é responsavel pelos resultados nas diversas
etapas do concurso.

4. O candidato deve guardar o nimero de candidatura e a palavra-chave em lugar seguro e ndo o
partilhar com ninguém.

5. Deve proceder a uma leitura cuidada e completa do diploma regulamentar do concurso de
recrutamento do pessoal docente da educagdo pré escolar e dos ensinos basico e secundario —
Decreto - Lei n® 20/2006, de 31 de Janeiro.

6 Plurianualidade dos concursos NOVIDADE

6.1 Os concursos de pessoal docente, nos termos do artigo 8.° do Decreto - Lei n.° 20/2006, de 31
de Janeiro, obedecem a seguinte periodicidade:

a) Os concursos interno, externo e destacamentos, para a educag@o especial, por condi¢cdes
especificas, para aproximacdo a residéncia familiar e afectag@o, abertos pelo presente
aviso, relativo ao ano escolar de 2006/2007, decorridos trés anos escolares;

b) Os concursos interno, externo e destacamentos, para a educagdo especial, por condi¢des
especificas, para aproximagdo a residéncia familiar e afectacdo para o ano escolar de
2009/2010, decorridos quatro anos escolares.

6.2 Nos termos do art.® 54.° do diploma acima referido, a colocacéo, em regime de contratacéo, €
efectuada pelo periodo de um ano escolar, sendo renovavel por iguais e sucessivos periodos,
desde que, cumulativamente, se trate de docente portador de habilitacdo profissional, se
mantenha a existéncia de horario lectivo completo e exista concordancia expressa da escola
relativamente a renovagao do contrato.

6.3 A renovagdo da colocagdo, incluindo o primeiro ano de contrato, é efectuada dentro dos
seguintes limites:

a) Relativamente ao ano escolar de 2006/2007, com a duracdo de trés anos escolares.

b) A partir do concurso para o ano escolar de 2009/2010 e seguintes, com a durac@o de quatro
anos escolares.
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6.4 Para efeitos de preenchimento dos horarios que, em resultado da variagdo de necessidades
residuais, surjam no intervalo da abertura dos concursos referidos nos numeros anteriores, nos
termos do n.° 2 do art.? 8.° serdo abertos anualmente os seguintes concursos:

a) De destacamento por auséncia da componente lectiva, para os docentes dos quadros de
estabelecimentos de educagé@o ou de ensino que se encontrem sem componente lectiva que
Ihes possa ser distribuida no decurso do respectivo periodo de colocagao plurianual;

b) De afectacéo, destinado aos docentes vinculados aos quadros de zona pedagdgica que nao
tenham ainda sido afectos ou se encontrem sem componente lectiva no lugar de colocagao
plurianual;

c) De contratacdo destinado aos candidatos com qualificac@o profissional e habilitagéo prépria.

7. Para identificar o grupo de recrutamento deve ler atentamente o Decreto-Lei n® 27/2006, de 10 de
Fevereiro que estabelece a correspondéncia entre os antigos codigos dos grupos de docéncia e 0s

novos cddigos dos grupos de recrutamento - Novidade

- GRUPOS DE RECRUTAMENTO -
Educacao Pré - Escolar
Cédigo do grupo de Grupo de Recrutamento Antigo codlgq do_
recrutamento grupo de docéncia
100 Educacgéo Pré - escolar El
12 ciclo do ensino basico
Caédigo do grupo de Grupo de Recrutamento Antigo codlg? dg
recrutamento grupo de docéncia
110 12 ciclo do ensino basico 1C
22 ciclo do ensino basico
Cédigo do grupo de Grupo de Recrutamento Antigo codlgq dq
recrutamento grupo de docéncia
200 Portugués e Estudos Sociais/Histéria 01
210 Portugués e Francés 02
220 Portugués e Inglés 03
230 Matematica e Ciéncias da Natureza 04
05
240 Educacao Visual e Tecnoldgica 07
08
250 Educacdo Musical 06
260 Educacao Fisica 09
290 Educacao Moral e Religiosa Catélica 10
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32 ciclo do ensino basico e ensino secundario
Cddigo do grupo de Grupo de Recrutamento Antigo codlgg dt_:
recrutamento grupo de docéncia
290 Educacdo Moral e Religiosa Catdlica 10
500 Matematica 11
540 Electrotecnia 13
510 Fisica e Quimica 12
600 Artes Visuais 17
430 Economia e Contabilidade ]g
300 Portugués 20, 21
310 Latim e Grego 20
320 Francés 21
330 Inglés
340 Alemao 22
400 Histdria 23
410 Filosofia 24
420 Geografia 25
520 Biologia e Geologia 26
12
14
27
28
~ . 29
530 Educagéo Tecnoldgica 30
31
32
33
34
35
560 Ciéncias Agro-pecuarias 36
37
620 Educacéo Fisica 38
550 Informética 39
610 Musica 40
350 Espanhol 41
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Educacao Especial

secundario

Educacao pré-escolar, 12, 22 e 32 ciclos do ensino basico e ensino

Caédigo do grupo de
recrutamento

Grupo de Recrutamento

Educacao Especial

910

Educacgao Especial 1

Educacao Especial 1 — apoio a criangas
e jovens com graves problemas
cognitivos, com graves problemas
motores, com graves perturbacbes da
personalidade ou da conduta, com
multideficiéncia e para o apoio em
intervencao precoce na infancia.

920

Educacao Especial 2

Educacao Especial 2 — apoio a criangas
e jovens com surdez moderada, severa
ou profunda, com graves problemas de
comunicacao, linguagem ou fala.

930

Educacao Especial 3

Educacao Especial 3 - apoio educativo
a criangas e jovens com cegueira ou
baixa visao.

7.1 Os candidatos pertencentes aos quadros dos antigos grupos de docéncia 8°A (Portugués,
Latim e Grego) e 8°B (Portugués e Francés) devem reportar-se ao grupo de recrutamento

de Portugués, codigo 300.

7.2 Os candidatos pertencentes aos quadros do antigo grupo de docéncia 9° grupo (Inglés e

Alemé&o) devem reportar-se ao grupo de recrutamento Inglés, codigo 330.

7.3 Os candidatos pertencentes aos quadros, titulares de cursos cuja designacao integra
combinatdrias disciplinares ndo coincidentes com a designacdo do antigo grupo de
docéncia, devem reportar — se ao grupo de recrutamento correspondente a disciplina para
a qual possuam estagio pedagdgico, tendo em atencao o referido nos pontos 7.1, 7.2 e

capitulo Il do Aviso de Abertura do Concurso.

8. Deve proceder a uma leitura cuidada e completa do Aviso n® 2174-A/2006 (22série) de abertura do

concurso publicado no Didrio da Republica, de 17 de Fevereiro.

9. Deve proceder a uma leitura atenta e cuidada deste manual de instrugdes apds a sua publicitagcéo

no site www.dgrhe.min-edu.pt.

10. Apds leitura atenta do manual de instrucdes, deve preparar todos os dados de introduc@o na

candidatura Inteligente antes de iniciar a aplicagao.

11. No preenchimento da sua candidatura deve dar especial aten¢do aos campos sinalizados com 0
pois pode tratar-se de um campo néo alteravel face ao seu tipo de candidato (consulte campos
nao alteraveis — capitulo XI — Aviso de Abertura e no presente manual, estes campos estdo

sinalizados).
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12. Deve garantir que todos os dados e documentos necessarios a validag@o da candidatura por parte
das escolas estdo disponiveis no estabelecimento de ensino identificado. Caso ndo estejam,
envie-o (s) para que a candidatura seja validada no prazo destinado para o efeito.

13. As aplicagbes informaticas, nomeadamente a candidatura inteligente, deixardo de estar
disponiveis a partir das 18 horas do ultimo dia do prazo.

14. Ap6s o término do prazo para submissdo da Candidatura Inteligente, deve consultar diariamente a
aplicagé@o para visualizar o estado de validacdo da mesma por parte da escola identificada. Deve
contactar a escola se verificar que a mesma nao validou o(s) dado(s) da candidatura, fazendo-lhe
chegar a documentagé@o necessaria para proceder a validagdo da candidatura.

15. Em caso de duvida, deve sempre ligar para o Centro de Atendimento Telefénico, das 10 as 18
horas (dias uteis) ou dirigir-se a Loja DGRHE - Centro de atendimento presencial na Direc¢éo
Geral dos Recursos Humanos da Educagé@o — Av. 24 de Julho n® 142, 12 andar, Lisboa, também
disponivel entre as 10 e as 18 horas (dias uteis).
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MANUAL DO CANDIDATO

| Introducao
Este manual é uma pega fundamental dos procedimentos do concurso de docentes de 2006.
A sua consulta deve ser antecedida da leitura dos Decretos-Lei n° 20/2006, de 31 de Janeiro e
27/2006, de 10 de Fevereiro, do aviso de abertura, bem como da consulta das areas de

informac&o sobre o concurso, no site da DGRHE.

Esta primeira versdo do manual destina-se a detalhar toda a operativa sobre a Candidatura
Inteligente.

Os ecras disponibilizados neste manual sdo ilustrativos da aplicacdo Candidatura Inteligente,
podendo conter ligeiras diferengas face aos ecras finais a disponibilizar.

Nas versOes seguintes serdo detalhadas a Validagao Interactiva e a Reclamacao Integrada.

Boa sorte para a Candidatura Inteligente!

Il Candidatura Inteligente

O candidatura inteligente

Mirmero de Candidato l:l

Falavra-Chave

Esqueceu-se da sua palavra-chave? Clique agui

Aplicagio desenvolvida porn b'ﬂ B

BORTWAN

e by

-----

Para proceder a candidatura inteligente os candidatos tém que introduzir o seu Numero de
Candidato e a Palavra-Chave.

Se os dados acima indicados estdo correctos, ao carregar no botdo [ ] vai aceder a
Candidatura Inteligente.

Manual da Candidatura Inteligente 1
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Conourss pars selecsBo e recndaments do pessasl docente da educago pré-esesisr & dos ensinos bisics & seoundirio para o ana 2008

DG RH E | Direccdo-Geral dos Recursos Humanos da Educacao

@ candidatura inteligente

Bem vindo, _ ) B , @ Candidatura Inteligente para o ano 2006.
Por favor, leia as seguintes instrugdes antes de comegar;

Antes de iniciar esta candidatura deve ter disponivel para consulta o DL n.® 2042006, de 31/01 - o diploma que rege
este concurso -, DL .2 2772006, de 10/02 - diploma que cria e define os grupos de recrutamento para a selecgdo e
recrutamento do pessoal docente -, bem como 0 Aviso de Abertura do concurso & o Manual de Instrucdes, disponivel
na pagina da DGRHE, a lista de codigos de estabelecimentos de educagdo ou de ensino bem como outros documentos
que considere importantes e que se encontrem disponiveis no site www . dgrhe min-edu.pt,

& candidatura encontra-se sinalizada com @{alema de esdarecimento) 2 0 { alerta de campo nao altaravel). Ao clicar
nos mesmos encontrara informagdo adicional,

& Candidatura Inteligente ird conduzi-lo pelos seguintes passos:
@ Identificacdo
& gituacao
& Opcoes
® Graduacoes
© pPreferéncias
& Resumo
©® Recibo

A sua candidatura s serd considerada para a etapa de validagdo quando forem completados todos os passos. No
vltimo passo, o Redbo, ser-lhe-3 formecido um comprovativo para futuras referéncias efou reclamacdes.

&0 longo dos passos da aplicagdo surgir-lhe-3o0 vanos botdes, cujas funconalidades 30 descritas a seguir;
» A0 clicar no botdo m, voltara ao passo anternior da Candidatura Inteligente e os dados do passo
actual serdo perdidas;

» A0 clicar no bot3o m o5 seus dados actuais serdo guardados e passara ao proximo passo da
Candidatura Inteligents;

* A0 clicar no botdo , 05 seus dados actuais serdo guardados;

e Ao clicar no bot3o , deixara o processo da Candidatura Inteligente;

+ &0 clicar no bot3o , o processo da Candidatura Inteligente sera submetido.

O candidato deve ler atentamente as instrugdes descritas nesta pagina. S&o aqui explicadas as
funcionalidades dos varios botdes da aplicacéo.

E de salientar que os candidatos podem efectuar a sua Candidatura em varios periodos
temporais, desde que dentro do prazo de candidatura do slot relativo & primeira letra do seu
primeiro nome, n&o sendo obrigatdrio efectuar toda a candidatura de uma sé vez.

Ao retornar a Candidatura, os candidatos encontrardo os dados gravados durante as visitas
anteriores. As seleccOes seguinte e gravar, garantem a gravacdo pela aplicacdo dos dados
inseridos.

Apds submissdo, ao entrarem na aplicagdo, os candidatos terdo acesso ao Recibo da
Candidatura Inteligente.
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1. Identificacao

Concurso para selecglo e recrutamento do pessoal docerte da educagiio pré-escolar e dos ensinos bisico e secundirio pars o ano 2005
i_‘}G R E'_': i: Mireccdo-Geral dos Recursos Humanos da Educacdo
@ candidatura inteligente
1 Identificacho
1.1 Nome l ! ®
£ v idant 1.3 Homaro do
1,2 Doc. de Idantificasio Cocumento 9
1.4 Dats da Nagcimanto D - EI = i:l @
1.5 Hacionalidede | REapIe e | 1,5.1 Outra
1.6 NIF L 1
" Morada
1.7 Morada l l @
(continuasdo) { ]
1.8 Localidade | O Fse STl —
1,10 Pais | Portugal v @ 1101000
1:11 Ragide | Centinente v o
7 Contacto
1,12 Telefone | | ® Durante 0 concurso dé dosertes, 3 DORME utlizard o e-mail
oaimi & canal de infommagio privilegaads com 1odos oF
1.13 E-rall [ | ® candidatos que nos terham formacids o seu enderago
MNota: Of canpos assinalador 3 verde $50 de preenchimento cbrigmido.
QE QzpP LSVLD | Contratados Outros Finalistas
Relevante
X X X X X X
para

Os dados relativos a identificacdo do candidato sdo importados automaticamente para a

candidatura inteligente.

Deve ter o maior cuidado na verificag@o dos seus dados, uma vez que, por motivos de seguranga,
nao ha lugar nesta altura a alteragcdo do documento de identificagé@o (1.2) e n® do documento (1.3).
Em caso de erro, no prazo da candidatura deve contactar o CAT (Centro de Atendimento

Telefénico) o mais cedo possivel.

educacéo ou de ensino do continente para a DGRHE ou o inverso.

O campo 1.10 — Pais € um campo n&o alteravel ap6s submissao da candidatura para candidatos
do tipo “Outros” e “Finalistas” por implicar a movimenta¢do da candidatura de estabelecimento de

estabelecimento de educagédo ou de ensino do continente para a DGRHE ou o inverso.

O campo 1.11 - Regi@o — é um campo ndo alterdvel apds submissdo da candidatura para
candidatos do tipo “Outros” e “Finalistas” por implicar a movimentacdo da candidatura de
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Embora tratando-se de um campo opcional, a DGRHE recomenda o preenchimento do campo
1.13 - E-mail, dado ser este um canal de informagdo privilegiado, durante o concurso de
docentes, com todos os candidatos que o indiquem.

2. Situacao do candidato

Concurso para selecedo e recrutamento do pessoal docente da educagdo pré-escaolar e dos ensinos basico e secundario para o ano lectivo 2006,

e
WA ]

-
| - = fnc D - — e - ~ Ednn
eral dos Recursos Humanos da Edu

© candidatura inteligente

— 2 Situacho do Candidato

2.1 Tipo de Candidata | Seleccione.., v.| o

2.2 Situagdo ermn que e encontra colocade / provide

2,21 Lugar de Provimento Actual o
2.2,2 Codigo do Guadro de Zona Pedagagica (G2P)

2.2,3 Cddigo do Estabelecimento de Educacdo ou de Ensino

Z.2.4 Codigo de Grupo de Recrutamento MNEg aplicavel @

— 2 Apresentacdo de Comprovativos de Candidatura

3.1 Entidade de Walidazio Mo splicavel o 32 Cé!digo da Ezcola de Walidagda

Hota: 05 campos assinalados @ werde =30 de preenchimento obrigatonio.

4 anterior W gravar o

Aos candidatos da Educacao Pré-escolar e 1° Ciclo do Ensino Basico sao-lhes aplicaveis os novos
cddigos dos grupos de recrutamento a semelhanca dos restantes grupos de docéncia.

2. 1 Tipo de candidato

Neste campo o candidato identifica a sua situacao juridica e funcional a data do concurso.

QE QZP LSVLD | Contratados Outros Finalistas
Relevante X X X X X X
para
(1] ) 1) o

Este campo é ndo alteravel apds submisséo da candidatura para candidatos do tipo:

“QE” e “QZP” por configurar uma nova candidatura;

“LSVLD” por a alteracdo poder implicar que, a data da candidatura, o candidato j& tivesse
readquirido o vinculo numa escola ou QZP ou até mesmo nao ter solicitado 0 seu regresso nos
termos do art® 107° do ECD;

“Finalistas” — por implicar a redefinicdo da op¢@o de candidatura, uma vez que se encontra a
concurso apenas para feitos de contratacéo ciclica
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Descricao do campo para os diferentes tipos de candidatos:

A - Quadro de Escola (QE) - docente provido num estabelecimento de educagdo ou de ensino, do
Ministério da Educag@o (continente), provimento este obtido em raz&o de concursos anteriores
ou por situacao de integracao excepcional; ou provido num estabelecimento da educagéo ou de
ensino da Secretaria Regional da Educacéo das Regides Autonomas (RA).

SituacOes excepcionais a considerar:

A1 - Docentes do quadro de escola extinta e reestruturada (apenas do Continente) — docentes que
ndo foram colocados por transferéncia ao abrigo do artigo 45° a 49° do Decreto-lei n® 35/2003,
de 27 de Fevereiro, podem ser opositores ao concurso interno, para efeitos de transferéncia ou
transicao de grupo de recrutamento para o qual possuem qualificacdo profissional.

A2 - Os docentes de quadro de estabelecimentos de educacdo ou de ensino nas situacoes
previstas nos n° 3 e 4 do artigo 69° do Estatuto da Carreira Docente (Continente) -
docentes que apds quatro anos consecutivos na situacdo de requisicdo e de destacamento
perderam o lugar de quadro.

A3 - Docentes providos no quadro da educacéo especial - docentes providos em lugar do quadro
da educacéo especial das Regides Auténomas em estabelecimentos de educagéo ou de ensino.

B - Quadro de Zona Pedagdgica (QZP) - docente provido num quadro de zona pedagdgica
pertencente ao ambito geogréafico de uma das Direc¢des Regionais da Educagdo do Ministério
da Educacéo (continente), provimento este obtido em razao de concursos anteriores ou por uma
situacdo de integrac@o excepcional; ou provido num quadro de zona pedagdgica pertencente ao
ambito geografico de uma das Secretarias Regionais da Educac@o das Regides Auténomas
(RA).

B1 - Docentes providos no quadro da educacao especial - docentes providos em lugar do quadro
da educacdo especial das Regides Autdnomas em quadro de zona pedagdgica.

C - Licenca sem vencimento de longa duragcao — docente com vinculo suspenso ao quadro de
escola ou ao quadro de zona pedagdgica, a quem foi autorizado o regresso ao servico e este
nao foi possivel por inexisténcia de vaga.

D - Contratados por concurso 2005/2006 (escolas do Ministério da Educacao) — docentes ndo
pertencentes aos quadros, em exercicio de fungdes docentes nos estabelecimentos de
educagéo ou de ensino do Ministério da Educacdo, ou em exercicio de fun¢des docentes nos
estabelecimentos de educacéo ou de ensino das Regides Autdnomas.

E - Outros - candidatos que néo estdo em exercicio de fun¢des docentes em estabelecimentos de
educacao ou de ensino do Ministério da Educacéo ou em estabelecimentos de educacéo ou de
ensino das Regides Auténomas, a data da candidatura, e 0s que ndo exercem ou nunca
exerceram fungdes docentes.

Exemplos: docentes a leccionar na Casa Pia, Colégio Militar, Instituto de Odivelas, Ensino

Particular e Cooperativo, Escolas Profissionais Publicas, Ensino Superior, Ensino do Portugués
no Estrangeiro, Palop, Timor e outros.
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Os candidatos em regime de contrato no grupo de EMRC (290) devem identificar-se com o tipo
de candidato “OUTROS”, uma vez que a sua colocacéo foi proposta pela entidade diocesana,
bem como os docentes que se encontram a leccionar, em regime de contrato, as técnicas
especiais.

F - Finalista em Licenciatura de ensino/ramo educacional — individuos que no corrente ano
venham a adquirir a habilitacao profissional (Licenciatura em ensino ou do ramo educacional) e
que s&o opositores ao concurso para efeitos de contratacéo ciclica.

Formalizam a candidatura no prazo estabelecido no Aviso n® 2174-A/2006 (22 Série) de abertura
do concurso, apresentando os elementos de graduagd@o, com excepcédo da classificacao e data
da conclusao da formacao inicial.

2.2 Situacao em que se encontra colocado/provido

2.2.1 Local de Provimento Actual

QE QZP LSVLD Contratados QOutros Finalistas
Relevante X X
para
i T
wr i

Este campo é néo alteravel apds submissao da candidatura para candidatos do tipo “QE” e “QZP”
por implicar a movimentacdo da candidatura e eventual preenchimento de novos campos, que
configuram uma nova candidatura.

A, A1, A2 e A3 - Quadro de Escola
B e B1- Quadro de Zona Pedagégica

Neste campo identifica a localizagdo geografica do estabelecimento de educagdo ou de ensino
ou de quadro de zona pedagdgica de provimento (Continente ou Regides Autdnomas).

2.2.2 - Cédigo do Quadro de Zona Pedagégica (QZP)

QE QZP LSVLD Contratados Outros Finalistas
X X

Relevante
para

B e B1 Quadro de Zona Pedagdgica

Neste campo os docentes dos quadros de zona pedagdgica do continente indicam o cddigo do
quadro de zona em que estao providos.
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Este campo encontra-se inactivo para os docentes dos quadros de zona pedagdgica das

Regides Auténomas.

Os docentes do quadro de zona pedagdgica na situacdo de licenga sem vencimento de longa
duracdo podem indicar neste campo o cddigo do QZP a que pertenciam a data em que entraram
na situacdo de licenca.

2.2.3 Cédigo do Estabelecimento de Educacéo ou de Ensino

QE QZP LSVLD Contratados Outros Finalistas
Relevante X X X X X
para
(! ]

Campo n&o alteravel apos submissao da candidatura para candidatos do tipo “Contratados”
codigo de estabelecimento de educacgao ou de ensino do continente para RA, ou o inverso, por
implicar a movimentacao da candidatura.

A - Quadro de Escola

Neste campo os docentes indicam o cédigo do estabelecimento de educagdo ou de ensino do
continente onde se encontram providos, mesmo que nela ndo estejam a leccionar por se
encontrarem em regime de mobilidade (destacamento, requisi¢@o ou outra figura de mobilidade).

Para os professores dos quadros que foram colocados ao abrigo dos artigos 45° a 49° do
Decreto-Lei n® 35/2003, de 27 de Fevereiro com a redacgdo dada pelo Decreto n® 20/2005, de
19 de Janeiro, no concurso de 2006, este campo aparece automaticamente preenchido com o
codigo do estabelecimento de educacdo ou ensino em resultado deste processo de

transferéncia.

Este campo ndo é aplicavel para os docentes providos em quadro de escola das regides

auténomas.

A1 - Docentes do quadro de escola extinta ou reestruturada (ndo colocados na transferéncia
por auséncia de servico educativo)

Neste campo indicam o cddigo do estabelecimento de educagdo ou de ensino onde se
encontram a leccionar, devendo esta situacdo ser identificada pela escola no momento da

validacéo da candidatura, para ndo haver lugar a recuperac¢éo automatica de vaga.

A2 - Docentes do quadro de estabelecimentos de educacdo ou de ensino nas situacoes
previstas nos ns 3 e 4 do artigo 69° do Estatuto da Carreira Docente (Continente)

Neste campo indicam o cddigo de estabelecimento de educagdo ou de ensino do quadro de
origem, devendo esta situacdo ser identificada pela escola no momento da validagcdo da
candidatura, para ndo haver lugar a recuperacao automatica da vaga.
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B - Quadro de Zona Pedagégica
Neste campo indicam o cddigo de estabelecimento de educacdo ou de ensino de afectacéo
(quer tenham sido afectos por concurso ou afectos administrativamente pelas Direcgdes
Regionais da Educagdo), quer estejam a exercer fungdes docentes ou ndao em regime de
destacamento.
Este campo ndo é aplicavel para docentes providos num quadro de zona pedagdgica
pertencente ao &mbito geogréfico das Secretarias Regionais da Educacdo das Regides
Auténomas.

C - Licenca Sem Vencimento de Longa Duracéo
Neste campo indicam o codigo da escola do quadro de origem ou, no caso de ser QZP a data
em que passou a situacdo de licenga a escola onde se encontra o seu processo individual.

D - Contratados por concurso 2005/2006 (escolas do Ministério da Educacao)

Neste campo indicam o cddigo do estabelecimento de educagao ou de ensino do continente em
que se encontram a leccionar.

Caso estejam contratados numa das escolas das Regides Autdnomas deverdo indicar as letras
RA.
F - Finalista em Licenciatura de ensino/ramo educacional
Neste campo, de preenchimento opcional, indicam o codigo do estabelecimento de ensino

onde se encontram a realizar o estagio pedagogico.

2.2.4 Codigo de Grupo de Recrutamento

QE QzZP LSVLD Contratados QOutros Finalistas

Relevante X X X X X
para

A, A1, A2 e A3 - Quadro de Escola
Neste campo indicam o cddigo do grupo de recrutamento correspondente ao antigo grupo de
docéncia em que se encontram providos, tendo em atencdo o mencionado na introdugéo,
pontos 7.1, 7.2, 7.3 e capitulo Ill do Aviso de Abertura do Concurso.

Neste campo os docentes providos em lugar do quadro da educacéo especial das Regides
Auténomas devem identificar-se com o cédigo RA- QEE.
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B, B1 - Quadro de Zona Pedagdgica
Neste campo indicam o cddigo do grupo de recrutamento correspondente ao antigo grupo de
docéncia em que se encontram providos, tendo em aten¢do o mencionado na introdugéo,
pontos 7.1, 7.2, 7.3 e capitulo Ill do Aviso de Abertura do Concurso.
Neste campo os docentes providos em lugar do quadro da educacdo especial das Regides
Auténomas devem identificar-se com o cédigo RA- QEE.

C - Licenca Sem Vencimento de Longa Duracéao
Neste campo indicam o cddigo do grupo de recrutamento correspondente ao antigo grupo de

docéncia do qual se encontram com o vinculo suspenso, tendo em aten¢do o mencionado na
introdug&o, pontos 7.1, 7.2, 7.3 e capitulo |Il do Aviso de Abertura do Concurso.

D - Contratados por concurso 2005/2006 (escolas do Ministério da Educacao e das Regioes
Auténomas)

Neste campo indicam o cddigo do grupo de recrutamento em que se encontram colocados.

F - Finalista em Licenciatura de ensino/ramo educacional
Neste campo, de preenchimento opcional, indicam o cddigo do grupo de recrutamento em que
se encontram a realizar o estagio pedagadgico.

3. Apresentacao de Comprovativos de Candidatura

3.1 Entidade de Validacao

QE QZP LSVLD Contratados Qutros Finalistas
Relevante X X X X X X
para
O O 0 0 0 0

Campo ndo alteravel ap6s submisséo da candidatura para todos os tipo de candidato, por implicar
a movimentacao da candidatura do estabelecimento de educacdo ou ensino do continente para a
DGRHE ou o inverso.

Escola - Para professores e candidatos do continente.

DGRHE - Para professores e candidatos das regioes autonomas ou do estrangeiro.
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3.2 - Cédigo da Escola de Validagao

QE QZP LSVLD Contratados Outros Finalistas
X X X X X X

Relevante
para

A, A1, A2 - Quadro de Escola (Continente)

B - Quadro de Zona Pedagégica (Continente)

C - Licenca Sem Vencimento de Longa Durag¢ao

D - Contratados por concurso 2005/2006 (escolas do Ministério da Educacao)

No site www.dgrhe.min-edu.pt esta disponivel para consulta a lista de cddigos de
estabelecimentos de educacao ou de ensino do Ministério da Educacéo.

Este campo aparece automaticamente preenchido com o c6digo da escola sede de agrupamento
a que pertence a escola indicada no campo 2.2.3 ou, no caso de escolas auténomas, com o
cddigo indicado no campo 2.2.3.

Aos docentes colocados ao abrigo dos artigos 45° a 49° do Decreto-Lei n® 35/2003, de 27 de
Fevereiro com a redaccdo dada pelo Decreto-lei n® 20/2005, de 19 de Janeiro, pelo concurso de
2006, aparece preenchido o codigo da escola sede de agrupamento em que se insere a escola de
provimento do ano lectivo de 2005/2006, ou o cddigo da escola, no caso de autonoma.

E - Outros
Neste campo indicam um codigo de escola sede de agrupamento ou escola autdnoma onde se
encontra 0 seu processo individual, ou caso ndo tenham processo constituido, qualquer
estabelecimento de educacéo ou ensino auténomo ou sede de agrupamento.

F - Finalistas

Este campo aparece automaticamente preenchido com o cdédigo da escola indicado em 2.2.3
quando escola autdnoma ou com o c6digo da escola sede, no caso de escola agrupada.

No caso de néo ter preenchido o campo 2.2.3, indique o codigo de um qualquer estabelecimento
de educacéo ou ensino autdnomo ou o cddigo de uma escola sede de agrupamento.

E fundamental a leitura do aviso para apresentagdo da documentagao necessaria, para efeitos de

validagdo pela escola ou pela entidade acima referida. A ndo apresentacdo dos documentos
origina a ndo admissao ou exclus@o do concurso.
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4. Opcoes de Candidatura

fooncurso para selecgio & recrutamenta do pessoal docerte da educacio pré-escolar & dos ensines basico e secundirio para o ano lectiva 2008,

- | Direccdo-Geral dos Recursos Humanos da Educacao

® candidatura inteligente

- 4 Dpcdes de Candid. 3

%e & candidato 30 concursa intema nEo pode ser opositor em S ao grupo de &M que se encontra vinculade & 3 uzns‘iqﬁo de grupo de recrtamento.
Se & candidato 3o concurse extemo 56 pade candidatar-se no maxime 3 dois gripos de recrutamento.

— 4.1 A sua candid -a & para efeitos de:
4.1.1 Transferéncia de Quadro
4.1,2 Transigdo de Grupo de Recrutamento
4,1,3 Afectacic
4.1.4 Destacamento por Condigdes Ezpecificas
4,1.5 Destacarnento para Educagio Especial
4.1.& Destacamento para Aproximacdo & Residéncia

4.1.7 Contrataclo (Licensa sern vencrmento de longa duraclo)

4.2 HabilitacSes com as quais se vai candidatar
4.2.1 Prirmeira opgdo de graduacio

4.2 Prestou servigo corn qualificagdo profizsional nurn dos dois anos imediatamente anteriores ao
concurso [ 200372004 efou 2004/2005) ern estabelecimento de ensino pablico, nos termos do no 5
do art? 132 do DL n? 20/2006.de 31 de Janeiro, conjugade cormn o ndmero 2.6 do capitulo ¥ do Avisa
de Aberturs?

4.4 E portador da deficiéneia com grau igual ou superior a 0% e concorre ao abrigo da quota
referida no DL n929/2001, de 3 de Feversiro?

® @ 0e

Mota: Oz campos assinalados 3 verde s30 de preenchimento obrigatério.

Destina-se a recolha dos elementos necessarios a graduacao dos candidatos detentores de
habilitagéo profissional ou propria visando a sua graduagdo e ordenacéo nos termos dos artigos
142, 15°, 16° e 68° do Decreto-Lei n® 20/2006, de 31 de Janeiro.

Os candidatos ao concurso interno apenas podem ser opositores a transferéncia para o grupo
de recrutamento em que se encontram vinculados ou a transicdo para um grupo de
recrutamento a que pretendam ser opositores.

Os professores do quadro de zona pedagdgica que ndo pretendam ser opositores ao concurso
interno devem obrigatoriamente indicar os elementos necessarios a graduacao e ordenagao no
grupo de recrutamento em que se encontram vinculados para efeitos de afectacao nos termos
do n® 3 do art® 232 do D.L. n® 20/2006, de 31 de Janeiro.

Esta obrigatoriedade é aplicavel a todos os professores dos quadros de zona pedagdgica,
incluindo os docentes destes quadros considerados incapazes para o exercicio de fungoes
docentes pela Junta Médica das Direccoes Regionais do Ministério da Educacdo. Apos
graduacao serdo posteriormente retirados do concurso.

Esclarece-se que os candidatos declarados incapacitados para o exercicio de fungdes docentes,
pela junta médica regional, referidos no ponto 6.6 do capitulo X do aviso de abertura do
concurso sao apenas os docentes dos quadros que nos termos do art® 81° do ECD se
encontram j& abrangidos pelo ponto 23° da Portaria n® 296/99, publicada no Diario da Republica
n® 99, | série B, de 28 de Abril, ou seja, 0s que, mantendo-se na situacdo de dispensa da
componente lectiva ao abrigo desta portaria pelo prazo de 2 anos seguidos ou interpolados,
foram declarados incapazes para o exercicio de fungdes docentes pela junta médica regional.
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Esclarece-se ainda que o concurso do pessoal docente tem como objecto a ocupacao de
lugares vagos e os de recuperacdo automatica destinado a satisfacdo das necessidades
permanentes e ndo permanentes dos estabelecimentos de educac@o ou de ensino (artigos 5°,
25°, 26° e 33° do Decreto-Lei n® 20/2006, de 31 de Janeiro).

Os candidatos ao concurso externo apenas podem candidatar-se no maximo a dois grupos de

recrutamento.

4.1 A sua candidatura é para efeitos de:

4.1.1 Transferéncia de Quadro

QE QZP LSVLD Contratados Outros Finalistas
Relevante X X X
para
o (1] o

Este campo é n&o alteravel apds submissao da candidatura para candidatos do tipo QE, QZP e
LSVLD por configurar uma nova candidatura

A, A1, e A2 Quadro de Escola e
B - Quadro de Zona Pedagégica
C - Licenca sem Vencimento de Longa Duracéo

Neste campo, indicam a op¢do de serem opositores a transferéncia para o grupo de
recrutamento em que se encontram providos.

4.1.2 Transicao de Grupo de Recrutamento

QE QZP LSVLD Contratados Outros | Finalistas
Relevante X X X
para
o 0 O

Este campo é ndo alterdvel apds submisséo da candidatura para candidatos do tipo QE, QZP e
LSVLD por configurar uma nova candidatura

A, A1, A2 e A3 - Quadro de Escola e
B e B1 - Quadro de Zona Pedagégica
C - Licenca sem Vencimento de Longa Duracéo
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Neste campo, indicam a op¢do de serem opositores a transicdo de grupo de recrutamento,
desde que sejam docentes dos quadros de nomeacao definitiva.

Chama-se a atencdo dos docentes providos no quadro da Educacdo Especial das Regides
Auténomas que apenas podem candidatar-se a lugares dos quadros através desta opgao.

4.1.3 Afectacéo

QE QZP LSVLD Contratados Outros Finalistas

Relevante
para

B - Quadro de Zona Pedagégica

Campo de preenchimento automatico para todos os candidatos QZP do continente.

4.1.4 Destacamento por Condicoes Especificas

QE QZP LSVLD Contratados Outros | Finalistas
Relevante X X X X X
para
L1 (1] (1] O O

Campo ndo alteravel apds submisséo da candidatura para candidatos do tipo QE, QZP, LSVLD,
Contratados e Outros por redefinir as op¢des de candidatura

A, A1,A2 e A3 Quadro de Escola e
B e B1 - Quadro de Zona Pedagégica

Neste campo, os docentes dos quadros de escola e de zona pedagdgica, portadores de doenca
incapacitante nos termos do Despacho Conjunto A-179/89-XI, de 22 de Setembro, ou de doenca
ou deficiéncia que exija tratamento e apoio especifico ou que tenham a seu cargo o cdnjuge, a
pessoa com quem vivam em unido de facto, ascendente ou descendente nessas condi¢des, nos
termos do n° 1 do artigo 44° do Decreto-Lei n® 20/2006, de 31 de Janeiro e ponto 1.9 do capitulo
V do aviso de abertura, podem manifestar a intencdo de oposicdo a destacamento por
condi¢cdes especificas.

Os docentes providos em lugar dos quadros de escola, opositores ao concurso interno para
transicdo de grupo de recrutamento, que manifestem a op¢ao de oposicdo ao destacamento por
condi¢des especificas, devem igualmente apresentar os elementos necessarios a ordenagdo no
grupo de recrutamento em que estdo providos, para efeitos de destacamento por condicoes
especificas caso ndo obtenham colocagao no concurso interno.

Os docentes do quadro de escola que pretendam apenas ser opositores ao destacamento por
condi¢des especificas tém que indicar os elementos necessarios a graduagao e ordenacgao no
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grupo de recrutamento em que se encontram vinculados nos termos da alinea ¢) do n® 1 do art®
9% do D.L. n®20/2006, de 31 de Janeiro.

Os docentes providos em lugar do quadro da educag@o especial das Regides Autdnomas
podem ser opositores a este concurso, desde que obtenham lugar de quadro de escola ou de
zona pedagdgica em resultado do concurso interno.

C - Licenca sem Vencimento de Longa Duracéo

Neste campo indicam a intencdo de oposi¢do a destacamento por condicdes especificas 0s
docentes que retinam as condi¢des nos termos do n® 1 do artigo 44° do Decreto-Lei n® 20/2006,
de 31 de Janeiro, acima referidas

Podem ser opositores a este concurso desde que obtenham lugar de quadro de escola ou de
zona pedagdgica em resultado do concurso interno.

D - Contratados por concurso 2005/2006 (escolas do Ministério da Educacao e das Regioes

Auténomas)

Neste campo indicam a intencdo de oposi¢do a destacamento por condicdes especificas 0s
docentes que retinam as condi¢des nos termos do n® 1 do artigo 44° do Decreto-Lei n® 20/2006,
de 31 de Janeiro, acima referidas

Podem ser opositores a este concurso desde que obtenham lugar de quadro de escola ou de
zona pedagdgica em resultado do concurso externo.

E - Outros

Neste campo indicam a intenc@o de oposicdo a destacamento por condicdes especificas 0s
docentes que retinam as condi¢des nos termos do n® 1 do artigo 44° do Decreto-Lei n® 20/2006,
de 31 de Janeiro, acima referidas.

Podem ser opositores a este concurso desde que obtenham lugar de quadro de escola ou de
zona pedagdgica em resultado do concurso externo.

O destacamento por condicoes especificas aplica-se a docentes providos em lugares dos
quadros com nomeagcao definitiva ou provisoria.

Nos termos do n° 1 do artigo 20° do Decreto-Lei n® 407/89, de 16 de Novembro, 0s professores
dos quadros de Educagdo Moral e Religiosa Catélica ndo podem ser opositores ao concurso de
destacamento por condi¢des especificas.
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4.1.5 Destacamento para Educacao Especial

QE QzZP LSVLD Contratados Outros Finalistas
Relevante X X
para
L] L1

Este campo é ndo alteravel apds submisséo da candidatura para candidatos do tipo QE e QZP por
configurar uma nova candidatura.

A, A1, A2 e A3 - Quadro de Escola e
B e B1 - Quadro de Zona Pedagégica

Neste campo indicam a opgdo de oposicdo a destacamento para a Educacdo Especial os
docentes dos quadros de nomeagao definitiva.

Os docentes providos em lugar de quadro da educacdo especial das Regides Autonomas
podem ser opositores a este concurso caso possuam nomeacao definitiva.

Nos termos do n° 1 do artigo 20° do Decreto-Lei n® 407/89, de 16 de Novembro, os professores
dos quadros de Educagdo Moral e Religiosa Catdlica ndo podem ser opositores ao concurso de
destacamento para a educacao especial.

Podem ser opositores a este concurso os docentes que ndo tenham obtido colocagdo no
concurso interno para a educacao especial e os docentes que possuem tempo de servico
docente prestado na area da educacéo especial — alineas a) e b) do n® 1 do art® 39° do Decreto-
Lei n®20/2006, de 31 de Janeiro.

4.1.6 Destacamento para Aproximacéo a Residéncia

QE QZP LSVLD Contratados Outros Finalistas
Relevante
X
para
O

Este campo € ndo alteravel apds submissdo da candidatura para candidatos do tipo QE por
configurar uma nova candidatura

A, A1, A2 e A3 Quadro de Escola

Neste campo indicam a op¢ao de oposi¢do ao destacamento para aproximagao a residéncia 0s
docentes dos quadros dos estabelecimentos de educagdo ou de ensino com nomeacao
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definitiva (1 de Setembro de 2005) que sejam opositores ao concurso interno - artigo 52° do
Decreto-Lei n® 20/2006, de 31 de Janeiro e ponto 1.13 do capitulo V do aviso de abertura.

Nos termos do n° 1 do artigo 20° do Decreto-Lei n® 407/89, de 16 de Novembro, 0s professores
dos quadros de Educagdo Moral e Religiosa Catdlica ndo podem ser opositores ao concurso de
destacamento para aproximagao a residéncia.

Os docentes providos, de nomeagdo definitiva em lugar do quadro de estabelecimento de
educagdo ou de ensino da educacao especial das Regides Autonomas podem ser opositores a
este concurso desde que obtenham colocagdo no concurso interno.

4.1.7 Contratacao (licenca sem vencimento de longa duracao)

QE QZP LSVLD Contratados Outros | Finalistas
Relevante X
para
o

Este campo é néo alterdvel apds submissdo da candidatura para candidatos do tipo LSVLD por
impossibilitar a sua ordenaga@o no concurso externo

C - Licenca sem vencimento de longa duracéao

Os docentes na situag@o de Licenca Sem Vencimento de Longa Duragdo que sejam opositores
ao concurso interno para efeito de transferéncia ou transicao depois de observado o referido no
ponto 1.3 do capitulo V do aviso de abertura podem ainda apresentar os elementos necessarios
a ordenacao nos termos do n® 2 do art® 37° do Decreto-lei n® 20/2006, para efeitos de eventual
colocag@o em regime de contratac@o caso nao obtenham provimento no concurso interno.

4.2 Habilitac6es com as quais se vai candidatar

QE QZP LSVLD Contratados Outros | Finalistas
Relevante X X X X X X
para
O O o 1 o (! ]

Este campo é ndo alteravel apds submissao da candidatura para todos os tipos de candidato por
configurar uma nova candidatura
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Os candidatos devem seleccionar a habilitacdo adequada ao(s) grupo(s) de recrutamento a que
se candidatam.

Podem candidatar-se com uma qualificacdo profissional, uma habilitacdo propria, duas
qualificagdes profissionais, duas habilitagdes proprias, com uma qualificacéo profissional e uma
habilitacao propria.

4.2.1 Primeira opcéo de graduacao

QE QZP LSVLD Contratados QOutros Finalistas
X X

Relevante
para

Este campo é ndo alteravel apds submissao da candidatura para candidatos do tipo “Contratados”
e “Outros” por configurar uma nova candidatura

Se se candidatar com uma qualificac@o profissional e uma habilitagdo prdpria, deve indicar a
qual se candidata como 12 opgao.

4.3 Prestou servico em estabelecimentos de educac@o ou ensino publicos num dos dois anos
imediatamente anteriores ao concurso (2003/2004 e/ou 2004/2005)?

QE QZP LSVLD Contratados QOutros Finalistas
X X X

Relevante
para

Para efeitos de candidatura na 12 prioridade do concurso externo, os candidatos que sendo
portadores de qualificag@o profissional para um grupo de recrutamento a que se candidatam e
tenham prestado fungdes docentes com qualificagdo profissional ou com habilitagéo prdpria,
apds a conclusdo da qualificagdo profissional, num dos dois anos lectivos imediatamente
anteriores (2003/2004 e/ou 2004/2005) ao da data de abertura do concurso nos seguintes
estabelecimentos de educacao ou de ensino:

a) Os integrados na rede de estabelecimentos publicos de educacéo pré - escolar e dos ensinos
basico e secundario do Ministério da Educagao e das Regides Autdnomas;

b) Escolas profissionais publicas (ver anexo) e os estabelecimentos de ensino superior publico,
independentemente do titulo juridico da relacéo de trabalho;

c) Os estabelecimentos e instituicdes de ensino publicos dependentes ou sob tutela de outros
ministérios com paralelismo pedagdgico;

d) Os estabelecimentos ou instituicoes de ensino portugués no estrangeiro, incluindo o exercicio

de fungbes docentes como agentes da cooperagdo portuguesa, nos termos do
correspondente estatuto juridico.
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4.4 Decreto - Lei n? 29/2001, de 3 de Fevereiro

QE QZP LSVLD Contratados Outros Finalistas
X X X X

Relevante
para

C - Licenca sem vencimento de longa duracao
Aplica-se aos candidatos LSVLD apenas no concurso de contratagéo

D - Contratados por concurso 2005/2006 (escolas do Ministério da Educacao e das Regides
Auténomas)

E - Outros

F - Finalistas

Este campo destina-se a individuos portadores de deficiéncia com incapacidade igual ou
superior a 60% que s@o opositores ao concurso externo, para primeiro provimento em lugar de
quadro e para efeitos de contratag@o ao abrigo da quota de emprego referida naquele diploma.
A referida quota é calculada por estabelecimentos de educacgao ou ensino e quadros de zona
pedagdgica nos termos do disposto nos numeros 1 e 2 do art® 3° do Decreto-Lei n°29/2001, de 3
de Fevereiro, e é considerada no ambito das prioridades (1, 2, 4 e 5) enunciadas no n® 3 dos
art®s 132 e 56° que configuram o concurso externo, a contratac@o e contratacéo ciclica.

As vagas correspondentes a quota relativa ao concurso externo serdo identificadas no aviso de
publicitacdo das listas de colocagdes devido a simultaneidade da abertura dos concursos para
transferéncia e 1° provimento.

Os horarios correspondentes a quota relativa a contratacdo serdo publicitados na Internet
aquando da divulgacao das listas de colocagéo.

Os horarios correspondentes & quota relativa a contratagéo ciclica serdo publicitados na Internet
aquando da divulgacao de cada lista de colocagdes.
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5.1 Graduacao - Qualificacao Profissional

=t

Coneurso para selecgSo e recrutamento do pessoal docenta da educagSo pré-escolar e dos ensinos bésico & seoundiro para o ana lectiva 2006

Direccdo-Geral dos Recursos Humanos da Educacao

© candidatura inteligente

5.1 Graduaco - Qualificacio ional (Opcio 1)

5.1.1 Codigo do Grupo de Recutamento

5.1.1.4 cadigo do Grupn de Recrutaments |
em que se encontra provido

[ 5.1.2 Formacao Inicial

51.2.1 Grau Selecdane.., ~| @
51.2:2 Data de condusio (1= N (T e O
5:1.2,3 Classificaglo ®

5.1.2.4 Tipo de Formacio

5.1.2.5 Identificasda do curse

5.1.2.5.1 Tipo de universidade

5.1,2,5.2 Universidade

5.1.2.5.2 Qutra

5,1,2.5.4 Curso

5.1.2.5.5 Qutro

- 5.1.3 Formagdo C

Formagio Complemantar, cursos ideriificados nos despachos raferidos nos s 2 e 3o art, 55%do ECD (D)
5i1.3.1 O Gurso de Gomplemanto de Formagio tem classificagio final porderada?

5.1,3:2 Dats de concluslo BB = M) = lasas ] ppamisaas) (2
5.1.3.3 Classificacdo s ©)

5.1.3.4 Identificagdo do curso

5.1.3.4.1 Instituico

5.1.3.4:2 Curso

5.1,3.5 Dominio de Esperializagso

- 5.1.4 Namero de dias de servico docente pi
et hntas de profiesionazasza || {23 Usiisis Apssa profissionalizaggen L 102X

5.1.4.3 Possui pelo menos 365 diss experiéncia no dmbito da Educagio Espacial?

Neta: O campos assinalados 3 verde s3 de presnchimento obrigatério.

Calculo da Graduacéo

A graduacéo dos candidatos detentores de qualificagéo profissional faz-se nos termos do artigo
142 do Decreto-Lei n® 20/2006, de 31 de Janeiro.

A graduacéo dos candidatos a transicdo para a educacao especial nos termos do n° 3 do artigo
142 Decreto-Lei n® 20/2006, de 31 de Janeiro, efectua-se no grupo em que esta provido com
qualificacdo profissional ou para o qual o candidato possui qualificacéo profissional no caso dos
candidatos externos.

5.1.1 Cédigo de grupo de recrutamento

QE QZP LSVLD Contratados QOutros Finalistas

Relevante

oara X X X X X X
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Este campo é nao alteravel apés submissdo da candidatura para todos os tipo de candidato por
configurar uma nova candidatura.

QE, QZP e LSVLD - opositores ao concurso para efeitos de transferéncia, este campo é
automaticamente preenchido com os dados do campo 2.2.4.

QE e QZP e LSVLD - opositores ao concurso para efeitos de transicdo, o campo é de
preenchimento obrigatorio.

Contratados, Outros e Finalistas - 0 campo é de preenchimento obrigatorio.

5.1.1.1. Grupo de recrutamento para candidatos opositores a Educacao Especial

QE QZP LSVLD Contratados Qutros Finalistas

Relevante X X X X X
para

QE, QZP e LSVLD - para os opositores ao concurso para efeitos de transicdo para grupo de
recrutamento da educagé@o especial, este campo é automaticamente preenchido com o grupo
seleccionado no campo 2.2.4.

Docentes providos em lugar do quadro da educacdo especial das regides auténomas,
Contratados e Outros opositores a grupo de recrutamento da educacdo especial devem
seleccionar neste campo de preenchimento obrigatério o codigo de um grupo de recrutamento
para o qual possuam qualificag@o profissional.

5.1.2 Formacéo Inicial

Para professores e candidatos com qualificagao profissional.

Para os professores e candidatos opositores a grupo de recrutamento para a Educagao Especial
este campo deve ser preenchido com a qualificag@o profissional que possuem para o grupo de
recrutamento do ensino regular em que se encontram providos ou para o qual possuem
qualificacéo profissional.

5.1.2.1 Grau
QE QZP LSVLD Contratados Outros Finalistas
Relevante X X X X X X
para

O tipo de grau e diferentes conjugacdes com a formagdo complementar ou com a formacao
especializada encontra-se disponivel neste campo e, esta previamente definido de acordo com o
tipo de candidato e grupo de recrutamento identificado no campo 5.1.1, de acordo com a tabela
seguinte:
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2.2.1 Tipo de 5.1.1 Grupo de recrutamento
candidato Para efeitos de grupos do Para efeito de
ensino regular Educacéo Especial
L
QE B L+FE
QzP 0 B+FE
LSVLD B+FC O+FE
0+FC
L L+FE
Coprtc :
0 O+FE
Finalistas L

O candidato deve seleccionar o tipo de grau que se adapta aos efeitos da sua candidatura e as
habilitacbes com que se vai candidatar.

Os candidatos dos quadros que sejam opositores ao concurso para efeito de transferéncia ou
transicdo de grupo de recrutamento do ensino regular que, para além da formacéo inicial
conferente do grau académico bacharelato, tenham concluido um dos cursos identificados nos
despachos referidos nos nimeros 2 e 3 do art® 55° do Estatuto da Carreira dos Educadores de
Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secundario, podem optar, para efeitos de
graduacao profissional, entre a classificacdo profissional relativa a formagéo inicial ou a
classificagdo conjunta da formacao inicial e daquele curso. Para o efeito, e sempre que nao
tenha sido atribuida classificagao final ponderada, esta é encontrada nos termos definidos na al.
d) do n® 1 do art® 14° do Decreto-Lei n® 20/2006, de 31 de Janeiro.

Se do certificado do curso identificado nos despachos referidos nos n® 2 e 3 do art® 55° do
Estatuto da Carreira Docente j& constar a classificacdo final ponderada e o candidato responder
“sim” no campo 5.1.3.1, deve indica-la, no campo 5.1.2.3. da formacao inicial. A escola deve
validar essa classificacdo em conformidade com o certificado do curso, mantendo a data de
conclusao da formacéo inicial no campo 5.1.2.2 e n&@o a do certificado do referido curso.

Se do certificado do curso identificado nos despachos referidos nos n® 2 e 3 do art® 55 do
Estatuto da Carreira Docente ndo constar a classificagdo final ponderada o candidato deve
seleccionar no campo 5.1.3.1 “N&o” e indicar todos os dados no campo relativo a formacao
complementar para efeitos do calculo da média ponderada nos termos da alinea d) do art® 14°

do Decreto-Lei n2 20/2006, de 31 de Janeiro.

Os candidatos QE e QZP de nomeacdo definitiva, LSVLD, Contratados e Outros,
profissionalizados, opositores ao concurso para efeitos de transicdo ou primeiro provimento a
grupo de recrutamento da Educacdo Especial, candidatam-se com o curso de Formacao
Especializada, pelo que devem seleccionar L+FE (licenciatura e formagéo especializada), B+FE
(bacharelato e formacao especializada) ou O+FE ( outro e formagao especializada) de acordo
com a qualificacao profissional que possuem para o grupo do ensino regular.
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Finalistas

Para este tipo de candidato a campo 5.1.2.1 (Grau) aparece automaticamente preenchido com
“L”

5.1.2.2 Data de Conclusao

QE QzZP LSVLD Contratados Outros Finalistas

Relevante
para

X X X X X

A data de conclusdo da formagéo inicial a indicar para o grupo de recrutamento a que se
candidatam, para os professores que realizaram o estdgio classico, exame de estado,
profissionalizacdo em exercicio e profissionalizagdo em servico, curso de qualificacdo em
ciéncias da educacéo reconhecido nos termos do Despacho Conjunto 4/SEEI/SEAE/96 de 11 de
Margo e Despacho Conjunto n® 74/2002, 26 de Janeiro, com a redac¢do dada pelo Despacho
n®11971 (22 série) de 24 de Junho, é a publicada em Didrio da Republica da atribuicdo da
classificagao profissional e respectivos efeitos.

A data da conclusao no caso das licenciaturas via ensino ou do ramo educacional, é a constante
dos respectivos certificados/diplomas.

A data da conclus@o para os candidatos comunitarios e brasileiros é a data do despacho
autorizador para o exercicio de funcbes docentes a quem foi reconhecida qualificagcdo
profissional, pela Direccdo Geral dos Recursos Humanos da Educacéo.

Finalistas

Para este tipo de candidato o campo 5.1.2.2 (data de conclusdo) estara inactivo, nesta fase.

5.1.2.3 Classificacao

QE QzZP LSVLD Contratados Outros Finalistas

Relevante

X X X X X
para

A classificagdo da formag&o inicial a indicar, para o grupo de recrutamento a que se candidatam,
para os professores que realizaram o estagio classico, exame de estado, profissionalizacdo em
exercicio e profissionalizacdo em servigo, curso de qualificacdo em ciéncias da educagdo
reconhecido nos termos do Despacho Conjunto 4/SEEI/SEAE/96 de 11 de Margo e Despacho
conjunto n® 74/2002, 26 de Janeiro, com a redacg@o dada pelo Despacho n®11971 (22 série) de
24 de Junho, é a publicada em Diario da Republica da atribuicdo da classificagéo profissional.

A classificagdo no caso das licenciaturas via ensino ou do ramo educacional é a constante dos
respectivos certificados/diplomas.

A classificacdo para os candidatos comunitarios e brasileiros é a indicada no oficio de
comunicacdo do despacho autorizador para o exercicio de fungdes docentes a quem foi
reconhecida qualificagdo profissional, pela Direccdo Geral dos Recursos Humanos da
Educacao.
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Finalistas

Para este tipo de candidato o campo 5.1.2.3 (classificac@o) estard inactivo, nesta fase.

5.1.2.4 Tipo de Formacao

QE QZP LSVLD Contratados Outros Finalistas

Relevante
para

X X X X X X

Seleccone,,,

Cuoalificacdo em Ciégnciaz da Educacdo - Universidade Aberta
Profiszsionalizacdo em Servico

Profizzionalizacio em Exercicio

Eztagio Clazzico

Eztagio Pedagdgico

Curzo wis Ensino ou do Raro Educacional

Ciatra

Os candidatos devem seleccionar o tipo de formacéo que possuem.

O tipo de formagao no grupo de recrutamento a que se candidatam, certificada pelo Ministério
da Educacao pode corresponder:

> ao estagio classico, exame de estado, profissionalizacdo em exercicio,
profissionalizacdo em servigo, curso de qualificagdo em ciéncias da educacdo
reconhecido nos termos do Despacho Conjunto 4SEEI/SEAE/96 de 11 de Marco, e
Despacho conjunto n® 74/2002, 26 de Janeiro, com a redac¢do dada pelo Despacho
n®11971 (22 série) de 24 de Junho, devendo ser indicada a qualificacao profissional (ex.:
estagio classico) que Ihe diz respeito.

Os candidatos que seleccionarem as opgdes Qualificacdo em Ciéncias da Educagéo,
Profissionalizacdo em Servigo, Profissionalizagdo em Exercicio, Estagio Classico,
Estagio Pedagdgico ou Outra, devem indicar nos campos 5.1.2.5.3 a Universidade onde
adquiriram o curso académico que lhe permitiu 0 acesso a profissionalizagdo e no
campo 5.1.2.5.5 a designacéo do mesmo.

» ou as licenciaturas em ensino ou do ramo educacional devendo ser indicada a correcta
designagd@o do curso adequado ao grupo de recrutamento a que se candidata (ex.:
Licenciatura em Histéria do Ramo de Educacional).

No que respeita a disciplina de Educacdo Moral e Religiosa Catdlica, as qualificagdes
profissionais sdo as conferidas pela Licenciatura em Ciéncias Religiosas nos termos do
Despacho n® 144/ME/88, de 2 de Setembro e pela Licenciatura em Teologia acrescida da
Habilitacdo Pedagodgica Complementar, ministradas pela Faculdade de Teologia da
Universidade Catdlica Portuguesa ou por qualquer licenciatura acrescida de sessenta créditos
em Ciéncias Religiosas, conferidos pela Faculdade de Teologia ou pelas Escolas Teoldgicas
previstas na alinea a) do mapa 1, anexo ao Despacho Normativo n° 6-A/90, de 31 de Janeiro, e
nas listas subsequentes publicadas no D. R., Il série, n° 36 de 12 de Fevereiro de 1992 e Il
série, n® 63 de 16 de Margo de 1994, e pela Habilitacdo Pedagdgica Complementar, conferida
pela Faculdade de Teologia da Universidade Catdlica Portuguesa.
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5.1.2.5 Identificacao do Curso
5.1.2.5.1 Tipo de Universidade

Neste campo os candidatos devem seleccionar o tipo de Universidade onde adquiriram a
habilitagdo com que se candidatam.

|Selecci|:|ne... b

Ernsino Superior PUblico Universitdrio ern Fortugal

Ensino Superior PUblico Politécnico erm Portugal

Ensino Superior Particular e Cooperativo Universitario ern Portugal
Enzino Superior Particular e Cooperativa Politécnico em Portugal
Enzing Superior Pablico Militar & Palicial ern Portugal

Enzino M3o Superiar erm Portugal

Enzino no Estrangeiro

Os candidatos que realizaram o estagio classico, exame de estado, profissionalizagdo em
exercicio, profissionalizagdo em servico, curso de qualificacdo em ciéncias da educagdo
reconhecido nos termos do Despacho Conjunto 4SEEI/SEAE/96 de 11 de Marco, e Despacho
conjunto n® 74/2002, 26 de Janeiro, com a redac¢@o dada pelo Despacho n°11971 (22 série) de
24 de Junho, devem seleccionar o tipo de universidade onde adquiriram a formacéo académica
que lhes permitiu aceder a realizacdo da profissionalizagéo.

5.1.25.2  Universidade
Neste campo os candidatos que no campo 5.1.2.4 seleccionaram a opg¢do Licenciatura via
ensino ou do ramo educacional devem seleccionar a Universidade onde adquiriram a habilitacao
com que se candidatam.

5.1.25.3 Outra
No caso de a habilitagdo ter sido adquirida numa Universidade que néo se encontre identificada
no campo 5.1.2.5.2, identifique-a neste campo.

5.1.25.4 Curso

Neste campo os candidatos devem seleccionar a designag@o correcta do curso com que se
candidatam.

5.1.25.5 Outro

No caso de a designacdo correcta do curso com que se candidatam ndo se encontrar
identificada no campo 5.1.2.5.4, identifique-a neste campo.
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5.1.3 Formacao complementar/Cursos identificados nos despachos referidos nos n° 2 e 3 do

artigo 55° do ECD
QE QZP LSVLD Contratados Outros Finalistas
Relevante X X X
para

Os cursos que relevam para a aplicacdo da alinea c) do n® 1 do art® 14° do Decreto-Lei n®
20/2006, de 31 de Janeiro, sdo os constantes do ficheiro publicitado no site www.dgrhe.min-
edu.pt = Cursos previstos no artigo 55° do Estatuto da Carreira Docente

Os candidatos dos quadros com grau académico bacharelato que no campo 5.1.2.1 Grau
seleccionaram a op¢do B+FC ou O+FC tém de preencher os campos relativos a formacao
complementar.
Se responder “SIM” & pergunta “o curso de formacdo complementar tem a classificacdo
ponderada?”’ o campo relativo a classificacdo estara inactivo, pelo que tera de a indicar no
campo 5.1.2.3.

No campo 5.1.3.4.1. tera de preencher 0 nome da instituicdo onde adquiriu o curso de formacéao
complementar.

No campo 5.1.3.4.2 terd de preencher a designacao do curso de formagao complementar.

5.1.3 Formacao Especializada - para a Educacao Especial

QE QZP LSVLD Contratados Outros Finalistas
X X X X X

Relevante
para

HABILITAGOES PARA A EDUCACAO ESPECIAL

Nos termos do despacho de 26/02/2006, de Sua Ex.2 o Secretario de Estado da Educagdo, séo
considerados portadores de habilitagdo para os grupos de recrutamento de Educacdo Especial, 0s
detentores de qualificagdo profissional para a docéncia, com formag@o especializada na area da
educagéo especial, nos termos do artigo 56° do ECD, acreditada pelo Conselho Cientifico Pedagdgico,
nos dominios referidos no anexo 2.

Sao, ainda, de acordo com o despacho de 03/03/2006, de Sua Ex.2 o Secretario de Estado da
Educacao, considerados portadores de habilitacdo para os grupos de Educacdo Especial, os
detentores de qualificagdo profissional para a docéncia, com formacdo especializada na area da
educagéo especial, adquirida com o aproveitamento num dos cursos de formacao especializada na
area da Educacdo Especial, constantes no anexo 3, mesmo que ndo tenham sido objecto de
acreditacdo pelo Conselho Cientifico Pedagdgico da Formacao Continua.
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Os candidatos que no campo 5.1.1 (grupo de recrutamento) seleccionaram 910, 920 ou 930 e
no grau L+ FE, B+FE ou O+FE tém de preencher os campos relativos a formagao especializada,
com excep¢ao do campo 5.1.3.2 (classificagdo) uma vez que a sua graduacao é determinada de
acordo com a qualificagao profissional que possui para o grupo do ensino regular.

No campo 5.1.3.4.1. tera de preencher 0 nome da instituicdo onde adquiriu o curso de formagéo
especializada.

No campo 5.1.3.4.2 tera de preencher a designagéo do curso de formacao especializada para a
educacao especial.

5.1.3.5 Dominio de especializagao

Os candidatos opositores a grupo de recrutamento da educagao especial devem seleccionar o
dominio de especializagdo mencionado no certificado de acordo com o grupo a que se
candidatam.

5.1.4 Numero de dias de servico docente prestado

Considera-se tempo de servico, o prestado como servico docente ou equiparado contado nos
termos do regime geral da funcdo publica, até 31 de Agosto imediatamente anterior & data de
abertura do concurso sem prejuizo do disposto nos artigos 36°, 37° e 38° do Estatuto da
Carreira Docente.

O tempo de servigo é o apurado de acordo com o registo biografico do candidato e contado até
31 de Agosto imediatamente anterior & data de abertura do concurso, confirmado pelo érgéo de
gestdo do estabelecimento de educacdo ou de ensino tendo em conta a ultima lista de
antiguidade publicada ou para os candidatos provenientes do ensino particular e cooperativo,
nos termos dos Decretos-Lei n® 553/80, de 21 de Novembro, e 169/85, de 20 de Maio.

O tempo de servico docente prestado, no ensino superior publico e privado, por candidatos
detentores de qualificag@o profissional ou com habilitacdo prépria é relevante para efeitos de
concurso do pessoal docente da educacéo pré - escolar e dos ensinos basico e secundario, nos
termos dos art® 14° e 15° do Decreto —Lei n® 20/2006, de 31 de Janeiro.

5.1.4.1 - Antes da profissionalizacao

QE QZP LSVLD Contratados QOutros Finalistas
X X X X X X

Relevante
para

O tempo de servico prestado antes da profissionalizacao € o n°® de dias de servico docente ou
equiparado contado nos termos do regime geral da fungéo publica, até 31 de Agosto do ano da
concluséo da qualificagdo profissional.
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5.1.4.2 - Apés a profissionalizacao

QE

QzP

LSVLD

Contratados

Outros

Finalistas

Relevante

X

X

X

X

para

O tempo de servico prestado apds a profissionalizacédo € o n® de dias de servico docente ou
equiparado contado a partir do dia 1 de Setembro do ano civil em que o docente obteve
qualificac@o profissional para o grupo de recrutamento a que é opositor até ao dia 31 de Agosto
de 2005.

Para os educadores de infancia e professores do 1° ciclo é ainda contado tempo apds a
profissionalizacdo, o tempo de frequéncia com aproveitamento, respectivamente, do curso de
promog¢do de educadores de infancia e do curso geral e especial de escolas do Magistério
Primario, ao abrigo do Decreto-Lei n® 111/76, de 7 de Fevereiro, nos termos do n° 1 do artigo
68° do Decreto-Lei n® 20/2006, de 31 de Janeiro.

5.1.4.3 Experiéncia no ambito da Educacao Especial

QE QzZP LSVLD Contratados
X X X X X

QOutros Finalistas

Relevante
para

O tempo de servico prestado na educagdo especial como requisito de acesso e para efeitos de
ordenacao no concurso interno/externo é o prestado apds a concluséo do curso de formacao
especializada, na drea da educacdo especial a que se candidatam, ao abrigo do Despacho
Conjunto n® 105/97, de 30 de Maio, publicado em Didrio da Republica, 22 série, n® 149, de 1 de
Julho de 1997, ou em outras fungbes ou actividades educativas especializadas de natureza
pedagdgica ou técnico pedagdgica com aplicagdo directa no funcionamento do sistema
educativo e das escolas (equipas de educacdo especial, classes especiais, instituicoes de
educacao especial - CERCI e IPSS e afins), apds a conclusao do curso.

Disciplinas para o grupo de recrutamento 530- Educacao Tecnoldgica

QE QzZP LSVLD Contratados
X X X X X

QOutros Finalistas

Relevante
para

Concurso para selecdo e recrutamerto do pessozl docente ds educagio pré-escaolar & dos ensinos basico & secundirio para o ano lectiva 2008,
E | o

© candidatura inteligente

cdo-Ge

Disciplinas do grupo de recrutamento 530 - Educacio Tecnoldgica

r ecanotecnia T onstrucio Civi r quipamen r ectrobacnia
M i i L trugdo Civil Equi to Electrot i

r Secretariado X Artes dos Tecidos T Téxtil W Artes Graficas
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Aos candidatos opositores ao grupo de recrutamento da Educagdo Tecnoldgica (codigo 530) é
solicitada a indicacdo da(s) disciplina(s) integrantes deste grupo para o qual possuem qualificagao
profissional, este dado € para efeitos de suprimento das necessidades residuais.

5.1.5 Manifestacdo de Preferéncias nos termos dos art’s 8% e 9° do DL n® 407/89, de 16 de
Novembro (EMRC)

é.laliﬁcag&n Profissional

5.1:1 C¢ddigo do Grupo de Recrutaments 290 - Educacio Moral e Religiosa Catalica

51,21 Grau Licenclzturs

5.1.2.4 Tipo de Forrnacio CuFso wia Ensing ou do Rarmo Educacional
5.1.2,5.2 Universidade Universidade Catdlica - Faculdade de Teologia
5.1.2.5.4 Curso Cigncias Raligiosas

—5.1.5 Manifestacao de preferéncias nos termos do art? 8 e 92 do D.L. n° 407 /89, de 16/11
Ao indicar 3 preferéncia por distrito tera de ser possuidor darz) declaragdordes) dals) rezpectivarz) entidade(s) discesanals) aszinaladaiz].

5.1.5.1 Distrita | Seleccione.., v| [ 1]

— 5.1.5.2 Diocese para a qual & portador da declaracio de concordancia da entidade diocesana -

o Algarve H Furairo B Beja B Braga
m Braganga r Coirmbra [ Euvara I Guarda
[ Larmego = LeiriafFatirma B Lisboa B Partalegref Castelo Branco
- Parta = Santarém B Setibal r Viana do Castelo
[ Wila Real I~ Wiseu
51.6 Cadigos de preferéncias -
b= j fe 1 b H T j ] b T - J
6 5| Chdigods g 5| Codigoda g 2| Eodigo'ds 6 5| Chdigods o 2| Cadigads o 5| Codigo'da
T | preferénoia & | preferéncia T &| preferéncia T | preferéncia o 2| preferéncis | preferéncia
B3| [escolzou B3| [escolaou B3| [escolzou B3| [escolaou B3| [escolziou 3| [escolaou
8 & concelho] 88| concelhal 25 Ih N 1ho 2 8 concelh 2% it
oo z FW i conzelho] bl concelho ] conoelho] S concelhal
1 11 R 31 41 51
2 s B B2 42 T2
i 1z 23 23 43 53
Ll 14 24 a4 44 54
= 15 25 235 45 35
£ 16 26 36 46
7 by T a7 47
=} ig 28 o= 42
9 19 25 359 43
ia z0 20 40 a0
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5.1.5.1 Distrito

QE QZP LSVLD Contratados QOutros Finalistas

Relevante X X X
para

Nao é permitida a alterac@o da preferéncia manifestada ou introdugao de preferéncia, nos termos
do n®7 do art® 18° do D.L. n® 20/2006

Neste campo, os opositores ao grupo de Educacdo Moral e Religiosa Catdlica, seleccionam,
opcionalmente, um distrito como preferéncia.

A selecgdo de um distrito implica que as escolas e os concelhos indicados no campo 5.1.6. tém
obrigatoriamente que pertencer a este distrito

Sempre que um candidato concorrer a um distrito e este abranja mais do que uma diocese, tera

que apresentar uma declaracdo de concordancia de cada um dos bispos cujas dioceses se
situem na darea do respectivo distrito.

5.1.5.2 Diocese para a qual é portador da declaracao de concordancia da entidade diocesana

QE QZP LSVLD Contratados QOutros Finalistas

Relevante X X X
para

Para os opositores ao grupo de Educacao Moral e Religiosa Catélica, que indicarem cddigo do
distrito no campo 5.1.5.1 surge(m) seleccionada(s) a(s) Diocese(s) para a(s) qual(is) terdo de
ser portadores da declaracao de concordéancia da entidade diocesana — n® 2 do art® 9° do Dec.
Lei n®407/89, de 16 de Novembro.

Os candidatos que ndo indicarem codigo de distrito no campo 5.1.5,1, devem seleccionar a(s)

Diocese(s) para a(s) qual(is) sdo portadores da declaragdo de concordéncia da entidade
diocesana — n° 2 do art® 9° do Dec. Lei n® 407/89, de 16 de Novembro.

5.1.6 - Codigos de Preferéncias

Nao sdo permitidas alteracdes de preferéncias ou introducéo de novos cddigos, nos termos do
n°7 do art® 18% do D.L. n® 20/2006
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Os candidatos ao grupo de Educacao Moral e Religiosa Catélica indicam as suas preferéncias
por ordem decrescente de prioridade num méximo de 50 escolas, 5 concelhos e 1 distrito — art®
8° do Dec. Lei n® 407/89, de 16 de Novembro.

As escolas e os concelhos a indicar por estes candidatos tém de pertencer ao mesmo distrito.

Caso o candidato né@o tenha seleccionado um codigo de distrito no campo 5.1.5.1 as escolas e
concelhos a indicar no campo 5.1.6 devem fazer parte do mesmo distrito e pertencer a diocese
para a qual possui declaracdo de concordancia da entidade diocesana, seleccionada no campo
5.15.2.

Quando os candidatos indicam cddigos de concelhos considera-se que manifestam igual
preferéncia por todos os estabelecimentos de educacao de cada um desses concelhos, excepto
pela escola de vinculagdo do candidato (concurso interno) que se considera excluida da
preferéncia, fazendo-se a colocagao por ordem crescente de cédigo de escola.

5.1.6 Manifestacao de preferéncias nos termos do n? 3 do art? 122 do DL n? 20/2006, de 31 de
Janeiro (grupos do ensino regular)

Concurse para selecgdo = recntamento do pessosl docerte da educagSo pré-escolar  dos ensinos bsico = secundsrin para o ana lective 2006

© candidatura inteligente

[ Ustade l (Opcao 1)

®

5.1.1 Cédigo do Grupo de Recrutamenta 510 - Fisics = Quimics

5.1.2.1 Grau Licenciatura
5.1.2.4 Tipo de Formasde Qualificasdie em Ciéncias da Educacio - Universidade Aberta
51,252 Universidade ~ mwenin

5.1.2.5.4 Curso fnfgn

[ 5.1.6 Manifestacto de preferéncias nos termos do nt 3 do artd 12 do D.L. n® 20,/2006, de 31/01 - Concurso Interno e Externa —‘

23 s2 a1 110 133 168

z4 53 a2 111 140 169

26 55 a4 113 142 171

27 56 85 114 143 172

28 57 B 115 144 173
23 58 a7 116 145

QE QZP LSVLD Contratados QOutros Finalistas

Relevante

X X X X X
para
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Nao sdo permitidas alteracdes de preferéncias ou introdugao de novos codigos, nos termos do n°
7 do art® 18% do D.L. n® 20/2006

Os candidatos manifestam as suas preferéncias por ordem decrescente de prioridade, por codigos de
estabelecimentos de educag@o ou de ensino, num maximo de 100, por codigos de concelhos, num
maximo de 50 e por cddigos de quadros de zona pedagdgica, num maximo de 23 se candidatos a
grupos do ensino regular — n®3 do art® 12° do Dec. Lei n® 20/2006, de 31 de Janeiro.

Quando os candidatos indicam cédigos de concelhos considera-se que manifestam igual preferéncia
por todos os estabelecimentos de educagdo de cada um desses concelhos, excepto pela escola de
vinculagdo do candidato, caso se encontre a concurso a transferéncia, que se considera excluida da
preferéncia, fazendo-se a colocacéo por ordem crescente de cédigo de escola.

5.1.6 Manifestacao de preferéncias nos termos dos n% 2 e 3 do art? 122 do DL n® 20/2006, de 31
de Janeiro (grupos da educacéo especial)

Concur=n pars selecg o & reortamente 0o pessosl dacante da SuUGap 50 pre-22colar = d0 SNEiNos DAS|on & SEcUNGSNo pars o anG lect o 2008

@ candidatura inteligente

- listade éncias (Opcio 1)

@

51,1 Cédigo do Grupo de Recrutaments 910 - Educagdo Especial 1

5.1.2.1 Grau Outros + Formagdo especializads

5.1.2.4 Tipo de Formagio Profissionalizag3c em Serviga

5.1.2.5.2 Universidade bkfl

5.1.2.5.4 Curso Fagkl

[ 5.1.6 Manifestagao de preferéncias nos termos dos n®s 2 e 3 do art? 122 do D.L. n® 20/2006, de 31/01 - Concurso Interno e Externo —‘

eeiEnese]| [Bhfebezne| |FHlesbee) | e mtiane [ lemmeiemne
" | " concslha | " concelha) ?]  goncel Iho] ™| concelha] ®|  congel ihoj
1 26 s1 76 101 126
2 27 52 77 102 127
3 28 S5 78 103 128
4 29 54 73 104 129
5 20 55 =0 103 130
3 a1 s6 a1 106 191
7 a2 57 a2 107 132
) 33 S8 23 102 133
B a4 59 a4 109 104
10 35 0 25 110 135
11 38 61 86 111 136
1z a7 62 a7 112 137
iz 38 5 58 113 138
14 as 64 as 114 139
15 40 &5 =0 115 140
16 a1 66 51 116 141
17 42 &7 52 117 142
16 45 5 53 iis 143
19 44 &9 54 113 144
20 45 70 =5 120 145
21 45 71 %6 121 145
2z 47 72 57 122 147
25 45 75 58 123 148
24 49 74 59 124 149
5 50 73 100 123 150

QE QZP LSVLD Contratados QOutros Finalistas

Relevante X X X X X
para

Nao sdo permitidas alteracdes de preferéncias ou introducdo de novos cddigos, nos termos do
n®7 do art® 18% do D.L. n® 20/2006

Manual da Candidatura Inteligente 4



Concurso de Educadores de Infancia e de Professores dos Ensinos Bésico e Secundario

2006

Os candidatos a grupos da Educag@o Especial manifestam as suas preferéncias por ordem
decrescente de prioridade, por codigos de estabelecimentos de educacao ou de ensino (sede de
agrupamento), num maximo de 100, por c6digos de concelhos, num méaximo de 50 -n®2 e 3
do art® 12° do Decreto-Lei n® 20/2006, de 31 de Janeiro.

Quando os candidatos indicam cddigos de concelhos considera-se que manifestam igual
preferéncia por todos os estabelecimentos de educagdo de cada um desses concelhos,
fazendo-se a colocagao por ordem crescente de codigo de escola.

Na manifestacdo de preferéncias os candidatos podem alternar ou conjugar os diferentes
codigos.

5.2 Graduac@o - Habilitagao Prépria

Coneurso para selecsdo & recrutarmerts do pessoal docerts ds educagdo pré-escolar & dos ensinos bisico & secundirio para o ano lectivo 2005,

NGRHE | g = N = .
PORMEC | Direccdao-Geral dos Recurses Humanos da Educacao

© candidatura inteligente

— 5.2 Graduacio - Habilitacio Prépria (Opcio 1)

5.2.1 Cadigo do Grupo de Recrutamento |520 - Biologia e Gealogia v| o

— 5.2.2 Formacio Académica

5.2.2.1 Grau [ Licenciatura v @
5.2.2.2 Escaldo 2 v @
5.2.2.3 Data de conclusdo & - [2000° @ (DO-MM-ARRA] 5.2.2.4 Classificacdo [12,000) @
5.2.2.5 Identificagda do cursa
5.2,2.5.1 Tipe de universidade |Ensin0 Superior Publico Universitdrio erm Portugal v|
5,%,2.5.2 Universidade |Uniuersidade de Lishoa - Faculdade de Cigncias Vl
502029, 3 Cutra MEo aplicavs|
5.2.2.5.4 Curso |Bio|ogia Armbiental v
5.2,2.5.5 Outro

52,28 Ijesignaggo das Condigles Especiais nos termaos dos diplormas legais que conferem habilitac3o propria
para a docdncia ®

— Ndmero de dias de servico docente prestado

5.2,3 Diaz da servico ®

Hota: Oz campos assinalados 3 werde 530 de preenchimento obrigatéria.

4 anteriar CETET Y  seguintz. P |

Os candidatos detentores de uma habilitagdo académica podem ser opositores ao concurso
desde que esta seja reconhecida como habilitacdo propria para a docéncia que s@o as
taxativamente enunciadas nos diplomas referidos no ponto 3.2 do capitulo V do aviso de
abertura do concurso.

No que respeita ao grupo de Educacao Moral e Religiosa Catdlica, as habilitagbes proprias séo
as conferidas pelo Despacho Normativo 6-A/90, de 31 de Janeiro bem como as conferidas, nos
estritos termos do Despacho 18/ME/91, de 7 de Marco e ponto 3.3.2 do capitulo V do aviso de
abertura do concurso.
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Célculo da Graduacao
A graduag@o dos candidatos detentores de habilitacdo propria faz-se nos termos do artigo 15°
do Decreto-Lei n° 20/2006, de 31 de Janeiro.

5.2.1 Cédigo de grupo de recrutamento

QE QZP LSVLD Contratados Outros Finalistas
Relevante X X X X X
para
! o 0 0 0

Campo n&o alteravel apos submissao da candidatura para todos os tipo de candidato por
configurar uma nova candidatura

QE e QZP opositores ao concurso para efeitos de transferéncia este campo é automaticamente
preenchido com o cddigo seleccionado no campo 2.2.4.

QE, QZP e LSVLD opositores ao concurso para efeitos de transicdo o campo é de
preenchimento obrigatorio.

Contratados, e Outros 0 campo € de preenchimento obrigatdrio.

5.2.2 - Formacéao Académica

QE QZP LSVLD Contratados | Outros Finalistas
Relevante X X X X X
para
5.2.2.1 - Grau
Os candidatos devem indicar o grau que é conferido pela habilitacdo académica com que se
candidatam.
2.2.1 Tipo de .
candidato Opcoes de Graus
QE L
QzP DE
LSVLD B
CONTRATADOS 0
OUTROS
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5.2.2.2 Escalao

E o referido nos despachos normativos que regulam as habilitages préprias adequado a
habilitacdo para o grupo de recrutamento a que se candidata.

5.2.2.3 Conclusao

A data de conclus@o ¢ a constante do certificado/diploma do curso que confere a habilitagéo
prépria para o grupo de recrutamento ao qual se candidata.

5.2.2.4 Classificacao

A classificag@o é a constante do certificado/diploma do curso que confere a habilitagdo prépria
para o grupo de recrutamento ao qual se candidata.

5.2.2.5 |dentificacao do Curso
5.2.2.5.1 Tipo de Universidade

Neste campo os candidatos devem seleccionar o tipo de Universidade onde adquiriram a
habilitagdo com que se candidatam.

5.2.25.2  Universidade

Neste campo os candidatos devem seleccionar a Universidade onde adquiriram a habilitacéo
com que se candidatam.

5.2.25.3 Outra

No caso de a habilitagao ter sido adquirida numa Universidade que nao se encontre identificada
no campo 5.2.2.5.2, identifique-a neste campo.

5.2.2.54 Curso
Neste campo os candidatos devem seleccionar a designag@o correcta do curso com que se
candidatam.

5.2.25.5 Outro

No caso de a designacdo correcta do curso com que se candidatam ndo se encontrar
identificada no campo 5.2.2.5.4, identifique-a neste campo.

5.2.2.6 Designacao das Condices Especiais nos termos dos diplomas legais que conferem
habilitacao propria para a docéncia.

Neste campo devem indicar as condicbes especiais, quando exigidas, de acordo com 0s
diplomas legais que conferem habilitacdo propria para a docéncia, referidos no ponto 3.2 do
capitulo V do aviso de abertura.

Os candidatos tém ao seu dispor no site www.dgrhe.min-edu.pt o guia do utilizador das
habilitagdes proprias para consulta que, ndo invalida a consulta aos diplomas legais.
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5.2.3 N2 de dias de servico docente prestado

QE

QZP LSVLD Contratados Outros Finalistas

Relevante

X
para

X X X X

O tempo de servico prestado é o n°® de dias de servico docente ou equiparado contado nos
termos do regime geral da fungdo publica, até 31 de Agosto de 2005.

O tempo de servico prestado na docéncia é todo o tempo de servico docente
independentemente do grupo de recrutamento a que se candidata.

Disciplinas para o grupo de recrutamento 530- Educacao Tecnoldgica

QE

QZP LSVLD Contratados QOutros Finalistas

Relevante

X
para

X X X X

DGRHE

[ Mecanotecnia

r Secretariado

Concurso para selecedo e recrutamento do pessoal docente da educagio pré-escolar e dos ensinos basico e secundario para o ano lectiva 2006,
Direccdo-Geral dos Recursos Humanos da Educacdo
© candidatura inteligente

Disciplinas do grupo de recrutamento 530 - Educacio Tecnoldgica

T Construgdo Civil o Equipamento [ Elactrotecnia

(8] Artes doz Tecidoz T Téstil W Artes Graficas

Aos candidatos opositores ao grupo de recrutamento da Educacdo Tecnoldgica (codigo 530) é
solicitada a indicagéo da(s) disciplina(s) integrantes deste grupo para o qual possuem habilitacdo
propria, para efeitos de suprimento das necessidades residuais.
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5.2.5 Manifestacdo de Preferéncias nos termos dos art®s 82 e 92 do DL n? 407/89, de 16 de

Novembro (EMRC)

© candidatura inteligente

et para o ano |ective 2005

- Listade ias (Opgio 1)
’@ ililitacdo Propria
5.2.1 Cédigo do Srupo de Recutamanto 290 - Educacdc Maral 2 Religiosa Catélica
5.2.2.1 Grau
5.2.2.5.2 Universidade & Catdlica - Faculdade de Teologia
5.2.2.5.4 Curso Gigndas Raligiosas
[ 5.2.5 Manifestacdo de preferéncias nos termos do art? § e 00 do D.L. n9 407 /89, de 16/11
#g indicar a preferéneia por distrito terd de ser idor E i i
5.2,5.1 Distrita IS A ]
3.2.3.2 Diocese para a qual é portador da declaragiio de concordincia da entidade diocesana
- Alaane - Awsire - Baa ~  Brags
r Bragangs B Coimbra B Evora Y Guards
r Lamego: r LeiriafFétima r Lisboa r Portalagre/Castalo Branco
- Perts [ santarém [~ satdbal [~ visnada Castels
r Vila Resl S Vis:
[ 5.2.6 Codigos de &nci
T
T 2 Codig d 2 Codige d: e Codigo d 9 Codigod o1 codigo da 2 Codige d:
T G| preferineia | preeran | preferdnciz prefarénciz referéncis | preferénci
23| (ascola » 3| tescola 3| (escola P3| (escolao 3| (esealzou P3| ieseola o
S & cones i 2l e Al s el | (28| Goncs o) | (B8] Goros iho 2l e
1 11 21 31 a1 51
z 12 2z 32 42 52
2 13 23 33 4a 53
4 14 2% 34 44 54
s s 25 35 45 s5
& 15 28 26 46
7 17 27 37 47
& is 28 38 48
a 13 23 39 43
10 z0 a0 40 s0

5.2.5.1 Distrito

QE QzP

Contratados

Outros

Finalistas

Relevante X
para

X

N&o é permitida a alterag@o da preferéncia manifestada ou introdugé@o de preferéncia, nos termos

don?7doart?182do D.L. n2 20/2006

Neste campo, os opositores ao grupo de Educacdo Moral e Religiosa Catdlica, seleccionam,

opcionalmente, um distrito como preferéncia.

A selecgdo de um distrito implica que as escolas e os concelhos indicados no campo 5.1.6. tém

obrigatoriamente que pertencer a este distrito

Sempre que um candidato concorrer a um distrito e este abranja mais do que uma diocese, tera
que apresentar uma declaracdo de concordancia de cada um dos bispos cujas dioceses se

situem na area do respectivo distrito.
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5.2.5.2 Diocese para a qual é portador da declaracao de concordancia da entidade diocesana

QE QZP LSVLD Contratados Outros Finalistas

Relevante X X X
para

Para os opositores ao grupo de Educacao Moral e Religiosa Catdlica, que indicarem codigo do
distrito no campo 5.2.5.1 surge(m) seleccionada(s) a(s) Diocese(s) para a(s) qual(is) terdo de
ser portadores da declaracao de concordéncia da entidade diocesana — n® 2 do art® 9° do Dec.
Lei n®407/89, de 16 de Novembro.

Os candidatos que ndo indicarem codigo de distrito no campo 5.2.5,1, devem seleccionar a(s)
Diocese(s) para a(s) qual(is) sdo portadores da declaragdo de concordéncia da entidade
diocesana — n° 2 do art® 9° do Dec. Lei n® 407/89, de 16 de Novembro.

5.2.6 — Codigos de Preferéncias

N&o é permitida a alterac@o da preferéncia manifestada ou introdugao de preferéncia, nos termos
do n®7 do art® 18° do D.L. n® 20/2006

Os candidatos ao grupo de Educac@o Moral e Religiosa Catdlica indicam as suas preferéncias
por ordem decrescente de prioridade num méximo de 50 escolas, 5 concelhos e 1 distrito — art®
8° do Dec. Lei n® 407/89, de 16 de Novembro.

As escolas e os concelhos a indicar por estes candidatos tém de pertencer ao mesmo distrito.

Caso o candidato ndo tenha seleccionado um codigo de distrito no campo 5.2.5.1 as escolas e
concelhos a indicar no campo 5.2.6 devem fazer parte do mesmo distrito e pertencer a diocese
para a qual possui declaracdo de concordancia da entidade diocesana, seleccionada no campo
52.5.2.
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5.2.6 Manifestacao de preferéncias nos termos do n? 3 do art® 12 do DL n? 20/2006, de 31 de

Janeiro (grupos do ensino regular)

@ candidatura inteligente

Concur=o para seleg 20 = recrtamento 0o pezs0al docents de UCIZE0 Pl B2oolar & dos SNSINGS B2SI00 = ecUnaa

2 pars o s 2ol ve 2006

[ Lista de éncias (Opg3o 1)
—@ i 50 Propria
5.2.1 Cédigo do Grupo de Recrutamento 520 - Biclogia & Geologis
$.2,2,5.2 Universidade Universidade de Lisboa - Faculdade de Ciéncias
5.2,2,5.4 Curso Biologia Ambizntsl
[ 3.2.6 Manifestacio de preferéncias nos termos do n° 3 de art® 12° do D.L.n° 20/2006, de 31/01 - Concurso Interno e Externo |
59 88 117 14¢
61 90 119 142
GE 40 69 98 127 156
z0 49 78 107 138 165
QE QZP LSVLD Contratados QOutros Finalistas
Relevante X X X X X
para

don?7 doart? 182 do D.L. n?20/2006

N&o é permitida a alteracdo da preferéncia manifestada ou introdugao de preferéncia, nos termos

Os candidatos do tipo LSVLD apenas preenchem este campo caso estejam a transicao de grupo

de recrutamento como portadores de habilitagéo propria.

Os candidatos manifestam as suas preferéncias por ordem decrescente de prioridade, por
codigos de estabelecimentos de educagdo ou de ensino, num maximo de 100, por cddigos de
concelhos, num maximo de 50 e por codigos de quadros de zona pedagdgica, num maximo de
23 —n®3 do art® 12° do Dec. Lei n® 20/2006, de 31 de Janeiro.

Quando os candidatos indicam cddigos de concelhos considera-se que manifestam igual
preferéncia por todos os estabelecimentos de educacao de cada um desses concelhos, excepto
pela escola de vinculagdo do candidato, caso se encontre a concurso a transferéncia, que se
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considera excluida da preferéncia, fazendo-se a colocacéo por ordem crescente de cddigo de

escola.

Na manifestacdo dessas preferéncias os candidatos podem alternar ou conjugar os diferentes

codigos.

5.3 Graduacao - Qualificacao Profissional (DCE), (DCE e/ou Afectacao), (DCE e/ou DAR)

@ candidatura inteligente

Concurso para selecgdo & recrutaments do pessoal docente da educagdo pré-escolar & dos ensings basico e secunddrio para o ano lectiva 2006,

~ 5.3 Graduacio - Qualificacdo Profissi I (DCE)

5.2.1 cédigo do Grupo de Recrutarmento

S.31,1 Cddige do Srupo de Recrutameanto
em que se encontra provido

Qe

— 5.3.Z Formacao Inicial

5,321 Grau | Licenciatura v| @
5.3.2.2 Data de conclusdo = = [D D= M - ARAA ] ®
5.3.2,2 Classificacio @
5.23.2.4 Tipo de Formagdo |_'§3_u_rso wia Ensino ou do Rameo Educacional v!
5,3,2.5 Identificacdo do curso
5.32.5.1 Tipo de universidade | Enzino Superior Publico Universitario em Portugal v|
5.3.2.9.2 Univerzidada |Uniuersidade de Coimbra - Faculdade de Letras v|
5.3.2.5.3 Outra : vel
5.3.2.5.4 Cursa |L|'nguas = Literaturas Modernas, variante de Estudos Portugueses = Espa _V|
EH Tl S splicave

— 5.3.3 Formacdo Compl tar

5.2.3.1 ¢ Curso de Complemente de Formacio tern dassificagio final ponderada?
5,332 Data de conclus3a L e T o v e ®
5.3.3.2 Clazzsificacia L) ®

5.32.3.4 Identificacio do curso

5.3:3.4.1 Instituicdo M3o aplicavel

9.3.3.4:2 Cutzo

5.1.3.5 Dominio de Especializacio

Fommagan Complementar, cursos identificados nos despachos referidos nos 0% 2 e 3do art. 55 do ECO @

— 5.3.4 Namero de dias de servico docente prestado

5.3.4.1 Antes da profissionalizagio ® 5.2.4.2 Apds a profissionalizacio ®
5.3.4.32 Possui pelo'menos 365 dias experignda no dmbito da Educacdo Espedial? =1l
QE QzP LSVLD Contratados | OQutros | Finalistas
Relevante
X X X
para

Os candidatos dos quadros opositores a transi¢éo de grupo de recrutamento indicam neste ecra
os elementos de graduacéo do grupo de provimento. Caso ndo obtenham colocagdo no novo
grupo de recrutamento sdo os elementos de graduacéo para efeitos de DCE e DAR (quadro de

escola) ou afectacao (QZP).
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Os candidatos do tipo QE, QZP e LSVLD opositores a transferéncia que tenham indicado no
campo 4.1.4 “SIM” a DCE os elementos indicados no ecra 5.1 s@o automaticamente transpostos

para este ecra.

5.4 Graduac@o - Habilitacao propria (DCE) (DCE e/ou Afectacao)

Concursa pars selecefo e recrutarments do pessozl docente da educscio pré-escolar e dos ensinos bisico & secunddrio para o ano lectiveo 20062007

DGRHE
© candidatura inteligente

— 5.4 Graduacio - Habilitacio Prépria (DCE)

Direccdo-Geral dos Recursos Humanos da Educacao

54,1 cadigo do Grupo de S0 S Pee e
Recrutarmento

— 5.4.2 Formacao Académica
S5,4.2.1 Grau Bacharslato

5,4.2.2 Escalda

5.4.2,2 Data de conclus 3o OL0 - 020« 2004 1 [DD-MM-Aisa) 5.4, 2.4 Clazsificagdo

5.4.2.5 Identificacio do curso

5.4.2,5.1 Tipo de universidade Engino o Estrangeira

5.4.2.5.2 Universidade

5.4.2.5.3 Outra

S.4:2.504 Curso

5.4.2.5.9 Outro

5,4,2.6 Designacio das Condiges Ezpeciais nos termos dos dip|omas legaiz que
conferern habilitagdo propria para a docéncia

— Nimero de dias de servigo docente prestada

5,4, 3 Dias de servico

4 anterior gravar @ W =eguinte

QE QzZP LSVLD Contratados Outros Finalistas

Relevante X X
para

Os candidatos dos quadros opositores a transferéncia com habilitacdo propria que tenham
indicado no campo 4.1.4 “SIM” a DCE os elementos indicados no ecra 5.2 sdo automaticamente

transpostos para este ecra.
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5.5. Graduacao - Qualificacao Profissional (DEE)

L | Lireccan-Gerdl dos RECUrsos Humanos da cducacdo

@ candidatura inteligente

Concurso para selecglo e recrutamento do pessoal docente da educagdo pré-escolar & dos ensinos basico e secundario para o ano lectiva 2008,

~ 5.5 Graduacdo - Habilitacdo Profissional (DEE)

5.5.1 Cédigo do Grupo de Recrutarnento :w'vl o

5.5.1.1 Codige do Grupa t_:Ie Recrutarmenta ®
&m que se encontra provido
— 5.5.2 Formacio Inicial
5.5.2.1 Grau ®
5.5.2.2 Data de conclusSo OL 0 - 020 - 2009 | (DD-MM-ASAR) ®
5.5.2,2 Classificacio 12,000 ®
5.5.2.4 Tipo de Forrmagdo Cursa via Enzino eu do Rama Educacional
5.5.2.5 Identificagio do curso
5.5,2,5.1 Tipo de universidade
5.5,2.9.2 Universidada
T3 233 Dubra
S5 254 Curso Linguas & Literaturss Modernss; va
5.5,2.5.5 Qutro
~ 5.5.3 Formac&o Compl tar
Formagio Complementar, cursos idertificados nos despachos referidos nos n®s & e 3do art. 5§57 do ECD ®
5.5.3.1 O Curso de Complemento de Formacio term classificagio final ponderada?
5,5,3,2 Data de concluzdo DR - MM - DAAAA T (DD - A8ANR] @
5.9.%.3 Classificacio 1A @
5.5.3.4 Identificacio do curso
5.5 3. 4.1 InstituicSa
2:5:3.4:2 Curzo
5.1.3.5 Dominio de Espacializagdo
— 5.5.4 Ndmero de dias de servico docente prestado
5.5,4,1 Antez da profizzionalizacia 955 ® 5.5.4,2 Apds a profizzionalizacdo ®
5.5.4.3 Possui pelo menos 365 dias experiéncia no dmbito da Educacio Especial?
QE QzP LSVLD Contratados | Outros | Finalistas

Relevante
para

X X

Os candidatos dos quadros opositores a transicdo para a educagao especial e que no campo
4.1.5 (Destacamento para Educag@o Especial) indicaram “SIM”, os elementos de graduacgao
indicados no campo 5.1, sdo automaticamente transpostos para este ecra.

Os candidatos dos quadros opositores a transi¢do para grupo diferente da educagéo especial e
que, no campo 4.1.5 (Destacamento para Educacdo Especial) indicaram “SIM”, indicam neste

ecrd o grupo da educacao especial e os elementos de graduacao do seu grupo de provimento.

Os candidatos dos quadros opositores a transferéncia e que, no campo 4.1.5 (Destacamento
para Educac@o Especial) indicaram “SIM”, os elementos de graduagdo do campo 5.1, sdo
automaticamente transpostos para este ecrd, com excep¢do do codigo do grupo de
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recrutamento da educacédo especial que terd de seleccionar no campo 5.5.1, de acordo com a

experiéncia que possui no ambito da educacgao especial.

O campo 5.5.4.3 aparece automaticamente preenchido com “SIM”, para os candidatos que nao

indicaram ser opositores a transic@o para a educacao especial. Dado tratar-se de um requisito

de admissdo a concurso para DEE, a escola terd de validar este campo, pelo que devera

apresentar documento comprovativo dessa experiéncia.

6. Prioridades

De acordo com os elementos da candidatura preenchidos no campo 2 (relativos a situagao juridico
funcional), no campo 4 (relativos as op¢des de candidatura) e no campo 5 (relativo aos elementos de

graduagdo) a prioridade, nos termos do n® 1, 2, 3 e 4 do art® 13° do D.L. n® 20/2006, é
automaticamente inferida

6.1 Concurso interno ( n% 1 e 2 artigo 132 n® 3 artigo 23°, do DL n® 20/2006)

QE QZP LSVLD Contratados Outros Finalistas

Relevante
para

X X X

Caneurse pars selacyo & recrutamenta da pessosl docerts da educsplo pré-escalar & dos ansings bisico = sscundiric pars o ana lactivo 2008,

© candidatura inteligente

1 Concurso Interno

— 6.1.1 12 Prioridade

« Docente com nomeasdo definitiva em lugar de quadro de escola ou de zona pedagdgica que pretende zar
tanzferido para lugar no mesmo grupo de recrutamento, ou tendo sido opositor & transicio & graduado para efeitos
de destacamento para aproximacdo 3 residénda, no grupe de provimmento

-

e s S e e R e e e e e T e e
concurso ou tendo sido transferido por auséncia de servico educativa ao abrigo dos artigos 45% 3 490 da DiL R®
35/2003, de 27/02, corn a radaccin dada palo DL n9 20/2005, de 19/01, nda pratender ser npositor an coRcurse,

Docente com nomeacdo definitiva em lugar de gquadro de escola transferido por auséncia de servico ao abrigo dos
artigos 450 3 490 do DL, n® 35/2003, de 27/02, cormn a redaccio dada pelo OLL n? 20/2005, de 19/01 que nio
podendo ser opositor ao concurso interno, pretende utilizar a mobilidade por destacamento para aproximacio &
tesidéncia,

Docente com nomeacdo definitiva ern lugar de quadro de escola ou de zona pedagdgica com formacio
especializada que pretende transitar para urm grupo da educacio especial e possui pelo menos 365 dias de servico
docente prestado na drea da educacio especial, apds conclusio do curso,

[ 6.1.2 23 Prioridade

g Docente portador de qualificagdo profissional com nomeacio provizoria em lugar de quadro de escola ou zona
pedagdgica que pretende ser transferido para lugar no mesmo grupo de recrutarnenta,

c Docente portador de qualificacio profissional com normeacio provicéria em lugar de quadro de zona padagéagica
que nio pretende ser opositor ao concurso ou tendo sido transferido por auzéncia de servico educativo ao abrigo
daoz artigos 450 3 490 do DL n® 35/2003, de 27/02, corn & redaccio dads pels DL ne 2072005, de 19/01, n3o pode
ser opositor ao concurso.

5

Docente com nomeacio definitiva em lugar de quadra de escola ou de zona pedagdgica com formagiao
especializada que pretende transitar para umn grupo da educagdo especial,

- 6.1.3 32 Prioridade
r Docente portadaor de habilitacdo propria com nomeacdo provisdria em lugar de quadro de escala ou de zona

pedagdagica que pretende ser transferido para lugar no mesmo grupo de recrutamenta,

« Docente portadaor de habilitacdo prépria com nomeagdo provisdria em lugar de quadro de zona pedagdgica que ndao

pretende ser opositar ao concurso ou tenda sido transferido por auséncia de servico educative ao abrigo doz artigas

450 5 490 dg D.L, n® 35/2003, de 27/02, corn a redaccio dada pelo DL n® 20/2005, de 19/01, ndo pode ser opositar

a0 concursa,

[ B.1.4 43 Prioridade

o, Docente com nomeacdo definitiva em lugar de quadro de escola ou de zona pedagdgica que pretends transitar de

grupa de recrutarmento para o qual & portador de qualificagdo profizsional,
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12 Prioridade — 6.1.1

6.1.1.1

A, A1, A2 - Quadro de Escola

B - Quadro de Zona Pedagégica

C - Licenca sem vencimento de longa duracéao

Docentes com nomeagao definitiva (com 365 ou mais dias de servi¢o apds a profissionalizagéo
ou ndo possuindo tempo de servico apds prestou 730 dias de servico antes da
profissionalizacdo) opositores a transferéncia para lugar no grupo de recrutamento em que se
encontram providos, ou tendo sido opositor a transicdo é graduado para efeitos de
destacamento para aproximacao a residéncia no grupo de provimento.

6.1.1.2
B - Quadro de Zona Pedagégica (continente)

Docentes do quadro de zona pedagdgica do continente, com nomeagao definitiva (com 365 ou
mais dias de servico apds a profissionalizagdo ou ndo possuindo tempo de servigo apos prestou
730 dias de servico antes da profissionaliza¢do) que nao pretendem ser opositores ao concurso
interno

6.1.1.3
A, A1 e A2 - Quadro de Escola

Docentes com nomeacao definitiva (com 365 ou mais dias de servigo ap6s a profissionalizagéo
ou ndo possuindo tempo de servico apds prestou 730 dias de servico antes da
profissionalizacdo) transferidos por auséncia de servigo, ao abrigo dos artigos 45° a 49° do D.L.
n® 35/2003, que nao podendo ser opositores ao concurso interno, pretende utilizar a mobilidade
por destacamento para aproximagao a residéncia.

6.1.1.4

A, A1, A2 e A3 - Quadro de Escola

B e B1 - Quadro de Zona Pedagégica

C - Licenca sem vencimento de longa duracéao

Docentes com nomeagao definitiva (com 365 ou mais dias de servigo apds a profissionalizagéo
ou ndo possuindo tempo de servico apds prestou 730 dias de servico antes da
profissionalizacdo) em lugar de quadro de escola ou de zona pedagdgica com formacgao
especializada que pretendem transitar para grupo da educagéo especial e possuem pelo menos
365 dias de servigo docente prestado na area da educagdo especial apés a conclusdo do curso.

22 Prioridade - 6.1.2
6.1.2.1
A, A1, A2 - Quadro de Escola
B - Quadro de Zona Pedagégica
Docentes portadores de qualificacdo profissional, com nomeacao proviséria (com menos de 365

dias de servico apds a profissionalizacao) que pretendem ser transferidos para lugar do grupo
de recrutamento em que se encontram providos.
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6.1.2.2
B - Quadro de Zona Pedagdgica (continente)

Docentes do quadro de zona pedagdgica do continente, com nomeagao proviséria em lugar do
quadro de zona pedagdgica do continente que nd@o pretendem ser opositores ao concurso
interno.

6.1.2.3

A, A1, A2 e A3 - Quadro de Escola

B e B1- Quadro de Zona Pedagdgica

C - Licenca sem vencimento de longa duracao

Docentes com nomeagao definitiva (com 365 ou mais dias de servi¢o apds a profissionalizagéo
ou ndo possuindo tempo de servico apds prestou 730 dias de servico antes da
profissionalizacdo) em lugar de quadro de escola ou de zona pedagdgica com formacéo
especializada que pretendem transitar para grupo da educagao especial.

32 Prioridade - 6.1.3

6.1.3.1
A, A1 e A2 - Quadro de Escola
B - Quadro de Zona Pedagégica

Docentes portadores de habilitagdo propria, com nomeagdo provisoria em lugar de quadro de
escola ou de zona pedagdgica que pretendem ser transferidos para lugar do mesmo grupo de
recrutamento em que se encontram providos.

6.1.3.2
B - Quadro de Zona Pedagdgica (continente)

Docentes portadores de habilitagdo propria com nomeacgao provisoria em lugar do quadro de
zona pedagdgica do continente que nao pretendem ser opositores ao concurso interno.

42 Prioridade - 6.1.4

6.1.4.1

A, A1, A2 e A3- Quadro de Escola

B e B1 - Quadro de Zona Pedagégica

C - Licenca sem vencimento de longa duracéao

Docentes com nomeagao definitiva (com 365 ou mais dias de servigo apds a profissionalizagéo
ou ndo possuindo tempo de servico apds prestou 730 dias de servico antes da
profissionalizacdo) em lugar do quadro de escola ou de zona pedagdgica que pretendem
transitar de grupo de recrutamento para o qual sdo portadores de qualificagao profissional.
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6.2 Concurso externo (n23 e 4 do art 132 e n2 1 do art? 672 do DL n® 20/2006)

QE QZP LSVLD Contratados Outros Finalistas

Relevante para X X X X X X

6.2 Concurso Externo

— 6.2.1 12 Prioridade

diz Individun qualificado profissionalrents para o grupo de recrutamento a que se candidata, que tenha prestado
servico docente com qualificacio profizzional num dos dois anos lectivos antetiores a0 concurso em
estabelacirmentos de educacio ou de enzine publicas.

Individus gqualificado profissionalmente para a docéncia, portadaor de formacie especializada no dominio da
educacio especial 3 que se candidata com; pelo menos 365 dias de servico docente prestado na drea da educacio
especial apds monclusdo do curso de formacdo especdializada & que tenha prestado fungdes docentes com
qualificasdo profissional num dos dois anos lectivos imediatarnente anteriores ao da data de abertura do concurso
em estabelecirmentos de educacio ou de ensing pdblicos,

— 6.2.2 23 Prioridade

-~

Individus qualificade profiszionalmante para o grupo de recrutarnents 3 que se candidata,

-~

Individus qualificado profissionalmente para a docéncia, portador de formaclo especdalizada no dominio da
educacdo especial a que se candidata com, pelo menos 365 dias de servico docente prestado na drea da educacgio
espacial, apds 3 conclusdo do cursa,

— 6.2.3 33 Prioridade

-~

Docente vinculado corn nomeacio definitiva detentor de habilitacdo propria para o grupo de recrutamento a que se
candidata nos termos do N9l do artigo 672 do DL n° 20/ 2006,

r

Individus gqualificado profissionalmente para a docéncia, porktadaor de formacdo especalizada no dominic da
educacio especial 2 que se candidata,

— 6.2.4 43 Prioridade

~

Individus portador de HabilitacSo prépra para o'grupo de recrutarnento 3 que se candidata,

— 6.2.3 57 Prioridade

> Individuo finalista da Licenciatura de Ensino /Ramo Educacional para ofs) grupolz) de docéncia a que == candidata
nos termos do n® 3 do artigo 569 do DL n® 2002008,
a ..
12 Prioridade

C - Licenca sem vencimento de longa duracao

Os docentes na situacdo de Licenca Sem Vencimento de Longa Duracdo que tenham sido
opositores ao concurso interno e que nao obtiveram provimento encontram-se ordenados nesta
prioridade se pretendem ser opositores a contratacdo e para isso assinalaram o campo 4.1.7.
com “sim”.

Cumulativamente tém que ter assinalando “sim” no campo 4.3, ou seja, para efeitos de
candidatura na 12 prioridade do concurso externo, tém de ter prestado servigo docente com
qualificacdo profissional ou com habilitacdo prépria apds a conclusdo da qualificagao
profissional, num dos dois ultimos anos anteriores ao concurso (2003/2004 e/ou 2004/2005) em
estabelecimentos de educagc@o ou ensino do Ministério da Educacdo ou das Secretarias
Regionais de Educacédo das Regides Autdnomas, escolas profissionais publicas, ensino superior
publico, estabelecimentos e instituicoes de ensino dependentes ou sob tutela de outros
ministérios com paralelismo pedagdgico, estabelecimentos ou instituicdes de ensino portugués
no estrangeiro, incluindo o exercicio de fungdes docentes como agentes da cooperacdo
portuguesa - ponto 5 do art® 13% do Dec. Lei n® 20/2006.
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D - Contratados por concurso 2005/2006 (escolas do Ministério da Educacao e das Regides
Auténomas) e
E - Outros

Candidatos portadores de qualificagéo profissional para o grupo de recrutamento a que se
candidatam e tenham prestado servigo docente com qualificagao profissional ou com habilitagcao
propria apds a conclusao da qualificacdo profissional, num dos dois ultimos anos anteriores ao
concurso (2003/2004 e/ou 2004/2005) em estabelecimentos de educagdo ou ensino do
Ministério da Educacdo ou das Secretarias Regionais de Educacdo das Regides Autdnomas,
escolas profissionais publicas, ensino superior publico, estabelecimentos e instituicoes de
ensino dependentes ou sob tutela de outros ministérios com paralelismo pedagdgico,
estabelecimentos ou instituicdes de ensino portugués no estrangeiro, incluindo o exercicio de
funcbes docentes como agentes da cooperagdo portuguesa - ponto 5 do art® 13° do Dec. Lei n®
20/2006 e que tenham assinalado “sim” no ponto 4.3.

6.2.1.2

C - Licenca sem vencimento de longa duragéo

D - Contratados por concurso 2005/2006 (escolas do Ministério da Educacao e das Regides
Auténomas) e

E - Outros

Candidatos qualificados profissionalmente para a docéncia, portadores de formacéo
especializada na area da educacao especial a que se candidatam com, pelo menos 365 dias
de servico docente prestado na educagdo especial apds conclus@o do curso de formacao
especializada e que tenham prestado fungdes docentes com qualificag@o profissional ou com
habilitacdo propria apds a conclusao da qualificagdo profissional, num dos dois anos lectivos
imediatamente anteriores ao da data de abertura do concurso em estabelecimentos de
educacdo ou de ensino publicos.

22 Prioridade

6.2.2.1
C - Licenca sem vencimento de longa duracao

Os docentes na situag@o de Licenga Sem Vencimento de Longa Duragdo que tenham sido
opositores ao concurso interno e que nao obtiveram provimento encontram-se ordenados nesta
prioridade se pretendem ser opositores a contratacao e para isso assinalaram o campo 4.1.7
com “sim”.

D - Contratados por concurso 2004/2005 (escolas do Ministério da Educacao e das Regides
Auténomas) e
E - Outros

Candidatos portadores de qualificagdo profissional para o grupo de recrutamento a que se
candidatam.

6.2.2.2

C - Licenca sem vencimento de longa duracao

D - Contratados por concurso 2005/2006 (escolas do Ministério da Educacao e das Regides
Auténomas) e
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E - Outros

Candidatos qualificados profissionalmente para a docéncia, portadores de formagdo
especializada na drea da educacéo especial a que se candidatam com, pelo menos 365 dias
de servico docente prestado na educag@o especial apds conclusdo do curso de formagdo
especializada.

32 Prioridade

6.2.3.1

A, A1, A2 e A3 - Quadro de Escola

B e B1- Quadro de Zona Pedagégica

C - Licenca sem vencimento de longa duracao

Docentes vinculados com nomeagdo definitiva que pretendem transitar de grupo de
recrutamento para o qual s@o portadores de habilitagéo propria.

6.2.3.2

D - Contratados por concurso 2005/2006 (escolas do Ministério da Educacao e das Regides
Auténomas) e

E - Outros

Candidatos qualificados profissionalmente para a docéncia, portadores de formacéo
especializada na area da educacao especial a que se candidatam.
42 Prioridade
6.2.4.1
C - Licenca sem vencimento de longa duracao
D - Contratados por concurso 2005/2006 (escolas do Ministério da Educacao e das Regioes
Auténomas) e
E - Outros
Candidatos portadores de habilitagdo prdpria para o grupo a que se candidatam.

52 Prioridade

6.2.5.1
F - Finalistas

Candidatos finalistas das Licenciaturas de Ensino/Ramo Educacional para os grupos a que se
candidatam, para efeitos de contratagao ciclica.
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7. Justificacao para Destacamento por Condi¢cées Especificas

Coneurso para seleopdn @ recrutamente do pesseal docente da edusagdo pré-escalar @ dos ensines basice @ secundirio para o ano lective 2008

@ candidatura inteligente

o 8o para por Condicbes

F21 para DCE ps de prioridade

91 do art, 44 do DL n.0 2072006 - Doce

conjunta A-179/89-KI, de 12 de Satembra, publicad
22 de Setemnbro de 138%;

02072006 -
-~
-~
7,11 Nos casos da alinea 3) indique qual a doenca de que o candidato, o cénjuge, pessea com quem wivam em unifo de
facto, ascendente ou o descendente & portador

[seleccione. . v

7.1.2 Nos casos da alinea b) indique qual a deficiéncia ou doenga de que & partador

5 alinea ) indique qusl s deficiéncia ou doencs justificstiva do cdrjuge, pessos com quem vivam em unido
ou descendante

7.2 lentificagio do elemento justi da candi
’77‘2‘1 Elernents da I v ‘
7.3 i 30 do Familiar
7.3.1 Nom=
7.9.2 Bilhete de Idantidade o/ Passaporte no
Céduls e
7.4 i 3o do Médico
7.4.1 Home [ ]
7.4.2 Nimere da C4dula Profissional 1
7.4.3 Local da trabalho do médic (desianasie) |

7.4.4 Local da trabalho do médice (marada) [

7.4,9 Contacto telefé

Nota: Os wampos assinalades 3 verde s de preenchimeno obrigatério

Os docentes ao destacamento por condicoes especificas s6 podem ser opositores a este
concurso se reunirem um dos requisitos enunciados no artigo 44° do Decreto-Lei n® 20/2006, a
saber:

e Sejam portadores de doenca incapacitante ou tenham a seu cargo o conjuge, a pessoa
com quem vivam em unido de facto, ascendente ou descendente com doenca
incapacitante, identificada no Despacho Conjunto A-179/89-XI, de 22 de Setembro:

Sarcoidose;

Doenca de Hansen;

Tumores malignos;

Hemopatias graves;

Doencas graves e invalidantes do sistema nervoso central e periférico e dos
orgaos dos sentidos;

Cardiopatias reumatismais cronicas graves;

Hipertensdo arterial maligna;

Cardiopatias isquémicas graves;

Coragao pulmonar cronico;

Cardiomiopatias graves;

Acidentes vasculares cerebrais com acentuadas limitacoes;
Vasculopatias periféricas graves;

Doenca pulmonar cronica obstrutiva grave;
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Hepatopatias graves;

Nefropatias cronicas graves;
Doencas difusas do tecido conectivo;
Espondilite anquilosante;

Artroses graves invalidantes;

e Sejam portadores de doenca ou deficiéncia que exija tratamento e apoio especifico, ou
apenas um deles, que s6 possam ser assegurados fora do concelho do estabelecimento
de educacdo ou de ensino em que se encontrem colocados ou que dificulte a
locomocao, exigindo meios auxiliares de locomogao;

e Tenham a seu cargo o conjuge, a pessoa com quem vivam em unido de facto,
ascendente ou descendente portadores de doenca ou deficiéncia nos termos
mencionados no nimero anterior que exija um constante e especial apoio a prestar em
determinado concelho;

7.1 - Fundamento para DCE por ordem de prioridade (n% 4 do art 44 do D.L. n? 20/2006)

QE QZP LSVLD Contratados Outros Finalistas
X X X X X

Relevante
para

Os docentes sao ordenados e colocados de acordo com as seguintes prioridades:

12 prioridade: Docentes, conjuge, a pessoa com quem vivam em unido de facto, ascendente ou
descendente portadores de doenca incapacitante nos termos do despacho
conjunto A-179/89-XI, de 22 de Setembro

22 prioridade: Docentes portadores de doenga ou deficiéncia que exija tratamento ou da apoio
especifico, ou apenas um deles, que s6 possam ser assegurados fora do
concelho do estabelecimento de educag@o ou ensino em que Se encontrem
colocados ou que dificulte a locomogao, exigindo meios auxiliares de locomogao.

3.2 prioridade: Tenham a seu cargo o conjuge, a pessoa com quem vivam em unido de facto
ascendente ou descendente portador de doenca ou deficiéncia nos termos
mencionados na alinea b) que exija um constante e especial apoio a prestar em
determinado concelho.

O candidato deve seleccionar a prioridade que é aplicavel a sua situag@o e preencher todos o0s
campos obrigatdrios.

7.1.1 Nos casos da alinea a) indique qual a doenca de que é portador:

Os candidatos inseridos na 12 prioridade, seleccionam de entre a lista indicada a doenga do
proprio, conjuge, a pessoa com quem vivam em unido de facto, ascendente ou descendente.

7.1.2 Nos casos da alinea b) indique qual a deficiéncia ou doenca de que € portador:

Os candidatos inseridos na 22 prioridade, indicam a doenca do proprio.
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7.1.3 Nos casos da alinea c) indigue qual a deficiéncia ou doenca justificativa do conjuge, ascendente
ou descendente:

Os candidatos inseridos na 3?2 prioridade, seleccionam de entre a lista indicada a doenga do
cOnjuge, a pessoa com quem vivam em unido de facto, ascendente ou descendente.

7.1.4 Concelho onde é prestado 0 apoio ou tratamento no caso da alinea b):

Os candidatos inseridos na 22 prioridade, indicam o concelho onde é prestado o apoio ou
tratamento.

7.1.5 Concelho onde é prestado 0 apoio ou tratamento no caso da alinea c):

Os candidatos inseridos na 32 prioridade, indicam o concelho onde é prestado o apoio ou
tratamento.

7.2 Identificacao do elemento justificativo da candidatura

7.2.1 Elemento justificativo da candidatura
Os candidatos inseridos nas 12 e 32 prioridades seleccionam o elemento (o candidato, conjuge,
a pessoa com quem vive em unido de facto, ascendente ou descendente) que justifica a
candidatura ao DCE.

7.3 Identificacao do Familiar

7.3.1 Nome
Os candidatos inseridos nas 12 e 32 prioridades indicam o nome do familiar seleccionado na
questao anterior.

7.3.2 Bilhete de Identidade n%Passaporte n®
Os candidatos inseridos nas 12 e 32 prioridades indicam o n°® do documento de identificagéo do
familiar indicado na questao anterior.

7.4 Identificacao do médico

Os candidatos preenchem todos os campos de caracter obrigatdrio referente & identificacéo do
médico.

Manual da Candidatura Inteligente 60



Concurso de Educadores de Infancia e de Professores dos Ensinos Bésico e Secundario
2006

Relatorio Médico
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@

1.1 Home

1.2 Do de IdentficagSo. Binete de fdentidade 1.3 Mimere do Domumento

1.4 Data de Hascimanks 1.5 Hadonalidade Dortuguais L6 NIF
1.7 Marads
1.2 Localidade 1.2 Cédigo Pastal

Roskdibncia T
1.1 Pals Portugal 131 Ragide Gontinanta

Contacta
1,12 Telafone

Justificacio para Does - = 1
7.1 Fundamante para DCE por orderm de priovidado

7.1.2 Hox cazas da slines bl indinue qual & defidéncs ou dosnga de qus & partadar
1.4 Concaltho onde & prestads o apoia oe tratamaents no caso da slines by

F.z
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7.4 Mdentificacho da Midico

Tt 1 Home
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sim wse O
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nar um dafes,
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do rito d Ll
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am que £& enceftrern colocades ou que dificulte 8 locomaogie, exiginde mtuea Adiliaras de
lacarnasio:

sim [ wze OO

® £ porador de doenga do foro priguistrico:
sim [ wie
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Tam & deu carge o familiar supra identificads, portader de deenca cu deficigneia nas termes
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O passo seguinte da candidatura é a impressao do relatério que sera preenchido pelo médico.

Este relatério, bem como toda documentacdo necessdria para a instrugdo deste processo
referido no artigo 45° do Decreto-Lei n°20/2006, de 31 de Janeiro, serd enviado @ DGRHE, no
prazo de 5 dias Uteis, apds a publicitacdo das listas definitivas de colocagdo dos concursos
interno e externo, ou seja, no momento da manifestacéo de preferéncias para o concurso de
destacamento por condicdes especificas, verificada a condicao de vinculagdo a um quadro de
escola ou de zona pedagdgica.

Nos casos previstos nas alineas b) e ¢) do n® 1 do art® 44, no que se refere a portadores de
doenga ou deficiéncia que exija tratamento e apoio especifico, o candidato deve ainda
apresentar declaracdo passada por estabelecimento hospitalar, publico ou privado, da qual deve
obrigatoriamente constar mencdo a impossibilidade do tratamento ou apoio a prestar ser
efectuado em outro concelho.

Além da declaragdo referida no paragrafo anterior os candidatos a concurso nos termos da
alinea c), devem ainda apresentar, declaragdo sob compromisso de honra da situacdo ai
prevista.

Por estabelecimento hospitalar entende-se qualquer hospital ou clinica que preste cuidados
médicos momenténeos ou continuados com regime de internamento.

Nos casos de doenca de foro psiquidtrico, do relatério médico devera ainda constar a
confirmacgdo da junta médica regional do Ministério da Educacéo, de acordo com o n® 2 do art®
45 do DL n® 20/2006.

Os candidatos na situag@o de licenca sem vencimento de longa duracéo e os candidatos ao
concurso externo s6 podem candidatar-se ao concurso de destacamento por condicoes
especificas se obtiverem colocag¢do nos quadros.
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8. Resumo da candidatura

QE

QzZP LSVLD Contratados

Outros

Finalistas

Relevante
para

X X X

X

X

Corcurse psra selecplis = recruta mertc oo pessosl docente da scusagdo présscalar & dos ar

DGRHE | oireccao-ceral dos Recursos Humar

da Ed
@ candidatura inteligente
Fovmeiliiso Resuma
T
ATENCRO: A sua candidatura ainda nio fol submetida. Eats passo serve spenas pars afaitos d

venficacio dos dados. Revels atentaments os seus dados o caso nio estejam comectos volte
trds - fazande clique no botia ‘Anterior” - o fass as devidas comrecséas. 3a

. Insira a sua pal em seguida, faca clique no Eotae submater’, sando
e St e i - o i i b

s bésieo & secunddnio para @ ane lective 2005,

1. Identificag5o do Docants

1.1 Nome
1.2 Doc. de IdentificasSo Bilhets de [dantidads 1.3 Mimero da Dacumento

1.4 Data de Nascimento 1.5 Macionalidade Portugussa 1.6 MIF

Residdncia
1.7 Morads

1.8 Localidade 1.9 cédigo Postal

1,10 Paiz Portugal 1.11 Regifo Continante

~ tontacto

1,12 Talefone

~ 2 situaciio do Candidato -

2.1 Tipo de Candidato QE - Quadra d= Escola
2.2 Situasho em qua s ancentra colocads / previde

2.2,1 Lugar da Provimeanta Acusl Continants

2.23 Cadigo do Estabalstimants de Educssks ou de Ensine

2.2.4 Codigo de Grupo de Recrutaments SO0 - Mater atics

So do fwos do i

2.1 Entidads da Validacls Ezccla

3.2 Cédige da Escola da Validasie

4 Dpcias de Candidatura
4.1 A sua candidatura & para afaitos de:

41,1 Transferéncia de Quadre Hao
4.1,2 TranslsSo de Grupo de Reciutamento Sim
41,4 Dastacarnents por CondigBes Especificas Sim
4.1.5 Destacamento para Educagio Espedal Nio

1.6 Destacaments para Aproximnasis & Residéncs Nia

4.2 Habilitagfies com as quals se v

i candidatar U= Qualificagdo Profissionsl

S5 - jonal (DpeSo 1)
S5.1.1 Cédige do Grups de Recrutamante 520 - Bislogla = Gaslogis

5.2

Inicial

5.1.2,1 Grau Licendatura

5.1.2.2 Bata de tonclusBo 01-02-2000
5.1.2.% Classificasdo 12,000

5.1.2.4 Tipo de Formagio Curzo wla Enzine ou do Rame Educacional

5.1.2.5 identificasic do curse
5.1.2/5.2 Universidade univ. de Lizhaa

5.1.2,5.4 Curse Ensino de bioloaia

1.4 Niimero de dias de servico docente prestado
5.1.4.1 Antes da profissionalizagic 365 5.1.4.2 Apés a profissionalizagle 720

Lista de Preferancias (Opsio 1)

= Cédigo da Cédigo da El Cogigods || Cédigo da o Dougﬂ da El Codigo da
& 2| pretarncia |8 9| prafarancis |3 2| prafarsncis |[3. 2| craracar e 2 2| prataca
| Mescarn, || F| a2 8] Tesces, 28] eseom: || & | o =g “fesonin,
5 5| concaing o [ £ | concaime o |[3 5| corema o [ |5 5 | concatne s |12 5 | soncsine ou || 5 [ soenass
28|  zena B zon 28 zons 28 zans 28 zons 2R
B 5 B B o b o 2 o
T o1

- 5.3 o - 5 iomal (DCE) —

5.3.1 C4digo do Grupo de Recrutaments 500 - Matamatics

2.2 So Tnicial
5.3.2,1 Grau Licenciatura
5.3.2,2 Data de concluzdo 01-0Z-2000
%.3.2.3 Classificagio 20.000

5.3:2.4 Tipo de Formagde Prafizsionalicasie am Sarvico

2,9 Idertificasio do curso

5.32,9.2 Universidade

5.3.2.5.4 Curso

- 5.3.4 Namero de dias de servico docente prestado

T.2.4.1 Antes da profissionalizasSe 365 5.2.4.2 Apds 2 profissionalizagio 750

5.1 Concurso Intarmno

e1.443

cente com nomescio definitiva em lugar de quadro de escola ou de zona pedagégica que pretende
transitar de grupo de recrutamento pars o qual & portador da qualificasSo profissional.

Submisslo da candidatura -

Insira 3 palavraschave | —
]
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Aqui constam todos os elementos indicados pelo candidato, nomeadamente a sua identificacéo,

situacdo, local de apresentacdo de comprovativos de candidatura, graduagdo, qualificagdo
profissional e/ou habilitagdo propria, preferéncias para o concurso interno ou externo e

prioridade.

S6 apds a atenta verificacdo e confirmacao destes dados devera submeter a candidatura.

Apds verificacdo/confirmacdo dos dados constantes no resumo da candidatura deve inserir
novamente a sua palavra-chave (com o objectivo de garantir que apenas o candidato pode

submeter a sua candidatura) e seleccionar a opgao submeter.

Apds este passo, ainda Ihe serd efectuada uma pergunta de confirmag@o. Com a resposta
positiva a esta questdo o candidato submete definitivamente a sua candidatura, passando a

obter o recibo da mesma, conforme descrito no capitulo seguinte do presente manual.

9. Questionario

Concurso para selecgfo e recrutamento do pessoal docente da educagdo pré-escolar e dos ensinos basico e secundario para o ano lectivo 2006,

NDGRHE | .
N - Dir

© candidatura inteligente

- Questionario

ATENCAD: Mo se esqueca de imprimir o recibe na pagina seguinte.

O presente guestionario’ constitui urn elernento integrante da avaliagio dos servicos prestados por esta Direcc3o-Geral durante
= fase da Candidatura Inteligents:

Toda a informacio obtida serd analisada de forma andnima,

— 1. Indique, por favor, como avalia os seguintes aspectos da C_andidai:ura Inteligente:
Muito Bornlal Bornla)l  Maula) Muita Maulal NE3o aplicivel

o (" & &

Farrmulario Electrdnico

Materizsis de Apoio [Manual do candidata, FAG:?) # # £ £ ¥

~ 2. Necessitou de apoio da DGHRE para a realizacio da sua candidatura?
Sirri Mio

T o

— 2.1, Indique qual o seu grau de satizfacio relativamente ao atendimento, de acordo com ofs) canal (i5) a que recorreu:

Muito Satisfeito(a] Satisfeitola) Insatisfeitofa) Muito Insatisfeito(s) M3o aplicdvel

Centro de Atendirmento Telefdnico r & r 5 -
24 (E-rnaill B e ¢= ~ -
.3 £ i i e

Loja (DERHE)

Obrigado pela sua colaboragio.

No sentido de melhorar continuamente os servigos prestados por esta direcg@o-geral solicita-se

o0 preenchimento do presente questionario
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10. Recibo da candidatura

QzP LSVLD

Contratados

Outros

Finalistas

Relevante
para

X X

X

X

X

Manual da Candidatura Inteligente

COGLrE0 P SAGED & FEATLERMATLD 30 BSES0M 000SrEn 42 ocusng B Fré eS00lsr o 00F ansings o

DGRHE | oire

@ candidatura inteligente

2 Eduracio

® recibo da candidatura inteligents

Estimade docents.

© sau ndmars de Candidstirs

& sus candidatura ol guardada cam 3 refastnas

Por Fauar Emprima ette rmeibo o GUArEa-o s higar ragure,

1o & Sacundkia Bara & 30 laclive 200,

Docente

11 o
1.2 Dac. do Tdentficagfe Slhita da Tduridada 1.3 Rimars do Documanse
4edn 16 HIF

1.4 Dita du Hatsimanta 15 Nasnnalidada Park

Rasidéncia
L7 Merads

18 Localidade 1.3 Cddigs Pastal

1200405 Partugsl 131 Regike £o

contacts
112 Talsfone

- 2 Situagdo do Candidate

2.2 Tig de Candidats O - Duate o Ecls

2.7 Siboaghe arn qum sa ancantra colocads ¢ provida
2.2(1 Lugar de Promments Acual Continante
22,2 Cédign do Ertabeledments de Sducszie au da Ensing

224 Gédign du Grupe’de Revutaments 500~ Matamidtics

1 Candidatura
3.1 Erbdads da Validasio feols

3.2 cadige s Exeola de Valldacis

2 situasio do Candidate

2.1 Tigo de Candidato GE - Quade de Escols

2.2 Sitaske am qus se sncantra colocads 7 provida

22,1 Lugar da Prosimants Adual Cantinante

223 £odigo do Ertabalecments de Educasic ou da Ensine

22,4 Codign 46 Srups de Feautsmarts SO0 - Mt dtes

3 Candidatura
3.3 Eribdade du Valida

2.2 ¢adign da Ercoln de Validasio

= 4.0pcdes de candidatura

Asua

441 Teansfertngs de Quadre Wia
41,2 TransizSa de Giops de Reautamarts Sim

41,4 Dastacamento par Condigins spedfica

415 Dastacamants para Fducaghs Eipadal nis

41,5 Destacaments para Aproximasds & Resdénds His

4.2 Habilitagbes com as quais sa val candidatar Uma

9.1 Graduasdo - Qualificasdo Profissionsl (Dpsio 1
5101 Gadign do Grups de Aceutaments 520 -3

Formmagia Tnicial
5121 8reu L sy

5422 Data da condusle 11-02-2000

8:1.2.3 Classifidazis 12,000

5.1.2.4 Tipa da Formasia Cursa via Ernsine oy da Rama e

51,25 Idankificagio do aursa

SA4.2.5.2 Univarsidade nivs de Lisbos

54254 Cuse

sina da bialagia

501,8 Ml s i e arvsEe e peastadn

[ 550 Artes 0a 5 a2 apts 0
l

Lista do Profurincias (Dps o 1)

PSRN | il S | o

Codgo oy Cedan da
e pesmgncts e
é. £ ;‘a e ety

wedagduica)

5.3 Grueuagio - Qualificacan Profissianal (DEE)

53,1 C6dip0 de Grepa de Reawtaments 500 - ¥

5.3.2 Formacio tnicial
DL Grae Licendatine

9322 Date de condusio 010

5.52.3 Clazaifieage 30,000

5,524 Tipo da Farmagdo Prefissionaiizssic am Sariss

5,2.2.8 tdentificasdn do wrse
5:3.28.2 Universidade

83,254 Curse.

5341 Antes 4 264 3,352 Hoaz s

[ 5.9.4 Mirmero de dins. de sarvico docen te prestade

& Priarisiades
5.1 Concursa Inturno

Docenta com nomaagio
v o Sropa de

iwa-em lugar de quadra de ascols au da zana padagé:
wual & partador de qualificssis profi

[ 6.1.4 43 Brioridade

‘ ‘

o
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Apdés a submissdo da candidatura, que se encontra validada pelo sistema deve ser
obrigatoriamente impresso o recibo da candidatura que deve guardar em lugar seguro.

No recibo, consta um cddigo de seguranca que identifica cada uma das candidaturas
individualmente no sistema.

Il Validagao Interactiva
Este capitulo sera publicitado na verséo 2.0 deste manual, de acordo com o ponto 3 do capitulo
VIl do Aviso n® 2174-A/2006 (22 série), publicado em Diario da Republica de 17 de Fevereiro.

IV Reclamacdo dos dados constantes das listas provisérias e dos verbetes dos concursos

interno e externo

Este capitulo sera publicitado na versdo 3.0 deste manual, de acordo com o n® 6 do Capitulo XIII
do Aviso n? 2174/2006 (22série) publicado em D.R. de 17 de Fevereiro.
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Anexos

1. Escolas Profissionais Publicas
QZP 01 - AVEIRO
Cédigo Concelho Nome
404299 0118 Agricultura e Desenvolvimento Rural de Vagos
QZP 02 - BAixo ALENTEJO / ALENTEJO LITORAL
Cédigo Concelho Nome
404330 0213 Desenvolvimento Rural de Serpa, Serpa
404342 1505 Agricultura e Desenvolvimento Rural de Grandola
QZP 04 - BRAGANGA
Cédigo Concelho Nome
404263 0407 Agricultura e Desenvolvimento Rural de Carvalhais/ Mirandela
QZP 10 - LEIRIA
Cédigo Concelho Nome
404305 1004 Artes e Oficios Tradicionais da Batalha
QZP 11 - CIDADE E ZONA NORTE DE LISBOA
Cédigo Concelho Nome
404354 1106 Ciéncias Geograficas
QZP 12 - ALTO ALENTEJO
Cadigo Concelho Nome
404391 1201 Desenvolvimento Rural de Alter do Chéo, Alter do Chéo
QZP 13 - PoRTO
Cédigo Concelho Nome
404378 1312 Infante D. Henrique, Porto
QZP 14 - LEziRIA E MEDIO TEJO
Cédigo Concelho Nome
404329 1401 Desenvolvimento Rural de Abrantes
QZP 16 - VIANA DO CASTELO
Cédigo Concelho Nome
404287 1607 Agricultura e Desenvolvimento Rural de Ponte de Lima
QZP 19 - OESTE
Cadigo Concelho Nome
404317 1001 Agricultura e Desenvolvimento Rural de Cister/Alcobaca
QZP 22 - TAMEGA
Cddigo Concelho Nome
404275 1307 Agricultura e Desenvolvimento Rural de Marco de Canavezes
404366 1307 Arqueologia Freixo, Marco de Canavezes
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2. Formacao Especializada em Educacao Especial acreditada pelo CCPFC

Educacao Especial - Grupos de
Recrutamento
Decreto-Lei n.2 20/2006, de
31/01 - Artigo 6°

Concurso de 2006

Dominios

E1 - lugares de educagédo
especial para apoio a criangas
e jovens com graves problemas
cognitivos, com graves
problemas motores, com graves
perturbacdes da personalidade
ou da conduta, com
multideficiéncia e para o apoio
a intervencdo precoce na
infancia

Em 12 lugar (De acordo com o Aviso n.? 2174-A/2006, Cap. V, ponto
3.4.1,a)

e Dominio Cognitivo e Motor

¢ Dominio Emocional e da Personalidade

e Deficiéncia Mental/Motora

e NEE - Deficiéncia Mental ou Multideficiéncia
e NEE - Deficiéncia Mental

e Multideficiéncia

Em 22 lugar (De acordo com o Aviso n.° 2174-A/2006, Cap. V, ponto
3.4.1,a)

¢ Formacao Especializada em Educacao Especial - sem
indicag@o do dominio

e NEE — dos 2° e 3° Ciclos do Ensino Basico

e NEE - Educacéo Bésica

e NEE - Educacéo Infantil, Educacéo Bésica e Secundéria

e NEE - Educacéo Pré-Escolar e 12 Ciclo do Ensino Basico

e NEE - em Ensino Basico

e NEE - Ensino Bésico

¢ NEE - Ensinos Basico (2° e 3° Ciclos) e Secundario

e NEE - Ensinos Basico e Secundario

e Intervencao Precoce

e Criancas em Risco Socioeducacional

e Criangas em Risco Socio-Educacional

e Dificuldades de Aprendizagem

e Dificuldades de Aprendizagem e Integracao

e Dificuldades de Aprendizagem, Ligeiras e Médias

e Dificuldades de Aprendizagens e Integracao

 Necessidades Educativas Especiais

¢ Necessidades Especiais de Educagédo

¢ NEE - Dificuldades de Aprendizagem

e NEE - Educacéo Fisica

e NEE - Nivel de Ensino de cada Formando (Pré-Escolar; 1° Ciclo; 2°
Ciclo; 3° Ciclo; Ensino Secundario)

E2 - lugares de educagédo
especial para 0 apoio a
criangas e jovens com surdez
moderada, severa ou profunda,
com graves problemas de
comunicacdo, linguagem ou
fala

(De acordo com o Aviso n.? 2174-A/2006, Cap. V, ponto 3.4.1, b))

e Dominio da Audicéo e Surdez

e Dominio da Comunicagao e da Linguagem
e Deficiéncia Auditiva

e NEE - Deficiéncia Auditiva
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e NEE - Problemas de Audicao e Comunicacao
e Problemas Auditivos e de Comunicagdo
e Problemas de Comunicac@o e Linguagem e Deficiéncia Auditiva

E3 - lugares de educagédo (De acordo com o Aviso n.° 2174-A/2006, Cap. V, ponto 3.4.1, c))
especial para apoio educativo a
criangas e jovens com cegueira | e Dominio da Visao
ou baixa visao * Deficiéncia Visual
e Orientacé@o e Mobilidade do Aluno com Deficiéncia Visual
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3. Formacao Especializada em Educacao Especial, aprovada por despacho do Secretario de

Estado de 03/03/2006

A)

Educacéo Especial - Grupos de
Recrutamento
Decreto-Lei n.2 20/2006, de
31/01 - Artigo 6°

Concurso de 2006
Cursos e Dominios

E1 - lugares de educagédo
especial para apoio a criangas
e jovens com graves problemas
cognitivos, com graves
problemas motores, com graves
perturbacdes da personalidade
ou da conduta, com
multideficiéncia e para o apoio
a intervengao precoce na
infancia

Em 12 lugar (De acordo com o Aviso n.® 2174-A/2006, Cap. V, ponto
34.1,a))

e Curso de Educagao Especial - ESE do Instituto Politécnico do Porto,
nas opgoes de:

- Deficiéncia Mental e Problemas Motores — Portaria n.% 433/86, de 9 de
Agosto.

- Problemas Visuais e Multideficiéncia — Portaria n.? 433/86, de 9 de
Agosto.

e DESE em Educagao Especial - Educacéo Pré-Escolar e Ensino Basico
(12 ciclo) — ESE do Instituto Politécnico do Porto, nas opgdes de:

- Deficiéncias Motoras e Mental — Portaria n.® 1074/91, de 23 de
Outubro;

- Deficiéncia Visual e Multideficiéncia — Portaria n.? 1074/91, de 23 de
Outubro.

e DESE em Educacao Especial - Educacéo Pré-Escolar e Ensino Basico
(12 ciclo) — ESE do Instituto Politécnico do Porto, nas opgdes de:

- Deficiéncia Mental e Deficiéncia Motora - Portaria n.21074/91, de 23 de
Outubro com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.% 147/97, de 28
de Fevereiro;

- Deficiéncia Mental e Deficiéncia Visual - Portaria n.21074/91, de 23 de
Outubro com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.% 147/97, de 28
de Fevereiro;

- Deficiéncia Mental e Deficiéncia Auditiva - Portaria n.2 1074/91, de 23
de Outubro com as alteragdes introduzidas pela Portaria n® 147/97, de 28
de Fevereiro.

Em 22 lugar (De acordo com o Aviso n.° 2174-A/2006, Cap. V, ponto
3.4.1,a)

e DESE em Educacéo Especial — Ensino Basico (2° e 3°

Ciclos) e Ensino Secundario - ESE do Instituto Politécnico do Porto -
Portaria n.21074/91, de 23 de Outubro e Portaria n.? 1074/91, com as
alteragdes introduzidas pela Portaria n.? 147/97, de 28 de Fevereiro.

E2 - lugares de educagédo
especial para 0 apoio a
criangas e jovens com surdez
moderada, severa ou profunda,
com graves problemas de
comunicacao, linguagem ou
fala

(De acordo com o Aviso n.? 2174-A/2006, Cap. V, ponto 3.4.1, b))

e Curso de Educagéo Especial - ESE do Instituto Politécnico do Porto, na
opg¢ao de:

- Problemas Auditivos e de Linguagem — Portaria n.? 433/86, de 9 de
Agosto.
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e DESE em Educacéo Especial - Educacédo Pré-Escolar e Ensino Basico
(12 ciclo) — ESE do Instituto Politécnico do Porto, nas opgdes de:

- Deficiéncia Auditiva Problemas de Linguagem, Portaria n.? 1074/91, de
23 de Outubro;

- Deficiéncia Mental e Deficiéncia Auditiva - Portaria n.? 1074/91, de 23 de
Outubro. com as alteragdes introduzidas pela Portaria n® 147/97, de 28
de Fevereiro.

E3 - lugares de educagédo
especial para apoio educativo a
criangas e jovens com cegueira
ou baixa viséo

(De acordo com o Aviso n.® 2174-A/2006, Cap. V, ponto 3.4.1, c))

e Curso de Educacéo Especial, - ESE do Instituto Politécnico do Porto,
na opcao de:

- Problemas Visuais e Multideficiéncia — Portaria n.® 433/86, de 9 de
Agosto.

e DESE em Educacéo Especial - Educacédo Pré-Escolar e Ensino Basico
(12 ciclo) — ESE do Instituto Politécnico do Porto, nas opgdes de:

- Deficiéncia Visual e Multideficiéncia — Portaria n.? 1074/91, de 23 de
Outubro;

- Deficiéncia Mental e Deficiéncia Visual — Portaria n.® 1074/91, de 23 de
Outubro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n® 147/97, de 28
de Fevereiro.

B)

E1,E2eE3

Cursos de formacéo especializada em educacéao especial do
Instituto Aurélio da Costa Ferreira de acordo com a tipologia dos
lugares e com os dominios de formacao mencionados nos
certificados dos cursos.
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