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1 Enquadramento

1.1 Aspetos gerais

O presente manual relne a informacao necessaria a utilizacdo das aplicacdes informaticas Contratos
e Aditamentos, disponibilizadas aos estabelecimentos de ensino pela Direcao-Geral da Administracao
Escolar (DGAE) no Sistema Interativo de Gestao de Recursos Humanos da Educacao (SIGRHE). Estas

aplicacoes destinam-se ao registo dos contratos e dos aditamentos, bem como a gestdao dos mesmos.

A contratacdo esta prevista no Decreto-Lei n.° 32-A/2023, de 8 de maio, para as seguintes situacoes:

e 0 exercicio de funcoes docentes no ambito dos diversos niveis de ensino e Grupos de Recrutamento a
que se refere o Decreto-Lei n.° 27/2006, de 10 de fevereiro, na redacao da Declaracao de Retificacao n.°
18/2006, publicada a 23 de marco de 2006, alterado e aditado pelo Decreto-Lei n.° 176/2014, de 12 de
dezembro, e pelo Decreto-Lei n.° 16/2018, de 07 de marco, doravante designado como Decreto-Lei n.°

27/2006, de 10 de fevereiro, na sua redacao atual;

e As atividades funcionais executadas por Técnicos Especializados para formacdo ou Técnicos
Especializados para desempenho de outras fungées, em areas profissionais, tecnoldgicas, vocacionais

ou artisticas do ensino basico e secundario.

As colocacgbes em Contratacdo de Escola podem ainda visar a colocacao de docentes no ambito do ensino
artistico especializado da musica e da danc¢a, cumprindo o estabelecido no anexo ao Decreto-Lei n.°
94/2023, de 17 de outubro, que altera o Decreto-Lei n.° 15/2018, de 7 de marco, bem como das escolas
portuguesas no estrangeiro da rede publica do Ministério da Educacéo e dos respetivos polos (EPERP),

em conformidade com o Decreto-Lei n.° 139-B/2023, de 29 de dezembro.

Manual de Utilizador - Escola - Contratos e Aditamentos - Pag. 5 de 33



& REPUBLICA EDUCACAO, CIENCIA =_ Diregao - Geral da
g~ PORTUGUESA | :wowcao == _ Administracado Escolar

1.2 Contactos Uteis

» Atendimento on-line - E72, permanentemente disponivel no SIGRHE (Area “Aplicacdes

eletronicas” > Tema “Contratos e aditamentos™).

= Centro de Atendimento Telefénico - CAT - 213 943 480, todos os dias Uteis, entre as 10:00 horas e
as 17:00 horas.

= Centro de atendimento presencial na Direcdo-Geral da Administracao Escolar - Loja DGAE

Av. 24 de Julho n.° 142, 1.° andar, Lisboa, também disponivel todos os dias Uteis, entre as 10:00 horas e
as 17:00 horas.

1.3 Defini¢cées, Abreviaturas, Acronimos e Legenda

DGAE - Direcao-Geral da Administracao Escolar

SIGRHE - Sistema Interativo de Gestao de Recursos Humanos da Educacao
AE/EnA - Agrupamento de Escolas ou Escola Nao Agrupada

DL - Decreto-Lei

GR - Grupo de Recrutamento

TEF - Técnico Especializado para formacao

TEOF - Técnico Especializado para o desempenho de outras funcdes

Cl - Contratacao Inicial

RR - Reserva de Recrutamento

CE - Contratacao de Escola

Os ecras disponibilizados neste manual sdao meramente ilustrativos, podendo conter ligeiras

diferencas face aos ecras finais apresentados.
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Instrucdes de
utilizacao do SIGRHE
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2.1. Acesso as aplicacées

As aplicacées encontram-se disponiveis no Portal da DGAE ou diretamente através do endereco:

sigrhe.dgae.medu.pt/.

Nota: As aplicacoes sdo compativeis com Google Chrome 30, Mozilla Firefox 27, Opera 17, Microsoft
Internet Explorer 11, Microsoft Edge, OS X 10.9, 10S 5, Android 5.0, Windows Phone 8.1 e Windows 7 ou

superior.

O acesso ao SIGRHE efetua-se através dos codigos do/a Diretor/a/Presidente ou Subdiretor/a/Vice-

Presidente do AE/EnA: o nimero de utilizador e a respetiva palavra-chave.

O AE/EnA e o/a candidato/a sao responsaveis pela insercéao e atualizacdo dos dados na aplicacao.

2.2. Funcionamento geral do SIGRHE

As instrucdes gerais do funcionamento do SIGRHE encontram-se no Manual Geral de Utilizacao do SIGRHE,
disponivel na area “DOCUMENTACAO” do lado direito do ecra de entrada do SIGRHE (apds autenticacio).

.
Voltar & pigins inicial | Estrutura de Menus | Alterar Palsvra-chave -
GERAL | DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANGS | SITUACAD PROFISSIONAL = MULTIPLATAFORMA DE REGISTOS = E72 | INQUERTTOS
INFORMACOES a
02 Dezembro -
BEM-VINDO AO SIGRHE! i |
crnccer 35 Sscoas um strumento que e 3 gesti tegrads dos seus recuros humanes @ 305 Docente & o Docentes
ssociadas & gestio do Pessoal Docente e do Pessoal ndo Docente.
% e DOCUMENTAGAQ 2
-/“ DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS 22sansiy Manual Geral de Utilizacio do SIGRHE m
- Formacio Lidsres Inovadores 2015 2015 =
S N

Imagem 1 - Ecra inicial
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2.3 Modulo Gestao de Colocacoes/Contratos

Apos a entrada no ecra inicial, acedendo ao separador Situag¢do Profissional, no menu visivel do lado

esquerdo, é possivel selecionar a opcao Gestdo de Colocagées/ Contratos.

p Gestdo de Colocagdes/Contratos

wColocacdes/Contratos 2024/2025
Consulta Colocacies
Colocacgdes CIRR
Colocagbes MI
Colocac@es MPD
Colocacdes CE
Contratos

Aditamentos

Imagem 2 - Menus da aplicacao
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Gestao de
Colocacées/Contratos
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No submenu Colocacoes/Contratos 2024/2025 podera gerir as Coloca¢des, os Contratos e os

Aditamentos resultantes da Mobilidade Interna (colocacdao), Contratacao Inicial, Reserva de

Recrutamento e Contratacao de Escola.

Neste submenu é possivel efetuar:

p Gestdo de Colocagdes/Contratos

wColocagies/Contratos 2024/2025

Consulta Colocagoes
Colocacdées CIRR
Colocacbes MI
Colocacbes MPD
Colocacbes CE
Contratos

Aditamentos

Imagem 3 - Submenu Colocac¢des/Contratos 2024/2025

e A consulta da lista de todas as colocacdes e do respetivo estado;

e Aindicacao de apresentacao/nao apresentacao das colocacdes de Contratacao Inicial e Reserva de

Recrutamento;

e A denuncia e finalizacdo de colocacbes/contratos;

¢ A elaboracao de colocacdes/contratos;

e A elaboracao, finalizacao e anulacao de aditamentos.

Para formalizar um contrato, para uma nova colocacdo ou para a regularizacdo de uma colocacao ja

existente, o AE/EnA deve aceder a Gestdo de Colocagbes/Contratos > Colocacoes/Contratos

2024/2025 > Contratos.
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No caso das colocagdes obtidas em Contratacao Inicial e Reserva de Recrutamento, s6 sera possivel
proceder ao preenchimento e submissdo do contrato apoés a indicacdo da apresentacdo no respetivo

separador - Colocacées CIRR.

No caso das colocacées obtidas em resultado da aceitacao de um horario em Contratacéo de Escola,

€ necessario indicar a apresentacao e a comprovacao dos dados do/a candidato/a selecionado/a no

separador Hordrios/Contratacédo > 2024/2025 > Hordrios.

Os contratos resultantes de horarios compostos sao elaborados pelo AE/EnA que efetuou o pedido do

horario, constando na cldusula quarta a designacdo do AE/ENA onde é cumprido o horario composto.

Ne Utilizador Tipo de Contrato Estado Nam. Horario Tipo de Necessidade : N° de horas Grupo de Recrutamento
~ ~ ~ v
Fim do contrato : Motivo : indice de Remuneracdo :
De = 9 v v
Contratos
. 0 .
copreo NUM No NeDE MO TIPODE GRUPO DE DATADA  DATADE = DATADE  DATAPE  mpope  fwpiceDE cstapo  DATADE DATADE  DATADE
’ . . B . - , o
o HORARIO UTILIZADOR NOME & HORAS TUNY NECESSIDADE RECRUTAMENTO COLOCACAD couiff0 COVITN &) (Olrnaro CONTRATO  REMUNERACAO FINALIZAGAO DENUNCIA - SuBMISSAO
% % $ a % % $ a s s + % ] s %

Contratacdo
300 - Portugués  30/08/2024 01/10/2024 01/10/2024 30/10/2024 Escola
2024/2025

. Grupo de

22 22 "o Submetido 06/10/2024
Recrutamento

&
g

Colocagio
do artige
» Grupo de i .y p 42.0do o
¢ 400 - Histéria  01/09/2024 01/09/2024 01/08/2024 31/08/2025 167 Submetida 06/10/2024
Recrutamento Decreto-Le:
n.o 32-
A/2023
Colocacdo
do artige

02/09/2024 04/09/2024 01/09/2024 31/08/2025 S0 90

Grupo de 110 - 1° Ciclo do o
Decreto-Lei

L N . 167 Submetido 06/10/2024
Recrutamento  Ensino Basico

Imagem 4 - Listagem de contratos

Neste ecra, ira visualizar a lista de todos os contratos que ja foram submetidos. Podera sempre efetuar

a consulta dos dados introduzidos e a impressao do documento.

Para tal, deve selecionar a linha pretendida e consultar os dados introduzidos para essa colocacao.

Contratos =B
[(Nova]

Nimero da Colocagio

Colocagio do artigo 4

S0 do artigo 42.0 do Decrato-Lsi n.0 32-4/2023

Tpo de slocagic ¢

Estado : Submetido

Tipo de Necessidade ©

po de Recrucamenta
Data 02/09/2024
Data de Pedido em 2+ 02/09/2024
Data de Aceitagio : 03/09/202¢
1° Outorgante
Escola / Agrupamento : Agrupamento de Escolas
NIF ¢
Morads :
Nome do Representante ©
Tipe doc. identificagdo : B.L/C.C N doc. identificagdo ¢
Data validade doc. identificacio :
2° Qutorgante
He Utilizader :
Nome @
Tigo doc. idemificago : Mo doc, identificagdo :

Data validade doc. idemtficagio ¢

Imagem 5 - Dados do contrato
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Ed
Para imprimir o contrato deve carregar no botao que e disponibilizado no final do

ecra. Surgira entao uma versao do contrato, em formato pdf, que deve ser impressa e assinada.

REPUBLICA 10ucACkD, GHNOA
%> PORTUGUESA | fuowdo

Contrato de Trabalho em Fungdes Piblicas

A Termo Resolutivo Certo

Entre

W Bl s iy Fy Sty T DN RO v iy SR SR el RIS ) N TN, B, et

el N AN 5 JERA R Gy 0k e By - A o & v P ek Do

B e e L T R
A TR 5 IR S S e R U A R A i N NNy D TR B
N N, IR ARy A iy Nk ot o3 YO NS > e oy
e e Y

e
Brphany LS GpAE TR NN G T I, WL RIS g bl T Sl
AR B AP (ST WRets TATHC G SRR A A B Hr ST U M. TR Sl e
nRhE A N AR o e Sy Leviiian Selidh S AEIVEIAT Csdaing Svagind e Syl
A e AR

Considerando que:

A3 0 M ERRAL e . A5 S RINun RHERE B AN 6 B i i e Miahes Bk

B gt e B e e R e SR e
Ky e e Sr WA A iR e B S ST R 4 s i 1 e lia iy
S WO ORI AT M0 e A MR, R e B D 5 ke e S 3 ke ma e ety
- £ s LA A TN SRR TR § P Mg Ay
Pégina 1de 5

Imagem 6 - Contrato

3.1.2 Gerar Contrato

Para criar um contrato, deve comecar por selecionar Contratos e carregar no botao .

Em seguida, deve escolher a colocacao que pretende associar ao contrato. Para tal, deve acionar a

pesquisa, carregando na lupa.

GERAL  DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS B gl tet L 20 LU LB, MULTIPLATAFORMA DE REGISTOS ~ E72 INQUERITOS

) Concurso Externo Extraordindrio Contratos =
202472025

) Concurso Bolsa de Docentes
Aposentados 2024/2025

) Concurso de Transico de QZP - Clique na lupa o carmpe -
2023
» Mobilidade Interna 2024/2025

) Hordrios/Contratagio
) Gestio de Colocades/Contratos

W Colocagdes/Contratos 2024/2025
Consulta Colocagdes
Colocacdes CIRR
Colocagdes MI
Colocacdes MPD
Colocagdes CE

Contratos

Aditamentos

Imagem 7 - Selecdo de Horario/Colocagao
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Todas as colocacoes surgirao elencadas numa lista, sendo disponibilizados diversos itens para pesquisa.

OpéiT ERP N 2 |
= -
Pesquisar
GERAL | DESENVOLVIMENTO DE RECUR! o uizador Py e do Horbrio
C B B ¥
Concursa Externo Extraordinirio =
picas ata da colocagso Data de Fim Colocagso Data de Finalzacso a
e 1) 7 oe M. 9 oe e
Grupo de Recrutamento Tipo de Colocagio Tipo de Candidato
oAt . 0ATA D
wepo w0 ok GRupo oE WORAS  DATA DA e TPo0E  TIPODE oatADE
0010 NORARIO. MECISSIDADE RECKINAMENTO StwANAIS COLOCAGAD CITOSOA IMcloge 1. . Cnotoato mowr 8 SOVTTO COLOCAGAO  CANDIOATO ESTADO & FINALAGAO |
: 0 0 : $ : ¢ : $ 4
s k3
01/09/2024 01/09/2024 01/09/2024 31/08/2025 s Ex atad  Vild
2024/2028
contratacso
3 01/05/2024 01/09/2024  01/09/2024 31/0872025 ngo Escole Contratado  Vélido
2024/2025
01/09/2024 01/09/2024 01/09/2024 31/08/2025 ™ dido
e "m o 900 - Wstéria s 10/08/2024  11/09/2024 11/09/2024 31/08/2028 Nda /alido
Contratos T
Aditamentos
) Acumulacio de Fungées Srupode o 420-Geogafa 22 08/09/2024  09/03/2024 03/09/2024 31/08/2028 g sido

Imagem 8 - Lista de colocag¢bes

A partir da lista apresentada, deve selecionar a colocacao pretendida.

Pode formalizar o contrato de qualquer colocacao efetuada no AE/EnA relativamente aos concursos de

Contratacao Inicial, Reserva de Recrutamento e Contratacao de Escola.

3.1.2.1 1.° e 2.° Outorgantes
No formulario do contrato surgirao pré-preenchidos alguns dados do 1.° outorgante, representante do

AE/EnA, e do 2.° outorgante, o/a candidato/a.

Contratos =
[Grevar | [ Canceler | ~de3 b B
Renovagdo : v
Tipo de Contrato : ~
Tipo de colocacio :
“
Estado : Rascunho v
Tipo de Necessidade : v
Data de Selecdo :
Data ds Acsitagdo :
10
Escola / Agrupamento :
NIF :
Morada
Nome do Reprasentants ©
Tipo doc. identificagdo : N® doc, identificacdo :
Data validads doc. identificagio : =
20 Qutorgante
No Utilizador :
MNome :
Tipo doc. identificado : v N® doc, identificacso :
Data validade doc. identificacdo : =

Imagem 9 - Dados dos outorgantes
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Os dados do 1° e do 2.° outorgantes deverao ser completados.

3.1.2.2 Dados para as clausulas do contrato

Os dados necessarios a especificacao das clausulas do contrato tém de ser introduzidos.

Dados para Clausulas
Data de Efeitos Colocagio : 09/09/2024 Data de Inicio do Contrato :  09/09/2024
Data de Fim Contrato :  31/08/2025 Tipo Duracdo do Hordrio :  Termo a 31 de agosto v

Duracio (em dias) : 357

Grupo de Recrutamento : 550 - Informatica v

Motivo :  Aumento de turmas (alinea h) do artigo 57.9 da LTFP) v

Justificacio :

MO de horas 1 10

‘ w

Endereco do local de trabalho / deslocagdo :
indice de Remuneraco :

Remuneracdo base ) :

Local da assinatura :

Validacio de Utilizador

Palavra-chave :

Imagem 10 - Dados para clausulas

Data de Inicio do Contrato

1. Considerando o disposto nos art.° 34.° e 37.° Decreto-Lei n.° 32-A/2023, de 8 de maio, as colocacoes
dos docentes em Contratacao Inicial produzem efeitos a 1 de setembro de 2024 e as colocacdes obtidas
na Reserva de Recrutamento 1, 2 e 3 retroagem, para efeitos de tempo de servico, a 1 de setembro de

2024, ainda que a aceitacao dessas colocacdes tenha sido efetuada em data posterior.

Estipula o n.° 3 do art.® 42.° do mesmo normativo, que se considera "horario anual" aquele "que decorre
da colocacdo do concurso de contratacado inicial ou da colocacdo obtida através da reserva de
recrutamento, até ao ultimo dia estabelecido pelo calendario escolar para o inicio das atividades

educativas ou letivas, e o fim do ano escolar, com excecdo dos efeitos remuneratorios.”

Assim, no caso das colocagdes temporarias, obtidas até a 3.% Reserva de Recrutamento, inclusive, apenas
havera lugar a referida retroacdo a 1 de setembro, no caso dos horarios que cessem no final do ano

escolar, a 31 de agosto. Nessa altura, a DGAE atualizara a data de efeitos dessas colocagdes no SIGRHE.

0 mesmo se aplica as colocacdes dos docentes dos grupos de recrutamento de musica e danca, que

ocorreram até ao Ultimo dia do prazo limite para o inicio do ano letivo.
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2. Para as restantes coloca¢bes, ndao abrangidas pela orientacao constante do ponto anterior, os
contratos de trabalho sé produzirdo efeitos no 1.° dia util seguinte ao dia da aceitacdo, sendo a

remuneracao devida a partir desta data.

Habilita¢do (apenas em Contratacao de Escola)

Deve explicitar com que habilitacdo o/a candidato/a foi contratado/a. Para isso, deve indicar se tem
Qualificacdo Profissional, Habilitacdo Prépria, Outra Formacdo ou Qualificacdo Profissional - Outro

Grupo de Recrutamento (se GR550), e no campo seguinte deve especifica-la.

Endereco do Local de Trabalho/Deslocag¢ao

Se, no ambito do contrato, o/a candidato/a exercer a sua atividade no AE/EnA e fora dele, como é o
caso dos Estabelecimentos Prisionais, deve ser referido neste campo. Assim, tera de ser indicada a
morada do primeiro outorgante, seguida da indicacao do local onde decorrera o exercicio da atividade
fora do AE/EnA.

indice de Remuneracao

Os docentes contratados a termo resolutivo sao remunerados pelo indice 167 da escala indiciaria
constante em anexo ao ECD, sendo a remuneracao mensal respetiva calculada na proporcao do periodo
normal de trabalho semanal.

Completados 1460 dias de servico, o docente contratado passa a ser remunerado pelo indice 188 da

mesma escala indiciaria.

A transicao ao nivel remuneratorio 188, além do tempo de servico, € sujeita a verificacdo cumulativa
dos seguintes requisitos:
a) Avaliacdo de desempenho com a mencao minima de Bom obtida nos dois Gltimos anos escolares;
b) Frequéncia, com aproveitamento, de formacao continua no minimo de 50 horas.
Completados 2920 dias de servico, o docente contratado passa a ser remunerado pelo indice 205, da

mesma escala indiciaria.

A transicao ao nivel remuneratorio 205, além do tempo de servico, € sujeita a verificacdo cumulativa
dos seguintes requisitos:
a) Avaliacdo de desempenho com a mencao minima de Bom obtida nos dois Gltimos anos escolares;
b) Cumprimento do requisito de observacao de aulas;

c) Frequéncia, com aproveitamento, de formacao continua no minimo de 50 horas.
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Todos aqueles que forem contratados para lecionacao em grupo de recrutamento ao abrigo do n.° 9 do
artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 32-A/2023, de 8 de maio, sao remunerados pelo indice 167, conforme
estabelece o n.° 1 do artigo 44.° do mesmo diploma e o n.° 14 do art.° 16.° do Decreto-Lei n.® 139-B/2023,

de 29 de dezembro.

Aos Técnicos Especializados, de acordo com o n.° 7 do art.® 44.° do Decreto-Lei n.° 32-A/2023, de 8 de
maio, € aplicada a tabela do anexo Il do decreto-lei mencionado, sendo a remuneracao mensal respetiva

calculada na proporcao do periodo normal de trabalho semanal.

Remuneracgdo Base

Deve introduzir a remuneracao base por extenso para que conste no contrato, de acordo com o nimero

de horas prestadas pelo/a candidato/a.

Local da Assinatura

Deve introduzir a localidade onde vai ocorrer a assinatura do contrato.

Data de inicio do primeiro contrato com a escola (apenas contratos de renovacao Cl)

Deve indicar, usando o calendario, a data do 1.° contrato celebrado com o AE/EnA.

3.2 Minutas Avulsas (criacao de colocacao)

A “Minuta Avulsa” so6 deve ser gerada para resolucdao de situacées excecionais, devidamente

autorizadas.

Para criar uma minuta avulsa deve aceder a Gestao de Colocacoes/Contratos > Colocacoes/Contratos

2024/2025 > Contratos e carregar no botao . Seguidamente, deve acionar a pesquisa,

carregando na lupa.

Contratos
[(eravar | [cancelar |

Nimero da Colocagdo @ | &, _|

Clique na lupa disponibilizada no campo para selecionar um hordric/colocacdo de base que ird gerar o contrato.

Imagem 11 - Criar nova colocacéo |
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Apos clicar na lupa, deve carregar novamente no botao _Movo | para aceder ao formulario que permite

criar a minuta avulsa.

Pesquisar =
Ano Letiyo Cédigo : Ne do Hordrio : Ne utilizador :
( ) 1 1 )

Data da Colocagdo : Data de Fim Colocagdo : Data de Finalizagdo :

pe [ =N = oe = 5] oe Ha
Grupo de Recrutamento : Tipo de Colocagéo : Tipo de Candidato :
( ] = ~]

[ pesguizar | ? [_Fechar |

1-20

Imagem 12 - Criar nova colocagéo Il

Tera, entdo, disponivel o formulario a preencher.

Colocacao
((Gravar | [ Fechar |

Anag Letive 1 2024/2025

Informacdo do C idato

Ne Candidato ¢

) NIF :
Mome :

Informacao da Colocagao

Tipo de Colocacao :
Tipo da Necassidade :

MNumero total de alunos abrangidos :

“

Mumero de alunes abrangidos pelo motive "Componente Letiva com Turma™ :
Mimera de alunos abrangides por outros motivos ¢

MNumera de alunos com exame na disciplina @

Mumere de turmas abrangidas :

© horario esta a ser assegurado

mediante adogdc de medidas

provisdrias? :

Indique a data em gue a necessidade ocorreu @

Motivo @

Data da Colocacdo

Data de Fim Ceolocacdo :

Tipo Duracdo do Horario :

Haoras Semanais :

Imagem 13 - Criacdo de nova colocacao I

Para iniciar, deve clicar na lupa do campo “N.° Candidato” e, no novo ecra, introduzir o nimero de
utilizador do trabalhador:
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Pesquisar B
NO Utilizador : Mome : NIF : Ne Identificacio @ :
( I I I
[CPesauisar | [_Fachar |
Dados de Trabalhador 1-1del

N° UTILIZADOR 2 NOME = NIF & N° IDENTIFICACAO &

1-1del

Imagem 14 - Criagdo de nova colocacao IV

Ao aparecer a informacao relativa ao/a candidato/a, deve selecionar a respetiva linha voltando, assim,

ao formulario anterior.

Deve preencher todos os campos que surgem no ecra.

Informacio da Colocacio

Tipo de Colocacdo

Minutas Avulsas

Imagem 15 - Tipo de colocacao

Na minuta avulsa o AE/EnA deve indicar qual o tipo de necessidade subjacente a elaboracdo da minuta.

Tipo de Necessidade :

Motiva @

Imagem 16 - Dados da colocagao

Os dados necessarios a especificacao da colocacao terdo de ser introduzidos.

Deve selecionar a data de inicio do contrato, devendo esta data estar compreendida entre o dia 1 de
setembro de 2024 e o dia 31 de agosto de 2025. Para tal, deve utilizar o calendario que é

disponibilizado.
Deve, ainda, inserir o tipo de duracédo do horario termo a 31 de agosto ou temporadrio.

Em seguida, deve selecionar o motivo que justifica a colocacao - Aumento de Turmas ou Substituicao,

bem como o nimero de horas semanais e outras observacoes que considere pertinentes.

A situacao que levou a criacao da colocacao deve ser clarificada no campo destinado a justificacao.
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Depois de preenchidos todos os campos, deve clicar no botao - SO entao se abrira um novo ecra

que permitira gerar o contrato que ficara associado a colocacéao.

1° Outorgante
Escola / Agrupamento :
NIF :
Morada
Mome do Representante :
Tipo doc. identificagde : B.L/C.C. Ne doc. identificacdo :
Data validade doc. identificagdo :
29 Qutorgante
No utilizador :
MNome :
Tipo doc. identificagde : B.L/C.C. N° doc. identificacdo :
Data validade doc. identificagdo
NIF : N Seg.Social/C.G.Aposentagies :

Morada :

Imagem 17 - Preenchimento do contrato

No formulario do contrato ja surgem parcialmente preenchidos os dados do 1.° outorgante (representante

do AE/EnA) e do 2.° outorgante (candidato/a), devendo ser completados.

Deve indicar a data de validade do documento de identificacdo (Bilhete de Identidade, Passaporte,

Autorizacao de Residéncia ou Cartdo de Cidadao).

Deve introduzir o nimero de Seguranca Social ou o nimero da Caixa Geral de Aposentacdes.

3.2.1 Dados para as clausulas do contrato

Os dados necessarios a especificacao das clausulas do contrato terao de ser inseridos nas Minutas Avulsas.

& Nao é possivel elaborar um novo contrato se o/a candidato/a ja tiver um contrato ativo com o
mesmo AE/EnA.
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Dados para Clausulas

Data de Efeitos Colocagio + . '+t 4036 Data de Inicio do Contrato 1 €7, 7%

Data de Fim Contrs Tipo Duragie do Hordrie + * v

Durscio (em dias) 1 o2

Grupo de Recrutamento :

Motivo +

Justificagdo +

~

e de horas

Endereco do local de trabalho / desl

indice de R

Validagio de Utilizador

Palavra-chave : [sesssenn ‘_

Imagem 18 - Submissao do contrato

Para terminar o processo, deve submeter os dados que ficarao associados ao contrato.

Os contratos do tipo “Minuta Avulsa” s6 poderao ser impressos apds validagao por parte da DGEStE.

Contratos

Nimero da Colocagio : - Q E
Os contratos do Tipo Minuts Avulss sé poderdo ser imprassos apés validagio por parte da DGEStE,

Renovaclo i . v

Colocacio nos termos do disposto do n® 11 do arto 50
do Dacreto-Lei n.® 132/2012, na sua versdo atual :

Tipe de Contrato :  Minutas Avulsac v

MA

Tipe de colocagio ©

<
Estado :  Por Validar v
Tipo de I e :  Grupo de R v
10 Qutorgante
Escola / Agrupamento : A, .,
NIF i ot
Morada :
Mome do Representante : -
Tipe doc. identificacio ¢ B.L/C.C. WO doc. identificacio 1 7.7
Data validade doc. identificacfio : & i cueu
20 Qutorgants
Ne Utilizador @ £+
Home : inlis Bt e (B G2
Tipe doc. identificacio : v Mo doc. identificacio @ *iIi_uii
Data validade doc. identificaco :
NIF: T o Seg.Social/C.G.AposentagBes 1 = .77
Morada : Fun Ba e L wni £ 5. s 4o e 2L Lond

Dados para Clausula

Data de Efeitos Colocagio @ 0-¢2v vty Data de Inicio do Contrate @ £372

Data de Fim Contrato : Tipe Duragio do Hordrio : e

Durasdo (em diss) 1 77

Imagem 19 - Resumo do contrato
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Ap0s validacdo da DGEstE, para imprimir o contrato deve carregar no botao que é

disponibilizado no final do ecra. Surgira entdao uma versao deste, em formato pdf, que deve ser impressa

e assinada.

3.3 Finalizacdo da Colocacéao

ApOs a selecao da linha respeitante a colocacéo pretendida, surgira um ecra onde podera consultar todos
os detalhes da colocacao. Se pretender finalizar a colocacao deve carregar no botao _

Surgira um alerta onde se solicita a confirmacao da intencao de finalizar a colocacao.

Tem a cerkeza que pretende finalizar a colocacdo?

| oK | [ Cancelar

Imagem 20 - Confirmacao da finalizacdo da colocacao

Confirmada a intencdo de finalizar a colocacdo, o responsavel pelo estabelecimento de ensino deve

selecionar a data em que pretende finalizar a respetiva colocacao. Deve ainda introduzir a palavra-chave

e carregar mais uma vez no botao _

Finalizar Colocagao

Data da Finalizacio @ [ lﬁ

Palavra-chave : [

Imagem 21 - Finalizacdo da colocacao

Salienta-se que, de acordo com o estipulado no n.° 1, do artigo 42.°, do Decreto-Lei n.° 32-A/2023, de 8
de maio, no n.° 1 do artigo 16.° do anexo ao Decreto-Lei n.° 15/2018, de 7 de marco, na redacao em
vigor, bem como no n.° 1 do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 139-B/2023, de 29 de dezembro, o contrato
de trabalho tem a duracdo minima de 30 dias, incluindo o periodo de férias. Acresce referir que os

dias de férias deverao corresponder a dias uteis.

E importante que a indicacdo da finalizacdo pelo estabelecimento de ensino seja efetuada no
respetivo dia para que nao existam constrangimentos para o/a candidato/a, por exemplo, caso
pretendam manifestar a sua intencao de regressar a RR ou aceitar outra colocacdao em contratacao

de escola.
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3.4 Denuncia

No submenu Colocacoes/Contratos 2024/205, o estabelecimento de ensino tem acesso a lista de todos
os docentes, de carreira ou contratados, colocados através de Mobilidade Interna, Contratacao Inicial,

Reserva de Recrutamento ou Contratacao de Escola.

A funcionalidade “denuncia de colocacdao” apenas estara disponivel quando o horario for ocupado

por um/a candidato/a externo/a.

GeRaL | DESENVOLVIMENTO DE RecuRsos Huanos. [IETITRTIITSRRIRL L IPLATAFORMA DE REGISTOS | €72 INQUERITOS
o Colocagbes
tizad are Hativa e do Harirk
Dara da colacagdo Data de Fim Colocac; Data de <
oe | = o | |
Crupa d Racrutamants Tipa d Colecacia Tioo da Candidate
[ Pesauisar | umoar |
de 91
) Gestio de Colocaghes/Contratos ciolco Do TIPODE caupo e SRihg HORAS DATADA .  DATADEEFENIOS DATAINICIODO DATADEEIM Moo oy CONTRATO TIPQDE _ oe o—— DATADE _  DATADE
= HORARIO & WECESSIDADE & RECRUTAMENTO 3 & SEMANAIS $ COLOCACAD 3 DACOLOCACAD & CONTHATO &  Colocagdo 3 L ¢ = COLOTACRD & CANDIDATO 2 FINALIZACAO & DEWUNCIA 3

Imagem 22 - Dentncia de colocacéo

Sempre que pretender denunciar uma colocacao, deve selecionar a linha respeitante ao/a candidato/a

e a funcionalidade ficara disponivel.
ApOs a selecao da linha respeitante a colocacéo pretendida, surgira um ecra onde podera consultar todos

os detalhes da colocacdo. No final da pagina, do lado esquerdo, ira visualizar o botdo _

Colocacdes

Estado da Colocagda
Estado: Valido

Informacio da Colocacio

Némero da Colocacso :

Fase Reserva :

AROZ

Motivo : Substituiclo (alinea a) do artiga 57.9 da LTFP)
Informacio do Candidato
o Candidato :
Nome :
Datas de Operacio
Aceitou a colocaclio em @ 17/09/2024

Apresentagia em :  17/08/2024

Tipo Necessidada :

Datalhes do motiva :

NIF :

Tipa Candidato :

Grupe ds Recrutamento

Entidade Sigla : Grupa Recrutamento : 110
Entidsde Nome : Agrupamento de Escolas
Ano Letivo 1 2024/2025 Numero de Horas : 25
Data da Colocacse :  2024-09-16 Data Efeitos da Colocacdo :  2024-05-18
i 2024-09-18
So: 2024-10-17
Tipe Colocacdo : Reserva de Recrutamento 2024/2025 Nimero Hordrio : 12

Substituicio per doenca

Cantratado

Imagem 23 - Denuncia da colocagao - candidato/a externo/a

O AE/EnA podera fazer a denlncia de uma colocacao/contrato.
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O periodo experimental é de 15 dias para as/os colocagdes/contratos cuja duragdo seja inferior a seis
meses e de 30 dias para os restantes, decorrendo apenas da primeira colocacdo do corrente ano
letivo.

No caso de ser selecionada a opcao Denunciar, surgira um novo ecra onde se solicitara a confirmacao da

intencdo de denuncia, quer por parte do estabelecimento de ensino, quer pelo/a candidato/a.

Neste ecra é disponibilizada a informacao com o prazo da denlncia dentro do periodo experimental ou,

se for o caso, com a informacao de que a denlncia esta a ser efetuada fora do periodo experimental.

0 estabelecimento de ensino deve indicar a data em que ocorreu a denuncia, indicar quem denunciou a

colocacao, bem como a justificacao para a mesma. Deve voltar a escrever a palavra-chave do elemento

do orgao de gestao responsavel e confirmar a sua declaracao carregando no botao .

Confirmar Denlncia

Esta colocacdo estd a ser denunciada dentro do periodo experimental.
Data Inicio do Periodo Experimental :

Data limite para dendncia
no pericdo experimental :

Data de Dentincia :

A denlincia partiuv do candidato : [

Justificacdo @

|I

Palavra-chave :

Imagem 24 - Confirmacgdo da denuncia dentro do periodo experimental

Confirmar Denuncia

Esta colocag@o estad 2 ser denunciada fora do pericde experimental!

Data de Dendncia :

A dendnciz partiu do candidato [

<]

Justificagdo :

Palavra-chave :

Imagem 25 - Confirmacgdo da denuncia fora do periodo experimental
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3.5 Aditamentos

Um aditamento é uma alteracdo ao contrato inicial, necessaria quando se verificam alteracbes as

circunstancias iniciais. Um aditamento deve ser impresso e assinado pelos dois outorgantes.

Face as diferentes necessidades que surgem nos estabelecimentos de ensino, o/a candidato/a podera
permanecer em exercicio de funcdes apods a finalizacao da colocacao inicial desde que se encontre a

vigorar um aditamento ao contrato de trabalho em funcdes publicas a termo resolutivo.

Aquando da submissao de um aditamento substitutivo em funcao da diminuicao de horas, a finalizacao

da colocacao inicial implica a finalizacao do respetivo aditamento.
Poderao vigorar varios aditamentos em simultaneo.

Os aditamentos aplicam-se as situacdoes de completamento de horario do/a candidato/a até ao limite

maximo de horas permitido.

LIMITE MAXIMO DE HORAS PARA COMPLETAMENTO DE HORARIO

Ensino artistico EEnEs
Grupos de Grupos de especializado Técnico Especializado
Recrutamento Recrutamento da lr)m'jsica e da Especializado para
100 e 110 120 a 930 d para Formagao Desempenho de
anca ~
Outras Funcoes
Grupos de
Recrutamento 25h 25h 25h S6 pode
100 110 completar horario
Grupos de como Técnico
Recrutamento 25h 22h 22h Especializado $6 pode
120 a 930 patr,a forlrpaiao completar
até ao limite L
Ensino artistico maximo de 22h horario como
especializado da 25h 22h 22h ’ Tecnico
musica e da danca Especializado
para
o o . . . . Desempenho de
Técnico Espec1al_12ado S6 pode completa~r horgrlo como Tec’m.co Especializado 22h Outras Funcdes
para Formacgao para formacao até ao limite maximo de 22h. até ao limite
maximo de 35h.
T (el o S0 pode completar horario como Técnico Especializado para Desempenho de
para Desempenho de - . L s
- Outras Funcoes até ao limite maximo de 35h.
Outras Funcoes

Imagem 26 - Tabela do limite maximo de horas para completamento de horario

Nos submenus Colocag¢bes/Contratos 2024/2025 > Aditamentos podera submeter aditamentos aos
contratos resultantes da Contratacao Inicial, Reserva de Recrutamento, Contratacao de Escola e Minutas

Avulsas.
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p Gestdo de Colocagdes/Contratos

wColocacoes/Contratos 2024/2025
Consulta Colocacdes
Colocacoes CIRR
Colocactes MI
Colocacoes MPD
Colocacoes CE
Contratos

Aditamentos

Imagem 27 - Detalhe do submenu Aditamentos

Os aditamentos poderao ser efetuados sempre que surja a necessidade de:
e Aumentar o nimero de horas de um horario;

¢ Diminuir o nimero de horas de um horario, desde que o motivo do horario/contrato seja “Substituicao
por gravidez de risco” ou “Substituicao por parentalidade” e o motivo justificativo do aditamento seja
“Substituicao por dispensa de horas por amamentacao/aleitacao”.

Caso o motivo do horario/contrato seja de “Substituicao por doenca”, pode ser efetuada a reducao de
horas com o motivo justificativo de aditamento “Substituicao por servicos moderados (junta

médica/medicina do trabalho)".
e Retificar o indice (técnicos especializados) e/ou o valor da remuneracao base;

e Efetuar a transicao de nivel remuneratorio (apos validacdo do pedido de posicionamento).

Para criar um aditamento, deve, a partir do ecra inicial, carregar no botao .

Da lista dos contratos, deve escolher o contrato que pretende aditar e, em seguida, deve selecionar o
tipo de aditamento que pretende efetuar, recorrendo para o efeito ao elevador disponivel na aplicagao.
De acordo com a escolha feita, aparecerao campos no ecra que deverao ser preenchidos com os dados

para a clausula do respetivo aditamento.
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3.5.1 Aditamento ao Contrato de Trabalho em Fun¢ées Publicas a termo resolutivo

Dados para Cliusula

Tipo de Aditamento :
Motivo Aditamento :

Tipo Duracdo do Aditamento :

Aumento/Reducdo :

Grupo de Recrutaments

indice de Remuneracio :
Remunsragic Bass Totsl @ ;
Remuneragio Horas Aditadas @ ;
Data Inicio do Aditamento :

Validacio de Utilizador

Palavra-chave : |ssssssas

Imagem 28 - Aditamento ao Contrato de Trabalho em Fung¢des Publicas a termo resolutivo

Motivo do Aditamento

Deve selecionar, a partir do elevador, o motivo que deu origem ao aditamento.

Tipo de Durac¢do do Aditamento

Deve selecionar o tipo de duracao do aditamento: Tempordrio ou Termo a 31 de agosto.

Aumento/Reducdo

Deve especificar a opcao pretendida.

N.° de Horas Aditadas
Deve introduzir o nimero de horas que pretende aditar.

Exemplo: num contrato de 11 horas semanais pretende-se aditar mais 2 horas, indicando, na aplicacao,

o numero de horas que irdo ser aditadas (2 horas).

O limite maximo de horas para acumulacdo varia consoante o tipo de necessidade: Grupo de

Recrutamento ou Técnicos Especializados.
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Assim, deve considerar o quadro seguinte:

LIMITE MAXIMO DE HORAS PARA ACUMULAGAO

Grupos de Grupos de Sl CARSE etz Técnico Especializado
Recrutamento | Recrutamento CPEERIPEED EEREERe D ara Desempenho de
100 da musica e da para p pent
e110 120 a 930 danca Formacdo Outras Funcoes
Grupos de
Recrutamento 35h 35h 35h 35h
100 e 110
Grupos de Nao pode efetuar
Recrutamento 35h 32h 32h 32h acumulagdes com
120 a 930 Grupo de
Ensino artistico Reccrglgqar?éegg?cgem
especializado da s
musica e da 35h 32h 32h 32h Espchcl)ar\rl;zaa::c;% para
danca e
Técnico
Especializado 35h 32h 32h 32h
para Formagéao
Técnico
aE:pl)eecslca-.\lrlnza:r?ho Nao pode efetuar acumulacoes com Grupo de Recrutamento nem com 41h
P de Outrgs Técnico Especializado para Formacao.
Funcdes

Imagem 29 - Tabela do limite maximo de horas para acumulagdo

indice de Remuneracao

Deve selecionar o indice de remuneracao adequado, utilizando para o efeito o respetivo elevador.

(Consultar pag. 16 - “Indice de Remuneracdo”)

Remuneracao Base

Deve introduzir a remuneracao base, por extenso, para que conste do aditamento.

Data de Inicio do Aditamento

Deve introduzir a data de inicio do aditamento correspondente. Nao sera possivel introduzir uma data de
inicio anterior a data de inicio do contrato, nem introduzir uma data posterior a do final do ano letivo.
A submissdo de um aditamento ndo podera, de igual forma, ser feita com data de inicio anterior a data

de inicio de aditamentos ja submetidos.

Para finalizar o processo, deve ser introduzida a palavra-chave de um dos elementos do 6rgdo de gestao,

-
e carregar no botao .
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Depois de submetido o aditamento, este podera ser impresso, anulado ou finalizado. Estes botdes surgirdo

apos a respetiva submissao.

Aditamentos

Estads i Swbmetido
o Contrato ¢
Enfarmacio Gural
Excala f Agrupamente | pripnmasis A Lo d sy b
Mimers de Uttzadar
Nome do Decente | 1

Tipe de Contrata

Tipe de Hecessiinde
Srupo de Recnsamento
NE Hordri © .
Tipa Duragic do Horaria
Data de Eeitos da Colocagho 1 LE1S'X L

Data de Fim Contrate | £4/UE'2027

Swimern de s total do docente

Dados para cliusulas
Tipa de Admmento | Aditaments ag Contrate de Trabalha em Funches Piblicas 3 Termo Resolutivo

Mosive Aditaments ments de turmas (alinea h] do artgs 57.0 da LTF

Este adilaments dusknars

Grupo de Recutamento | T - “duskgln Wit £ Tomwld @

w

Indice de Remureragis

Asmunerags Goze el W Al
Ramanarsle Horas Aditadaz & | € Lot
Data Inicio do Aditamante

Imagem 30 - Resumo do aditamento

Ao efetuar o aditamento, caso o trabalhador ultrapasse o limite maximo de horas permitido para o tipo

de colocacao em causa, seja por completamente de horario ou acumulacdo em outro AE/EnA, a aplicacao

emite um alerta impeditivo.

)

AVISO
A Nao pode criar um aditamento com 3 hora(s) porque ultrapassa o limite maximo de horas contratuais

permitido.
[fox]

Imagem 31 - Alerta impeditivo (completamento)

— —— °

AVISO
0/a candidato/a , hldmero ultrapassa o limite de horas permitide para
acumulagao.
A Encontra-se colocado/a nofa(s):
- Agrupamento de Escolas . codigo , num horario de horas de

Maximo permitido 28 horas.

Imagem 32 - Alerta impeditivo (acumulag&o)

Manual de Utilizador - Escola - Contratos e Aditamentos - Pag. 29 de 33



; — . -
£ REPUBLICA | coucucio conan = Direcdo-Geralda
# PORTUGUESA | fmovacio == _ Administracado Escolar

Sempre que, na sequéncia de um aditamento, o trabalhador entre em acumulacéo, este deve efetuar o

pedido de acumulacao de funcoes na plataforma SIGHRE.

| AVISO: Verficacdo de acumulacio X

Dados de colocacdes ativas:

Ao efetuar o presente aditamento, ofa

candidato/a , nimero
ird entrar em acumulacdo. Encontra-

se colocado/a nofals):

- Agrupamento de Escolas .
codigo . num hordrio de  horas de
até

- Agrupamento de Escolas
codigo . num hordrio de horas de
até

- Agrupamento de Escolas
, codigo , num horario de
horas de até

O/a candidato/a deve fazer o pedido de
acumulacdo de fungdes na plataforma SIGRHE =
Situacdo Profissional > Acumulacdo de Funcdes.

Confirmar Cancelar

4

Imagem 33 - Aviso ndo impeditivo (acumulagao)

3.5.2 Aditamento retificativo quanto ao indice/remuneracao

Dados para Cléusulas

fndice de Remuneragiio : 157 v

remnercs s €

Carateres dispaniveis: 200

R _
Validagio de Utilizador

Imagem 34 - Aditamento retificativo quanto a remuneracéao (grupo de recrutamento)

Dados para Cl&

B T

ey

Carateres disponiveis: 200

Justificagio do Aditamento :

Validagio de Utilizador

Palavra-chave ¢ |

Imagem 35 - Aditamento retificativo quanto ao indice/remuneracéo (técnico especializado)
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indice de Remuneracao

Deve selecionar, recorrendo ao elevador, o novo indice remuneratoério a ser considerado (apenas para

colocacoes do tipo “Técnicos Especializados”).

Remuneracdo Base

Deve introduzir a remuneracao base por extenso para que assim conste do aditamento.

Justificagdo do Aditamento

Deve explicitar a razao para efetuar este aditamento, elaborando, para esse efeito e neste campo, a

respetiva justificacao.

E3
. - N
Para imprimir o aditamento, deve carregar no botao _ . A semelhanca dos

contratos, o aditamento também deve ser assinado pelos dois outorgantes.

3.5.3 Aditamento para transicao de nivel remuneratoério - art.° 44.° DL 32-A/2023

Apds efetuar a validagao do pedido de posicionamento do/a docente na aplicagao existente para o efeito,

devera elaborar o respetivo aditamento de transicao de indice remuneratorio.

Dados para Cla

Tipo de Aditamento

indice de Remuneragio :

Remuneraco Bas= i) :

Carateres disponivais: 200

Data de efeitos do aditamento :

Justificagio do Aditamento :

Validagdo de Utilizador

Palavra-chave : |

Imagem 36 - Aditamento para transicdo de nivel remuneratorio

indice de Remuneracdo

Deve selecionar o indice de remuneracao adequado, utilizando para o efeito o respetivo elevador.

Manual de Utilizador - Escola - Contratos e Aditamentos - Pag. 31 de 33



REPUBLICA coucACko, CENCIA == Direcdo-Geral da
PORTUGUESA | fmwovicho == _ Administracado Escolar

Remunerac¢do Base

Deve introduzir a remuneracao base, por extenso, para que conste do aditamento.

Data de Inicio do Aditamento

Deve introduzir a data de inicio do aditamento correspondente. Nao sera possivel introduzir uma data de

inicio anterior a data de inicio do contrato, nem introduzir uma data posterior a do final do ano letivo.

Para finalizar o processo, deve ser introduzida a palavra-chave de um dos elementos do 6rgao de gestao,

.
e carregar no botao

.

Depois de submetido o aditamento, este podera ser impresso, anulado ou finalizado. Estes botdes surgirao

apos a respetiva submissao.

Caso seja necessario anular ou finalizar qualquer aditamento:

[=

Para anular um aditamento, deve carregar no botao e, em seguida, introduzir o

numero de utilizador de um dos elementos do 6rgdo de gestao, a respetiva palavra-chave e carregar no

botao

Caso a aplicacao detete a existéncia de aditamentos com a mesma data ou datas posteriores, esses serao

igualmente anulados, para garantir uma correta sequencialidade dos aditamentos.

.

Anular Aditamento

Todos os aditamentos posteriores ou com a mesma data serdo igualmente anulados

Justificacio da Anulacde do Aditamento

Palavra-chave : |

Imagem 37 - Anular aditamento
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Para finalizar um aditamento, deve carregar no botao _e selecionar a data de fim

pretendida, introduzir a respetiva palavra-chave e carregar novamente no botao

Finalizar Aditamento

Dats da Finalizaclo : | E|

Palavra-chave : | |

Imagem 38 - Finalizar aditamento

Para consultar os aditamentos submetidos, deve clicar em Aditamentos no submenu
Colocacées/Contratos 2024/2025, onde estarao elencados todos os aditamentos submetidos pelo

estabelecimento de ensino.

Aditamentos

No Utilizador : Motivo Aditamento : NO Horério Tipo de Necessidade :
( [ ~ | I vl
Tipo de Aditamento : indice de Remuneragdo :
( ] ¥]
Data Inicio do Aditamento : Data Fim do Aditamento :
De | e | 5] e | e | =
Pesquisar
Aditamentos 1-4ded
o ) . )
uNIDADE 5 NGMERO DE NoME Do Ne DE HORAS  TIPO DE GRUPO DE DATAINICIODO  DATA FIM DO DATA DA . inpice b ESTADO  DATADE
ORGANICA & HORARIC  \;1i17an0R & DOCENTE & ADITADAS &  NECESSIDADE & RECRUTAMENTO & ADITAMENTO &  ADITAMENTO &  FINALIZAGAD & PO DEADITAMENTO 3 Ao s & o &
o Aditamento para transicio de
4 0 DD S8 s hoa P 01/10/2024 nivel remuneratério - art.5 44.5 183 Anulado
DL 32-2/2023
-~ . Grupo de 430 Economi e oo Aditamenta retificativa quanto 3 | .
Recrutamento  Contabilidade remuneragio
Aditamento a0 Contrato de
2 2 Crume e e e EconemEe  1aingi2004 Trabalho em Funcdes Publicas a 167 Submetido
ecrutamento ontabilidade Trabalho em runc
. Aditamento para transicgo de
, o Gupode 430 Economise o110 ivel remundratona e 4. 158 submetido
DL 32-A/2023

1-4de4

Imagem 39 - Lista dos aditamentos submetidos

Caso alguma duvida persista, recomendamos a comunicacao com a DGAE através da aplicacao eletronica
E72, existente no SIGRHE, e que surge também como ferramenta de apoio a elaboracéo e retificacao de

contratos e aditamentos. Podera colocar as suas questoes acedendo ao separador:

E72 > “Mensagens” > botdo “Novo” > “Area - Aplicacdes eletronicas” > “Tema - Contratos e

Aditamentos”.
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