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Escolas Portuguesas no Estrangeiro da Rede Pública do Ministério da Educação, Ciência e Inovação e respetivos polos

Ano Escolar de 2025-2026

Concurso Interno - Lista definitiva de exclusão

N.º de utilizador Nome do/a candidato/a

Grupo de recrutamento: 110 - 1.º Ciclo do Ensino Básico

Motivo(s) de Exclusão

Escola Portuguesa de São Tomé e Príncipe - Centro de Ensino e Língua Portuguesa

Ana Luísa Vieira Pereira Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.4540429922

Ana Teixeira Diogo Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.2064645276

Cláudia Patrícia Vieites Rodrigues Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.7609646261

Elisabete Ferreira Tavares
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.

2269956885

Luciano José Torre de Sousa Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.5898296131

Luísa Rosa da Costa Martins Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.3116290202

Luís Francisco Valentim Gomes Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro.4092320108

Raquel Neto Leite Correia de Carvalho
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.
Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.

2060869838

Sandra Maria Estevinha Rei Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.7833575585

Sílvia Maria Macedo Pinto da Cruz
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.

9309856599
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Escolas Portuguesas no Estrangeiro da Rede Pública do Ministério da Educação, Ciência e Inovação e respetivos polos

Ano Escolar de 2025-2026

Concurso Interno - Lista definitiva de exclusão

N.º de utilizador Nome do/a candidato/a

Grupo de recrutamento: 110 - 1.º Ciclo do Ensino Básico

Motivo(s) de Exclusão

Escola Portuguesa de São Tomé e Príncipe - Centro de Ensino e Língua Portuguesa

Solange Maria Ribeiro Martins Augusto Marques Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.3598341938
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Escolas Portuguesas no Estrangeiro da Rede Pública do Ministério da Educação, Ciência e Inovação e respetivos polos

Ano Escolar de 2025-2026

Concurso Interno - Lista definitiva de exclusão

N.º de utilizador Nome do/a candidato/a

Grupo de recrutamento: 210 - Português e Francês

Motivo(s) de Exclusão

Escola Portuguesa de São Tomé e Príncipe - Centro de Ensino e Língua Portuguesa
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Escolas Portuguesas no Estrangeiro da Rede Pública do Ministério da Educação, Ciência e Inovação e respetivos polos

Ano Escolar de 2025-2026

Concurso Interno - Lista definitiva de exclusão

N.º de utilizador Nome do/a candidato/a

Grupo de recrutamento: 220 - Português e Inglês

Motivo(s) de Exclusão

Escola Portuguesa de São Tomé e Príncipe - Centro de Ensino e Língua Portuguesa

Paula Cristina Rodrigues Oliveira Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.5143954223
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Escolas Portuguesas no Estrangeiro da Rede Pública do Ministério da Educação, Ciência e Inovação e respetivos polos

Ano Escolar de 2025-2026

Concurso Interno - Lista definitiva de exclusão

N.º de utilizador Nome do/a candidato/a

Grupo de recrutamento: 230 - Matemática e Ciências da Natureza

Motivo(s) de Exclusão

Escola Portuguesa de São Tomé e Príncipe - Centro de Ensino e Língua Portuguesa

Ana Maria Rosa Pires
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.
Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.

9057592959

Otília Paula da Eira Silva Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.5868751078
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Escolas Portuguesas no Estrangeiro da Rede Pública do Ministério da Educação, Ciência e Inovação e respetivos polos

Ano Escolar de 2025-2026

Concurso Interno - Lista definitiva de exclusão

N.º de utilizador Nome do/a candidato/a

Grupo de recrutamento: 240 - Educação Visual e Tecnológica

Motivo(s) de Exclusão

Escola Portuguesa de São Tomé e Príncipe - Centro de Ensino e Língua Portuguesa

Rui Nuno Morais Duarte Araújo Cunha Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.9553426697
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Escolas Portuguesas no Estrangeiro da Rede Pública do Ministério da Educação, Ciência e Inovação e respetivos polos

Ano Escolar de 2025-2026

Concurso Interno - Lista definitiva de exclusão

N.º de utilizador Nome do/a candidato/a

Grupo de recrutamento: 260 - Educação Física

Motivo(s) de Exclusão

Escola Portuguesa de São Tomé e Príncipe - Centro de Ensino e Língua Portuguesa

Alexandre José Rodrigues Canadas
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.

8851116970

Carlos Alberto Martins Ferreira Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.6188394031

Paulo Lotário Pereira Feliciano
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o documento de
identificação.
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.

9701186893

Sandra Cristina Ferreira da Costa Moutinho Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.5392320686
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Escolas Portuguesas no Estrangeiro da Rede Pública do Ministério da Educação, Ciência e Inovação e respetivos polos

Ano Escolar de 2025-2026

Concurso Interno - Lista definitiva de exclusão

N.º de utilizador Nome do/a candidato/a

Grupo de recrutamento: 300 - Português

Motivo(s) de Exclusão

Escola Portuguesa de São Tomé e Príncipe - Centro de Ensino e Língua Portuguesa

Angela Maria Martins do Vale Carvalho
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.
Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.

3628237513

José Carlos Ferreira da Silva
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.

7553778672

Rosa Maria Fidalgo Martins
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.
Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.

4695593572
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Escolas Portuguesas no Estrangeiro da Rede Pública do Ministério da Educação, Ciência e Inovação e respetivos polos

Ano Escolar de 2025-2026

Concurso Interno - Lista definitiva de exclusão

N.º de utilizador Nome do/a candidato/a

Grupo de recrutamento: 320 - Francês

Motivo(s) de Exclusão

Escola Portuguesa de São Tomé e Príncipe - Centro de Ensino e Língua Portuguesa

Armindo Jorge da Silva Gomes
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.
Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.

7212019852

Página  10  de 2223/07/2025

Proteção de Dados: o tratamento de dados pessoais é realizado pela DGAE para efeitos de divulgação das listas, estando a sua legitimidade fundamentada no cumprimento de obrigações legais, de acordo com a
Política de Privacidade que se encontra acessível em                                   e estando a Ficha de Informação sobre Tratamento de Dados no SIGRHE disponível em                                               .www.dgae.medu.pt https://sigrhe.dgae.medu.pt

www.dgae.medu.pt
https://sigrhe.dgae.medu.pt


Escolas Portuguesas no Estrangeiro da Rede Pública do Ministério da Educação, Ciência e Inovação e respetivos polos

Ano Escolar de 2025-2026

Concurso Interno - Lista definitiva de exclusão

N.º de utilizador Nome do/a candidato/a

Grupo de recrutamento: 330 - Inglês

Motivo(s) de Exclusão

Escola Portuguesa de São Tomé e Príncipe - Centro de Ensino e Língua Portuguesa

Carla Marina Botequilha Gonçalves
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.

7647780352

Dora Maria Morgado Dionisio Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.8710428682

Paula Cristina Rodrigues Oliveira Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.5143954223

Rodrigo Viriato Ramos Calisto
Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.

6701577326
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Escolas Portuguesas no Estrangeiro da Rede Pública do Ministério da Educação, Ciência e Inovação e respetivos polos

Ano Escolar de 2025-2026

Concurso Interno - Lista definitiva de exclusão

N.º de utilizador Nome do/a candidato/a

Grupo de recrutamento: 410 - Filosofia

Motivo(s) de Exclusão

Escola Portuguesa de São Tomé e Príncipe - Centro de Ensino e Língua Portuguesa
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Escolas Portuguesas no Estrangeiro da Rede Pública do Ministério da Educação, Ciência e Inovação e respetivos polos

Ano Escolar de 2025-2026

Concurso Interno - Lista definitiva de exclusão

N.º de utilizador Nome do/a candidato/a

Grupo de recrutamento: 420 - Geografia

Motivo(s) de Exclusão

Escola Portuguesa de São Tomé e Príncipe - Centro de Ensino e Língua Portuguesa

Ana Maria Mendes Lapinha Lourenço
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.
Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.

5323082550
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Escolas Portuguesas no Estrangeiro da Rede Pública do Ministério da Educação, Ciência e Inovação e respetivos polos

Ano Escolar de 2025-2026

Concurso Interno - Lista definitiva de exclusão

N.º de utilizador Nome do/a candidato/a

Grupo de recrutamento: 430 - Economia e Contabilidade

Motivo(s) de Exclusão

Escola Portuguesa de São Tomé e Príncipe - Centro de Ensino e Língua Portuguesa

Ana Luisa Bastos Martins da Cruz Pinho
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o documento de
identificação.
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.

4203553954

Carla Maria Pires da Costa
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o documento de
identificação.
Por não comprovar com documentação a qualificação profissional para o grupo de recrutamento a que se
candidata.
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.
Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.

1961501031

Maria Otília Pereira da Costa Gomes Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.9843356233
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N.º de utilizador Nome do/a candidato/a

Grupo de recrutamento: 500 - Matemática

Motivo(s) de Exclusão

Escola Portuguesa de São Tomé e Príncipe - Centro de Ensino e Língua Portuguesa

Ana Margarida Carrasco Correia Troncão Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.1170652522

Hélia de Jesus Neto Carrilho Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.7527538619

Neide Isabel Trovisco
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.
Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.

6434302258

Rosana Marta da Costa Freitas
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.
Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.

6993721996

Telma Marina da Costa Conceição Costa Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.4869662078
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N.º de utilizador Nome do/a candidato/a

Grupo de recrutamento: 510 - Física e Química

Motivo(s) de Exclusão

Escola Portuguesa de São Tomé e Príncipe - Centro de Ensino e Língua Portuguesa

Cristina Isabel de Ascenção Machado
Por não comprovar com documentação a qualificação profissional para o grupo de recrutamento a que se
candidata.
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.
Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.

1915458102

Hugo Alberto Fernandes Camilo
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.

5631101998
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N.º de utilizador Nome do/a candidato/a

Grupo de recrutamento: 520 - Biologia e Geologia

Motivo(s) de Exclusão

Escola Portuguesa de São Tomé e Príncipe - Centro de Ensino e Língua Portuguesa

Cláudia Patrícia Trindade Cruz
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o documento de
identificação.
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.

6999940266

Maria Florinda Duarte Pereira Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.3541136863

Maria Margarida Rocha Matias Carreira
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.

9583522805

Página  17  de 2223/07/2025

Proteção de Dados: o tratamento de dados pessoais é realizado pela DGAE para efeitos de divulgação das listas, estando a sua legitimidade fundamentada no cumprimento de obrigações legais, de acordo com a
Política de Privacidade que se encontra acessível em                                   e estando a Ficha de Informação sobre Tratamento de Dados no SIGRHE disponível em                                               .www.dgae.medu.pt https://sigrhe.dgae.medu.pt

www.dgae.medu.pt
https://sigrhe.dgae.medu.pt


Escolas Portuguesas no Estrangeiro da Rede Pública do Ministério da Educação, Ciência e Inovação e respetivos polos

Ano Escolar de 2025-2026

Concurso Interno - Lista definitiva de exclusão

N.º de utilizador Nome do/a candidato/a

Grupo de recrutamento: 550 - Informática

Motivo(s) de Exclusão

Escola Portuguesa de São Tomé e Príncipe - Centro de Ensino e Língua Portuguesa
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N.º de utilizador Nome do/a candidato/a

Grupo de recrutamento: 600 - Artes Visuais

Motivo(s) de Exclusão

Escola Portuguesa de São Tomé e Príncipe - Centro de Ensino e Língua Portuguesa

Isabel Filipa Teixeira Bela
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.

5647183190
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N.º de utilizador Nome do/a candidato/a

Grupo de recrutamento: 620 - Educação Física

Motivo(s) de Exclusão

Escola Portuguesa de São Tomé e Príncipe - Centro de Ensino e Língua Portuguesa

Carlos Alberto Martins Ferreira Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.6188394031

Carmen Manuela da Silva Carvalho Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.1951270223

Nuno Miguel Fernandes Vaz
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o documento de
identificação.
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.
Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.

6133000589

Paulo Lotário Pereira Feliciano
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o documento de
identificação.
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.
Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.

9701186893
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N.º de utilizador Nome do/a candidato/a

Grupo de recrutamento: 910 - Educação Especial 1

Motivo(s) de Exclusão

Escola Portuguesa de São Tomé e Príncipe - Centro de Ensino e Língua Portuguesa

Arnalda Maria do Vale Fernandes Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.8446303388

Isabel Maria Tavares Moura
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o documento de
identificação.
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.

4652326386

Rosa Maria Fidalgo Martins
Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.
Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro, e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.
Por não apresentar documentação comprovativa da situação prevista no n.º 1 do artigo 4.º do Decreto-Lei n.º
139-B/2023, de 29 de dezembro.

4695593572

Sandra Cristina Soutinho e Sá Por não apresentar documentos comprovativos, em conformidade com o estipulado no n.º 3 do art.º 10.º do
Decreto-Lei n.º 139-B/2023, de 29 de dezembro e n.º 7 do aviso de abertura, nomeadamente o registo criminal.3624867075

Sónia Luisa da Paz Marques de Almeida Por não apresentar documentação comprovativa da robustez física e do perfil psíquico exigidos, nos termos do
artigo 22.º do Estatuto da Carreira Docente e n.º 2 do Aviso de abertura do concurso EPERP.6902711968
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Desta lista, constam os seguintes elementos:

• Número de utilizador;
• Nome do/a candidato/a;
• Motivo(s) de Exclusão.
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