
LOOP: UM PROGRAMA DE INDUÇÃO COM BASE

EM MENTORIA, EM CONTEXTO ESCOLAR



Objetivos

1 Aumentar a atratividade da carreira 

docente.

Aumentar a motivação dos novos 

professores.

2

Promover os programas de indução e de 

mentoria como atividades de 

desenvolvimento profissional.

3

Melhorar o acolhimento e o apoio a 

docentes em início de carreira.

4



Processo
Selecionar

mentores com um 

perfil adequado

Capacitar os

mentores

Proporcionar

tempos comuns



12. Trabalhar com pais/EE

13. Trabalhar com outros profissionais e organizações 
(comunidade local)

14. Obrigações administrativas e técnicas, 
enquadramento da UE para cooperação em educação

Como?
Estrutura do programa de indução

1. Kit de boas-vindas

2. Planeamento e definição de objetivos/metas

3. Motivação e autorreflexão

4. Autoridade e confiança na sala de aula

5. Gestão da pressão e stress

6. Vida pessoal e profissional

7. Estilos de ensino e utilização das TIC

8. Oportunidades de formação/ capacitação

9. Gestão da sala de aula e disciplina

10. Gerir diversidade em sala de aula (alunos)

11. Avaliação e feedback


