Didrio da Republica, 2. série— N.° 96 — 18 de maio de 2017

das candidaturas e divulgadas no mesmo dia, na pagina eletronica do
Agrupamento de Escolas de Mora (http://agmora.drealentejo.pt/), sendo
esta, a forma de notificagdo dos candidatos.

27 de abril de 2017. — A Presidente do Conselho Geral, Maria Ma-
dalena Enderenco Ferreira.
310460383

Agrupamento de Escolas de Mourdo

Aviso n.° 5544/2017

Abertura do procedimento concursal prévio
a eleicao do Diretor (M/F)

1 — Nos termos do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lein.® 75/2008,
de 22 de abril, republicado no Didrio da Republica n.° 126, 1.* série,
de 2 de julho de 2012, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 137/2012, de 2 de julho, torna-se publico que se encontra aberto,
pelo prazo de dez dias uteis a contar do dia seguinte ao da publicagdo
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, 2.* série, o procedimento con-
cursal prévio a elei¢do do Diretor (M/F), para o quadriénio 2017/2021,
do Agrupamento de Escolas de Mouréo.

2 — Podem ser opositores a este procedimento concursal docentes de
carreira do ensino publico ou professores profissionalizados com contrato
por tempo indeterminado, do ensino particular e cooperativo, em ambos
os casos com, pelo menos, cinco anos de servigo e qualificagdo para o
exercicio de fungdes de administragdo e gestdo escolar.

3 — Consideram-se qualificados para o exercicio de fungdes de admi-
nistragdo e gestao escolar os docentes que preencham uma das condigdes
fixadas nas alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 4 do artigo 21.° do ja citado
Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, na sua redagao atual.

4 — As candidaturas apresentadas por docentes com o perfil a que
se referem as alineas b), ¢) e d) do n.° 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de abril, s6 sdo consideradas na inexisténcia ou na
insuficiéncia, por ndo preenchimento de requisitos legais de admissdo
ao concurso, das candidaturas que retinam os requisitos na alinea a) do
n.° 4 do artigo 21.°

5 — O pedido de admissdo ao procedimento concursal ¢ efetuado
mediante requerimento, em modelo proprio disponibilizado na pagina
eletronica do Agrupamento de Escolas de Mourdo (aemourao.weebly.
com) e nos seus servicos administrativos, dirigido a Presidente do Con-
selho Geral.

6 — O requerimento, referido no niimero anterior, deve ser acompa-
nhado dos seguintes documentos, sob pena de exclusdo do candidato,
do concurso:

a) Prova documental obrigatoria dos requisitos de admisséo referidos
no n.° 2 deste aviso e do perfil do candidato, como caracterizado nas
alineas a), b), ¢) e d) don.® 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.® 75/2008,
de 22 de abril, na sua redagao atual;

b) Curriculum vitae do candidato, datado e assinado em todas as
paginas, de que conste, designadamente, a formagdo académica, profis-
sional e especializada, a experiéncia profissional docente e a experiéncia
em administragdo e gestdo escolar, acompanhada da prova documental
dos elementos nele constantes, com excegdo daquela que ja se encontre
arquivada no respetivo processo individual do candidato, se 0 mesmo
pertencer a este Agrupamento;

¢) Projeto de Intervengdo no Agrupamento, datado e assinado em
todas as paginas, de que conste, designadamente, a identificagdo de
problemas, a definigdo da missdo, das metas e das grandes linhas de
orientagdo da agdo, bem como a explicitagdo do plano estratégico a
realizar no mandato, num maximo de 20 paginas, em letra tipo Arial
12, e espagamento a 1,5.

d) Fotocopia autenticada do registo biografico para os candidatos
pertencentes ao quadro de outros agrupamentos ou escolas, assim como
declaragdo autenticada pelo servigo de origem, onde conste a categoria,
o vinculo e o tempo de servigo;

e) Quaisquer outros elementos, devidamente comprovados, conside-
rados relevantes para a apreciagdo do seu mérito.

7 — O requerimento ¢ 0s seus anexos podem ser entregues pesso-
almente nos servigos administrativos do Agrupamento (das 9.00h as
16.00h). Podem ser remetidos, também, por correio registado com aviso
de recegao, expedido até ao termo do prazo fixado para a apresentagao
das candidaturas, ao cuidado da Presidente do Conselho Geral, para
Agrupamento de Escolas de Mourao, Rua D. Dinis, n.° 1 — 7240-221
Mourdo.

9651

8 — As candidaturas sdo apreciadas recorrendo aos seguintes mé-
todos:

a) Analise do Curriculum Vitae, visando apreciar a sua relevancia
para o exercicio das fungdes de Diretor e o seu mérito, valorizando a
formacao e experiéncia profissional;

b) Analise do Projeto de Intervengao, visando apreciar a coeréncia
entre os problemas diagnosticados, as estratégias de intervengdo pro-
postas e o conhecimento da realidade do Agrupamento;

¢) Resultado da entrevista individual, realizada com o candidato, que,
além do aprofundamento dos aspetos relativos as alineas @) e b), visa
apreciar as motivagdes da candidatura e as capacidades do candidato
de acordo com as exigéncias do cargo a que se candidata e a natureza
das fungdes de Diretor.

9 — Sao aplicaveis a este procedimento o Decreto-Lei n.° 75/2008, de
22 de abril, na versao atual, republicado no Didrio da Republican.® 126,
1.* série, de 2 de julho de 2012, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lein.” 137/2012, de 2 de julho, o regulamento do procedimento
concursal prévio a elei¢do do Diretor, aprovado pelo Conselho Geral em
10 de abril de 2017, disponivel na pagina eletronica do

Agrupamento, e 0 Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/2015 de 7 de janeiro.

10 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos ¢ publicitada no
expositor dos servigos administrativos do Agrupamento e na pagina
eletronica do Agrupamento (aemourao.weebly.com), no prazo de 10 dias
uteis, contados a partir do dia seguinte a data limite de apresentagdo das
candidaturas, sendo esta a forma de notificagdo dos candidatos.

Visto e aprovado pelo Conselho Geral, em 10 de abril de 2017.

10 de abril de 2017. — A Presidente do Conselho Geral, Josefina de
Jesus Amaral da Silva.
310455872

Agrupamento de Escolas de Mundao, Viseu

Aviso n.° 5545/2017

Abertura do procedimento concursal para o cargo de Diretor
do Agrupamento de Escolas de Mundao

1 — Abertura do concurso

Nos termos do disposto nos artigos 21.° e 22.° do Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de abril, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lein.® 137/2012, de 2 de julho, torna-se ptiblico que se encontra aberto o
concurso para provimento do lugar de diretor do Agrupamento de Escolas
de Mundaio, Viseu, pelo prazo de 10 dias tteis, a contar do dia seguinte
ao da publicacdo do presente aviso no Diario da Republica.

2 — Requisitos de admissao

Os requisitos de admissdo ao procedimento concursal sdo os cons-
tantes nos pontos 3, 4 ¢ 5 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.® 75/2008, de
22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho.

3 — Formalizagdo das candidaturas

3.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, em modelo proprio, disponibilizado na pagina eletronica (www.
aemundao.net) ou nos servigos administrativos (Escola-sede) do Agru-
pamento, dirigido ao presidente do Conselho Geral do Agrupamento
de Escolas de Mundio.

3.2 — O requerimento referido no ponto anterior tera de ser acompa-
nhado, sob pena de exclusdo, pelos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, atualizado, datado e assinado, onde
constem a experiéncia profissional (cargos desempenhados e dimensdo
das unidades orgéanicas geridas, se aplicavel), e a formagao académica
e profissional;

b) Projeto de Intervencgdo relativo ao Agrupamento (maximo de
30 paginas, letra arial 12, espagamento 1,5) contendo a identificacdo
de problemas, a defini¢do da missdo, as metas e as linhas de orientagdo
da ag@o, bem como a explicitagdo do plano estratégico a realizar no
mandato;

¢) Declarag@o autenticada pelo servigo de origem onde conste a ca-
tegoria, o vinculo, o escaldo e o tempo de servigo.

3.3 —E obrigatoria a prova documental dos elementos constantes
do curriculo, com excecdo daqueles que se encontrem arquivados no
respetivo processo individual, caso este se encontre no Agrupamento
de Escolas de Mundio.



