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O presente documento reldne a informacgdo necessaria a utilizagdo da aplicagdo informatica SIGRHE

disponibilizada aos candidatos pela Direcao-Geral da Administracdo Escolar (DGAE).

As colocacdoes em Mobilidade Interna, Contratacdo Inicial, Reserva de Recrutamento e em Contratacdo
de Escola cumprem o estabelecido pelo Decreto-Lei n.9132/2012, de 27 de junho, devendo os
Agrupamentos de Escolas ou Escolas ndo Agrupadas pedir os horarios que necessitam, introduzindo o

Grupo de Recrutamento, o nimero de horas e a duracdo prevista do horario.
A contratacdo prevista no supracitado Decreto-Lei pode ter por objeto:

e 0 exercicio de funcGes docentes no ambito dos diversos niveis de ensino e Grupos de

Recrutamento a que se refere o Decreto-Lei n.%2 27/2006, de 10 de fevereiro;

e as atividades funcionais executadas por Técnicos Especializados para formacdo ou Técnicos
Especializados para desempenho de outras funcgdes, em areas profissionais, tecnoldgicas,

vocacionais ou artisticas do ensino basico e secundario.

A aplicacao SIGRHE possibilita ao candidato a gestdo das suas candidaturas as ofertas, disponibilizadas
pelos Agrupamentos de Escolas ou Escolas ndao Agrupadas e a verificagdo/gestdo das colocacdes,

obtidas em resultado de Mobilidade Interna, Contratacao Inicial ou Reserva de Recrutamento.

O acesso a aplicacdo SIGRHE efetua-se através dos cddigos habitualmente utilizados pelo candidato:

N.° de utilizador e Palavra-chave.

Se o candidato nao tiver ainda N.° de utilizador e palavra-chave, deverd obté-los através da
aplicacdo Registo, disponivel no site da DGAE.

2013/2014 .
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No caso do candidato ndo se recordar dos codigos de acesso devera recupera-los, acedendo para isso a

Recuperar Dados de Acesso, ndo podendo efetuar uma nova inscrigao.
Se ndo se recordar da Palavra-chave podera obter uma nova através de:

e SMS, usando o n.% 68630 e introduzindo o texto: “dgae[espaco]password[+]n.° de candidato”.

Veja o exemplo: dgae psw1111111111.

Repare que nao deve escrever a palavra [espago] mas dar um espaco na mensagem. Do mesmo
modo, ndo deve colocar o sinal [+] mas inserir a password e o n.° do candidato seguidos, sem espaco

entre eles.

e Fax, enviando para o n.° 213943492, uma copia do documento de identificagdo (frente e verso) e

uma nova palavra-chave. Esta deve ter entre 8 e 13 caracteres.

O Agrupamento de Escolas ou Escolas ndo Agrupadas e o candidato sdao responsaveis pela

insercao/manutencao dos dados na aplicacgao.

Os ecras disponibilizados neste manual sao meramente ilustrativos, podendo conter ligeiras

diferencgas face aos ecras finais apresentados.
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2 Instrucoes de utilizacao do SIGRHE

2.1 Acesso a aplicacao

A aplicagdo encontra-se disponivel no Portal da DGAE, na area Docentes ou através do enderego:
https://sigrhe.dgae.mec.pt/.

Para aceder a aplicacdo, o candidato devera introduzir o nimero de utilizador e a respetiva palavra-

Opéit ERP CIGRHE
Se j4 se registou e possui um nimero de utilizador de 10 digitos com o qual j& acedsu ou costuma
. aceder as aplicagdes da DGRHE, ndo deve criar novo utilizador
o d tlizadors Ainda néo se registou?
palavra-chaver [ Se ndo possui um ndrmera de utilizador com 10 digitos atribuido pels DGRHE pode registar-se 30Ul
Se pretende iniciar sess&o coma Agrupamenta ou Escola ndo agrupada, utilize carma nimera de

utilizador o respective codigo de & digites.

FEsqueceu-se da palavra-chave?

Se nio se lsmbra da sua palavra-chave ou nimero de utilizador; dique 30Ul

Imagem 1 - Login

Se os dados acima indicados estiverem corretos, ao carregar no botdo LIS | o candidato ird

aceder a aplicagdo SIGRHE.

Nota: A aplicacdo encontra-se otimizada para o Google Chrome 11 e Mozilla Firefox 3 e é compativel
com Google Chrome 11, Mozilla Firefox 3, Apple Safari 5, Opera 11 e Microsoft Internet Explorer 8 pelo
que € aconselhado a atualizagdo do software nas referidas versdes, para uma melhor utilizacdo da

aplicagao.

2013/2014
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2.2 Funcionamento geral do SIGRHE

As instrugdes gerais de funcionamento do SIGRHE encontram-se no Manual de Utilizagdo Geral do
SIGRHE, disponivel do lado direito do ecra de entrada (apds autenticacdo), na area
“DOCUMENTACAOQ".

OpéiTERP QIGRHE

GERAL  SITUAGAC PROFISSIONAL  WISTORICO A )

INFORMACOES &

SITUACAO PROFISSTONAL

HISTORICO (SITUACAO PROFISSIONAL)
. 2012/2013

Imagem 2 - Ecra Inicial

2.3 Moédulo de RR/Contratacao de Escola

Apds a entrada no ecrd inicial, acedendo ao separador Situagao Profissional, no menu visivel do lado
esquerdo, € possivel selecionar a opcdo RR/Contratacdo de Escola.
p RR/Contratacdo Escola

w2013/2014
Hahilitagdes

Candidaturas

Imagem 3 - Menus da Aplicagao
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Para introduzir as suas habilitacbes, deverd aceder a aplicagdo SIGRHE, ao separador Situacao
Profissional e aos menus/submenus seguintes: RR/Contrataciao de Escola > 2013/2014 >
Habilitagbes. SO depois devera aceder ao submenu Candidaturas (Situacdao Profissional >
RR/Contratacado de Escola > 2013/2014 > Candidaturas).

Para esclarecimentos adicionais sobre determinada oferta, o candidato devera contactar o

Agrupamento de Escolas ou Escola ndo Agrupada responsavel pela mesma.

Para aceder a gestdo das habilitacGes, o candidato deve carregar no icone & 4 (editar).

GERAL HISTORICO (SITUACAO PROFISSIONAL)

bl ass Habilitagdes

p Concurse Nacional 2013/2014

Concurso Externa Extraordinario
4 Habilitagées

b Licengas ATO  QUALIFICAGAD PROFISSIONAL  HABILITAGAD PROPRIA  DUTRAS FORMAGOES HABILITAGOES GR 350 - ESPANHDL - DE ACORDO COM A NOTA INFORMATIYA DE 27/00/2013

(1) (o) (o) (o)

p RR/Contratacdo Escola

w2013/2014
Habilitagfes
Candidaturas

p Recurso Hierdrquico

Imagem 4 - Insercao das Habilitagoes

Ao carregar no botdo , o candidato podera inserir novas habilitacdes.

No caso do candidato pretender apagar alguma habilitagdo, inserida anteriormente, deverd carregar

em * (eliminar).
No caso do candidato pretender editar alguma habilitacdo, inserida anteriormente, devera carregar em

e
& (editar).

2013/2014 .
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Habilitagdes =3
[eravar | [ Cancelar | 1de1
N© Candidato : o = P
Home : i
Qualificacées Profissionais 1-2de2
GRUPO DE RECRUTAMENTO % GRAU ACADEMICO - CURSO 2 INETITLH(SE *
x
2 e ot y = ®
1-2de2
Habilitagées Proprias 0-0deo
GRUPO DE RECRUTAMENTO & GRAU ACADEMTCO & INDIQUE QUAL & curso & INSTITUICAD &
0-0deo
Outras Formacées 0-0deo
DES[GNA{?\O - GRAU ACADEMICO s INDIQUE QUAL &
0-0deo
Habilitacdes GR 350 - Espanhol - De acordo com a Nota Informativa de 27/09/2013  [[Heve | 0-0deo
CANDIDATO QUE POSSUA LICENCIATURA COM A COMPONENTE EEPANHUL(FRE 0U POS-| BGLUNHA)(DNET!TU}DA CANDIDATO PROFISSIONALIZADO OU DETENTOR DE HABIL!TA(AU PRUFR!A PARA QUALQUER OUTRO GR QUE FUESI_lﬂFCIRMA(ﬂCI
POR 6 DISCIPLINAS SEMESTRAIS E/OU UM MINIMO DE 36 ECTS LINGUA ESPANHOLA 3 ADICIONAL CONSTITUIDA POR 6 DISCIPLINAS SEMESTRAIS E/GU UM MIiNIMO DE 36 ECTS LINGUA ESPANHOLA &

Imagem 5 - Listagem das Habilitagoes

A gestao dos campos Qualificacdes Profissionais, Habilitacgdes Proéprias, Outras Formacbes ou
Habilitacdes GR 350 - Espanhol- De acordo com a Nota Informativa de 27/09/2013 devera ter em
conta as indicagdes seguintes:

3.1.1 Qualificacoes Profissionais

Para inserir uma qualificacdo profissional, o candidato devera carregar no botdo .
Sempre que pretenda adicionar uma nova habilitagdo profissional, o candidato devera preencher todos
os campos obrigatdrios, assinalados a verde, indicando o grupo de recrutamento para o qual possui

qualificacdo profissional, o grau académico, o curso e a instituicdo frequentada.

Para terminar, devera carregar no botdo _

2013/2014 .
Manual de Utilizador - Candidato Pag. 13 de 30



it GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO
PORTUGAL | ¢cin

Direccao-Geral da Administragdao Escolar

Qualificagao Profissional

Nesta pagina deve:
1. Indicar os grupos para os quais possui qualificacio profissional para a docéncia, referindo grau académico, desi S0 do curso e
Apés introducio dos dados solicitados deve can-egar no botio Gravare Fechar
2. Todos os dados podem ser alterados ou I
3. Ser-lhe-a, ainda, disponibilizada informac&o sobre bndos os grupos de recrutamento para os quais indicou possuir qualificacSo profissional.

40 onde realizou 0 mesmo.

liminad.

Indique os Grupos de Recutamento para os quais possui Qualificasio Profissional

Grupe de recrutamenta
Grau académico

Curso

Instituicdo

Imagem 6 - Gestdo das Habilitagdes Profissionais

A Todos os dados podem ser consultados, alterados ou eliminados sempre

que o candidato assim o entenda.

3.1.2 HabilitagcGes Proprias

Para inserir uma nova habilitacdo propria na aplicacdo, o candidato devera carregar no botdo

Mavo

Sempre que pretenda adicionar uma nova habilitagdo prépria, o candidato terd de preencher todos os
campos obrigatorios, assinalados a verde, indicando o grupo de recrutamento para o qual possui a
habilitacdo propria, o grau académico, o curso e a instituicdo frequentada. Nos casos previstos na
legislagdo, se a formagdo que possui se enquadra nas condigdes especiais pré-estabelecidas para a

obtencgdo de habilitacdo, devera referi-las no campo adequado.

Para terminar, devera carregar no botdo _

2013/2014
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Habilitacao Propria

Nesta pagina deve indicar 0s grupos para os quais possui habilitagio prépria para a docéncia, referindo o grau académico,
mesmo. Deve ainda preencher o campo Condicbes Especiais, caso se aplique, de acordo com a legislacio que regula esta matéria.
Apés introdug S0 dos dados solicitados deve carregar no botdo Gravar.

Todos os dados podem ser al ou em

30 do curso e ituicio onde i o

Indique s Grupos de Recutaments pars os quais possui Habilitag3o Prépria

Grupa de recrutamenta |
Grau académica
Cursa

Instituisdo

Condigdes Espaciais |

Imagem 7 - Gestdo das Habilitagoes Proprias
3.1.3 Outras Formacgoes

Sempre que um candidato pretenda adicionar uma nova habilitacdo que possua, ndo reconhecida como

qualificacdo profissional ou como habilitagdo prdpria, mas cuja titularidade seja relevante para a

funcdo a desempenhar, devera carregar no botdo -, preenchendo todos os campos

obrigatorios, assinalados a verde, indicando a designacdo da formacgdo e o grau académico conferido
(caso se aplique).

Outras Formacdes [THova |
DESIGNACAD & GRAU ACADEMICO &
& Cabeleirsira

1-1de1l
INDIQUE QUAL &

Outros Curso Profissional de Cabeleireirn

Imagem 8 - Outras Formacgoes (Exemplo)

Outra Formacao

Nesta pagina pode introduzir formagées adicionais, desde que a sua titularidade sejar
Deve introduzir a designagio da formacio que possui assim como o grau
Apés introducio dos dados solicitados, deve carregar no botao Gravar.
Todos os dados podem ser alterados ou elimi em

Ser-lhe-3 ainda disponibilizada informacdo sobre todas as formacées indicadas nesta area.

para a candid. a.
pela caso se apli

Indigue outras formasdes cuja titularidade seia relevante para a candidatura

Designacdo @

Grau acadérmico :

||

Imagem 9 - Gestao de Outras Formacgoes

Para terminar, devera carregar no botao _
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3.1.4 Habilitacoes GR 350 ao abrigo da Nota Informativa de 27/09/2013

Relativamente as habilitacdes para o Grupo de Recrutamento 350, recorda-se que a Nota Informativa
de 27/09/2013 se encontra ainda em vigor.

Assim:

Na auséncia de candidatos detentores de qualificagdo profissional ou de habilitagdo propria para o
Grupo de Recrutamento 350 - Espanhol, poderdo os candidatos, de acordo com a Nota Informativa
de 27/09/2013, detentores de uma das habilitagdes abaixo referidas, candidatar-se a este Grupo de
Recrutamento:

e “Candidatos que possuam uma licenciatura com a componente de Espanhol (pré ou pos-processo
de Bolonha), constituida por 6 disciplinas semestrais e/ou um minimo de 36 ECTS de lingua
espanhola;

ou

e Candidatos profissionalizados ou detentores de habilitacdo prdpria para qualquer outro grupo de
recrutamento que possuam formacdo adicional constituida por 6 disciplinas semestrais e/ou um

minimo de 36 ECTS de lingua espanhola, obtidas no ambito de curso de nivel superior. *
Caso o candidato pretenda adicionar uma destas habilitacGes, devera carregar no botdo .

Apds o preenchimento de todos os campos obrigatérios, assinalados a verde, devera carregar no botdo

Habhilitagdes GR 350 - Espanhol - De acordo com a Nota Informativa de 27/09/2013
[Caravar = Fechar | [ cancelar |

Nesta pagina deve indicar as habilitacées que possui para o GR 350 - Espanhol, nos termos da Nota Informativa de 27 de setembro, de 2013, selecionando a habilitacio que
se lhe aplica.
Deve ainda indicar a designacio do curso e o grau académico conferido pelo mesmo.
Apés introducio dos dados solicitados deve carregar no botio Gravar.
I

Todos os dados podem ser all dos ou eliminados em

Indique quais as habilitagies que possui para o GR 350 - Espanhol nos termos da Mota informativa de 27/0%/201

Candidato que possua licenciatura comn a cornponente Espanhal (Pré ou Pés-Bolonha),

de 36 ECTS lingua Espanhola

Candidato profissionalizade ou detentor de habilitacio prépria para qualquer
autro GR que possus formacio adicional constituida por |

& disciplinas sermestrais efou um rminimo de 36 ECTS lingua Espanhola

Grau académica |
Curso

Instituisga :

CondisBes Especiais ¢

Imagem 10 - Gestdo das Habilitacoes — GR 350 (Nota Informativa de 27/09/2013)
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De acordo com as habilitagBes inseridas surgirdao, em Candidaturas (RR/Contratacao de Escola >
2013/2014 > Candidaturas), os horarios disponibilizados pelos Agrupamentos de Escolas ou Escolas
nao Agrupadas. O candidato podera também usar um ou mais filtros disponiveis, de forma a auxiliar a

respetiva pesquisa.

Caso assim o entenda, podera candidatar-se aos horarios pretendidos.

Horarios
Cédigo de AE ou Escola no agrupada : Concelho : Distrito :
NO do Hordrio 1 Tipo de dada : Grupo de : Nomaro de Horas : Tipo Hordrio :  Motivo Tipo Duracéo :
B v v B v
Candidatura Submetida :
v
Estado : Login do Candidato Selacionado : Periodo da Colocacio :
v De Ha |
Horarios
wiMERO DATA FINAL Estano
. e T1p0 DE w T1e0 DATA FINAL canpioaTo DATA
CODIGO ESCOLA/AGRUPAMENTO CONCELHO DISTRITO i DE A & CANDIDATURA DESISTIU DO i i i
HORARIO MNECESSIDADE RECRUTAMENTO HORAS HORARIO COLOCACAO CANDIDATURA HORARIO SELECIONADO SELECAQ ACEITACAO/COLOCACAQ

N .

-

-

.

-

. o > T— § § i i

s S - . - -

Imagem 11 - Horarios

A aplicacdo apresenta as opgoes pré-definidas para o campo Tipo de Necessidade, podendo o

candidato escolher uma das duas opgoes: Grupo de Recrutamento ou Técnicos Especializados.

Horarios
tédigo de AE ou Escola n3o agrupada : Tipo de Necessidade : Namero de Horas
T T
Técnicos Especializados
Imagem 12 - Opgoes do Tipo de Necessidade
2013/2014
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Quando os filtros estiverem corretamente selecionados, o candidato, ao carregar no botdo

, visualizara os horarios a concurso, que se enquadram nos critérios escolhidos.

O candidato podera consultar os dados referentes a cada um dos horarios, clicando sobre o mesmo,

visualizando assim todos os detalhes disponiveis.

Dados da Escola

cédigo : B

Agruparnento/Escola @
Concelho ¢ &
Zons Pedagégics @ sosionanss P
Dados do Hordrio
Narmero do hordrio 1+ 7
Tipo de Necessidade :  @uips s Rnaateninic
Grupo de Recrutamento @ F05 - Sundmide
Disciplina/Projeto : Jegte
Motive @ gt gMitehiroe i o st dngsh o Wb
Tipo Duragdo @ AL
Mirmero de Horas @

O hordrio ird para : RNl fscet

Informacdoe Adicional

cxat

Critérios Obrigatdrios

Graduaciio Profissional - Ponderacio 50%

- Tempo de Seruico antas da profissionalizacia
- Tempo de Servico apés a profissionalizac3o

- Classificag8o Profissional

- Data de Obtencio de Classificago Profissional

- Data de Mascirmento

Entrevista /Avaliacio Curricular - Ponderacio 50%

Awaliag8o Curricular

Resposta aos Critérios
NOME LOGIN GRADUACAD PROFISSIONAL GRAU ACADEMICO TIPD DE HABILITACAD ESTADOD DATA DE SUBMISSAD CANDIDATURA

Imagem 13 - Consulta de um Horario

2013/2014 .
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O
d

No caso de o candidato pretender candidatar-se a um determinado horario, devera aceder ao mesmo,

em modo de edigdo 5?.

Posteriormente, devera carregar no botdo - que se encontra a seguir a Resposta aos

Critérios
Resposta aos Critérios - 0-0deo0
NOME LOGIN NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA GRAU ACADEMICO TIPO DE HABILITACAO ESTADO DATA DE SUBMISSA0 CANDIDATURA

Imagem 14 - Resposta aos Critérios

Em seguida, devera preencher os campos obrigatdrios dos Critérios de Selegao — Formulario.

Resposta aos Critérios de Selecdo - Formulario

Critérios

- Para os procedimentos, cuje praze de candidaturs, decorra em 2013, o tempo de servico deverd ser contabilizado st€ 31 de agoste de 2012,

- Para os procedimentos, cujo prazo de candidsturs, decorrs em 2014, o tempo de servico devers ser contabilizado sté 31 de sgoste de 2013,

rempo de servs snes da sepsonaiz=cte © ; AN
E————
Dte de Obtansi co Casecasto prtisinalsctiro © . | |

Imagem 15 - Critérios de Selecao - Grupo de Recrutamento

Resposta aos Critérios de Sele¢ao - Formulario
}Iritérios

Imagem 16 - Critérios de Selecao — Técnicos Especializados

Terminada a insergdo dos dados, o candidato devera carregar no botdo _

2013/2014
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Por fim, o candidato devera proceder a submissao da candidatura.

Para tal, devera carregar no botdo _ que se encontra no final da pagina.

DGAE GOVERNODE | msusrtnona eoveagho
DIRECGAQ-GERAL D& ADMINISTRACAD ESCOLAR PORTUGAL ]

Imagem 17 - Candidatar

O candidato devera assegurar-se sempre da submissdo da sua candidatura, confirmando o estado

atribuido a mesma.

Resposta aos Critérios 1-1de1l
NOME LOGIN GRAI]I_IA[,‘KEI PROFISSIONAL GRAU ACADEMICO TIPO DE HABlLITA[,‘.ﬁD ESTADO DATA DE SUBMISSAD CANDIDATURA
& Bt de ool e peelsaa T b= Wlthdette LR et s Subretida 04/09/2013 14127157

1-1del

Imagem 18 - Alteragao de Estado da candidatura: Submetido

A aplicacdo impede que o candidato concorra, mais do que uma vez, ao mesmo horario.

AVISO

A Mao & possivel candidatar-se novamente a este horariol

Imagem 19 - Alerta de impossibilidade de nova submissao

2013/2014
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Durante o prazo de candidatura a um determinado horario e apds té-la submetido, o candidato pode

desistir da mesma. Para tal, devera voltar a aceder, em modo de edicdo, ao horario e carregar no

botgo  Cer s consisat

CRITERIO SUBCRITERIO SUBPONDERACAQ

Imagem 20 - Desistir da Candidatura

O candidato podera consultar sempre todas as candidaturas que submeteu.

Para tal, deverd aceder a Candidaturas (RR/Contratacdao de Escola > 2013/2014 >

Candidaturas), onde podera visualizar, a azul todas as candidaturas que submeteu.

Encontrara a cor de laranja as candidaturas das quais desistiu e a verde as ofertas as quais ainda se

podera candidatar.

Na coluna Estado do horario, o candidato podera verificar o estado em que as candidaturas se

encontram.

O candidato dispde constantemente de informagdo sobre a evolugao do processo de selegdo, relativo a

cada horario, assim como da indicagao do candidato selecionado.

2013/2014 .
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Horarios
Cédigo de AE ou Escola n3o agrupada : Concelho Distrito :
NO do Horario 1 Tipo de i : Grupo de N de Horas : Tipo Horario © Motivo : Tipo Duracdo :

Candidatura Submetida :

Estado : Legin do Candidate Selecionade : Periodo de Colacacdo :
) ) o (=) - —)
Horérios “W41-20de36 b B

NOMERO DATA FINAL ESTADO
€ODIGO ESCOLA/AGRUPAMENTG N RARIO Moo ADE  aRUmO D wTo DE ro oATAFINAL pe CANDIDATURA DESISTIU DO A BT o T ——

i = i
e e ey e = s - =z = g N B e x
i Tt
= = - .
P s T B s G & e e = S = x
S et e
: ApR——— e s G Ea £ C—— P
e I S . oot s - £ - v D e = w *
e s it P T P e
e . . = B " o o5 5 X
! e - =
e M i S o g # T s i - e x
, el b == g
e %‘ T . T s T © e — - e e B
i e - - - S
P S i v i s 2 I e SRS S W TET s s ST A
T
' = R i
O o S B e ami B el 2 = e x
P e
r——— = > -
£ i s I S— it s z = G A - - x
= = ity g i
O s P—— P BLr o gty 5 - - e *
W
i = e e s = T—— i - g T
& e S P B AT B - T e e~ x
D il
£ o et S = ;L" — A - ;/M G A S - x
! —— p- -
O — e & et et 2 e & o B e - e *
——
O s T B e = e ~ e N

Imagem 21 - Lista das Candidaturas Efetuadas

Se o candidato pretender consultar os detalhes de uma candidatura, devera seleciona-la da lista,

acedendo entdo a informagdo disponivel.

3.4.1 Limite maximo de horas

2013/2014 .
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Tendo em conta o tipo de necessidade: Grupo de Recrutamento ou Técnicos Especializados, o limite

maximo de horas para o candidato, no mesmo Agrupamento de Escolas ou Escola ndo Agrupada, é:

So pode
25H 25H completar
horario como
Técnico
Especializado
ara formacdo SO pode
25H 22H gté ao Iin'?ite completar horario
maximo de 22H. como Técnico
, , . Especializado
Sc,> p_ode completgr_horarlo como para desempenho
TecmcoN !Espec_lal!zado ~ para 29H de outras funcdes
formacao até ao limite maximo de ate 50 A

22H. maximo de 40H.

S6 pode completar horario como Técnico Especializado
para desempenho de outras funcdes até ao limite
maximo de 40H.

Imagem 22 - Tabela do limite maximo de horas para completamento de horario
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De acordo com o disposto na Portaria n.° 814/2005, de 13 de setembro, os candidatos poderdo
acumular fungdes em Agrupamentos de Escolas ou Escolas ndao Agrupadas diferentes. O limite
maximo de horas para acumulagdo varia consoante o Tipo de Necessidade: Grupo de Recrutamento

ou Técnicos Especializados. Assim:

LIMITE MAXIMO DE HORAS PARA ACUMULACAO

Grupos de Grupos de Técnico Técnico
Recrutamento | Recrutamento | Especializado | Especializado para
para desempenho de

100 e 110 200 a 930 formacao outras fungoes

Grupos de
Recrutamento

100e 110

Nao pode efetuar

Grupos de acumulagdes nem em

Recrutamento Grupo de
Recrutamento nem

200 a 930 como Técnico
Técnico Especializado para
- formagao o ara
Especializado 31H 28H 28H dersen'(l;penho u P c:e
para formacao outras funcoes.
Apenas completa

Técnico

- horario até as 40H.
Especializado

para desempenho de
outras funcoes

Imagem 23 - Tabela do limite maximo de horas para acumulagao
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Ao ser selecionado para um determinado horario em Contratacdo de Escola, o candidato sera
notificado, via e-mail (de acordo com o n.° 2, do art.° 40.°, do Decreto-Lei n.°© 132/2012, de 27

de junho).

Podera também verificar, no elenco das candidaturas efetuadas, se foi selecionado para algum dos

horarios a que se candidatou.
Ao constatar que se encontra selecionado para um horario, podera proceder, ou ndo, a sua aceitagao.

Para tal, devera selecionar a linha associada ao horario e aceder aos dados da candidatura em modo
de edigao.

Resposta aos Critérios
NOME LOGIN GRADUAI;AU PROFISSIONAL GRAU ACADEMICO TIPOD DE HABILITACKD ESTADD
& iy s » ! 2 £ g i Selecionada

Imagem 24 - Aceitacao/Nao aceitagao

Para aceitar a colocacgdo deverd utilizar o botdo e para rejeité-la o botdo

Se carregar no icone estard a confirmar a aceitacdo, devendo apresentar-se na sede do
Agrupamento de Escolas ou na Escola ndo Agrupada e informar-se dos documentos necessarios a
apresentar, bem como dos procedimentos a efetuar para dar inicio a atividade e posteriormente

assinar o contrato.

=

Se carregar no icone estara a rejeitar a colocagdo nesse horario. O Agrupamento de Escolas ou a

Escola ndo Agrupada irad escolher outro candidato para esse horario.

Em funcdo da decisdo do candidato, o horario assumird um novo estado: “Aceite pelo Candidato” ou

“Nao Aceite pelo Candidato”.

Salienta-se que, de acordo com o estipulado nos n.°* 3, 4 e 5 do, art.° 40.°, do Decreto-Lei
n.°132/2012, de 27 de junho:

“"3- A aceitacdao da colocacdao pelo candidato efetua-se, por via da aplicacdao referida no

numero anterior, até ao 1.° dia Gtil seguinte ao da sua comunicacao.

2013/2014 .
Manual de Utilizador - Candidato Pag. 25 de 30



PORTUGAL | ccénaa

Direccao-Geral da Administragdao Escolar

@ GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO
d

4 — A apresentacdo é realizada no agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada até ao

2.0 dia atil seguinte ao da comunicacao da colocagdo.

5 — O nao cumprimento dos prazos referidos nos nimeros anteriores determina a anulacgao

da colocagao.”

O candidato podera desistir da aceitacdo de um horario.

Esta opgdo estara apenas disponivel até as 24 h do dia da aceitacdo e caso o Agrupamento de Escolas
ou Escolas ndo Agrupadas ndo comprove os dados antes desse prazo. Para efetuar a desisténcia, basta

carregar em

Resposta aos Critérios

DATA DE SUBMISSAO
CANDIDATURA

GRADUACROD

GRAU
BOLE LOCIY PROFISSIONAL ACADEMICO

TIPO DE HABILITACAD ESTADD
» a8 P igg it : Aceite pelo

1361 =
Candidata 02/09¢ 2013 12:36: 38 =

Imagem 25 - Desisténcia

Apds a confirmacdao da desisténcia, é possivel ao candidato visualizar o estado do horario na
aplicagdo.

Resposta aos Critérios

NOME LOGIMN ERAIJUJ\I;.ﬁIJ PROFISSIONAL GRAU ACADEMICO TIPO DE HRBILI“\[}EU ESTADD DATA DE SUBMISSAD CANDIDATURA
? & i E W R i WSS ey Hslislainiy fraiifioa leliisiuginenl, [Desistiu | 42 vty W

Imagem 26 - Confirmacdo da Desisténcia

A Caso os dados do candidato ja tenham sido confirmados pelo Agrupamento
de Escolas ou Escola ndao Agrupada ou ja tenham passado as 24 horas do dia da

aceitacdo, o candidato ndo podera desistir.
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4.

Gestao de Colocacoes

Contratos

2013/2014 .
Manual de Utilizador - Candidato Pag. 27 de 30 j




GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO
PORTUGAL E CIENCIA

Direccao-Geral da Administragdao Escolar

No submenu de Colocagdées/Contratos 2013/2014, o candidato podera consultar todas as

colocag0es obtidas e respetivos contratos, bem como proceder a denlincia dos mesmos.

p Gestao de Colocagdes/Contratos

W Colocagdes/Contratos 2013/2014

Consulta Colocagies
Colocacies CE
Contratos

Aditamentos

Imagem 27 - Menu da Gestao de Colocagdes/Contratos

Ao aceder a Consulta Colocacdes, o candidato visualizara todas as colocagGes obtidas. No caso de

pretender consultar detalhes sobre uma determinada colocagdo, o candidato devera selecionar a

mesma e, num segundo ecrd, terd acesso a toda a informacgdo disponivel.

»

p Concurso Nacional 2013/2014

Colocagoes

p Concurso Nacional 2014/2015

p Concurso Externo Extraordinario ano copico Mo
LeTvo & &

» Licengas

» RR/Contratacio Escola

p Recurso Hierarquico

) AEC

p Mobilidade

) Gestdo de Colocagdes/Contratos

w Colocagdes/Contratos 2013/2014
Consulta Colocacdes
Colocagdes CE
Contratos

Aditamentos

0o Horas i
0 0 TwODE Grupo o DATADA.  DATADEINCIO  DATADE
HORARIO  \ieeiSloane & RECRUTAMENTO 3 SEMANAIS PR

TIPO DE DATA DI D)

e E ATA DE
. CONTRATO so ESTADO = A
COLOCACAD = CONTRATO. OCACAG &  CANDIDATO  NOME & g colocacio £ FINALIZACRO DENGNCIA

Imagem 28 - Lista de Colocagoes

Salienta-se que, de acordo com o estipulado no n.°2, do artigo 42.9, do Decreto-Lei n.©2 132/2012, de

27 de junho, o contrato de trabalho tem a duracdo minima de 30 dias, incluindo o periodo de férias.

Acresce referir que os dias de férias deverdo corresponder a dias Uteis.

2013/2014
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O candidato podera proceder a denuncia de uma colocacgdo.

O periodo experimental é de 15 dias para as/os colocacdes/contratos cuja duracdo seja igual ou
inferior a seis meses e de 30 dias para os restantes, decorrendo apenas da primeira colocagdo do

corrente ano letivo.

Assim, e de acordo com o estipulado no art.® 44.9, do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de

junho:

“"1- O periodo experimental decorre na execucao do contrato de trabalho da primeira

colocacao, celebrado no ano escolar.

2- Ao periodo experimental aplica-se o regime da lei geral destinado aos contratos de

trabalho em fungoes publicas.

3- A denincia do contrato pelo candidato no decurso do periodo experimental impede o seu
regresso a reserva de recrutamento, bem como outra colocagdo no mesmo agrupamento de

escolas ou escola nao agrupada nesse ano escolar.

4- A denlncia do contrato pelo candidato fora do periodo experimental impede a celebragao

de qualquer outro contrato ao abrigo do presente diploma no mesmo ano escolar.”

A Ao denunciar um contrato com um Agrupamento de Escolas ou Escola nao
Agrupada fica impedido de fazer uma nova aceitagdo nesse Agrupamento de

Escolas ou Escola Nao Agrupada, no corrente ano letivo.

Se o candidato escolher a opgdo Denunciar, surgira um novo ecra onde é solicitada a confirmacdo da

intencdo de denuncia. O candidato devera inserir a justificacdo da denuncia, a respetiva palavra-chave

~
e, por fim, confirmar a sua intengao, carregando no botdo _

No ecra surgird ainda a indicagdo se a denuncia pretendida ocorrerd dentro ou fora do periodo

experimental.

2013/2014 .
Manual de Utilizador - Candidato Pag. 29 de 30


http://images.google.pt/imgres?imgurl=http://www.technology-assoc.com/articlecontent/warn1.gif&imgrefurl=http://novo-mundo.org/log/geral/quando-voce-descobre-que-pode-viver-de-um-blog.html&h=180&w=195&sz=3&hl=pt-PT&start=1&um=1&usg=__62A47P1LiywIE5ifWsunQKZe6To=&tbnid=WsDR8u2Ck3z0zM:&tbnh=96&tbnw=104&prev=/images?q=simbolo+de+aten%C3%A7%C3%A3o&um=1&hl=pt-PT&sa=N

it GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO
PORTUGAL | :cea

Direccao-Geral da Administragdao Escolar

Confirmar Denuncia

Atencdo! Esta a denunciar este contrato fora do pericdo experimental. De acordo com o Artigo 440 do Decreto-Lei n? 132/2012, a
denuncia do contrato pelo candidate fora do pericdo experimental impede a celebragdo de qualquer outro contrato 2o abrigo do presente
diploma no mesmo ano escolar.

Data Inicic Contrate :  16/09/20132

Justificagdo

Imagem 29 - Confirmacdo da Denuncia

4.3 Aditamentos

Sao disponibilizados na aplicacdo SIGRHE os seguintes tipos de aditamento:
e Aditamento substitutivo em fungao do aumento ou diminuigao de horas;
e Aditamento retificativo quanto ao indice/remuneragdo;
e Aditamento em fungdo do acréscimo de grupo de recrutamento.

E de referir que s6 poderdo ser submetidos aditamentos com um maximo de 7H (Aditamento
substitutivo em funcdo do aumento de horas e Aditamento em fungao do acréscimo de grupo

de recrutamento).

Face as diferentes necessidades que surgem nos Agrupamentos de Escolas ou Escolas nao
Agrupadas, o candidato podera permanecer em exercicio de fungcées apos finalizacdo da
colocagao inicial desde que se encontre a vigorar um aditamento substitutivo em funcdo do
aumento de horas ou um Aditamento em fun¢do do acréscimo de Grupo de Recrutamento.

Aquando da submissdao de um Aditamento substitutivo em funcdao da diminuicao de horas, a

finalizagcdo da colocacgéo inicial implica a finalizagdo do respetivo aditamento.
Poderao vigorar varios aditamentos em simultaneo.

Os aditamentos aplicam-se as situagdes de completamento de horario do candidato até ao limite

maximo de horas permitido (Imagem 22).
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