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O presente documento consolida a informacdo necessaria a utilizacdo da aplicacdo
informatica “CANDIDATURA” disponibilizada aos candidatos pela Direcdo-Geral da

Administracao Escolar (DGAE).

Este manual visa apoiar o preenchimento da candidatura, esclarecendo sobre todos os
procedimentos do concurso eletronico onde, e para os devidos efeitos, é requerida a
participacao e a intervencao do candidato, bem como sobre procedimentos inerentes ao

concurso.

Nos termos do determinado no Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao que lhe
foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 28/2017, de 15 de marco, da-se inicio ao concurso interno e
externo destinado a Educadores de Infancia e a Professores dos Ensinos Basico e Secundario,
para mobilidade de docentes de carreira, por transferéncia de quadro ou transicao de grupo
de recrutamento, e ingresso na carreira de docentes portadores de qualificacao profissional,
no ano escolar de 2017/2018.

Nos termos da Portaria n.° 129-A/2017, de 5 de abril, da-se igualmente inicio ao concurso de
integracao extraordinario para a selecdo e o recrutamento do pessoal docente com contrato
a termo resolutivo nos estabelecimentos publicos de educacdo pré-escolar e dos ensinos

basico e secundario da rede do Ministério da Educacao.

A Direcao-Geral da Administracao Escolar disponibiliza uma aplicagao informatica para efeitos
de candidatura aos referidos concursos, onde todos os interessados deverao formalizar a sua

candidatura.

Todos os candidatos que manifestem a intencao de se candidatar, devem indicar os elementos
necessarios a graduacdo e ordenacdao no grupo ou grupos de recrutamento em que sao

detentores de qualificacao profissional e aos quais pretendam ser opositores.

Os professores residentes nas Regides Autonomas ou no estrangeiro terao, obrigatoriamente,
de fazer a importacao informatica (upload) dos documentos comprovativos dos dados de

candidatura (que substitui a sua remessa via postal), através da candidatura eletronica.
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Para que a candidatura seja realizada com sucesso, deve prestar especial atencao aos

seguintes pontos:

a)

A candidatura ao concurso €, obrigatoriamente, apresentada através de formulario

eletroénico;
0 candidato € o Unico responsavel pelos dados introduzidos na candidatura;

0 candidato deve garantir que todos os dados e documentos necessarios a validacao
da candidatura estejam disponiveis no(a) AE/ENA identificado(a), até final do prazo

legalmente previsto;

Apenas no caso dos professores residentes nas Regides Autonomas os documentos
necessarios a validacdo da candidatura devem ser importados informaticamente por
esta aplicacao (upload) durante o prazo da candidatura, nao sendo admissivel, nestes

casos, a sua remessa por qualquer outra via;

O candidato deve proceder a uma leitura cuidada e completa do Decreto-Lei n.°
132/2012, de 27 de junho, na redacao que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.°
28/2017, de 15 de marco, da Portaria n.° 129-A/2017, de 5 de abril e do Aviso n.°
3887-B/2017, publicado em Didrio da Republica, N.° 72, Suplemento, 2.9 Série, de
11 de abril de 2017, bem como de outros documentos de apoio que se encontram

disponiveis na pagina da DGAE www.dgae.mec.pt, nomeadamente deste Manual de

Instrucoes.

Centro de Atendimento Telefénico - CAT - 213 943 480, todos os dias Uteis, entre as 10:00

horas e as 17:00 horas.

Centro de atendimento presencial na Direcao-Geral da Administracdo Escolar - Loja DGAE

Av. 24 de Julho n.° 142, 1.° andar, Lisboa, também disponivel todos os dias Uteis, entre as
10:00 horas e as 17:00 horas.
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O prazo para apresentacdo da candidatura decorre das 10:00 horas de dia 12 de abril, as

18:00 horas (Portugal continental) de dia 24 de abril, correspondente a 8 dias Uteis.

CAT - Centro do Atendimento Telefonico
DGAE - Direcao-Geral da Administracao Escolar
AE/ENA - Agrupamento de Escolas ou Escola Nao Agrupada

GR - Grupo de Recrutamento

Os ecras disponibilizados neste manual sdo ilustrativos da aplicagdo, podendo conter
ligeiras diferencas face aos ecras finais a disponibilizar.
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A aplicacdo encontra-se disponivel no Portal da DGAE ou diretamente através do endereco:

https://sigrhe.dgae.mec.pt/.

Nota: A aplicacao encontra-se otimizada para Google Chrome e Mozilla Firefox, sendo
compativel também com Apple Safari, Opera e Microsoft Internet Explorer 8, pelo que é
aconselhada a atualizacdo do software de acesso a internet para as referidas versdes, para

uma melhor utilizacao da aplicacao.

Para aceder a aplicagdo, devera utilizar os dados de acesso (niumero de utilizador e

palavra-chave) com que habitualmente se autentica nas aplicacdes da DGAE.

De acordo com o n.° 6 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao
em vigor, a candidatura é precedida de uma inscricdo obrigatoria, que deve ser efetivada na

aplicacao Registo, disponivel através da aplicacao SIGRHE.

Se ja se registou e possui um namero de utilizador de 10 digitos com o qual ja acedeu ou costuma
aceder as aplicacdes da DGAE, ndo deve criar novo utilizadar.

Awinda nao se registou?
Se ndo possui um numero de utilizador com 10 digitos atribuido pela DGAE pode registar-se agui.

Se pretende iniciar sessdo comao Agrupamento ou Escola ndo agrupada, utilize como ndmero de
utilizador o respetivo codigo de & digitos.

Imagem 1 - Acesso ao Registo

A aplicacdo de Registo destina-se apenas aos interessados que ainda ndo possuem nimero

de utilizador e palavra-chave e visa, para além da atribuicao destes cddigos aos candidatos,
proceder a recolha de dados pessoais, tais como identificacdo pessoal, residéncia e contactos.
Deve prestar especial atencado ao preenchimento dos campos “Documento de Identificacao”
(1.2), “Numero do Documento” (1.3) e NIF (1.4), uma vez que, por questdes de seguranca,

nao podem ser alterados posteriormente no formulario da candidatura.

Tem de indicar uma palavra-chave que lhe permitirda o acesso nas diferentes etapas do

processo.
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Depois de cuidadosamente preenchidos todos os elementos, deve carregar no botao

Ser-lhe-a disponibilizado um n.° de utilizador/candidato (10 digitos) que permitira o acesso ao
SIGRHE.

Deve guardar o numero de utilizador e a palavra-chave em lugar seguro e nao o deve

partilhar com ninguém.

Identificacio Contactos Pessoais
Nome Completo @ | oraca @ )
NIF 0 .
Localidade @ .
Tipo de documento de identificacio Q. v . 1]
Cédige Postal H
e de Hdentificacio @
DT Concetho @ b2
Regime de Protacso Social & . A
: paic @ , | Portugal v
our @ . (I regiz € . [Cantinania =
we de menericisrio O . (N
Telefone @
Telemével & .
E-Mail U H

Autenticacio
Outros Dados Pessoais

Palavra-chave @ ;

Géners v
Confirmar palavra-chave 1
Nacionalidads @ ; [ Portuguess v
Dsta de nascimento @ [ Formato: DD-MM-AAAA

Imagem 2 - Registo

2.2 Funcionamento geral do SIGRHE

As instrucoes gerais do funcionamento do SIGRHE encontram-se no Manual Geral de Utilizacao
do SIGRHE, disponivel na area “DOCUMENTACAO” do lado direito do ecrd de entrada do
SIGRHE (apds autenticacao).

GERAL  DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS  SITUACAO PROFISSIONAL  MULTIPLATAFORMA DE REGISTOS  INQUERITOS

INFORMACOES »

BEM-VINDO AO SIGRHE!

# canhecer em detalhe os menus do SIGRHE, sugere-se s consults do bk “Estrutura de Menus™ no topo do ecrd.

DOCUMENTACAO

2 uke L

— § SITUACAO PROFISSIONAL

Imagem 3 - Ecra Inicial
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2.3.1

Apds entrada no ecra inicial, o utilizador devera selecionar o separador “Situacao

Profissional”.

As funcionalidades do separador selecionado sdo exibidas num menu, visivel no lado esquerdo
do ecra, onde se encontra disponivel a opcao Concurso Nacional 2017/2018, onde é possivel

selecionar a opcao “Candidatura”.

wCandidatura
Candidatura
Graduacdes Profissionais
p Manifestacdo de Preferéncias

Submeter

Imagem 4 - Menus da aplicacao

E de salientar que pode efetuar a candidatura em varios periodos temporais, desde que

dentro do prazo, nao sendo obrigatorio efetuar toda a candidatura de uma sé vez.

Para aceder de novo, devera selecionar a candidatura previamente iniciada. Para que a

mesma fique imediatamente disponivel para edicao, devera carregar sobre o icone «

Caso selecione a candidatura sem ser através do icone ¢*, ird aceder em modo consulta, pelo

que devera sempre carregar no botao - para poder alterar dados e/ou continuar o
preenchimento.
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3 Candidatura Eletronica

A candidatura eletronica encontra-se estruturada em 3 partes:
e Candidatura
e Graduacoes Profissionais

e Manifestacao de Preferéncias

wCandidatura
Candidatura
Graduacoes Profissionais
p Manifestacdo de Preferéncias

Submeter

Imagem 5 - Clicar em “Candidatura” para iniciar o seu preenchimento

Alertam-se os candidatos que s6 apos preenchimento de cada uma destas partes o
candidato podera submeter na integra a sua candidatura, tornando-se assim opositor ao

concurso.

3.1 Candidatura

Para dar inicio ao preenchimento da candidatura, selecione Novo .

Concurso Nacional 2017/2018 - Candidatura Eletrénica

Concurso Nacional 2017/2018 - Candidatura Eletrénica 1-1del

NUMERO DE . NUMERO DO .  LDCALIDADE paic o io o TELEMOVEL/TELEFONE .
UTILIZADOR & NOME & DOCUMENTO & NS g PAIS & REGIAO & [ FASE DE PREENCHIMENTO &

Imagem 6 - Clicar em “Novo” para iniciar o preenchimento da Candidatura

Ao longo da candidatura, e de forma a prosseguir para as diferentes partes, devera ir
. . . = o>

confirmando, campo a campo, os dados inseridos recorrendo ao botao _

Caso detete algum problema no preenchimento de um campo/parte e pretenda alterar

valores anteriormente introduzidos e ja confirmados, devera utilizar o botao .
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3.1.1 Identificacdo do candidato

Esta pagina apresenta os dados relativos a identificacdo do candidato, inseridos na altura do

preenchimento da respetiva Inscricao Obrigatoria/Registo.

O candidato deve sempre verificar, cuidadosamente, se todos os dados nesta seccao

correspondem a sua situacao atual.

Os campos 1.2 ‘Doc. de Identificacdo’, 1.3 ‘Num. do Documento’ e 1.4 “NIF” nao sao passiveis
de alteracao, nesta etapa. Caso detete alguma incorrecao, deve contactar a DGAE, enviando

através do endereco de e-mail dgp@dgae.mec.pt, um requerimento solicitando a correcao dos

referidos campos, nao esquecendo a indicacdo do respetivo nimero de utilizador.

Fase de preenchi

Fase de preenchimente :  Insercic de dados Pessoais @ Tipo Candidato v

1 Identificacio do/a candidato/

1 Identificacio

Nomero de utilizador :

1.1 Nome e :

1.2 Doc. de Identificacdo : Bilhete de Identidade / Cartdo de Cidaddo (n.? identificacdo civil)

1.2 Nimero do Documento 9 ;  TOTREEE
1.4 NIF :

1.5 Data de Nascimento 6 :

1.6 Género :

Nacionalidade

-

1.7 Nacionalidade 9 :

Morada

1.8 Morada 6 :
1.9 Localidade e i
1.10 Cadigo Postal e :

Pais

1.11 Pais 9 :

1.12 Regido e :

Contactos

1.13 Telemével/Telefone 9 :

1.14 E-mail e :

Imagem 7 - Identificacdo do/a Candidato/a

Caso tenha procedido a alteracdo de dados pessoais, deve igualmente efetuar a sua
atualizacdo no separador Geral - Dados Pessoais. Alertamos para a importancia do

telefone/telemovel e e-mail se encontrarem atualizados.
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3.1.2 Tipo e Situacao Profissional do Candidato

Atencdo: Existem campos nao alteraveis e campos cujo preenchimento incorreto leva a
exclusdo do concurso, pelo que se aconselha uma leitura atenta do Aviso de Abertura.

A candidatura ira iniciar-se com o preenchimento obrigatério do campo 2.1 Tipo de
Candidato.

(2.1 Tipo de candidato/a
2.1 Tipo de candidato/a @ 4 —

Imagem 8 - Tipo de candidato

Confirmado o campo 2.1, o candidato devera indicar a sua situacdo de colocacdo a data da

submissao da candidatura.

2.2 Situacio profissional do/a candidatofa

2.2.2 Lugar de colocacdo ” :

Imagem 9 - Identificacdo do lugar de colocacao

3.1.2.1 Lugar de colocacao - AE/ENA
Se o candidato estiver colocado num AE/ENA do Continente devera indicar o codigo do

AE/ENA de colocagdo (campo 2.2.3.1) e o codigo do grupo de recrutamento de colocacao

(campo 2.2.3).

3.1.2.2 Lugar de colocacdo - Regides Autonomas
Se o candidato estiver colocado numa das Regides Autéonomas, devera indicar o codigo do

grupo de recrutamento de colocacao (campo 2.2.3).

Caso se encontre colocado numa das Regides Autonomas em GR da Educacao Especial, devera

escolher a opcao “RAQEE”.

Se esta colocado na Regidao Autonoma da Madeira num dos GR de cddigo 140, 150 ou 160,

deve selecionar a opcao “RAMQ1CEB”.

Candidatura Eletrénica V.01 Manual do Candidato - EXTERNO Pag. 15 de 42



EDUCACAD

Y REPUBLICA =" Direcdo-Geral da
PORTUGUESA ==_ Administracao Escolar

No caso do candidato se encontrar colocado numa Escola de Hotelaria e Turismo ou num

Estabelecimento Militar de Ensino, devera indicar o codigo do AE/ENA (campo 2.2.2.1.).

Para os candidatos que selecionarem a opcao “Fora de Portugal” ou “Outros” os campos
2.2.3.1. e 2.2.5 ficam inativos, deverao indicar um cédigo de AE/ENA de validacdo (campo
3.2) para apresentacao de comprovativos de candidatura.

3.1.3

O campo 3.2 deve ser preenchido conforme descrito na tabela abaixo apresentada.

3 Apresentacio de comprovativos de candidatura

2.1 Entidade de validac3o :

3.2 Codigo de agrupamento de escolas [

/ escola ndc agrupada de validacao

Imagem 10 - Indicacdo AE/ENA de validacao

Apresentacao de comprovativos/Entidade de

Situacéo validagao

O campo 3.2 é preenchido automaticamente com

Colocado em AE/ENA o codigo de AE/ENA indicado no campo 2.2.3.1.

Colocado:

- Regides Autonomas
- Escola de Hotelaria e Turismo O docente deve indicar, para efeitos de validacao,

- Estabelecimento Militar de Ensino um codigo de AE/ENA da rede ME.

- Fora de Portugal

- Outros

Caso detete algum problema no preenchimento e pretenda alterar um campo de um ecra ja

. L s . S
confirmado, devera utilizar o botao _
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3.1.4

O candidato deve indicar as suas intencdes concursais.

No campo 4.3, deve manifestar a intencao de se candidatar ao Concurso Externo/Contratacao

Inicial e Reserva de Recrutamento.

4I0"pg625 de c idatura

Concurso Externo/Concurso Externo Extraordinario/Contratacdo Inicial e Reserva de Recrutamento

4.3 Concurso Externo/Contratacdo Inicial e Reserva de Recrutamento “ i [
" v
[ Nio

—

Imagem 11 - Op¢des de Candidatura: Concurso Externo / Cl / RR

Ao indicar “Sim” vai aceder aos campos que permitirao aferir a prioridade em que vai ser
opositor/a ao concurso.

No campo 4.3.1, o candidato devera indicar se completa os limites previstos n.° 2 do artigo
42.° do DL n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei
n.°28/2017, de 15 de marco.

Se selecionar “Sim”, surge o campo 4.3.1.1 para indicar o grupo de recrutamento onde

obteve a contratacao sucessiva.

4.3.1 E docente gue se encontra na situacdo prevista ne nP. 2 do artigo 42.0 do Decreto-Lei
n.© 132/2012, de 27/06, na redacio em vigor: ndo pode exceder o limite de 4 anos ou 3 renovacies  [Sim
de contrate sucessives celebrades com o ME, em herario anual complete, no mesmo grupo de recrutamento? :

4,2.1.1 Indique o Grupc de Recrutamento onde cbteve a contratacdo sucessiva. “ : |

Imagem 12 - Artigo 42.° do DL n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacdao em vigor

Devera, em seguida, indicar o niUmero de grupos de recrutamento a que se vai candidatar no

Concurso Externo/Contratacao Inicial e Reserva de Recrutamento (Min. 1 ; max. 4).

Seguidamente, devera identificar a situagdo em que se encontra para efeitos de calculo das

prioridades a que se vai apresentar a concurso, assinalando a opcao que melhor se aplique:

e Se no campo 4.3.1 respondeu “Sim” deve assinalar a 1.2 prioridade no campo 4.3.3.1

alinea a)

e Devera concorrer na 2.* Prioridade (alinea b) se for um individuo qualificado

profissionalmente para o grupo de recrutamento a que se candidata, que tenha
prestado funcoes docentes, em pelo menos 365 dias nos ultimos 6 anos escolares nos
termos da alinea b) do n.° 3 e n.° 4 do artigo 10.° do do Decreto-Lei n.° 132/2012, de

27/06, na redacao em vigor, em:
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a) Estabelecimentos integrados na rede publica do Ministério da Educacao;
b
C
d

)
) Estabelecimentos integrados na rede pUblica das Regides Autonomas;

) Estabelecimentos do ensino superior publico;

) Estabelecimentos ou instituicoes de ensino dependentes ou sob a tutela de
outros ministérios que tenham protocolo com o Ministério da Educacao;

e) Estabelecimentos do ensino portugués no estrangeiro, incluindo ainda o
exercicio de fungdes docentes como agentes da cooperacao portuguesa nos

termos do correspondente estatuto juridico.

e Devera concorrer na 2.2 Prioridade (alinea c) se for docente de estabelecimento

particular que esteja a lecionar em turmas dos 2.° e 3.° ciclos e secundario
financiadas por contrato de associacao, desde que tenham sido opositores aos
concursos previstos na alinea b) do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de
27/06, na redacao em vigor, no ano imediatamente anterior ao da realizacao do
concurso externo e tenham lecionado num horario anual ndo inferior a 365 dias em
dois dos seis anos letivos imediatamente anteriores ao da data de abertura do
concurso, em estabelecimentos particulares com contratos de associacao e ou em

estabelecimentos integrados na rede pUblica do Ministério da Educacéo.

No caso de indicar esta prioridade ser-lhe-a posteriormente pedida a indicacdo do

grupo de recrutamento no qual se encontra a lecionar.

4.3.3.3 alinea c) - 2.2 Prioridade

Docente de estabeleciments particular que esteja a lecionar em turmas dos 2.0 & 3.0 ciclos e secunddrio

8o, desde gue tenham sido opositores aos concursos previstos na alinea b)

-Lei n.2 13 2, de 27/08, na redacic em wvigor, no ano imediatamente

urso externo e tenham le do num hordrio anual ndo inferior a 365 dias

em dois dos seis anos le s imediatamente anteriores ac da data de abertura do concurse, em estabelecimentos
particulares com contratos de associacSc e ou em estabelecimentos integrados na rede piblica do Ministéric da Educacdo.

4.3.2.3.1. Indigue o Grupe de Recrutamente cnde se encontra a lecienar

Imagem 13 - Grupo de Recrutamento (2.? Prioridade (alinea c))

e Devera concorrer na 3.2 Prioridade se for individuo qualificado profissionalmente para

0 grupo de recrutamento a que se candidata.

No campo 4.4.1 o candidato deve indicar se pretende ser opositor(a) ao Concurso de

Integracdo Extraordinaria, previsto na Portaria n.° 129-A/2017, de 5 de abril.
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Concurso de Integracao Extraordinario Portaria n.? 129-A /2017, de 5 de abril

4.4.1 Pretende ser opositor(a) as Concurse de Integracio Extracrdindrio previste na Portaria n.0 129-4/2017, de 5 de abril. u ; Sim
4.4,2.Nimero de grupos de recrutaments a que se vai candidatar ne Concurso de Integracio Extraocrdindric u :
4.4.2 Possui 4380 dias de servigo docente prestados a 31/08/ 20167 :

4.4.4 Possui, a data de abertura do concurse, cince contratos a
termo resolutive em estabelecimentos plblicos de educacdo
pré-escolar e des ensines bdsico e secunddric do Ministério

da Educagdo, nos dltimos seis anos letives (incluinde 2016/2017)7 :

Imagem 14 - Concurso de Integracdo Extraordinario

Ao indicar que pretende ser opositor(a) ao Concurso de Integracdo Extraordinario previsto na
Portaria n.° 129-A/2017, de 5 de abril, devera inserir os dados necessarios no ambito deste
concurso:

e Numero de grupos de recrutamento a que se vai candidatar no Concurso de Integracao
Extraordinario;

e Se possui 4380 dias de servico docente prestados a 31/08/2016;

e Se possui, a data de abertura do concurso, cinco contratos a termo resolutivo em
estabelecimentos publicos de educacao pré-escolar e dos ensinos basico e secundario

do Ministério da Educacao, nos ultimos seis anos letivos (incluindo 2016/2017).

3.1.5 Decreto-Lei n.° 29/2001

0O campo 4.5 destina-se a ser preenchido por individuos que, sendo portadores de deficiéncia
com grau de incapacidade igual ou superior a 60%, concorrem ao abrigo da quota referida no
DL n.° 29/2001, de 3 de fevereiro.

4.5 Portador de deficiéncia

4.5.1 E portador{a) de deficiéncia com grau de incapacidade igual ou superior
a 60% e concorre aoc abrigo da guota referida no DL n.© 25/2001, de 03/027 :

Imagem 15 - Indicacdo de deficiéncia com grau de incapacidade igual ou superior a 60%

3.2 Graduacdes Profissionais

A habilitacao profissional & obtida através de um curso de formacao inicial de professores,
ministrado em escolas superiores ou em universidades, e organizado segundo os perfis de
qualificacdo para a docéncia. Estes cursos qualificam, profissionalmente, para o grupo de

docéncia/recrutamento no qual foi realizado o estagio/pratica pedagogica ou na
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especialidade do grau de mestre, nos termos fixados pelo Decreto-Lei n.° 79/2014, de 14

de maio, retificado pela Declaracao de Retificacdo n.° 32/2014, de 27 de junho.

A qualificacdo profissional também pode ser adquirida por diplomados possuidores de
habilitacdo cientifica para a docéncia da respetiva area mediante a realizacdo da

profissionalizacdo.

Para indicar o(s) grupo(s) de recrutamento para o(s) qual(ais) tem qualificacao profissional,

respetiva(s) habilitacao(6es) e tempo de servico, deve selecionar a opcao Graduacbes

. s . ~ ~ M ~
Profissionais, na seccao lateral esquerda, e carregar no botao que surge na seccao

principal.

wCandidatura
Candidatura
Graduacdes Profissionais
p Manifestagdo de Preferéncias

Submeter

Concurso Nacional 2017/2018 - Graduacoes Profissionais

Concurso Nacional 2017 /2018 - Graduacdes Profissionais

cODIGO DO CODIGO DO GRUPO DE GRADUCAD 5.1.4.2.1 APOS A

c .
RECRUTAMENTO EM QUE SE ANTES DA APOS A F FASE
ORDEM GRUPO DE PARA EFEITOS GRAU " = PROFISSIONALIZACAD<BR/>
ENCONTRA PROVIDO OU PARA O PROFISSIONALIZACAO PROFISSIONALIZACAO = i PREEN
- RECRUTAMENTO o QUALTFICACAD ACONCURSO & - . ATE 31/08/2017 (PROVAVEL) 2
- PROFISSIONAL % - i

DE

CHIMENTO

Imagem 16 - Graduagdes profissionais

Apds terminar o preenchimento da uma graduacdo, caso necessite preencher uma nova

graduacao, devera voltar a seccao das Graduacbes Profissionais e carregar novamente no

botao .

Em seguida deve seguir novamente para o menu lateral Graduacées Profissionais esquerdo e

edita-lo.

3.2.1

A habilitacao profissional para os GR 910, 920 e 930 - Educacdo Especial é conferida por
uma qualificacdo profissional para a docéncia acrescida de uma formacao especializada na
area da educacao especial, acreditada pelo Conselho Cientifico-Pedagdgico da Formacao
Continua (CCPFC) nas areas e dominios constantes na Portaria n.° 212/2009, de 23 de

fevereiro, ou de um dos cursos identificados na mesma portaria.
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As qualificacoes profissionais para o GR 290 - Educacdo Moral e Religiosa Catélica, sao, por
forca da norma transitoria constante do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 70/2013, de 23 de maio
as qualificacoes profissionais nos termos do Despacho n.° 6809/2014, publicado na 2.2 série do
Diario da Republica n.° 99, de 23 de maio, e pela licenciatura em ensino de Ciéncias
Religiosas e, nos termos do n.° 2 do Despacho n.°6809/2014, publicado na 2.2 série do Diario
da Republica n.° 99, de 23 de maio, os cursos de Ciéncias Religiosas e de Teologia, ou curso
superior em qualquer outra especialidade, desde que complementado por um dos cursos de
formacao em Ciéncias Morais e Religiosas da Universidade Catolica ou pelas escolas teoldgicas
previstas na alinea a) do mapa n.° 1 anexo ao Despacho Normativo n.° 6-A/90, de 31 de
janeiro, e nas listas subsequentes publicadas no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 36, de 12
de fevereiro de 1992, e n.° 63, de 16 de marco de 1994, acrescidos pela habilitacao
pedagodgica complementar, conferida pela Faculdade de Teologia da Universidade Catdlica

Portuguesa.

Constitui habilitacao profissional para o GR 120 - Inglés, a titularidade de uma habilitacao
profissional, nos termos fixados pelo Decreto-Lei n.° 176/2014, de 12 de dezembro, e de

acordo com o consignado na Portaria n.° 260-A/2014, de 15 de dezembro.

3.2.1.1 Graduagcdo para Concurso Externo, Concurso de Integracdo Extraordindrio,
Contratacao Inicial e Reserva de Recrutamento

. ~ & \ ~ ’ .
Depois de carregar no botao , acede a area das graduacdes onde devera confirmar
para que efeitos é a graduacdo (Concurso Externo, Contratacdo Inicial e Reserva de

Recrutamento ou Concurso de Integracao Extraordinario), e posteriormente indica o grupo de

recrutamento.

5 Graduacido

Fase de preenchimento :  Grupe Recrutamento per Confirmar

5.2 Qualificacdo Profissional

Ordem : 3

Graduacdo para efeitos de Concurso Externe, Contratacdo Inicial e Reserva de Recrutamento :

Graduacio para efeitos de Concurso de Integracdo Extraordinario :

5.2.1 Cadigo do grupo de recrutamento o :

Controle Graduacio

Imagem 17 - Graduacao para concurso interno
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As graduacoes deverao ser introduzidas em funcao dos grupos de recrutamento anteriormente
indicados e das opcdes de candidatura efetuadas. Devera indicar se pretende concorrer com
determinada graduacao ao Concurso Externo, Contratacao Inicial e Reserva de Recrutamento,

ao Concurso de Integracao Extraordinario, ou a ambos.

Para tal deve escolher a sua opcao antes de definir o GR relativamente ao qual pretende
introduzir os detalhes relativos a qualificacao profissional que habilita o candidato. Devera
proceder ao preenchimento dos campos dos separadores FORMACAO INICIAL e NUMERO DE
DIAS DE SERVICO.

Para determinados GR (120, 910, 920 e 930) surgira um campo onde deve indicar o Grupo de

Recrutamento que confere Formacao Inicial ao candidato.

5 Graduacio
Fase de presnchimento :  Grupe Recrutamento em que se encontra provido ou para o qual possui qualificacio profissional Confirmado
5.3 Qualificacio Profissional
Ordem :
Graducio para efeitos a concurso 30 ¢ Concurso Externo Extracrdindrio, Concurso Externo, Contratacio Inicial e Reserva de Recrutaments

rupe de recrutaments @

go do grupe de recrutamento
s encontra provido ou para

o qual pessui qualificagio profissional

5.3.2 Formacio inicial

5.3.2.1 Grau “ : [
Controlo Graduagio
Imagem 18 - Indicacdo do Grupo de Recrutamento
e Grau

O Grau devera ser indicado neste campo, encontrando-se disponivel uma lista com as

opcoes/conjugacoes possiveis.

Assim, nos grupos de recrutamento do Ensino Regular, pode ser escolhida uma das seguintes

opcoes:
e Licenciatura (L)
e Bacharelato (B)
e Mestrado em Ensino, 2.° ciclo do Processo de Bolonha (M)

e Qutros (0)
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Para efeitos dos GR da Educacao Especial, pode ser escolhida uma das seguintes opcoes:

e Licenciatura + Formacao Especializada (L+FE)
e Bacharelato + Formacao Especializada (B+FE)

e Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha + Formacao Especializada
(M+FE)

Para efeitos do GR 120 - Inglés, pode escolher uma das seguintes opcoes:

e Licenciatura (L)

e Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha (M)

5 Graduacio

Fase de preenchimento +  Grau Confirmado

5.3 Qualificacio ional

Ordem : 3
Graduaco para efeitos de Concurso Externo, Contratagdo Inicial & Reserva de Recrutamento ¢ Sim
Graduagdo para efeitos de Concurse de Integragio Extracrdindrio :  Sim
Gradug3o para efeitos de :  Concursoe de Integrago Extracrdinrie, Concurse Externo, Contratagde Inicial @ Reserva de Recrutamento

5.2.1 Cédigo do grupo de recrutamento (1] ; 100 - Educagdo Pré-Escolar

5.3.2 Formacio inicial

5.3.2.1 Grau @ ;  Licenciatura (1)

el

qualificacdo profissional
5.5.2.5 Classificsio profissionsl @, (RN
5224 Tips de formacs: © (I

5.3.2.5 Identificacio do curso

5.5.2.51 stiticas @ . —l

sa2s2 oo O . (I

5.3.4 Nimero de dias de servigo docente prestado
5.3.4.1 ntes de profisioneizeco O . (EI
5.3.6.2 apts 2 profssionatizzco @+

Controlo Graduaci

Imagem 19 - Formacéo inicial

e Data da Obtencéao da Qualificacao Profissional

No campo destinado a indicacdo da data de obtencao de qualificacado profissional, os docentes

devem indicar a data de conclusao da formacao inicial ou outra, conforme a seguir se indica.

A data da conclusao a indicar, no caso da qualificacao de licenciatura via ensino ou do ramo
educacional ou Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha, devera ser a constante

do respetivo certificado/diploma.

Se o docente for detentor de uma das seguintes formacoes, devera indicar a data de producao
de efeitos da classificacdo profissional, nomeadamente, 1 de setembro do ano civil em que

obteve a qualificacao profissional:
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e Curso de qualificacdo em ciéncias da educacao, reconhecido nos termos do Despacho
Conjunto n.° 4/SEEI/SEAE/96, de 11 de marco, e do Despacho Conjunto n.° 74/2002,

26 de janeiro, na redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho;
e Profissionalizacao nos termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro;
e Profissionalizacao em servico;
e Profissionalizacdo em exercicio;
e Estagio classico;
e Estagio pedagogico;
e Outra.

Para os docentes que realizaram a profissionalizacao em servico ao abrigo do Despacho n.°
6365/2005, de 24 de mar¢o, a data de conclusao reportar-se-a a data de producao de efeitos

da mesma, ou seja, 1 de setembro de 2006.

Para os docentes que realizaram a profissionalizacao em servico ao abrigo do Despacho n.°
5714/2006, de 10 de marco, a data de conclusédo reportar-se-a a data de producao de efeitos,

ou seja, 1 de setembro de 2007.

Para os docentes que realizaram a profissionalizacao em servico ao abrigo do Despacho n.°
7718/2007, de 26 de abril, a data de conclusédo reportar-se-a a data de producao de efeitos,
ou seja, 1 de setembro de 2008, ou 1 de setembro de 2009, conforme tenham realizado a

profissionalizacao em servico em 2007/2008 ou 2008/2009, respetivamente.

A data da conclusdao para os candidatos comunitarios e brasileiros, independentemente do
pais da UE ou dos Estados signatarios do Acordo sobre o Espaco Economico Europeu, é
referenciada a 1 de setembro do ano civil em que o docente concluiu a sua qualificacao
profissional. Excetuam-se as situagdes em que sdo necessarias medidas de compensacao
habilitacionais a realizar em Portugal. Nestes casos, a data da profissionalizacao a considerar
€ a de conclusdao das referidas habilitacbes compensatorias, que consta no oficio de
comunicacdo do despacho exarado pelo Diretor-Geral da Administracdo Escolar, relativo a

autorizacao para lecionar em Portugal.

e Classificacdo Profissional

No caso de licenciaturas via ensino ou do ramo educacional, ou de Mestrado em Ensino, 2.°
Ciclo do Processo de Bolonha, a classificacdo a indicar devera ser a constante do respetivo

certificado/diploma.

No caso dos cursos que se indicam em seguida, a classificacao da formacao inicial a indicar

devera ser a publicada em Diario da Republica:
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Curso de qualificacdo em ciéncias da educacéo, reconhecido nos termos do Despacho
Conjunto n.° 4/SEEI/SEAE/96, de 11 de marco, e do Despacho Conjunto n.° 74/2002,
de 26 de janeiro, na redacdo dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de

junho;

Profissionalizacao nos termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro;
Profissionalizacao em servico;

Profissionalizacao em exercicio;

Estagio classico;

Estagio pedagogico.

A classificacdo para os candidatos comunitarios e brasileiros devera ser a indicada no oficio

de comunicacao do despacho autorizador para o exercicio de fun¢des docentes, a quem foi

reconhecida qualificacao profissional pela Direcao-Geral da Administracao Escolar.

Tipo de Formacao

No campo Tipo de Formacdo, devera selecionar o tipo de formacao correspondente ao grupo

de recrutamento a que se candidata. Devera selecionar uma das opgdes propostas na

aplicacao.

0 tipo de formacao, certificada pelo Ministério da Educacao, pode corresponder a:

Curso de qualificacdo em ciéncias da educacao, reconhecido nos termos do Despacho
Conjunto n.° 4/SEEI/SEAE/96, de 11 de marco, e do Despacho Conjunto n.° 74/2002,

26 de janeiro, na redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho;
Profissionalizacao nos termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro;
Profissionalizacao em servico;

Profissionalizacdo em exercicio;

Estagio classico;

Estagio pedagdgico;

Curso via ensino ou com ramo educacional;

Outra.
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¢ Nome da Instituicao

Para os docentes com cursos via ensino ou do ramo educacional, ou Mestrado em Ensino, 2.°
Ciclo do Processo de Bolonha, devera ser indicada a designacdo da InstituicGo onde

realizaram a formacao adequada para o grupo de recrutamento a que se candidatam.

Para os docentes que realizaram o curso de qualificacao em ciéncias da educacao reconhecido
nos termos do Despacho Conjunto n.° 4/SEEI/SEAE/96 de 11 de marco, e do Despacho
Conjunto n.° 74/2002, de 26 de janeiro, na redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série),
de 24 de junho, profissionalizacao nos termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro,
profissionalizacdo em servico, profissionalizacdo em exercicio, estagio classico, estagio
pedagdgico ou outra, devera ser indicada a designacdo da instituicdo onde obtiveram a
formacdo que possuiam (formacdo inicial), ou seja, aquela que detinham antes de

obterem a qualificagdo profissional.

e Nome do Curso

Para os docentes com cursos via ensino ou do ramo educacional, ou Mestrado em Ensino, 2.°
Ciclo do Processo de Bolonha, devera ser indicada a designacdo do Curso da formagao

adequada ao grupo de recrutamento a que se candidatam.

Para os docentes que realizaram o curso de qualificacdo em ciéncias da educacéo reconhecido
nos termos do Despacho Conjunto n.° 4/SEEI/SEAE/96, de 11 de marco, e do Despacho
Conjunto n.° 74/2002, de 26 de janeiro, na redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série),
de 24 de junho, profissionalizacdo nos termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro,
profissionalizacdo em servico, profissionalizacdo em exercicio, estagio classico, estagio
pedagodgico ou outra, devera ser indicada a designa¢do do curso que possuiam (formacao

inicial), ou seja, aquela que detinham antes de obterem a qualificacdo profissional.
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3.2.1.4 Formagado especializada

5 Grad Ho

Fase de preenchimento :  Grau Confirmade

5.3 Qualificagiio Profissional

Ordem : 2
Graduagdo para efeitos de Concurso Externo, Contrataco Inicial @ Reserva de Recrutaments @ Sim
Graduacdo para efeitos de Concurso de Integracic Extracrdindric :  Sim

Graducdc pars efeitos de 1 Concurse de Integracdo Extracrdinario, Concurso Externo, Contrataco Inicial @ Reserva de Recrutamento

5.2.1 Cédige do grupe de recrutamento (1] : 910 - Educacio Especial 1
5.2.1.1 Cédige do grupo de recrutamento
em que se encontra provide(a) Du‘;ra 100 - Educag3o Pré-Escolar
o qual possui qualificacio profissional

5.3.2 Formacio inicial

5.3.0.1 Grau @ ; Licenciatura + Formagfio especializada (L+FE)
5.3.2.2 Data de obtencio de
qualificacio profissional
5.3.2.2 Classificacio profissional @ .
5.2.2.4 Tipo de formacie @ .
5.3.2.5 Identificacio do curso

5.3.2.5.1 Instituicio Q i
5.3.2.5.2 Curso 3 :
5.3.3 Formacdo especializada

5.3.3.2 Data de conclusdo 0 i
5.3.3.2 Classificacio o i

5.3.3.4 Identificacio do curso

5.3.3.4.1 Instituicio @ ;
5.2.2.4.2 Curse @
5.2.2.5 Dominie de especializacio @

5.3.4 Nimero de dias de servico docente prestado

5.2.4.1 Antes da profissionalizscio @ |

5.2.4.2 Apés 3 profissionalizscio @ |

rnlmh Graduacs

Imagem 20 - Formacéo especializada

Para efeitos de graduacdo nos GR da Educacdo Especial, devera ter sido indicado no campo

GRAU a conjugacdo que habilita o docente para o GR em que se encontra provido,

selecionando uma das seguintes opcoes:
e Licenciatura + Formacao Especializada (L+FE)
e Bacharelato + Formacao Especializada (B+FE)

e Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha + Formacdo Especializada
(M+FE)

Se indicou uma destas conjugacdes, devera preencher os campos relativos a formacao

especializada.

No campo relativo a Data de Conclusdo, devera indicar a data da conclusdo do curso de

formacao especializada.

No campo relativo a Classificacdo, devera indicar a classificacdo obtida no curso de formacéo

especializada.
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Relativamente a Identificacdo do Curso, nomeadamente no campo Instituicdo, devera indicar

o nome da instituicao onde adquiriu o curso de formacao especializada.

No campo Curso, devera indicar a designacdo do curso de formacdo especializada para a

educacao especial.

No campo Dominio de Especializacdo, devera selecionar o dominio de especializacao
mencionado no certificado, de acordo com o grupo de recrutamento do docente. Caso a
designacao correta do dominio de especializacdo nao se encontre identificada no referido

campo, devera selecionar a opcao Outro e identifica-lo no campo que surge para o efeito.

Regras de graduacao para os docentes dos GR da Educacdo Especial (910, 920 e 930)

Conforme o n.° 4 do artigo 11.° do DL n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao conferida
pelo DL n.° 28/2017, de 15 de marco, a graduacdo dos candidatos aos GR 910, 920 e 930 é
feita com base no nimero de dias de servico docente ou equiparado contados a partir do dia 1
de setembro do ano civil em que o docente/candidato obteve a qualificacdao, nos termos da
Portaria n.° 212/2009, para o GR da Educacao Especial a que concorre, conforme dispée a
subalinea i) da alinea b) do n.° 1 do artigo 11.° do DL n.° 132/2012, de 27 de junho, na
redacao conferida pelo DL n.° 28/2017, 15 de marco.

Todo o tempo de servico prestado em outro grupo de recrutamento € valorado nos termos da
subalinea iii) da alinea b) do artigo 11.°, ponderado pelo fator 0,5, com arredondamento as

milésimas.

Ao tempo de servico prestado antes da profissionalizacdo corresponde o numero de dias de
servico docente, ou equiparado, contado nos termos do regime geral da funcao publica, até
31 de agosto do ano da conclusao do curso de formacao especializada, obtido para os GR 910,
920 e 930, nos termos da Portaria n.° 212/2009, conjugado com o Despacho n.° 866/2013.

O tempo de servico prestado apos a profissionalizacdo corresponde ao nimero de dias de
servico docente, ou equiparado, contado a partir do dia 1 de setembro do ano civil em que o
docente obteve o curso de formacao especializada, nos termos da Portaria n.° 212/20009,

conjugado com o Despacho n.° 866/2013, até ao dia 31 de agosto de 2016.

No que se refere aos complementos de formacao, de acordo com a Portaria n.° 260-A/2014,
de 15/12, os docentes podem obter qualificacdo profissional para a docéncia no grupo de

recrutamento 120, caso sejam titulares de qualificacdo profissional para a docéncia nos
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grupos de recrutamento 110, 220 e 330, ou tenham obtido formacao certificada no dominio

do ensino de Inglés no 1.° ciclo do ensino basico.

Caso indique em 3.1.1 os grupos de recrutamento 110, 220 ou 330, em 3.1.4 devera indicar se
possui formacao certificada no dominio do ensino de Inglés no 1° ciclo do ensino basico,
conforme o n.° 1 do art.® 9.° do Decreto-Lei n.° 176/2014, de 12 de dezembro, conjugado com
o estipulado na Portaria n.° 260-A/2014, de 15 de dezembro.

5 Graduacio

Fase de preench o:  Grupo Recrutamento Confirmade
5.3 Qualificagiio Profissional

Ordem :
Graduacdo para efeitos de Concurso Externo, Contratacdo Inicial & Reserva de Recrutamento :  Sim

Graduacdo para efeitos

Controlo Graduags

Imagem 21 - Complemento de formacéo - GR 120 - Inglés

5.2.4 Nimero de dias de servigo docente prestado

2acio @ . (@ )
-

22530 @ ; @ )

Imagem 22 - Tempo de Servico

Considera-se tempo de servico o prestado como servico docente, ou equiparado, contado nos
termos do regime geral da funcao plblica, até 31 de agosto do ano imediatamente anterior ao
do preenchimento deste formulario, sem prejuizo do disposto nos artigos 36.°, 37.° e 38.° do
Estatuto da Carreira de Educadores de Infancia e de Professores dos Ensinos Basico e
Secundario, assim como, do disposto no Despacho n.° 4043/2011, de 23 de fevereiro,
publicado em Didrio da Republica, 2.2 Série, N.° 44, de 3 de marco de 2011, que estabelece o
reconhecimento da contagem do tempo de servico aos agentes da cooperag¢ao que, na
qualidade de docentes e/ou formadores, que desenvolvam a sua atividade no ambito de

programas, projetos e acoes de cooperacao (PPA).
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e Antes da Profissionalizacao

O tempo de servico prestado antes da profissionalizacdo € o nimero de dias de servico
docente, ou equiparado, e contado nos termos do regime geral da funcdo publica, até 31 de

agosto do ano civil da conclusao da qualificacao profissional.

e Apos a Profissionalizacao

0 tempo de servico prestado apos a profissionalizacao € o nimero de dias de servico docente,
ou equiparado, e contado a partir do dia 1 de setembro do ano civil em que o docente obteve
qualificacao profissional para o grupo de recrutamento a que é opositor, até ao dia 31 de
agosto de 2016.

Terminada a insercao dos dados relativos a cada graduacdo deve carregar no botao

No final ira visualizar o resumo das graduacées introduzidas e a associacao de cada uma delas

aos respetivos concursos.

Concurso Nacional 2017/2018 - Graduagies Profissionais [ Haua']

GRADUGAG PARA EFEITOS DE & GRAU &

ORDEM C0DIGO DO GRUPO DE €GDIGO DO GRUPO DF RECRUTAMENTO EM QUE SE ENCONTRA PROVIDO(A) OU PARA 0 QUAL

ANTES DA ApGS A FASE DE
RECRUTAMENTO & POSSU1 QUALIFICAGAD PROFISSIONAL & I 12AGRO

Integragio Extr

220 - Tnglés (1.9 Ciclo do Enino BAsico) Finelizado %

‘
o o o

Finalizado x

Imagem 23 - Sintese das graduacgées

Deve voltar a Candidatura e carregar em . Em seguida devera

aceder novamente ao menu lateral, conforme orienta¢ées incluidas na candidatura.

A seccio Preferéncias apenas estd editdvel através do menu lateral esquerdo e, apenas, pode ser editada no estado de candidatura Confirmacdo/Preenchimento Preferéncias .

Apenas & possivel prosseguir com a candidatura, quando todes os resumos de preferéncias estiversm no estado Finalizado .

Imagem 24 - Manifestacdo de Preferéncias

Finalizado o preenchimento do campo Graduacées Profissionais, segue-se o preenchimento

dos campos da Manifestacao de Preferéncias.
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Para indicar as preferéncias, deve selecionar a opcdo ManifestacGo de Preferéncias, na

seccao lateral esquerda, e carregar no botao que surge na seccao principal.

wManifestacdo de Preferéncias
Concurso Interno
Concurso Externo - 1.2 Prioridade
Concurso Externo - 2.2 ou 3.2 Prioridade

Concurso de Integracdo Extraordinario - 2.2 ou 3.2 Prioridade

Imagem 25 - Manifestacdo de Preferéncias - Opgdes de Insercao

As preferéncias poderao ser inseridas, por ordem decrescente de prioridade, de acordo com o
artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao que lhe foi conferida pelo
Decreto-Lei n.° 28/2017, de 15 de marco.

Para cada graduacao devera introduzir as respetivas preferéncias podendo as mesmas variar

conforme entender.

. - .. ..
ap dad
3.3.1 Manifestacao de Preferéencias - 1% Prioridade
Concurso Nacional 2017/2018 - Manifestacao Preferéncias - Concurso Externo 1.2 Prioridade 1-1de1l
ORDEM PRIORIDADE & NUMERO DE UTILIZADOR =  NOME & GRADUACAD PROFISSIONAL &  TIPO DE MANIFESTACAO DE PREFERENCIAS & Q2P & TOTAL PREFERENCIAS &  FASE DE PREENCHIMENTO &

& Concurso Externe €.2.1.1 - 1.2 Pricridade 220 - Pertugués & Inglés Concurse Externe 1.2 Prioridade o ] Em Preenchimento

Imagem 26 - Manifestacdo de Preferéncias por graduacao 1.2 Prioridade

0 candidato deve carregar no icone para editar a manifestacao de preferéncias

: 230 - Portugués e Inglés

:  Concurso Extsmo 6.2.1.1 - 1.2 Prioridade

: Concurso Extemo 1.2 Prioridade

Concurso Nacional 2017/2018 - Manifestacio Preferéncias - Concurso Externo 1.2 Prioridade 0-0de0
ORDEM DE PRIORIDADE & CRUPO RECRUTAMENTO & TIPO DE PREFERENCIA & DESIGNACAD DA PREFERENCIA &

0-0de0

Insercio de novas Preferéncias.

Apagar Preferéncias da Graduagio

Finalizar Preferéncias da Graduagio

Imagem 27 - Manifestacdo de Preferéncias - Preenchimento 1.2 Prioridade

Candidatura Eletrénica V.01 Manual do Candidato - EXTERNO Pag. 31 de 42



‘% REPUBLICA

PORTUGUESA EDUCACAD Direcdo-Geral da

Administracao Escolar

- , . . .
Para iniciar o processo, o docente devera carregar no botao _ Ira surgir

um novo ecra onde devera introduzir os cédigos pretendidos.

Manifestacdo de Preferéncias - Concurso Externo - 1.2 Prioridade

Condigdes de Submissio de Preferéncias:

- Podera inserir até 10 novas preferéncias de cada vez.

- A numeracdo das preferéncias neste ecrd € meramente informativa, para que seja ficil 2 detecdo e informacdo de erros no formuldrio.

- Apgs clicar em Carregar Novas Preferéncias , as preferéncias adicionadas neste ecrd serdo acrescentadas a sua lista global.

- O preenchimento dos cddigos de preferéncias devera ser feito de mode manual, tendo prezente que cédigos de 2 digitos correspondem a QZP.

Preferéncia A

Tipe de preferéncia : | "| Codigo : |0
Preferéncia B Quadro Zona Pedagdgica
Tipo de preferéncia : | ¥| Codigo: [0

Imagem 28 - Manifestacdo de Preferéncias - Preenchimento 1.2 Prioridade

Para cada preferéncia devera escolher um Quadro de Zona Pedagodgica.

Chegado ao final pode | O cmeiar | ou .

Nos termos do n.° 7 do artigo 14.° Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao que
lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 28/2017, de 15 de marco, e ap6s submissao da
candidatura eletrdnica, ndo sao admitidas quaisquer alteracdes as preferéncias inicialmente

manifestadas.

Relativamente ao total de preferéncias ja carregadas, caso pretenda fazer alteracodes, o
candidato podera apagar todas as preferéncias inseridas para a graduagao de uma so6 vez, ou

apagar as ultimas 10 inseridas.

3.3.2 Manifestacdo de Preferéncias - Concurso Externo 2.9 ou 3.9 prioridade
Concurso Nacional 2017/2018 - Manifestacdo Preferéncias - Concurso Externo 2.2 ou 3.2 Prioridade 1-1de1l
ORDEM PRIORIDADE 4 NUMERO DE UTILIZADOR H NOME & TIPO DE HANIFEﬂACiﬂ DE PREFERENCIAS B Qzp § TOTAL 13 B FASE DE B

¢ Concurso Externo 6.2.2.1 - 2.2 Prioridade alinea b) . Concurso Extemo 2.2 ou 3.2 Prioridade 0 [ Em Preenchimento

Imagem 29 - Manifestacdo de Preferéncias por graduagéo - Concurso Externo 2.2 ou 3.? prioridade

0 candidato deve carregar no icone para editar a manifestacao de preferéncias
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Ordem Prioridsde :  Concurse Externc 6.2.2.1 - 2.2 Pricridade alines b) v
Tipo de Manifestagdo de Preferéncias :  Concurse Externc 2.2 ou 3.2 Prioridade v
Concurso Nacional 2017/2018 - Manifestacdo Preferéncias - Concurso Externo / Extraordindrio 2.2 ou 3.2 Prioridade 0-0deo0
ORDEM DE PRIORIDADE % 5.1.1 CODIGD DO GRUPD DE RECRUTAMENTO 2 TIPO DE PREFERENCIA % DESIGNACAD DA PREFERENCIA %
0-0deo

Insercio de novas Preferéncias

Apagar Preferéncias da Graduagio

Finalizar Preferéncias da Graduagio

Imagem 30 - Manifestacdo de Preferéncias - Preenchimento - Concurso Externo 2.2 ou 3.2 prioridade

Manifestacdo de Preferéncias - Concurso Externo - 2.2 ou 3.2 Prioridade

Condigbes de Submissie de Preferéncias:

- Poders inserir sté 20 novas preferéncias de cads vez.

- A numeragio das preferéncias neste ecrd € meramente informativa, para que sejs facil a detegdo e informagdo de erros no fermuldric.

- Apss clicar sm Carregar Novas Praferéncias , as preferéncias sdicionadas nests scri serSo screscentadas & sus lista global.

- O preenchimento dos cadiges de praferéncias deverd ser feito de modo manual, tendo prasentz que codigos de 2 digitos carrespondem a QZP.
- & lista d= cidigos de sgrupamente de sscolas/escolas ndo sgrupadas ssts disponivel pars consults no sits http://vns. dgas. mac. bt -

Preferéncia A

Grupo Recrutamento : [:] Tipo de praferéncia : | v csdigo: [0 |

Preferéncia B

Grupo Recrutemento + [ W] Tipo de preferéncia ¢ | v codige: [0 |

Preferéncia C

Grupo Recrutsmento : (IR eo de ereferénga « | %) codioe : [B |

preferéncia D

Grupe Recrutamento : [:] Tipo de praferéncia : | v csdigo: [0 |

Preferéncia E

Grupo Recrutamento + [ W] Tipo de praferéncia : | v codige: [@ |

Preferéncia F

Grupo Recrutamento : (IR vo de prefarénga - | %) codioo : [@ |

Preferéncia G

Grupo Recrutamento [:] Tipe de preferéncia : [ v] Cadigo : [0 |

Condigdées de Submissio de Preferéncias:

- Poder3 inserir até 20 novas preferéncias de cada vez.
- A numeracio das preferéncias neste ecrd € meramente informativa, para que seja facil a detecio & inform]
- Apos clicar em Carregar Novas Preferéncias . as preferéncias adicienadas neste ecrd serdc acrescentada
- O preenchimento dos cédiges de preferéncias devera ser feite de modo manual, tendo presente que codige:
- A lista de cédigos de agrupamento de escolas/escolas ndc agrupadas esta disponivel para consulta no site H

Preferéncia A

Grupo Recrutamento : ¥ | Tipo de preferéncia : [ v ]

Preferéncia B

120 - Inglés (1.0 Ciclo do Ensino Bdsico)
Grupo Recrutamento @ == PDI'tLQL"Ee' &tm Sodiais/Histéria sréncia : [ T ]
260 - Educacdo Fisica
Preferéncia C 430 - Economia e Contabilidade
Grupo Recrutamento : [ v ] Tipo de preferéncia : [ v ]
Preferéncia D
Grupo Recrutamento : [ v ] Tipo de preferéncia : [ v ]

—
- Apos clicar em Carregar Novas Preferéncias . as preferéncias adicionadas neste ecrd serdo acrescentadas a sua lista global.

- O preenchimento dos cediges de preferéncias deverd ser feite de mode manual, tende presente que cediges de 2 digites correspon|
- A lista de cédigos de agrupaments de escolas/escolas ndo agrupadas estad disponivel para consulta ne site http://www.dgae.mec.pf

Preferéncia A

Grupe Recrutamenteo : [ 200 - Portugués e Estudo T ] Tipe de preferéncia : [Quadm Zona Pedagdgica ¥ ] Cadige ¢ |

Preferéncia B

Quadro Zona Pedagdgica

Grupo Recrutaments @ [ T] Tipo de preferéncia @ ¥ | Codigo : [0

2 Y O )

Imagem 31 - Manifestacdo de Preferéncias - Preenchimento - Concurso Externo 2.? ou 3.2 prioridade
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O candidato devera estabelecer associacdées entre os grupos de recrutamento por ele

indicados e as preferéncias pretendidas. Para cada grupo de recrutamento devera indicar até

10 codigos de Quadro de Zona Pedagogica.

Chegado ao final pode | O caeiar | ou .

Nos termos do n.° 7 do artigo 14.° Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao que

lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 28/2017, de 15 de marco, e ap6s submissao da

candidatura eletronica, ndo sdo admitidas quaisquer alteracdes as preferéncias inicialmente

manifestadas.

Relativamente ao total de preferéncias ja carregadas, caso pretenda fazer alteracdes, o

candidato podera apagar todas as preferéncias inseridas para a graduacdo de uma sé vez, ou

apagar as Ultimas 10 inseridas.

3.3.3 Manifestacdo de Preferéncias - Concurso de Integragdo Extraordindria

Concurso Macional 2017/2018 - Manifestacdo Preferéncias - Concurso de Integracdo Extraordinario 2.2 ou 3.2 Prioridade

NUMERO DE TIPO DEMANIFESTAQAO DE Qzp
Iy

ORDEM PRIORIDADE & UTILIZADOR & NOME & PREFERENCIAS 4

¢ Cencurso de Integraco Extracrdindric £.3.2.1 - curse da Integragde Extracrdingric o
) - ou 3.2 Pricridade

Con
2.2 Prioridade alinea b) 2,

B

Imagem 32 - Manifestacdo de Preferéncias por graduacéo - Integracdo Extraordinaria

1-1de1
FASE DE

TOTAL
PREFERENCIAS PREENCHIMENTO
a -

E)

=

Em Preenchimento

-
. , . . ~ -
O candidato deve carregar no icone para editar a manifestacao de preferéncias
Ordem Pricridade :  Concurso de Integracdc Extraordindrio 6.3.2.1 - 2.2 Prioridade alinea b)
Tipo de Manifestagic de Preferéncias :  Concursc de Integragie Extraordindric 2.2 ou 2.2 Prioridade
Concurso Nacional 2017/2018 - Manifestacdo Preferéncias - Concurso Externo / Extraordinario 2.2 ou 3.2 Prioridade
ORDEM DE PRIORIDADE % 5.1.1 CODIGO DO GRUPO DE RECRUTAMENTO - TIPO DE PREFERENCIA * DEEIENA;AD DA PREFERENCIA *

Insercio de novas Preferéncias

|Apagar Preferéncias da Graduacdo
| = spaan mopas s seerenscias aspuaio | | APAGAR limes 10 (de) rferincis Grchacin |
Finalizar Preferéncias da Graduacio
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- & numeragdc das preferéncias neste ecrd é meramente informativa, para que seja facil a detecdo e informacdc de erros |
- Apds clicar em Carregar Novas Preferéncias . as preferéncias adicionadas neste ecrd serdo acrescentadas 3 sua lista g
- O preenchimento dos cédiges de preferéncias devera ser feito de modo manual, tendo presente que cidigos de 2 digitos

- A lista de cédigos de agrupamento de escolas/escolas ndc agrupadas esta disponivel para consulta no site http://wwiw.dg

Preferéncia A
Grupo Recrutamento : | ¥ | Tipo de preferéncia : | ¥ | cadigo: |0

Preferéncia B 120 - Inglés (1.0 Cicle do Ensine Bdsico)

260 - Educacio Fisica

Grupo Recrutamento : feréncia : | ¥ | cidigo: |D
Preferéncia C
Grupo Recrutaments @ | ¥ | Tipo de preferéncia : | ¥ | cidigo: |D

Sl 2 =2 I 3= L - A ] - 3 B -t R
- A numeragae das preferéncias neste ecrd € meramente infermativa, para gue seja facil a detecdo e informaca
- Apds clicar em Carregar Novas Preferéncias . as preferéncias adicicnadas neste ecrd serdo acrescentadas a
- O preenchimento dos codigos de preferéncias devera ser feito de mede manual, tendo presente que codigos dd
- A lista de codigos de agrupaments de escolas/escolas ndo agrupadas estd disponivel para consulta no site http)

Preferéncia A

0

Grupo Recrutamento : | 120 - Inglés (1.2 Ciclo dt ¥ | Tipo de preferéncia : | Quadre Zona Pedagogica ¥ |

Preferéncia B

0

Grupo Re:rut_ar“uer't: ;| ¥ | Tipo de preferéncia : | v |

Imagem 33 - Manifestacdo de Preferéncias - Preenchimento - Integracdo Extraordinaria

0 candidato devera estabelecer associacdées entre os grupos de recrutamento por ele
indicados e as preferéncias pretendidas. Para cada grupo de recrutamento devera indicar até

10 codigos de Quadro de Zona Pedagogica.

Chegado ao final pode | O caeiar | ou .

Nos termos do n.° 7 do artigo 14.° Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao que
lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 28/2017, de 15 de marco, e ap6s submissao da
candidatura eletronica, ndo sdo admitidas quaisquer alteracoes as preferéncias inicialmente

manifestadas.

Finalizado o preenchimento da Manifestacdo de preferéncias devera carregar em

Em seguida candidato devera aceder de novo a opcao Candidatura, e rever cuidadosamente

todos os dados introduzidos. Nesta fase podera ainda alterar dados podendo recuar na

<
candidatura usando, para tal, o botao _

Do resumo, constam todos os elementos indicados pelo candidato, nomeadamente a sua

identificacao, situacao profissional, local de apresentacao de comprovativos de candidatura,
opcoes de candidatura, graduacao(des) profissional(ais), manifestacdo de preferéncias e a

referéncia aos ficheiros anexados, quando for caso disso.

No caso de considerar que todos os dados estdo corretos devera carregar em
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3.3.4 Upload de documentos

Importa relembrar que, para os candidatos das RA (Regides Auténomas), os documentos
comprovativos dos dados de candidatura devem ser, obrigatoriamente, importados
informaticamente (upload), ndao sendo admissivel a sua remessa por qualquer outra via,

designadamente, a via postal (processo descrito no ponto 5 do Manual).

A importacao informatica (upload) dos documentos tera de ser efetuada antes de proceder a

submissao da candidatura.

No caso de a candidatura reunir as condicdes para acionar a importacao de documentos e o
candidato nao tiver submetido nenhum documento, a aplicacdo emitira um alerta no

momento da submissao.

Confirma que pretende avancar a sua
candidatura para o Resumao sem ter anexado os
documentos necessarios & validagdo, de acordo
com o Aviso de abertura do concurso?

Confirmar Cancelar

4

Imagem 34 - Submissao de candidatura sem proceder ao upload de documentos

No caso de submeter a candidatura com upload de documentos, sera disponibilizado um

resumo dos documentos que o candidato anexou.

Para mais informag&o o candidato devera consultar o ponto 5, Upload de Documentos.
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SUBMISSAO DA
CANDIDATURA
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4 Submissao da candidatura

Devera verificar e confirmar atentamente todos os dados, antes de submeter a sua

candidatura eletronica.

Recorde-se que o processo de submissao é irreversivel.

Nesta fase, se apos verificar os dados pretender fazer alterar ou corrigir, podera retroceder

(para aceder a ecras anteriores), carregando no botao “Modificar Anterior”.

Controlo C

did

ura

Imagem 35 - Possibilidade de modificar dados ou Confirmar/Gravar Dados

Verificados e confirmados os dados constantes no resumo da candidatura, podera agora

submeter a candidatura eletronica.

Para tal devera aceder ao menu lateral e selecionar a opcao Submeter, na seccao lateral

esquerda. Deve assegurar-se que a candidatura esta em modo “Editar”

Controlo Candidatura

Imagem 36 - Submeter

Apds este passo, ira surgir uma pergunta de confirmacao.

-

A sua candidatura podera ser validada, futura e
centralmente, pela DGAE, pelo que devera
enviar via upload todos os documentos que
comprovem as declaracdies constantes da
candidatura. Tem a certeza de que deseja
submeter a candidatura?

Confirmar Cancelar

pA

Imagem 37 - Pergunta de confirmacao

Se responder “Confirmar” (correspondendo a “Sim”), submete definitivamente a sua

candidatura eletronica.

Candidatura Eletronica V.01
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4.1 Recibo

Apds introducao da palavra-chave e depois de ter carregado no botao Submeter, ira obter um

recibo da candidatura efetuada.

ATENCAD

& sua candidaturs §3 foi submetida com os dados aqui resumidos. No final do recibo, dispie de um bot3s Tmprimir para a impress3o do mesmo & de outrs botio
que permite Responder ao Inquérito .

Imagem 38 - Aviso de submissdo efetuada

Apés a submissdao, a candidatura encontra-se validada pelo sistema. Deve imprimir
obrigatoriamente o recibo da mesma, guardando-o em lugar seguro. O recibo da candidatura

eletronica serve de comprovativo para futuras referéncia e/ou reclamacao.

4.2 Inquérito

Depois de submeter a candidatura, tem a possibilidade de dar a sua opiniao sobre o processo

que acabou de utilizar. No final da pagina, clique no botao Responder a Inquérito.

Controlo Candidatura

Imagem 39 - Imprimir e Responder ao Inquérito
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Upload de documentos
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5. Upload de Documentos

A validacao da candidatura eletrdnica é da responsabilidade dos AE/ENA de validacéo.

Aos docentes residentes nas Regides Autonomas e fora de Portugal, € solicitada a indicacdo de
um codigo valido de AE/ENA da rede publica do Ministério da Educacdo, para efeitos de

encaminhamento eletrénico da candidatura para validacao.

Os candidatos das Regides Auténomas devem proceder ao upload de todos os documentos
necessarios a validacdo da candidatura, nos termos da legislacdo em vigor. Para tal, devem

carregar no botao “Novo”.

Documentos - anexos

A importacdo informatica (upload) dos documentos, antes da submissdo da candidatura, & obrigatdria para todos os candidatos providos/colocades ou residentes nas regifies
auténomas e ainda para os residentes ou colocados no estrangeiro.

Concurso Nacional 2017 /2018 - Candidatura Eletrdnica - Anexos 0-0de0
TIPO DE ANEXO 3 NOME DO FICHEIRD 3

0-0deo0

Imagem 40 - Upload de documentos

A aplicacéo ira abrir uma janela onde devera selecionar o tipo de documento que pretende
anexar.

Concurso Nacional 2017/2018 - Candidatura Eletronica - Anexos

Dados Anexo

Nome do ficheiro :

Imagem 41 - Selecionar o tipo de anexo

No campo “Tipo de anexo”, devera selecionar o tipo de documento que pretende anexar de

entre os elencados.
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Concurso Nacional 2017/2018 - Candidatura Eletronica - Anexos -
([submeter | [_cancslar |

Tipe de anexo :

Dados Anexo

Nome do ficheirs :

Declaracio de Profissionalizacio

Imagem 42 - Tipo de documento

Deve escolher o nome do documento a anexar e proceder a selecdo do documento através da

opcao “Adicionar anexo”.

O tamanho do ficheiro a anexar nao pode exceder o limite de 2 MB e deve respeitar os

seguintes formatos: Excel (.xls ou .xlsx), Word (.doc ou .docx), PDF e imagens (.jpg, .tif,
.jpeg, e .gif).
Depois de anexado o documento, deve carregar em Submeter.

Surgira um ecra onde esta identificado o ficheiro do qual se fez upload, bem como indicacao
do tipo de documento a que o mesmo foi associado.

O ficheiro anexado podera ser consultado ou eliminado, caso se verifique a necessidade de

alguma correcao.

Devera proceder como descrito o nimero de vezes necessario para anexar todos os
documentos necessarios a validacdo da candidatura, nos termos do estabelecido no Aviso de

Abertura do concurso.

No momento da “Submissdo” surgira um alerta que avisa sobre a necessidade de confirmar se
foram anexados todos os documentos necessarios para que a entidade responsavel proceda a

validacao da candidatura.
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