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Enquadramento
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O presente documento consolida a informacdo necessaria a utilizacdo do modulo “Vagas 2017-
2018”, disponibilizado aos Agrupamentos de Escolas/Escolas nao Agrupadas (AE/ENA) pela
Direcao-Geral da Administracao Escolar (DGAE).

Esta aplicacao visa o apuramento de necessidades permanentes com vista ao Concurso de
Educadores de Infancia e de Professores dos Ensinos Basico e Secundario para o ano escolar de
2017-2018.

O presente modulo encontra-se associado ao modulo “Recenseamento”, pelo que os registos dos
docentes de carreira providos no AE/ENA surgirdo pré-carregados, estando a maioria dos campos

ja preenchidos.

Para poder aceder, a submissao do processo Recenseamento associado ao AE/ENA deve
estar concluida.

Apenas o(a) diretor(a) e subdiretor(a) do(a) AE/ENA ou o(a) presidente e vice-presidente da
Comissao Administrativa Provisoria terdo acesso a funcionalidade disponibilizada com vista ao
Apuramento das Necessidades Permanentes. Para o efeito, deve aceder a aplicacdo SIGRHE com

o seu nimero de utilizador e palavra-chave pessoais.

A consulta deste manual nao dispensa a leitura da nota informativa publicitada, assim como a

legislacao em vigor.

O Diretor é responsavel pela insercao dos dados na aplicagao.

As imagens de ecras disponibilizadas neste manual sao meramente ilustrativas, podendo
conter ligeiras diferencas face aos ecras finais a disponibilizar no médulo do SIGRHE

destinado ao Apuramento de Vagas.
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O presente manual ilustra e explicita as instrucoes de utilizacao da aplicacao.
Em caso de dlvidas, podera contactar:
Centro de Atendimento Telefonico (CAT) - 213 943 480

ou dirigir-se a loja DGAE: Av. 24 de Julho n.° 142, 1.° andar, Lisboa, entre as 10:00h e as 17:00h
(dias uteis).

O prazo para preenchimento da aplicacao “Apuramento de Vagas” decorre entre o dia 16 e as

18.00h de Portugal continental do dia 22 de marco de 2017, correspondente a 5 dias Uteis.
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Instrucoes de
Utilizacao SIGRHE
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2 Instrucoes de Utilizacao SIGRHE

2.1 Acesso a Aplicacao

A aplicacdo encontra-se disponivel no Portal da DGAE ou diretamente através do endereco:

https://sigrhe.dgae.mec.pt/.

Para aceder a aplicacdo, tem de introduzir o nimero do utilizador e a respetiva palavra-chave.

SIGRHE

os Dados de Acesso?
hove aador, Save

nimero de u

REPUBLICA | e
PORTUGUESA

Imagem 1 - Login

Se os dados acima indicados estiverem corretos, ao carregar no botao INICIAR SESSAO, ira aceder
ao SIGRHE.

2.2 Funcionamento Geral do SIGRHE

As instrucoes gerais do funcionamento do SIGRHE encontram-se no Manual de Utilizacao Geral,

disponivel na area “DOCUMENTACAO”, do lado direito do ecra de entrada (ap6s autenticacao).
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INFORMACOES 2

31 aneis

BEM-VINDO AO SIGRH

14 J3neiro

ﬁ : DOCUMENTACAO
-_ DESENV ~u‘~: HUMANOS
Ty )

-
—

Imagem 2- Ecra Inicial

Apos entrada no ecra inicial, o utilizador devera selecionar o separador “Situacao Profissional”.

As funcionalidades do separador selecionado sao exibidas num menu, visivel no lado esquerdo do
ecra, onde se encontra disponivel a opcao “Vagas 2017-2018”, através da qual é possivel
selecionar as opcoes “Niumero de Alunos”, “Docentes QA/QE providos no AE/ENA”, “Apuramento

de Vagas” e “Apuramento de Vagas para QZP (Artigo 42.°)”.

p Concurso Nacional 2017/2018

agas 2017-2018

MNamero de Alunos

Crocentes QASQE providos no AE/ENA

Apuramento de Vagas

Submeter

wiApuramento de Wagas para QFF (artigo 429)

MNdmero de Docentes
Indicacdo de Docentes

Submeter

Imagem 3 - Menus da aplicagao

E de salientar que pode efetuar o carregamento dos dados em varios periodos temporais, nao

sendo obrigatorio efetuar todo o processo de uma so vez.

Relembramos que para criar novos registos, em qualquer médulo do SIGRHE deve usar o

botao .

Apuramento de Vagas Manual de Utilizador - Escolas Pag. 9 de 25



9 REPUBLICA =" Direcio-Geralda
PORTUGUESA ' == Administracao Escolar

No caso de pretender concluir um processo incompleto, para que o mesmo fique imediatamente

disponivel para edicdo, devera clicar sobre o icone *
Caso selecione sem ser através do icone ¢, ira aceder em modo consulta, pelo que tera sempre

de clicar no botao | Editar | para poder alterar dados e/ou continuar o preenchimento.
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Apuramento de

Vagas
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3 Preenchimento de Dados

0O modulo “Vagas 2017/2018” deve ser preenchido seguindo a forma sequencial como se

apresentam os submenus:
1.° “NUmero de Alunos”
2.° “Docentes QA/QE providos no AE/ENA”
3.° “Apuramento de Vagas”

4.° “Apuramento de Vagas para QZP (Artigo 42.°)”

3.1 Numero de Alunos

A fim de iniciar o preenchimento dos dados deve clicar em - .

Numere de Alunos

Fase de Presnchiments

Sauaghs 1 Inide

Agrepamanis de ko Agropads |

Cidige do Agrepamasts du brsslanfassls nbs Agrepads

e

@ Ensing Bisica - 1.5

@ Ensing Bisicn - 1.3 Cicksr

Imagem 4 - Indicagdo do nimero de alunos

Devera preencher todos os campos verificando os somatorios que sao disponibilizados por ciclo

de ensino.
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Nesta seccao deve preencher o numero de alunos dos anos de escolaridade que possui no(a)

AE/ENA, deixando os restantes campos com o valor zero.

Relativamente a “N.° Total de Alunos noutras Ofertas Educativas e Formativas”, o seu
preenchimento deve ter em conta as ofertas disponibilizadas para a reorientacao do percurso
escolar no(a) AE/ENA. E de salientar que deve contabilizar apenas as ofertas educativas e

formativas com autorizacao superior para o ano letivo 2017/2018.

Terminado o processo deve carregar em [ confimar aacos |

Ao escolher o segundo submenu associado ao modulo das Vagas 2017/2018, Docentes QA/QE
providos no AE/ENA visualizara uma listagem com todos os docentes que foram introduzidos
como sendo QA/QE providos no AE/ENA.

A escola deve verificar se da listagem constam todos os docentes que estao providos no AE/ENA,
mesmo aqueles que por motivo justificado nao se encontram neste momento nele a exercer as

suas funcoes (faltas justificadas, qualquer forma de mobilidade autorizada...).

DoC. DE IDENTIFICAGAO &

WIMERODO .. GRUPODERECRUTAMENTONO QUAL NOMERD DEMORASDECOMPONENTE LETIVAAQUE O/A o/ pOCENTE ENCONTRA-SE EM EXERCICIO EFETIVO DE  SITUACAD
DocmeNTo & $  SrEncomTaaPROVIDO/A § . DOENTE -T0 CURGOLE NG/ A AGRUPAMENTO/ESCOLA? & B

Unitizavom ¢ MOME $
300 - Portuguss 20 hora= sim Inicio
410 - Filozofis 20 hora= sim Inicio
520 - Biclogia & Geologia 18 horas sim Inicio
500 - Matematica 20 horas Sim
14 horas Sim
22 horas NEo

25 horas sim

Inicie
Inicie
Inicio
Inicio
20 horas sim Inicio
250 - Educaciio Moral & Religiosa 3 o, sim Inicio
220 - Portugués e Inglas 22 horas nzo Inicio
110 - 1.0 Ciclo do Ensino Bsico 25 horas nso Inicio
€20 - EdueacEs Fi 22 horaz nse Inicie
100 - Edueagis Pré-Escolar 25 heraz nse Inicie

300 - Portugués 22 horas sim Inicio

520 - Biclegia = Geslogia 22 horas sim

Inicie
410 - Filosefia 20 horas sim Inicie
isico 20 horas sim I
20 horas NZo 1
18 horas sim 1

1

14 horas sim

Imagem 5 - Listagem dos docentes providos no AE/ENA

Deve aceder linha a linha, verificando todos os dados associados aos docentes.
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Para tal, devera selecionar a linha correspondente ao docente e clicar sobre o icone «

Caso selecione o registo sem ser através do icone devera acionar o botdo - .

No caso de ser detetado um erro deverao ser seguidos os seguintes procedimentos:

a) Erro nos dados pré-carregados relativos a um docente: no mddulo Recenseamento deve

proceder a correcao. Os dados alterados irao refletir-se automaticamente no mddulo “Vagas
2017/2018”.

b) Auséncia na listagem de um docente QA/QE provido no AE/ENA: no modulo Recenseamento

deve proceder a insercao dos dados;

c) Consta da listagem um docente que nao esta provido no AE/ENA: no modulo Recenseamento

deve proceder a anulacédo do registo do docente em causa.

No caso de nao poder introduzir um docente por este ter sido, erradamente, indicado por outro

AE/ENA deve entrar em contacto com a Direcao desse estabelecimento de ensino.

. ’ ~ 5> . :
Depois devera carregar no botao _ para ir confirmando os campos que se

encontram ja preenchidos e finalizar cada registo introduzindo a palavra-chave e carregando em

Para dar continuidade ao processo deve selecionar o submenu “Apuramento de Vagas”.

A fim de iniciar o preenchimento das necessidades para todos os Grupos de Recrutamento

previstos pelo Decreto-Lei n.° 27/2006, de 10 de fevereiro, e conjugado com o Decreto-Lei n.°
176/2014, de 12 de dezembro, deve clicar em .

Em primeiro lugar deve proceder a selecdo do GR para o qual pretende carregar a informacao.

Apuramento de Vagas

Estado do preenchiment:

Situacdio ¢ Inicio

Grupo de Recrutamento : 4005 Histaria
Controlo Preenchimento

Imagem 6 - Selecao do Grupo de Recrutamento
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Depois de ter indicado o grupo de recrutamento para o qual pretende introduzir os dados devera

carregar em .

Ap0s clicar no botdao “Confirmar Dados”, surgem automaticamente valores nos campos abaixo

discriminados, diferenciados por GR, em funcao dos dados anteriormente introduzidos:

Grupos de recrutamento 100 e 110: “Docentes Providos”, “N.° total de alunos no GR no(a)

AE/ENA”, “Grupos Apurados”, “Necessidades para 2017/2018”, “Indicador de Vaga”, “Vaga

Positiva” e “Vaga Negativa”;

Estado do preenchimento

Situzcio 1 Em preenchimanto

Grupe de Recrutamento © 100 - Educagdo Pré-Escolar

1 Dados de Base

1.1 Docentes Providos : (15 |

1.2 N.0 Total de alunos do GR no(a) AE/ENA : 121
1.3 Grupos Apurados : 4
1.4 Necessidades para 2017/2018 : 4

1.5 Indicador de vaga @ -11

2 Vagas a Concurse

2.1 Vaga Positiva : 0

2.2 Vags negativa : -11

Imagem 7 — Apuramento de vagas GR 100 e 110

Grupo de recrutamento 120: “Docentes Providos”, “N.° Total de alunos do 2.° ano e do 3.° ano

do 1.° ciclo do AE/ENA, no ano letivo 2016/2017”, “Horas Letivas Necessarias”, “Necessidades

para 2017/2018”, “Indicador de Vaga”, “Vaga Positiva” e “Vaga Negativa”;
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Grupe de Recrutamento ;120 - Inglés (1.2 Ciclo do Ensino Basica)

1 Dados de Base

1.1 Docentes Providos : 0

1.2 N.? Total de alunos do 20 ano e do 3% ano

do 1% ciclo do AE/ENA. no ano letive 2016/2017 : CEE

1.3 Horas letivas necessdrias : 34
1.4 Necessidades para 2017/2018 : 1

1.5 Indicador de vags : 1

2 Vagas a Concurs:

2.1 Vaga Positiva : 1

2.2 Vaga negativa ¢ O

3 Alteracio de vaga

3.1 Pretende alterar as vagas a concurso, campos 2.1 & 2,27 ; |Z|

Imagem 8 — Apuramento de vagas GR 120

Restantes grupos de recrutamento: “Docentes Providos”, “Horas Letivas Necessarias Para

Horarios Completos Sem Reducdes Previstas no art.° 79.° do ECD”, “NUmero de Horas Letivas do
Grupo de Recrutamento”, “Necessidades para 2017/2018”, “Indicador de Vaga”, “Vaga Positiva”

e “Vaga Negativa”.

Estado do preenchimento

Situacdo : Em preenchimento

Grupe de Recrutamento : 420 - Geografia

1 Dados de Base

1.1 Docentes Providos : 8

1.2 Horas letivas necessérias para hordrios completos
sem reducdes previstas no art.0 79.0 do ECD :

1.2 Numero total de horas letivas do grupo de recrutamento @ 0O
1.4 Necessidades pars 2017/2018 : 0

1.5 Indicader de vaga : 0

2 Vagas a Concurs:

2.1 Vaga Positiva : 0

2.2 Vaga negativa : 0

Imagem 9 — Apuramento de vagas GR 200 a 930

A medida que vai acrescentando os Grupos de Recrutamento, os mesmos vao sendo

disponibilizados numa listagem. Caso pretenda proceder a eventuais alteracdes devera

selecionar a linha correspondente ao GR em questao e clicar sobre o icone «*. Caso

selecione o registo sem ser através do icone devera acionar o botao - .
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Apuramento de Vagas

[(mMeve |

YT DOCENTES  N.° TOTAL DE ALUNDS GRUPOS HORAS LETIVAS NECESSARIAS PARA HORARIOS HORAS LETIVAS NECESSIDADES
. PROVIDOS DO GRNO(A) AEJENA APURADOS COMPLETOS SEM REDUCOES PREVISTAS NO ART.® NECESSARIAS  PARA 2017/2018
RECRUTAMENTO & e - i = ; bY

YAGA YAGA
INDICADOR 20 .
DE GaA & :ﬂSlT]VA EEE“TI\’A SITUACAD §

» 100 - Educacdn
< pré-Escolar

» 110 - 1.2 Ciclo do
“ Ensino Basico

, 120 - Inglés (1.
¢ Ciclo do Ensino o

Bsico)

3 1111 44 [z} 0 44 41 41 0 Finalizado

8 - Finalizado

Em
preenchimento

Imagem 10 - Sintese dos dados introduzidos

A fim de terminar a insercao dos dados de cada grupo de recrutamento, o(a) diretor(a) do(a)
AE/ENA deve clicar no botao “Confirmar Dados”, posteriormente no botao “Aferir dados” e para

finalizar “Confirmar dados” novamente.

Por horas letivas necessarias para horarios completos, sem reducdes previstas no art.° 79.° do
ECD, deve entender-se o numero de horas que resulta da multiplicacdo do nimero de docentes
providos por 22 (22 horas = horario completo). Este campo surge automaticamente preenchido
em resultado da indicacdo do nimero de docentes providos, sendo aplicavel apenas nos grupos

de recrutamento 200 a 930.

Por nimero total de horas letivas do grupo de recrutamento deve entender-se a totalidade de
horas de componente letiva, por grupo de recrutamento, existente no agrupamento de escolas

ou escola nao agrupada.
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Por indicador de vaga deve entender-se o valor da diferenca entre o nimero de docentes

providos e as necessidades previstas para o ano escolar de 2017/2018.

Por necessidades para 2017/2018 deve entender-se o niUmero de lugares (docentes) considerados
necessarios para o ano escolar de 2017/2018 sendo que as necessidades devem ser as adequadas

ao numero de alunos e a oferta educativa e formativa.

Por vaga positiva deve entender-se o nimero de vagas a preencher através do concurso de
2017/2018, face aos dados introduzidos nos campos anteriormente preenchidos. O ndmero

apresentado é passivel de alteracao.

Por vaga negativa deve entender-se o nimero de vagas/lugares a extinguir quando vagarem por
inexisténcia de componente letiva, recuperacdo indevida de vaga, fusdo e / ou suspensao de

lugar, assim como colocacao em resultado de provimento de recurso hierarquico.

A aplicacao contempla campos para que o AE/ENA indique se concorda com o nimero de vagas

apresentado ou nao, devendo para tal responder a pergunta colocada no ponto 3.1..

3 Alteracdo de vagas

3.1 Pratende alterar as vagas a concurse, campos 2.1 & 2.27

Imagem 11 - Alteracao proposta de vagas

Caso pretenda alterar o niUmero de vagas a concurso calculado pela aplicacdo deve responder

“SIM”, no campo 3.1..
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2 Vagas a C

2.1 Vaga Positiva :

2.2 Vags negativa

3 Alteracio de vaga

3.1 Pretende alterar as vagas a concurse, campos 2.1 & 2.27

Carateres disponiveis: 1000

2.1.1 Justificacdo da alteraglo :

Imagem 12 - Vagas a concurso: retificacao de dados propostos

Os campos 2.1 e 2.2, “Vaga Positiva” e “Vaga Negativa”, respetivamente, ficam editaveis,

permitindo efetuar a alteracao.

Ao responder “SIM”, devera no campo de texto livre, de forma sintética e clara, justificar a

razdo da alteracéo, indicando o nimero de horas utilizadas nessa proposta e a sua origem.

3.4 Apuramento de Vagas para QZP (Artigo 42.9)

Na aplicacdo é necessario indicar o nimero de docentes colocados abrangidos pelo n.° 2 do

artigo 42.° do Decreto - Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao em vigor.

Em primeiro lugar deve indicar o nimero de docentes que se encontram colocados no AE/ENA e
que reunem as condicoes para concorrer ao abrigo do artigo 42.° do Decreto - Lei n.° 132/2012,

de 27 de junho, na redacao em vigor.

]
Em seguida deve carregar em .
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Ndmero de Docentes
[ cancelar |

”Situagéu

Situacdo :  Finalizado

Identificacdo do AEJENA

Agruparnento de Escolas/Escola ndo Agrupada

Cadigo do Agrupamento de Escolas/Escola ndo Agrupada @ ©200200

Indicador de vaga para Q2P, de acordo com o n.? 13 do artigo 42° do DL n.? 1322012, de 27 de junho, na redacido em vigor.

Miamero de docentes colocados abrangidos pelo 0.2 2 do artigo 42.2 do DL 0.2 132/2012, de 27 de junho, na redagdo em wigor @ 1

Imagem 13 - Indicador de vaga para QZP

Terminada esta fase deve aceder ao submenu “Indicacao de docentes”. Deve carregar no botao

Em seguida devera introduzir o nimero de utilizador do docente contratado, ja registado no
Recenseamento, que se encontra em condicoes de ser abrangido pelo artigo 42.° do Decreto - Lei

n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao em vigor.

Indicacao de Docentes o) =]

Situacio

SituagSo ¢ Inicio

1 - Identificacio do Docente |

Mimero de Utilizador :

Controlo Preenchimentor

Imagem 14 - Identificacao docente contratado abrangido pelo artigo 42.°

Devera posteriormente indicar os dados relativos a qualificacao profissional do docente, tempo
de servico que possui, sendo que o tempo de servico apos a profissionalizagao a indicar deve ser
o contado até ao dia 31 de agosto de 2017 e confirmar se o docente tem 3 renovacdes ou 4

contratos no mesmo grupo de recrutamento.
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Indicac@o de Docentes
[ cancelar |

Situacdo

Situagso ©  Em preenchimento

1 - Identificaco do Docente

Wimero de Utilizador @ 000000000

1.1 Mome ”: iR L LT

1.2 Doe, de Identificagdo @ Bilhete de Identidade / Cartio de Cidad&o (n.2 identificagio civil)

1.3 MUmero do Documento u .

1.4 NIF : 400

1.5 Data de Mascimento B H
1.6 Género

1.7 Telefone/Telefone @ . ¢
18Emal @ faits

2 - Situacio Profissional

2.1 Cadigo do grupo de recrutamento @ 620 - Educagdo Fisica

2.2 Qualificagdo Profissional para o grupo de recrutamento de colocagdo @ Sim

3 - Tempo de Servico

3.1 Tempo de Servico antes da Profissionalizaco : 0

3.2 Tempo de Servige apds a Profissionalizagdo, provével sté 31 de agosto de 2017

4 - N.© 2 do artige 42.° do DL n.® 132/2012, de 27 de junho, na redacio em vigor

4.1 0 docente tem 3 renovagdes ou 4 contratos no mesmo Grupo de Recrutamento? @ SO0

Imagem 15 - Preenchimento dados do docente

Devera ainda indicar os dados que caracterizam a colocacao que o docente teve nos anos letivos
de 2013/2014, 2014/2015 e 2015/2016 indicando, para cada ano respetivamente, o AE/ENA e
grupo de recrutamento de colocacdo, o nimero de horas de componente letiva e se existiu

aditamento ao horario de origem ou acumulagao.

Is—[ndiqueacédigoda.as,'zunde &0 do docente, respetive GR e n® de

5.1- Ano letivo de 2013/2014

5.1.1 DesignagSo do AE/ENA :

D‘

5.1.2 Grupe de Recrutamento : 620 - Educagdo Fisica

5.1.4 Numere de horas de components lstiva ;

5.1.5 Indique s& o nimaro da horas referide
em 5.1.4 resultou de algum aditamento :

5.1.6 Indique se o docente teve acumulacio de hordrio ¢

5.2 - Ano letivo de 2014/2015

5.2.1 Designagdo do AE/ENA :

&

5.2.3 Grupe d= Recrutsmento s 620 - Educagio Fisica

5.2.4 Numare de horas de components lstiva :

5.2.5 Indique s o nimere de horas referido
em 5.2.4 resultou de algum aditamento :

5.2.6 Indique se o docents teve acumulagie de hordrio :

5.2 - Anc letivo de 2015/2016

5.3.1 Designagdo do AE/ENA ;

i«

5.3.3 Grupo de Recrutamento : 620 - Educacdo Fisica

5.3.4 Numero de horas de componente letiva :

5.3.5 Indique se o nimero de horss referido
&m 5.3.4 resultou de algum aditamento :

5.2.6 Indique se o docents teve acumulagie de hordrio :

6 - QZP onde abre vaga

QZP 7 (Abrange & drea gecgrafica dos QZPs CIDADE LISBOA E ZONA NORTE LISBOA (11);LISBOA OCIDENTAL (23);PENENSULA DE SETUBAL (15) , crizdes pala Portaria n.® 79-8/94, dB

ntrolo hi
|

Imagem 16 - Preenchimento dados dos contratos
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No final surgira indicacao sobre o QZP onde ira abrir a vaga, feito o apuramento nos termos do

n.° 13 do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao em vigor.

De todos os dados declarados deve ser feita prova mediante upload dos documentos
comprovativos digitalizados, nomeadamente, copia dos contratos e registo biografico atualizado.

Podera carregar outros documentos, caso considere pertinente.

Documentos - Anexo:

0-0de0

TIPO DE ANEXO 3 NOME DO FICHEIRO %

0-0deo0

r— /1~

Indicacao de Docentes - Anexos

Tipo de anexo :

Dados Anexo
|7 Contrato 2013/2014
Mome do ficheiro : | CONTrato 2014/2015
Contrato 2015/2016
Registo Biografico
Qutro

Imagem 17 - Upload de documentos

|
Terminado o processo deve carregar em .

O procedimento deve ser repetido o nimero de vezes necessarias para adicionar todos os

docentes nas condicdes atras descritas. Para acrescentar mais docentes a sua lista, o AE/ENA

deve utilizar o botao .

Quando tiver inserido o nimero de docentes indicado previamente devera submeter (ver

capitulo 4).
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4 Submissao

A submissao dos diferentes processos ira ser efetuada em duas etapas distintas.

4.1 Submissao dos dados de “"Numero de Alunos”, “Docentes

QA/QE providos no AE/ENA", “"Apuramento de Vagas”

Terminado o preenchimento dos campos acima referidos deve aceder ao submenu “SUBMETER”.

Wagas 2017-2018
MNdmero de Alunos
Docentes QASQE providos no AE/ENA
Apuramento de Vagas
Submeter
P Apuramento de Vagas para QZF (artigo 4-2“]'

Imagem 18 - Submissao “"Numero de Alunos”, “Docentes QA/QE providos no AE/ENA",
“Apuramento de Vagas” I

Deve assegurar que todos os grupos de recrutamento existentes na aplicacao e todos os docentes

pré-carregados se encontram no estado “Finalizado” tal como o submenu “Numero de Alunos”.

Surgira um campo onde deve confirmar a autenticidade dos dados introduzidos e ser-lhe-a

pedida a introducao da palavra-chave. Em seguida deve carregar em -

Situagio do preenchimento

Situsciio :  Por Submeter

Submissdo do Nimero de Alunos, Docentes QA/QE providos no AE/ENA e Apuramento de Vagas do Agrupamento de Escolas/ Escola nde Agrupada

Cédigo Agrupamento de Escolas/Escola ndo Agrupada

Agrupamento de Escolas/Escala n3e Agrupada : (gI

Daclars por minka honrs qus todes os dados introduzidos comsspondem 3 reslidads existante
no Agrupamento de Escolas / Escola ndo Agrupada a cujo Orgdo de Gestdo pertenco

Controlo de Preenchimento

Imagem 19 - Confirmacdo dos dados e palavra-chave I
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No caso de nao ter finalizado a insercao de um grupo de recrutamento, de um docente ou do
submenu “NUmero de Alunos”, a aplicacdo ndo ira permitir a finalizacdo do processo na

globalidade, gerando alertas.

AVISO
N&o foi detetada nenhuma necessidade permanente para o(s) grupo(s) de recrutamento: 100 - Educacdo Pré-Escolar; 200 - Portugués e Estudos
Sociais/Historia; 210 - Portugués e Francés; 220 - Portugués e Inglés; 230 - Matematica e Ciéncias da Natureza; 240 - Educacdo Visual e Tecnologica;
250 - Educacdo Musical; 260 - Educacdo Fisica; 290 - Educacdo Moral e Religiosa Catdlica; 300 - Portugués; 310 - Latim e Grego; 320 - Francés; 330 -
Inglés; 340 - Alemdo; 350 - Espanhol; 400 - Histéria; 410 - Filosofia; 420 - Geografia; 430 - Economia e Contabilidade; 500 - Matematica; 510 - Fisica e
Quimica; 520 - Biologia e Geologia; 530 - Educacdo Tecnolégica; 540 - Eletrotecnia; 550 - Informatica; 560 - Ciéncias Agropecudrias; 600 - Artes Visuais;
610 - Musica; 620 - Educacdo Fisica; 910 - Educacdo Especial 1; 920 - Educacdo Especial 2; 930 - Educacdo Especial 3.
Lok

Imagem 20 - Alerta finalizagdo GR

4.2 Apuramento de Vagas para QZP (Artigo 42.9)

Deve assegurar que todos os docentes carregados estao no estado “finalizado” e carregar em

“Submeter”.

wiapuramento de Wagas para QFF (artigo 429)
Mumero de Docentes
Indicagdo de Docentes

Submeter

Imagem 21 - Submissao Apuramento de Vagas para QZP (Artigo 42.°)

Surgird um campo onde deve confirmar a autenticidade dos dados introduzidos e ser-lhe-a

pedida a introducao da palavra-chave. Em seguida deve carregar em -

Apuramento de Vagas =8

Situacdo do preenchimento

Situacdo :  Por Submeter

Submissao do Apuramento de Vagas QZP do Agrupamento de Escolas/Escola ndo Agrup:

Cédigo Agrupaments de Escolas/Escola nSo Agrupads :

Agrupsmento de Escolas/Escolz ndo Agrupada : S9N

Beclaro por minha honra que tados os dados introduzidas correspondem & realidade existente [
no Agrupamento de Escolas / Escols ndo Agrupads s cujo Org3o de GestSo pertenco :

Controlo de

Imagem 22 - Confirmacao dos dados e palavra-chave II
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