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O presente documento consolida a informacdo necessaria a utilizacao do médulo da plataforma
SIGRHE - “Recenseamento”, disponibilizado aos Agrupamentos de Escolas / Escolas nao

Agrupadas pela Direcao-Geral da Administracao Escolar (DGAE).

Esta aplicacao visa o levantamento de informacao pessoal e profissional relativa a todos os
docentes que se encontram providos no Agrupamento de Escolas / Escola nao Agrupada
(AE/ENA), e todos aqueles que, a data da sua disponibilizacdo, se encontrem nele a exercer

funcdes (docentes providos noutro AE/ENA, docentes providos em QZP ou docentes contratados).

Os dados agora carregados servirdo de base para o pré-preenchimento da aplicacao “Apuramento

de Vagas” com vista ao Concurso Interno / Externo.

O acesso a aplicagdo do Recenseamento efetua-se através dos codigos pessoais habitualmente
utilizados pelo diretor do AE/ENA ou por qualquer outro elemento da direcao: n.° de utilizador

e palavra-chave.

O AE/ENA é responsavel pela insercao dos dados na aplicacao.

Centro de Atendimento Telefénico - CAT - 213 943 480, disponivel das 10:00h as 17:00h de

Portugal Continental (dias Uteis).

Centro de atendimento presencial na Direcao-Geral da Administracdo Escolar - Loja DGAE

Av. 24 de Julho n.° 142, 1.° andar, Lisboa, disponivel das 10:00h as 17:00h de Portugal

Continental (dias Uteis).
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CAT - Centro do Atendimento Telefonico
DGAE - Direcao-Geral da Administracao Escolar
AE/ENA - Agrupamento de Escolas ou Escola nao agrupada

GR - Grupo de Recrutamento

As imagens disponibilizados neste manual sdo meramente ilustrativas, podendo conter
ligeiras diferencas face aos ecras finais a disponibilizar no médulo do SIGRHE destinado ao

Recenseamento.

No decorrer do processo de indicacao dos docentes do AE/ENA, pode anular um ou mais registos.
Para tal, na listagem inicial onde estao elencados todos os docentes ja inseridos na aplicacao,

devera recorrer ao botao w.

Ao efetuar a anulacdo, surgira um campo onde devera introduzir uma justificacdo para a

anulacao do registo. Ser-lhe-a pedida a confirmacdo devendo para tal inserir a palavra-chave e
acionar o botao _

Nos casos em que o registo do docente colide com a submissao do recenseamento de outro
AE/ENA, anulado o registo, este ira receber uma notificacdo via email com a indicacdao da

alteracao efetuada.

No caso do seu AE/ENA receber processos iniciados noutros estabelecimentos para completar a
insercao de dados (ver Manual nos pontos posteriores), tera a possibilidade de efetuar a
devolucao do registo do docente para o AE/ENA de origem (que iniciou o processo e procedeu ao

encaminhamento).

Nesta situacdo, o AE/ENA para onde foi reencaminhado o processo em causa recebe uma

notificacao via email com a indicacao da respetiva acao.
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O prazo para preenchimento da aplicacao do recenseamento decorre do dia 2 de marco de 2017,
até as 18:00 horas (Portugal continental) do dia 10 de marco de 2017, correspondente a 7 (sete)

dias (teis.
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2 Instrucoes de Utilizacao SIGRHE

2.1 Acesso a Aplicacao

A aplicacdo encontra-se disponivel no Portal da DGAE ou diretamente através do endereco:

https://sigrhe.dgae.mec.pt/.

Para aceder a aplicacdo, o utilizador devera introduzir o nimero do utilizador e a respetiva

palavra-chave.

OpéfmERP QIGRHE

8

Depom
NS0 dave utikzar 3 tecks Enter.

Esqueceu-se dos Dados de Acesso?
S0 180 0 lembrs de eua plavr-chow wasdor, ciave

rimero de

DGAE REPUBLICA | e,
DRECG E0-GERAL DA AWNSTRACED ESCOLA 52058 710 CpunR <A Todor o desitos reservados PORTUGUESA

Imagem 1 - Login

Se os dados acima indicados estiverem corretos, ao carregar no botdo INICIAR SESSAO, o

utilizador ira aceder ao SIGRHE.

2.2 Funcionamento Geral do SIGRHE

As instrucdes gerais do funcionamento do SIGRHE encontram-se no Manual de Utilizacdo Geral,

disponivel na area “DOCUMENTACAO”, do lado direito do ecra de entrada (ap6s autenticacao).
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GERAL  DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS.  SITUACAO PROFISSIONAL  BACKOFFICE  MULTIPLATAFORMA DE REGISTOS

INFORMACOES

DOCUMENTAGAOQ

-f“ DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS
« Formagho Liceres Inovadores 2015

Imagem 2- Ecra inicial

Apos entrada no ecra inicial, o utilizador devera selecionar o separador “Situacao Profissional”.

As funcionalidades do separador selecionado sdo exibidas num menu, visivel no lado esquerdo do
ecra, onde se encontra disponivel a opcdao “Recenseamento”, através da qual é possivel

selecionar a opcao “Indicacao de Docentes”.

» Recenseamento

Indicacdo de Docentes

Submeter

Imagem 3 - Menus da aplicagdo

E de salientar que pode efetuar o carregamento dos dados em varios periodos temporais, nao

sendo obrigatorio efetuar todo o processo de uma soé vez.

Para aceder de novo, devera selecionar a linha correspondente ao docente cuja insercao de

dados foi previamente iniciada e nao concluida ou o botao no caso de pretender

iniciar o carregamento de dados de um outro docente.

No caso de pretender concluir um processo incompleto, para que o mesmo fique imediatamente
disponivel para edicdo, devera clicar sobre o icone <. Caso selecione o registo sem ser

através do icone ¢”, ira aceder em modo consulta, pelo que devera sempre clicar no botao

| Editar | para poder alterar dados e/ou continuar o preenchimento.
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3 Preenchimento/Confirmacao de Dados

A fim de iniciar o preenchimento dos dados de um determinado docente devera clicar em

Em primeiro lugar devera proceder a identificacdo do docente que pretende recensear.

L
1 Identificacio do Docente |

Imagem 4 - Pesquisa — N° utilizador I

Para tal, devera colocar o cursor em cima do campo de pesquisa. Surgird um novo ecra no qual

devera efetuar a pesquisa.

A

Pesquisar
Ne Utilizador : NIF : NO Identificacdo @J :
Dados de Trabalhador 0-0deo
N° UTILIZADOR & NOME % NIF & N° IDENTIFICACAQ 2

0-0deo

Imagem 5 - Pesquisa - N° utilizador II

3.1 Identificacao do Docente

3.1.1 Dados pessoais

Em seguida surgira um ecra contendo os dados pessoais do docente, pré-preenchidos, em funcao

dos dados ja introduzidos pelo docente no SIGRHE.

Todos os campos sdo passiveis de ser corrigidos/alterados (excetuando o nimero do documento

de identificacao).
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O AE/ENA devera verificar se todos os campos tém a informacao correta e atualizada, de acordo

com os registos de que dispoe.

1 Identificacio do Docente

Identificacdo

1 N® de utilizador :

1.1 Nome

D‘

1.2 Doc. de Identificagdo :  Bilhete de Identidade / Cartdo de Cidaddo (n.? identificagdo civil)

1.3 Nimero do Documento 8 :
1.4 NIF :

1.5 Data de Nascimento
1.6 Género :

Nacionalidade

1.7 Nacionalidade

Morada

1.8 Morada
1.5 Localidade

1.10 Cédigo Postal g :

1.11 Pais

Contactos

1.12 Telemdvel/Telefone e :

1.13 E-mail

2 Tipo e situacdo profissional doja d

Kl

2.1 Tipo de candidato/a : QA/QE - Quadro de Agrupamento de Escolas / Quadro de Escola nio Agrupada

2.2 Lugar de provimento :

rControlo Rec

T -

Imagem 6 — Dados pessoais

¢ N° de Identificacao

O Numero de Identificacdo é o que se encontra no Bilhete de Identidade ou no Cartao de
Cidadao. Neste ultimo, nao devem ser inseridos nem o zero (0) que se encontra a esquerda, nem

o numero e as letras que surgem a direita.
o Data de Nascimento

Devera indicar o dia / més / ano (XX/XX/XXXX) de acordo com o modelo.
e Morada

Devera indicar a morada para onde deseja que seja enviada a correspondéncia.
e (Codigo Postal

Devera indicar o codigo postal referente a morada e a localidade mencionadas, assim como os

numeros ou letras (para o estrangeiro) que identificam o codigo postal.
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e Localidade

Devera indicar a localidade da morada referida.
e Pais

Devera indicar o pais da morada.
e Telefone

Caso se trate de um nimero de telefone do estrangeiro, nao se esqueca de indicar todos os

nUmeros necessarios para uma ligacao bem sucedida (prefixo indicativo do pais).
e Telemovel

Caso se trate de um numero de telemovel do estrangeiro, ndo se esqueca de indicar todos os

nUmeros necessarios para uma ligacao bem sucedida (prefixo indicativo do pais).

3.1.2 Situacgao profissional

Antes de iniciar o preenchimento da INFORMACAO PESSOAL, devera assinalar a situacao
profissional atual do docente indicando qual o tipo de candidato (Quadro de Agrupamento de
Escolas / Quadro de Escola, Quadro de Zona Pedagdgica ou Externo). No caso de se tratar de um

docente contratado devera indicar Externo.

Situacdo do preenchimento

Faze de Preenchimenta ¢ Por iniciar

1 Identificacdo do Docente-

1 Numero de utilizador ¢ iy |

2 Tipo e situagio profissional do/a docente

2.1 Tipe de candidata/s :

Controlo Recenseamento

QA/QE - Quadro de Agrupamento de Escolas / Quadro de Escola ndo Agrupada

QZP - Quadro de Zona Pedagégica

Externo

Imagem 7 - Situacgao profissional

Em seguida, devera indicar se o docente é provido no Continente ou nas Regides Autonomas.

Alerta-se para o facto de que os docentes providos na Regides Autonomas apenas podem lecionar
num AE/ENA do Continente, caso se encontrem ao abrigo de um qualquer regime de mobilidade

autorizada.
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2 Tipo e situagdo profissional do/a docente

2.1 Tipo de candidato/a :  QA/QE - Quadro de Agrupamento de Escolas / Quadro de Escola ndo Agrupada

2.2 Lugar de provimento :

Controle Recenseamento-

Continente
Regido Autdnoma Agores (RAA)
Regido Autdnoma Madeira (RAM)

Imagem 8 - Local de provimento

Os campos relativos ao AE/ENA responsavel pelo carregamento dos dados surgirdao pré-

preenchidos.

2 Tipo e situacdo profissional do/a docente

2.1 Tipo de candidato/a :  QA/QE - Quadro de Agrupamento de Escolas / Quadro de Escola ndo Agrupada

2.2 Lugar de provimento :  Continente

2.2.2 Codigo do agrupamento de escolas
/ escola ndo agrupada de provimento :

2.2.2.1 Designacado de agrupamento de escolas

/ escola ndo agrupada de provimento L

3 codon dearpe e mroviments - I
de provimento :

Imagem 9 — AE/ENA de preenchimento

No campo 2.3 devera indicar o codigo do grupo de recrutamento de provimento/colocacdo do

docente.

Se selecionou a opcao “RAA” ou “RAM” no campo 2.2, devera indicar no campo 2.3 o cddigo do

grupo de recrutamento de colocacao do docente.

Em seguida devera indicar outros grupos de recrutamento para os quais o docente seja detentor

de qualificacao profissional.

2 Tipo e situacio profissi do/a docante
2.1 Tipo de candidato/a :  QASQE - Quadro de Agrupamento de Escolas / Quadro de Escola n3o Agrupada
2.2 Lugar de provimento :  Continente

2.2.2 Codigo do agrupamento de escolas
= . L]
{ escola n3o agrupada de provimento :

2.2.2.1 Designacdo de agrupamento de escolas
/ escola nda agrupada de provimento

2.3 Cédigo de grupo de recrutamento

p 110 - 1.8 Ciclo do Ensino Basico
e provimento :

Indique outros Grupos de Recrutamento para o qual o Docente tenha habilitagdo

1-2de2
CODIGO DE GRUPO DE RECRUTAMENTO &
230 - Matematica e Ciéncias da Natureza x
910 - Educacdo Especial 1 x
1-2de2

Imagem 10 - Outros grupos de recrutamento para os quais o docente é detentor de qualificagdo
profissional

Recenseamento Manual de Utilizador - Escolas Pag. 16 de 37



- I
3 REPUBLICA ; == Direcdo-Geralda
? PORTUGUESA | ™% = Administracao Escolar

Podera sempre corrigir os dados introduzidos eliminando a informacéao incorreta. Para tal devera

carregar no icone X.

3.1.3 Qualificacao profissional

Devem ser introduzidos os detalhes relativamente a qualificacdo profissional que habilita o

docente para o seu grupo de recrutamento de provimento ou colocacao.

Devera proceder ao preenchimento dos campos dos separadores FORMACAO INICIAL e NUMERO
DE DIAS DE SERVICO.

3.1.3.1 Formacao inicial

No campo 3.1. devera indicar o codigo do grupo de recrutamento de provimento ou colocagao no

caso dos docentes do tipo Externo.

3 Formac3o Inicial

3.1 Cédige de grupe de recrutaments : 110 - 1.2 Ciclo do Ensino Basice

Imagem 11 - GR de provimento ou colocacao (Externos)

Surge em seguida, para determinados GR (120, 350, 910, 920 e 930) o campo 3.1.1, que solicita

a Formacao Inicial do candidato para o grupo de recrutamento indicado em 3.1.

3 Formacao Iniciak
3.1 Cédige de grupo de recrutamento ;910 - EducagSo Espedial 1

3.1.1 Cédigo do grupo de recrutamento

o qual possui qualificacdo profissional :

Imagem 12 - Codigo do GR da formacgéo inicial
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De seguida devera indicar os dados referentes a formacdo inicial do docente, conforme se
explica.

3 Formacae Inicial

3.1 Cadige de grupe de recrutamento : 110 - 1.9 Ciclo do Ensino Basico

[

3.2 Grsu ¢ Licenciatura (L)

3.3 Data de obtencdo de
qualificacSo profissional :

3.4 Classificacdo profissional :
3.5 Tipo de formagdo :

2.6 Identificacdo do curso

3.6.1 Instituicdo :

3.6.2 Curso @

4 Namero de dias de servigo d P

4.1 Dias de Servigo antes da profissionalizacdo

4.2 Diss de Servigo apés = profissionalizag3o até 21/08/2016 :

rControlo Rec

Imagem 13 - Formagao inicial
e Grau

O Grau, devera ser indicado neste campo, encontrando-se disponivel uma lista com as
opgdes/conjugacdes possiveis.

Assim, nos grupos de recrutamento do Ensino Regular, pode ser escolhida uma das seguintes

opcoes:
e Licenciatura (L)
e Bacharelato (B)
e Mestrado em Ensino, 2.° ciclo do Processo de Bolonha (M)
e OQutros (0)

e Bacharelato + Formacao Complementar (B+FC) *

Outros + Formacao Complementar (O+FC) *

* Cursos do art.® 55.° do ECD (n.° 1 do art.® 49.° do DL n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao

em vigor).
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Para os docentes que forem detentores de uma conjugacdo que inclua a Formacao

Complementar, devera posteriormente indicar a informacao necessaria.

Aos docentes de carreira providos no GR 350 - Espanhol, devera ser indicada uma das
seguintes opcoes (em resultado da equiparacao habilitacional operada pela Portaria n.°
303/2009, de 11 de marco, na redacao dada pela Declaracao de Retificacao n.° 25/2009, de 13

de abril, revogada, por sua vez, pela Portaria n.° 141/2011, de 5 de abril):
e Licenciatura (com variante de Espanhol) (LE)
e Bacharelato + Diploma Espanhol de Lingua Estrangeira (B+DELE)
e Licenciatura + Diploma Espanhol de Lingua Estrangeira (L+DELE)

e Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha + Diploma Espanhol de Lingua
Estrangeira (M+DELE)

Para efeitos dos GR da Educacdo Especial, pode ser escolhida uma das seguintes opcoes:

e Licenciatura + Formacao Especializada (L+FE)
e Bacharelato + Formacao Especializada (B+FE)

e Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha + Formacao Especializada (M+FE)

Para efeitos do GR 120 - Inglés, pode escolher uma das seguintes opcoes:
e Licenciatura (L)

e Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha (M)

o Data da Obtencao da Qualificacdo Profissional

No campo destinado a indicacao da data de obtencao de qualificacdo profissional, os docentes

devem indicar a data de conclusao da formacao inicial ou outra, conforme a seguir se indica.

A data da conclusao a indicar, no caso da qualificacao de licenciatura via ensino ou do ramo
educacional ou Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha, devera ser a constante do

respetivo certificado/diploma.
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Se o docente for detentor de uma das seguintes formacdes, devera indicar a data de producao
de efeitos da classificacao profissional, nomeadamente, 1 de setembro do ano civil em que

obteve a qualificacao profissional:

e Curso de qualificacdo em ciéncias da educacdo, reconhecido nos termos do Despacho
Conjunto n.° 4/SEEI/SEAE/96, de 11 de marco, e do Despacho Conjunto n.° 74/2002, 26

de janeiro, na redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho;
e Profissionalizacao nos termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro;
e Profissionalizacao em servico;
e Profissionalizacdo em exercicio;
e Estagio classico;
e Estagio pedagogico;

e Outra.

Para os docentes que realizaram a profissionalizacao em servico ao abrigo do Despacho n.°
6365/2005, de 24 de marco, a data de conclusao reportar-se-a a data de producao de efeitos da

mesma, ou seja, 1 de setembro de 2006.

Para os docentes que realizaram a profissionalizacdo em servico ao abrigo do Despacho n.°
5714/2006, de 10 de marco, a data de conclusdo reportar-se-a a data de producao de efeitos, ou

seja, 1 de setembro de 2007.

Para os docentes que realizaram a profissionalizacao em servico ao abrigo do Despacho n.°
7718/2007, de 26 de abril, a data de conclusao reportar-se-a a data de producédo de efeitos, ou
seja, 1 de setembro de 2008, ou 1 de setembro de 2009, conforme tenham realizado a

profissionalizacao em servico em 2007/2008 ou 2008/2009, respetivamente.

A data da conclusdo para os candidatos comunitarios e brasileiros, independentemente do pais
da UE ou dos Estados signatarios do Acordo sobre o Espaco Econdémico Europeu, é referenciada a
1 de setembro do ano civil em que o docente concluiu a sua qualificacao profissional. Excetuam-
-se as situacoes em que sao necessarias medidas de compensacao habilitacionais a realizar em
Portugal. Nestes casos, a data da profissionalizacao a considerar é a de conclusao das referidas
habilitacdes compensatdrias, que consta no oficio de comunicacdo do despacho exarado pelo

Diretor-Geral da Administracao Escolar, relativo a autorizacao para lecionar em Portugal.
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e C(Classificacao Profissional

No caso de licenciaturas via ensino ou do ramo educacional, ou de Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo
do Processo de Bolonha, a classificacdo a indicar devera ser a constante do respetivo

certificado/diploma.

No caso dos cursos que se indicam em seguida, a classificacdo da formacao inicial a indicar

devera ser a publicada em Diario da Republica:

e Curso de qualificacdo em ciéncias da educacdo, reconhecido nos termos do Despacho
Conjunto n.° 4/SEEI/SEAE/96, de 11 de marco, e do Despacho Conjunto n.° 74/2002, de

26 de janeiro, na redacdo dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho;
e Profissionalizacao nos termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro;
e Profissionalizacao em servico;
e Profissionalizacdo em exercicio;
e Estagio classico;

e Estagio pedagogico.

A classificacao para os candidatos comunitarios e brasileiros devera ser a indicada no oficio de
comunicacao do despacho autorizador para o exercicio de funcdes docentes, a quem foi

reconhecida qualificacao profissional pela Direcao-Geral da Administracao Escolar.

o Tipo de Formacao

No campo Tipo de Formacgdo, devera selecionar o tipo de formacao correspondente ao grupo de

recrutamento a que se candidata. Devera selecionar uma das opgdes propostas na aplicagao.
O tipo de formacao, certificada pelo Ministério da Educacao, pode corresponder a:

e Curso de qualificacdo em ciéncias da educacdo, reconhecido nos termos do Despacho
Conjunto n.° 4/SEEI/SEAE/96, de 11 de marco, e do Despacho Conjunto n.° 74/2002, 26

de janeiro, na redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de junho;
e Profissionalizacao nos termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro;
e Profissionalizacao em servico;

e Profissionalizacdo em exercicio;
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e Estagio classico;
e Estagio pedagogico;
e Curso via ensino ou com ramo educacional;

e QOutra.

¢ Nome da Instituicao

Para os docentes com cursos via ensino ou do ramo educacional, ou Mestrado em Ensino, 2.°
Ciclo do Processo de Bolonha, devera ser indicada a designacao da Instituicdo onde realizaram a

formacao adequada para o grupo de recrutamento a que se candidatam.

Para os docentes que realizaram o curso de qualificacdo em ciéncias da educacado reconhecido
nos termos do Despacho Conjunto n.° 4/SEEI/SEAE/96 de 11 de marco, e do Despacho Conjunto
n.° 74/2002, de 26 de janeiro, na redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de
junho, profissionalizacdo nos termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro,
profissionalizacdo em servico, profissionalizacdo em exercicio, estagio classico, estagio
pedagodgico ou outra, devera ser indicada a designacdo da instituicdo onde obtiveram a
formacdo que possuiam (formacao inicial), ou seja, aquela que detinham antes de obterem a

qualificacao profissional.

e Nome do Curso

Para os docentes com cursos via ensino ou do ramo educacional, ou Mestrado em Ensino, 2.°
Ciclo do Processo de Bolonha, devera ser indicada a designacao do Curso da formacdo adequada

ao grupo de recrutamento a que se candidatam.

Para os docentes que realizaram o curso de qualificacdo em ciéncias da educagdo reconhecido
nos termos do Despacho Conjunto n.° 4/SEEI/SEAE/96, de 11 de marco, e do Despacho Conjunto
n.° 74/2002, de 26 de janeiro, na redacao dada pelo Despacho n.° 11971 (2.2 série), de 24 de
junho, profissionalizacado nos termos do Despacho n.° 3/ME/95, de 9 de janeiro,
profissionalizacdo em servico, profissionalizacdo em exercicio, estagio classico, estagio
pedagogico ou outra, devera ser indicada a designacdo do curso que possuiam (formacéo

inicial), ou seja, aquela que detinham antes de obterem a qualificacdo profissional.
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3.1.3.3 Formacao complementar

3.7 Formacdo ¢ ar

3.7.1 O Curse de complemento de formagdo
tam clzssificac3o final ponderada? :

2.7.2 Data de conclusdo :

32.7.4 Identificacdo do curso

3.7.4.1 Instituicdo :

3.7.4.2 Curso @

Imagem 14 - Formagao complementar

Aos docentes aos quais tiver sido indicada uma conjugacao que inclua a Formacao Complementar
no campo Grau devem se indicados os dados solicitados nos campos 3.7 -Formacdo

Complementar.

Se responder “Sim” a questdao do campo “O Curso de Complemento de Formacdo tem
classificacdo final ponderada?” (campo 3.7.1), o campo 3.7.2, relativo a classificacdo, ficara

inativo.

Se responder “Nao”, devera indicar a classificacao obtida no curso de complemento de formacao

no campo 3.7.2.

No campo Data de Conclusdo, devera indicar a data em que o docente concluiu o curso de
Complemento de Formacao e, nos termos do n.° 1 do artigo 49.° do DL n.° 132/2012, de 27 de

junho, na redacao em vigor, esta tera de ser igual ou anterior a 2007-01-18.

No campo Institui¢do, devera indicar o nome da instituicao correspondente.

No campo Curso, devera indicar a designacao do curso de formacao complementar.

A O preenchimento do separador FORMACAO COMPLEMENTAR destina-se

apenas aos docentes de carreira.
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3.1.3.4 Formacao especializada

3 Formacdo Inicial

3.1 Cédigo de grupe d= recrutaments : 910 - Educagio Especial 1

3.1.1 Cédige de grupe de recrutamento
=m qus s= encontra provido/a ou pars 220 - Portugués = Inglés
o qual possui qualificacdo profissional :

3.2 Grsu :  Licenciatura + Formag3o espacializada (L+FE)

[ [ [

3.3 Data de obtencdo de
qualificacdo profissional :

3.4 Classificacdo profissional :
2.5 Tipo de formagdo :

2.6 Identificacdo do curse

3.6.1 Instituicdo :

2.6.2 Curso :

3.7 Formagio especiali

3.7.1 Data de conclusdo :
3.7.2 Classificacdo

3.7.3 Identificacio do curso

3.7.3.1 Instituicdo :
3.7.3.2 Curso @

32.7.4 Dominio de especializagdo :

4 Nomero de dias de servico docente p

4.1 Dias de Sarvige antes da profissionalizag3o :

4.2 Diss de Servigo apés a profissionalizagio st 31/08/2016 :

Controlo Reci

=

Imagem 15 - Formacgao especializada

Para efeitos de graduacao nos GR da Educacdo Especial, devera ter sido indicado no campo

GRAU a conjugacao que habilita o docente para o GR em que se encontra provido, selecionando

uma das seguintes opcoes:
e Licenciatura + Formacao Especializada (L+FE)
e Bacharelato + Formacao Especializada (B+FE)
e Mestrado em Ensino, 2.° Ciclo do Processo de Bolonha + Formacao Especializada (M+FE)

Se indicou uma destas conjugacdes, devera preencher os campos relativos a formagao

especializada.

No campo relativo a Data de Conclusdo, devera indicar a data da conclusdo do curso de

formacao especializada.

No campo relativo a Classificacdo, devera indicar a classificacdo obtida no curso de formacao
especializada.

Relativamente a IdentificacGo do Curso, nomeadamente no campo Instituicdo, devera indicar o

nome da instituicao onde adquiriu o curso de formacao especializada.
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No campo Curso, devera indicar a designacdo do curso de formacdo especializada para a

educacao especial.

No campo Dominio de Especializacdo, devera selecionar o dominio de especializacdo mencionado
no certificado, de acordo com o grupo de recrutamento do docente. Caso a designacao correta
do dominio de especializacdo nao se encontre identificada no referido campo, devera selecionar

a opcgao Outro e identifica-lo no campo que surge para o efeito.

3.1.3.5 Complemento de formacgcao - GR 120 - Inglés

No que se refere aos complementos de formacao, de acordo com a Portaria n.° 260-A/2014, de
15/12, os docentes podem obter qualificacdo profissional para a docéncia no grupo de
recrutamento 120, caso sejam titulares de qualificacdo profissional para a docéncia nos grupos
de recrutamento 110, 220 e 330, ou tenham obtido formacao certificada no dominio do ensino

de Inglés no 1.° ciclo do ensino basico.

Caso indique em 3.1.1 os grupos de recrutamento 110, 220 ou 330, em 3.1.4 devera indicar se o
docente possui formacao certificada no dominio do ensino de Inglés no 1° ciclo do ensino basico,
conforme o n.° 1 do art.° 9.° do Decreto-Lei n.° 176/2014, de 12 de dezembro, conjugado com o
estipulado na Portaria n.° 260-A/2014, de 15 de dezembro.

3 Formacao Inicial

3.1 Cédige de grupe de recrutamento : 120 - Inglés (1.2 Ciclo do Ensino Basico)

3.1.1 Cédige do grupe de recrutamento
em qus s& =ncentra provido/a ou para 110 - 1.8 Ciclo do Ensino Basice
o qual possui qualificagde profissional :

3.2 Grau 1 Licenciatura (L)

2.1.4 Possui formacgdo certificada no dominio do ensino de
Inglés no 10 ciclo do ensino basico, conforme o n0 1

do art.? 9.2 do Decreto -Lei n.¢ 176/2014, de 12/12, conjugado
com o estipulado na Portaria n.® 260-A7/2014, de 15/127 :

2.3 Data de obtengdo de

quzlificacio profizzional :

3.4 Classificacdo profissional !
2.5 Tipo de formagdo :

3.6 Identificacdo do curso

3.6.1 Instituigdo :

3.6.2 Curso ;

Imagem 16 - Complemento de formagao — GR 120
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4 Nimero de dias de servigo docente prestado

4.1 Dias de Ser

o
4.2 Dins du Servigo apés a profissionalizagio até 31/08/2016 : [o

Controlo Recenseamento

Imagem 17 — Tempo de servigo

Considera-se tempo de servico o prestado como servico docente, ou equiparado, contado nos
termos do regime geral da funcdo publica, até 31 de agosto do ano imediatamente anterior ao
do preenchimento deste formulario, sem prejuizo do disposto nos artigos 36.°, 37.° e 38.° do
Estatuto da Carreira de Educadores de Infancia e de Professores dos Ensinos Basico e Secundario,
assim como do disposto no Despacho n.° 4043/2011, de 23 de fevereiro, publicado em Didrio da
Republica, 2.? Série, N.° 44, de 3 de marco de 2011, que estabelece o reconhecimento da
contagem do tempo de servico aos agentes da cooperacao que, na qualidade de docentes e/ou
formadores, desenvolvam a sua atividade no ambito de programas, projetos e acdes de

cooperacao (PPA).

e Antes da Profissionalizacado

O tempo de servico prestado antes da profissionalizacao € o nimero de dias de servico docente,
ou equiparado, e contado nos termos do regime geral da funcao pulblica, até 31 de agosto do ano

civil da conclusao da qualificacao profissional.

e Apo6s a Profissionalizacao

0 tempo de servico prestado apos a profissionalizacao é o nimero de dias de servico docente, ou
equiparado, e contado a partir do dia 1 de setembro do ano civil em que o docente obteve
qualificacao profissional para o grupo de recrutamento a que é opositor, até ao dia 31 de agosto
de 2016.
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Regras de graduacao para os docentes dos GR da Educacao Especial (910,920 e 930)
Conforme o n.° 4 do artigo 11.° do DL n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao em vigor, a
graduacao dos candidatos aos GR 910, 920 e 930 é feita com base no nimero de dias de servico
docente ou equiparado contados a partir do dia 1 de setembro do ano civil em que o
docente/candidato obteve a qualificacao, nos termos da Portaria n.° 212/2009, para o GR da
Educacao Especial a que concorre, conforme dispde a subalinea i) da alinea b) do n.° 1 do artigo
11.° do DL n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacao em vigor.

Todo o tempo de servico prestado em outro grupo de recrutamento é valorado nos termos da
subalinea iii) da alinea b) do artigo 11.°, ponderado pelo fator 0,5, com arredondamento as

milésimas.

Ao tempo de servico prestado antes da profissionalizacao corresponde o nimero de dias de
servico docente, ou equiparado, contado nos termos do regime geral da funcao publica, até 31
de agosto do ano da conclusao do curso de formacao especializada, obtido para os GR 910, 920 e

930, nos termos da Portaria n.° 212/2009, conjugado com o Despacho n.° 866/2013.

0 tempo de servico prestado apos a profissionalizacdo corresponde ao nimero de dias de servico
docente, ou equiparado, contado a partir do dia 1 de setembro do ano civil em que o docente
obteve o curso de formacao especializada, nos termos da Portaria n.° 212/2009, conjugado com
o Despacho n.° 866/2013, até ao dia 31 de agosto de 2016.

5 Exercicio efetivo de funcées no AE/ENA

5 O/A docente encontra-se em exerdicio efetivo de funcies, a tempo inteiro, no AE/ENA? :

Imagem 18 - Exercicio efetivo de fungdes

No campo 5 devera indicar se o docente se encontra em exercicio efetivo de funcoes, a tempo
inteiro, no AE/ENA.

Caso selecione a opcao “Nao” no ponto anterior, devera assinalar a opcdao do campo 5.1

(docente presta funcoes a tempo parcial) ou do campo 5.2 (docente nao exerce funcdes no
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AE/ENA). Devera em seguida indicar qual o motivo que justifica o nao exercicio de funcdes do

docente a tempo inteiro no AE/ENA.

E—
5 Exercicio efetivo de funcbes no AE/EN

5 0/A docente encontra-se em exercicio efetivo de fungdes, a tempo inteiro, no AE/ENA? :  Nio v
5.1 0 docente encontra-se em exercicio efetivo de fungdes a tempo parcial : ¥, 5.2 0 docente n3o se encontra em exercicio efetivo de fungées no AE/ENA :

5.3 Indique o motivo que justifica a auséncia do/a docente. :

Imagem 19 - Exercicio efetivo de fungdes a tempo parcial ou total

Ao indicar os motivos que justificam a auséncia do docente no AE/ENA, surgirdo menus

diferentes de acordo com a opcao selecionada.

Se indicar que o docente nao se encontra em exercicio efetivo de fungcées no AE/ENA devera

escolher de entre as seguintes hipoteses de resposta:

5.1 0 docente encontra-se em exercicio efetivo de funcées a tempo parcial : 5.2 0 docente ndo se encontra em exercicio efetivo de funcdes no AE/ENA : ¥

5.3 Indique o motivo que justifica a auséncia do/a docente. :

Imagem 20 - Motivo que justifica a auséncia total de fungées no AE/ENA

Se selecionar Mobilidade Estatutdria, ser-lhe-a posteriormente pedido para indicar o Tipo de

Mobilidade (ao abrigo do art.®° 67° ou art.®° 68° do ECD) e o Local onde o docente se encontra
efetivamente a exercer funcées. Caso essas funcdes estejam a ser exercidas num AE/ENA,
devera indicar o cddigo do mesmo. Sera este estabelecimento que ira efetuar o preenchimento

dos restantes campos da aplicacao.

Caso selecione Mobilidade por Doenca / Mobilidade Interna / Permuta, devera indicar o

codigo do AE/ENA onde o docente se encontra a exercer funcdes. Sera este estabelecimento que

ira efetuar o preenchimento dos restantes campos da aplicacao.

Se selecionar Comissdo de Servico, devera indicar o Local onde o docente se encontra

efetivamente a exercer funcées. Caso essas funcdes estejam a ser exercidas num AE/ENA,
devera indicar o codigo do mesmo. Sera este estabelecimento que ira efetuar o preenchimento

dos restantes campos da aplicacao.

No caso de selecionar Dispensa sindical ou Outro, devera apenas indicar o local onde o docente

presta funcoes.
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Ao selecionar que o docente se encontra em exercicio efetivo de funcées a tempo parcial

apenas podera indicar uma das seguintes duas hipéteses:

5.1 O docente encontra-se em exercicio efetivo de fung@es a tempo parcial : ¢ 5.2 O docente ndo se encontra em exercicio efetivo de fungGes no AE/ENA :

T =

Imagem 21 - Motivo que justifica a auséncia parcial de fungoes no AE/ENA

Ao selecionar Dispensa sindical ou Outro, devera indicar o nome da entidade onde o docente

esta a prestar funcoes a tempo parcial. Neste caso o AE/ENA termina o preenchimento relativo

aos dados profissionais do docente.

3.1.6 Dados profissionais do docente

3.1.6.1 Numero de horas da componente letiva e nimero de horas de reducao

Ao efetuar o preenchimento dos dados referentes a docentes de carreira (QA/QE ou QZP),
devera indicar o nimero de horas de componente letiva a que o/a docente esta obrigado/a ao
abrigo do art.° 77° do ECD, assim como o nimero de horas de reducao de componente letiva ao
abrigo do art.° 79° do ECD.

7 Dados profissionais do docente

7.2 Nimero de horas de componente letiva a que ofa docente esta obrigado/a, ao abrigo do art®. 77 do ECD

Imagem 22 - Componente letiva ao abrigo do art.© 77° do ECD

Indique o nimero de horas de reducdao de componente letiva———— ]

Mumero de horas de reducdo de componente
letiva ao abrigo do art®. 79 do ECD :

Imagem 23 - Reducgdo da componente letiva ao abrigo do art.® 79° do ECD
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3.1.6.2 Tipo de colocacao e numero de horas de colocacao

Neste campo devera selecionar a opcdo referente ao concurso pelo qual o docente obteve

colocacao no seu AE/ENA, assim como o nimero de horas com que o docente foi colocado.

3.1.6.3 NUmero de horas letivas distribuidas

Devera indicar o nUmero de horas letivas efetivamente distribuidas ao docente,

independentemente das horas a que o docente estaria obrigado, de acordo com o ECD.

3.1.6.4 Cargos exercidos no AE/ENA

Devera identificar os cargos, inseridos na componente letiva, que o docente desempenha no
AE/ENA.

3.1.6.5 Atividades atribuidas de acordo com o numero de horas letivas

Devera indicar o nimero de horas associadas a cada atividade letiva, em conformidade com o
Despacho Normativo n.° 4-A/2016, de 16 de junho e o Decreto-Lei n.° 41/2012, de 21 de

fevereiro.

Atividades atribuidas de acordo com o n.° de horas letivas

Indique o niimero de horas associadas a cada atividade letiva

Componente Letiva com Turma : 20 Cargos : 0 AEC: 0
Apoio Educativo : 0 Oferta Escola: 0 Coadjuvacdo: 0
Apoio ac estudo : 0 Apoio tutorial especifico : 0 Crédito Horario : 2

Qutro (Especifique qual) : a

Imagem 24 - Atividades atribuidas de acordo com o n° de horas letivas

Crédito horario

Caso tenha distribuido horas do crédito horario ao docente, devera discriminar as atividades por
ele desenvolvidas, em conformidade com o art.° 10° do Despacho Normativo n.° 4-A/2016, de 16

de junho.

JAssinale o nimero de horas associadas a cada atividade do crédito horario
do sucesso educativo : N

Direg3o de turma :

Atividades de manutengdo e gestdo dos
recursos tecnolégicos :

Outro (Especifique qual) : 0

Imagem 25 - Horas associadas a cada atividade do crédito horario
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3.1.6.6 Numero de horas de reducdo de componente letiva e atividades
atribuidas na componente ndo letiva (trabalho a nivel de

estabelecimento)

Devera indicar o nUmero de horas associadas a cada atividade, em conformidade com o
Despacho Normativo n.° 4-A/2016, de 16 de junho e o Decreto-Lei n.° 41/2012, de 21 de

fevereiro.

Atividades educativas para plena

Acompanhamento pedagigico ocupacao dus alumbe Qurante
: o periodo de permanéncia no estabelecimento escolar :
Agbes de formagao de docentes

EquipaTIC: 0O que promovam um efetivo trabalho 0

colaborativo entre docentes :

At'wd.ades de atun‘p?"han‘entn ede mg”iir"['a dos a}unus a Tempo de deslocacdo entre diferentes estabelecimentos do mesmo AE/ENA : 0
do 1.0 ciclo durante os intervalos entre as atividades letivas : :
Apoio a docentes com deficiéncia visual: 0 Atividades de complemento cumicular que visem promover o enriquacimento o
cultural e a insercdo dos educandos na comunidade :

Informagéo e orientag3o educacional dos alunos : 0 Participago em reunides de natureza pedagégica : 0

Participagio em agdes de formagdo continua : 0 Substituig3o de outros docentes na situagdo de auséncia de curta duragdo : 0

Realizagdo de estudos e trabalhos de investigagdo : 0 Assessoria técnico-pedagdgica de érgdos de administracdo e gestdo do AE/ENA: 0

Acompanhamento e apoio aos docentes em periodo probatério : 0 Desempenho de cargos de coordenacdo pedagdgica: 0

Acompanhamento e supervisdo das AECs : 0 Orientagdo e acompanhamento dos alunos nos diferentes espagos escolares : 0

Apoio individual a alunos com dificuldades de aprendizagem : 0 Produgdo de materiais pedagdgicos : 0

ittt

Imagem 26 - Nimero de horas de reducao de componente letiva e atividades atribuidas na

componente ndo letiva
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SUBMISSAO
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4 Submissao do Recenseamento

Ap0s indicacdo de todos os docentes QA/QE, QZP e Externos, devera aceder ao menu lateral e

selecionar a opcao “Submeter”.

> Recenseamento .

Indicacdo de Docentes

Submeter

Imagem 27 - Submissao do recenseamento

Caso pretenda efetuar alguma alteracdo apo6s submissdo, devera clicar no botéo
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Preenchimento do Recenseamento pelos AE/ENA em funcao da situacao profissional do docente

M. Interna M. Estatutaria LSV M. P. Doenca Permuta Comissao Serv. D. Sindical
QA/QE AE /ENA AE /ENA AE /ENA AE /ENA AE /ENA AE /ENA AE /ENA AE /ENA AE /ENA AE /ENA AE /ENA AE /ENA
Provimento | Colocacao | Provimento | Colocacdo* | Provimento | Provimento | Colocagédo | Provimento | Colocacéo | Provimento | Colocagao* | Provimento

Identificagcdo do Docente v v v v v v v
Situagdo Profissional v v v v v v v
Qualificagdo Profissional v v v v v v v
Tempo de Servigo v v v v v v v
Prestagdo de Fungées v v v v v v v
Numero de horas da componente

letiva e nimero de horas de reducéo v v v v v v v
Tipo de colocagcdo e Numero de horas

de colocagédo v v v v v v
Numero de horas letivas distribuidas v v v v v v
Cargos exercidos no AE/ENA v v v v v v
Atividades atribuidas de acordo com

o numero de horas letivas v v v v v v
Numero de horas de reducdo de

componente letiva e Atividades

atribuidas na componente néo letiva v v v v v v
(trabalho a nivel de estabelecimento)

* Apenas quando a Mobilidade Estatutaria ou a Comissao de Servico sdo autorizadas para outro AE/ENA.
Quando Mobilidade Estatutaria ou a Comissdo de Servico ndo se destinam a outro AE/ENA ou no caso dos docentes em LSV/LSR e Dispensa Sindical total o preenchimento termina com indicacdo do
NUmero de horas da componente letiva (ao abrigo do art.® 77° do ECD) e nimero de horas de reducéo (ao abrigo do art.° 79° do ECD).
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Preenchimento do Recenseamento pelos AE/ENA em funcao da situacao profissional do docente

M. Interna M. Estatutaria LSV M. P. Doenca Permuta Comissao Serv. Sin?;h:cal
QZP AE/ENA AE/ENA Ultimo AE/ENA AE/ENA AE/ENA AE/ENA
Colocacéo | Colocagcao | AE/ENA AE/ENA Colocacgao AE/ENA | Colocacdo | AE/ENA | Colocacdo| AE/ENA | Colocacao
por por Colocagao* | Colocagao por Colocagao por Colocagao por Colocacgao* por
concurso | concurso por concurso | concurso concurso concurso concurso
Identificacdo do Docente v v v v v v v
Situagdo Profissional v v v v v v v
Qualificacdo Profissional v v v v v v v
Tempo de Servico v v v v v v v
Prestacdo de Funcdes v v v v v v v
Numero de horas da componente letiva e nUumero v v v v v v v
de horas de reducao
Tipo de colocacao e Numero de horas de v v v v v v
colocagao
Numero de horas letivas distribuidas v v v v v v
Cargos exercidos no AE/ENA v v v v v v
Atividades atribuidas de acordo com o numero de v v v v v v
horas letivas
Numero de horas de reducdo de componente
letiva e Atividades atribuidas na componente nao v v v v v v
letiva (trabalho a nivel de estabelecimento)

* Apenas quando a Mobilidade Estatutaria ou a Comissao de Servico sdo autorizadas para outro AE/ENA.
Quando Mobilidade Estatutaria ou a Comissdo de Servico ndo se destinam a outro AE/ENA ou no caso dos docentes em LSV/LSR e Dispensa Sindical total o preenchimento termina com indicacdo do
NUmero de horas da componente letiva e nimero de horas de reducao (ao abrigo do art.® 77° do ECD) e nimero de horas de reducao (ao abrigo do art.° 79° do ECD).

Recenseamento
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Preenchimento do Recenseamento pelos AE/ENA em funcao da situacao profissional do docente

Docente Externo

CI/RR/CE

AE Colocacao

Identificacdo do Docente

v

Situagao Profissional

Qualificacao Profissional

Tempo de Servico

Prestacao de Funcées

Tipo de colocacdao e Numero de horas de colocacao

Numero de horas letivas distribuidas

Cargos exercidos no AE/ENA

Atividades atribuidas de acordo com o nimero de horas letivas

Atividades atribuidas na componente néo letiva (trabalho a nivel de estabelecimento)

ANEE RN AN AN N AN BN AN N
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