Programa de Formacao

Lideres Inovadores 2015-2016

Principais atividades desenvolvidas

* Realizacdo de reunides do Conselho Pedagdgico e
do Conselho Geral para divulga¢ao do projeto e das
potencialidades do Office365 e do programa dos Lideres
Inovadores;

« Constituicao de uma equipa de trabalho da area da
informatica para dar formacao, desenvolver o projeto e a
plataforma;

* Elaboracao de um regulamento para operacionalizar o plano a
desenvolver;

* Elaboracao de um manual de instrucoes;
* Reunido com o empresario para aferir atividades;

* Abertura de contas de e-mails para todo o pessoal docente,
ndo docente de acesso ao Office365;

* Alteracao de procedimentos administrativos substituindo
documentos em papel por digitais;

» Utilizacdo do Onedrive para partilha de documentos;

* Aplicagdo de um questionario aos pais e EE no sentido de
alargar os e-mails a estes atores e aos seus educandos.

NOTA: De realcar que este plano de melhoria, apesar de ndo ter
atingido o seu auge de possibilidades, permitiu:

* praticas pedagogicas/administrativas mais eficientes;
* reducdo de custos;

* racionalizacdo de procedimentos.
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O Desafio

Tendo em conta uma realidade
organizacional e educacional
bastante complexa,

dispersa e heterogénea, um
agrupamento com alunos
desde o pré ao 12° ano, com
cursos de ensino regular,
vocacional, pief e profissional,
o desafio do diretor, a
cumprir o seu primeiro ano
de mandato e o respectivo
plano de intervencao no
agrupamento, foi sua
intencao complementa-lo
com um projecto na area

da comunicacdo: ou seja,
aproveitar as potencialidades
do plano de formacao dos
Lideres Inovadores e aplicar
uma comunicacao eficiente
entre os varios atores das oito
escolas por ter a certeza da
mais-valia da iniciativa.




Testemunhos

A escolha do Office 365:

« revelou-se uma ferramenta
perfeitamente adaptada as funcoes
educativas;

e permitiu a racionalizagéo de
procedimentos burocraticos;

« possibilitou o didlogo simultaneo
com vdrios atores de varias unidades
orgdnicas do agrupamento;

« revelou eficdcia na utilizagdo dos
meios tecnologicos.
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Principais Resultados

Envolvimento e comprometimento dos recursos humanos do
agrupamento:

uniformiza¢do de um Unico meio de comunicacdo para todo o
agrupamento;

utilizagdo mais regular dos meios tecnoldgicos;
racionalizacéo e simplificacdo de procedimentos;
promocao de custos - economia de papel;
implementacao do trabalho colaborativo e de partilha;

* promogdo da mudanca/inovagdo nas praticas educativas.




